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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

Facultatea Facultatea de Istorie, Geografie si Stiinte Sociale
Departamentul Departamentul de Stiinte Umane si social-politice
Domeniul de studii Filosofie

Ciclul de studii masterat

Programul de studii

Etica aplicata si auditul eticii in organizatii

2. Date despre disciplini

Denumirea disciplinei

Etica relatiilor internationale

Anul de studiu | Il | Semestrul | 4 | Tipul de evaluare colocviu
Regimul Categoria formativa a disciplinei DC
disciplinei DF - fundamentala, DS - de specializare, DC — complementara
Categoria de optionalitate a disciplinei: DOP
DOB - obligatorie, DOP — optionald, DFA - facultativa
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

I a) Numar de ore pe saptimana 2 | Curs |1 Seminar 1 Laborator - Proiect -
J b)IOtaAIUI de ore pe semestru din planul de 24 | Curs | 12 | Seminar 12 | Laborator - Proiect -
invatamant
Distributia fondului de timp pe semestru: ore

11 a) Studiu individual 123

Il b) Tutoriat (pentru ID) -
111 Examinari 3
IV Alte activitati (precizati):
Total ore studiu individual (I1.a+11.b+11T1) 126
Total ore pe semestru (I.b+Il.a+11.b+I11+1V) 150
Numarul de credite 6

4. Competente s

ecifice acumulate

Competente
profesionale/generale

CP1. Da dovada de expertiza disciplinard. Demonstreaza cunoasterea aprofundatd a principiilor si
metodelor din etica aplicata si auditul eticii organizationale, inclusiv in ceea ce priveste etica cercetarii,
integritatea stiintifica si protectia datelor (RGPD).

CP2. Desfasoara cercetare calitativd. Colecteaza si analizeaza informatii relevante privind climatul etic si
cultura organizationald, aplicand metode sistematice precum interviuri, focus grupuri, analiza de continut
si studii de caz.

CP.3. Gestioneaza cunostintele In vederea unui impact strategic. Valorifica rezultatele cercetarii si auditului
etic pentru a formula recomandari si politici care sprijina integritatea organizationala si luarea deciziilor
responsabile.

CP4. Prezinta argumente in mod convingator. Dezvolta si comunica argumente etice coerente si persuasive
n contexte profesionale, academice sau institutionale, contribuind la dezbateri si procese de decizie.

CPS. Sintetizeaza informatii. Evalueaza critic si integreaza informatii complexe din surse multiple
(literaturd, date empirice, studii de caz), pentru a formula concluzii si recomandari etice bine fundamentate.
CP6. indruma oameni. Oferd sprijin, consiliere si ghidare etici persoanelor sau echipelor, contribuind la
dezvoltarea personald si profesionala a acestora in spiritul responsabilitétii morale.

Competente

transversale

5. Rezultatele invatarii

Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie

Absolventul  cunoaste
principiile  eticii  aplicate, cadrul | complexe si identificd solutii
normativ al integritatii organizationale si | argumentate, aplicind géandirea
principalele curente de gandire morala | critica in evaluarea deciziilor si a

contemporand

teoriile  si | Analizeaza dilemele etice | = . < . ..
’ Isi asuma responsabilitatea pentru propriile

rationamente morale si decizii etice, demonstrand
discernamant §i autonomie fin interpretarea
contextelor profesionale

comportamentelor morale

6. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
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Obiectivul general al disciplinei

Principalul obiectiv al cursului consta in extinderea cunoasterii de specialitate Tntr-un
domeniu fundamental al existentei umane si dezvoltarea abilitatilor de interpretare critica
ale studentilor Tn contextul diverselor si complexelor situatii de interactiune sociala.

7. Continutul predirii si invatarii

Curs

Nr. ore

Metode de predare

Observatii

- Unitatea 1. Etica si relatiile internationale: ,,imblanzirea” anarhiei
sistemului international? Populism si elitism in politica externa

2

prelegerea-dezbatere,
conversatia euristica

- Unitatea 2. Temelia filosoficd a eticii in relatiile internationale

prelegerea-dezbatere,
conversatia euristica,
problematizarea

- Unitatea 3. Rolul eticii in teoria relatiilor internationale.

prelegerea-dezbatere,
conversatia euristica,
problematizarea.

- Unitatea 4. Securitatea internationala si etica razboiului

prelegerea-dezbatere,
conversatia euristica,
problematizarea, organizatori
grafici.

- Unitatea 5. Etica si interventiile internationale

prelegerea-dezbatere,
conversatia euristica.

- Unitatea 6. Etica vulnerabilitétii in relatiile internationale

prelegerea-dezbatere,
conversatia euristica,
problematizarea

- Unitatea 7. Etica in relatiile economice globale

prelegerea-dezbatere,
conversatia euristica,
problematizarea,

organizatori grafici.

Bibliografie minimala

1. Frost Mervyn, Ethics in International Relations. A Constitutive Theory, Cambridge, Cambridge University Press, 1996,

254 p.

2. Steele J. Brent, Heinze A. Eric (eds.), Routledge Handbook of Ethics and International Relations, London — New York,

Routledge, 2018, 585 p.

3. Schippers Birgit (ed.), The Routledge Handbook to Rethinking Ethics in International Relations, London — New York,

Routledge, 2020, 414 p.

4. Hayden Patrick, The Ashgate research companion to ethics and international relations, London — New York, Routledge,

2009, 492 p.
Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
- Unitatea 1. Introducere n Etica relatiile internationale 2 conversatia euristicd,
explicatia
- Unitatea 2. Teoria razboiului just si etica razboiului si pacii
- Esenta si argumentele teoriei razboiului just;
- Atacul anticipat sau ,,lovitura preventiva”; .
rcipat sau ,,Jovitura p Dezbaterea. Proiectul.
- Dronele si etica razboiului; 2 .
; L . . . Problematizarea
- Torturarea teroristilor si suspectilor de terorism;
- Fortarea schimbarii regimului dupa incheierea razboiului si
construirea unei comunitati politic corecte.
- Unitatea 3. Etica feminista in politica internationald
- Etica internationala si etica feminista;
- Introducerea genului in relatiile internationale: chestiunile privind 2 Dezbaterea. Proiectul.
drepturile si capabilittile; Problematizarea
- Valori feminine si ,,feminizate™: grija, empatia si compasiuneg;
- Pozitionarea si politizarea eticii: gen, rasa si clasa.
- Unitatea 4. Genocidul. Perspective etice si normative
- Conceptul de genocid. Originile, formele; .
M g . 9 Dezbaterea. Proiectul.
- Premeditarea si motivele; 1 .
oot ) Studiul de caz
- Justificarile. Negarea;
- Interventia internationald. Justitia.
- Unitatea 5. Drepturile omului, nevoile umane, dezvoltarea umana,
securitatea umana .
uritatea u .. . Dezbaterea. Analiza
- Drepturile omului si nevoile umane;
> . documentelor.
- Conceptul ,,dezvoltare umand .
: . 2 Problematizarea.
- Securitatea umana; VP .
; A . . .. Activitdti individuale si
- Discursuri privitoare la drepturile omului, dezvoltarea umana si in echini ’
securitatea umana; P
- Securitatea postumana.
- Unitatea 6. Etica guvernantei globale. Schimbarile climatice 1 Dezbaterea. Proiectul.

- Guvernanta globala: definitie din perspectiva etic;

Problematizarea
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- Guvernanta globald ca problema etica;

- Guvernanta globala: cosmopolita, deliberativa;

- Limitele etice ale guvernantei globale (criticile traditionale si
poststructuraliste).

- Unitatea 7. Religia si etica in relatiile internationale

- Universalismul si pluralismul religios; Dezbaterea.

- Ciocnirea universalismelor si dialogul civilizatiilor; 2 Problematizarea.

- Temeiurile teologice si filosofice ale tolerantei si intolerantei Activitati individuale si
religioase; in echipa

- Dialogul cosmopolit.
Bibliografie minimala

1. Cortright David, Fairhurst Rachel, Wall Kristen, Drones and the Future of Armed Conflict. Ethical, Legal, and Strategic
Implications, Chicago, University of Chicago Press, 2015, 296 p.

2. Hayden Patrick, The Ashgate research companion to ethics and international relations, London — New York, Routledge,
2009, 492 p.

3. Lebow Ned Richard (ed.), Richard Ned Lebow: Essential Texts on Classics, History, Ethics, and International Relations,
Springer International Publishing, 2016, 145 p.

4. Lynch Cecilia, Wrestling with God. Ethical Precarity in Christianity and International Relations, Cambridge, Cambridge
University Press, 2020, 281 p.

5. Steele J. Brent, Heinze A. Eric (eds.), Routledge Handbook of Ethics and International Relations, London — New York,
Routledge, 2018, 585 p.

8. Evaluare
. . _— Pondere din nota
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare finals
Cunostinte, mod de argumentare, capacitatea de a . <
Curs A . g are, capacitatea a Examinare orala 50%
relationa cunostintele de specialitate cu situatii reale.
. nostinte, m rgumentar i ..
Seminar Cunostinte, mod de argumentare, capacitatea de a referat, participare 50%
relationa cunostintele de specialitate cu situatii reale.
Laborator / -
Lucrari
practice
Proiect -

Data completirii Grad didactic, nume, prenume, Grad didactic, nume, prenume,

P semndtura titularului de curs semndtura titularului de aplicatie
19.09.2025 Lector univ. dr. Cucu Marius-Constantin Lector univ. dr. Cucu Marius-Constantin
Data avizarii Grad didactic, nume, prenume, semnatura responsabilului de program

22.09.2025 Lector univ. dr. Cucu Marius-Constantin

Data avizarii in departament Grad didactic, nume, prenume, semnatura directorului de departament
22.09.2025 Prof. univ. dr. Onigoru Gheorghe

Data aprobarii in consiliul facultatii Grad didactic, nume, prenume, semnatura decanului

22.09.2025 Prof. univ. dr. Pintescu Florin
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