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FIȘA DISCIPLINEI 
 

1. Date despre program 

Facultatea Istorie, Geografie și Științe Sociale 

Departamentul Ştiinţe umane şi social-politice 

Domeniul de studii Relaţii internaţionale şi studii europene 

Ciclul de studii Master 

Programul de studii Managementul Relaţiilor Internaţionale și Cooperării Transfrontaliere 

 

2. Date despre disciplină 

Denumirea disciplinei Practică de specialitate şi documentare 

Anul de studiu II Semestrul 3 Tipul de evaluare Examen 
Regimul 
disciplinei 

Categoria formativă a disciplinei 
DF - fundamentală, DS - de specializare, DC – complementară, DD – de domeniu 

DS 

Categoria de opționalitate a disciplinei: 
DOB – obligatorie, DOP – opțională, DFA – facultativă 

DOB 

 
3. Timpul total estimat (ore alocate activităților didactice) 

I a) Număr de ore pe săptămână 10 Curs - Seminar - Laborator/ 
Lucrări practice 

10 Proiect - 

I b) Totalul de ore pe semestru din planul 
de învățământ 

10 Curs - Seminar - Laborator/ 
Lucrări practice 

10 Proiect - 

 
Distribuția fondului de timp pe semestru ore 
II.a) Studiu individual 357 
II.b) Tutoriat (pentru ID) - 

III. Examinări 3 

IV. Alte activități (precizați): - 

 
Total ore studiu individual (II.a+II.b+III) 357 

Total ore pe semestru (I.b+II.a+II.b+III+IV) 500 
Numărul de credite 20 

 
4. Competențe specifice acumulate 

Competențe 
profesionale/generale 

CP1 Analizează nevoile comunității 
CP2 Asigură transparența informațiilor  
CP3 Asigură managementul de proiect  
CP4 Elaborează strategii de colaborare interregională 
CP5 Gestionează cereri de granturi 
CP6 Analizează politica de afaceri externe 
CP7 Oferă consiliere în ceea ce privește politica de afaceri externe 
CP8 Gestionează programe finanțate de autorități publice 
CP9 Desfășoară activități de cercetare strategică 
CP10 Gestionează date interoperabile și reutilizabile accesibile și ușor de găsit 

Competențe transversale CT1 Oferă consiliere cu privire la elaborarea politicilor 
CT2 Elaborează strategii de cooperare internațională 

 
5. Rezultatele învățării 

Cunoștințe Aptitudini Responsabilitate și autonomie 

C1: Dă dovadă de 
cunoașterea aprofundată 
și înțelegerea complexă 
a unui anumit domeniu 
de cercetare, inclusiv a 
cercetării responsabile, 
a principiilor etice și de 
integritate științifică în 
materie de cercetare. 

A2. Studentul aplică metode și tehnici științifice 
pentru investigarea fenomenelor, dobândind noi 
cunoștințe sau corectând și integrând cunoștințele 
anterioare.  
A3. Studentul aplică metode specifice diagnozei 
socio-politice conform legislației și normelor socio-
culturale. 
A4: Studentu aplică valorile și principiile deontologiei 
profesionale în procesul de intervenție. 
A6: Studentul monitorizează și evaluează intervenția 
la nivel individual, de grup sau comunitar. 

R2: Studentul elaborează analize şi 
interpretări în domeniu. 
R3: Studentul caută oportunități de dezvoltare 
profesională pentru a elimina lacunele în 
materie de cunoștințe și practici în domeniile 
identificate. 
R5: Studentul identifică, prin apel la gândirea 
critică, punctele tari și punctele slabe ale 
soluțiilor alternative, concluziilor sau 
abordărilor problemelor. 

 
6. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate) 

Obiectivul general al disciplinei Consolidarea abilităților deprinse pe parcursul studiilor 
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7. Conținutul predării și învățării 

 

Aplicaţii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observaţii 

 Activitate practică - Întâlniri entități de tipul organizațiilor internaționale 3 Dezbatere 
Prelegere 

Brainstorming 
 

 

 Activitate practică - Întâlniri entități de tipul administrațiilor publice 3  

 Activitate practică - Întâlniri entități de tipul organizațiilor naționale 3  

 Activitate practică - Întâlniri entități de tipul organizațiilor reprezentante 
ale sectorului business 

3  

 Activitate practică - Întâlniri entități de tipul organizațiilor 
transfrontaliere 

3  

 Activitate practică – organizarea unui workshop cu potențiali angajatori 35  

 Activitate practică – organizarea unei conferințe științifice studențești  35  

 Activitate practică – organizarea unei cercetări pe o temă de relații 
internaționale 

35  

 Activitate practică – organizare workshop – „Profesia de specialist în 
relații internaționale și cooperare transfrontalieră” 

20  

Bibliografie 

Tomescu, Mădălina, Stănculescu, Daniela, Caiet - îndrumar pentru studenții care efectuează practica de specialitate în instituții publice sau 

organizații neguvernamentale, București, Editura Pro Universitaria, 2018 
 

8. Evaluare 

Tip 
activitate 

Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota 
finală 

Proiect Gradul de înțelegere a sistemului de funcționare a unei entități 
Capacitatea de analiză a abilităților și competențelor în concordanță cu 
postul dorit 

Colocviu 
 

100% 

 

Data completării Grad didactic, nume, prenume, 
semnătura titularului de curs 

Grad didactic, nume, prenume, 
semnătura titularului de aplicație 

22.09.2025 Lector univ.dr. Șlusarciuc Marcela Lector univ.dr. Șlusarciuc Marcela 
 

Data avizării Grad didactic, nume, prenume, semnătura responsabilului de program 
 Lector univ.dr. Ioana Andreea Cozianu 

 

Data avizării în departament Grad didactic, nume, prenume, semnătura directorului de departament 
 Prof. univ.dr. Gheorghe Onișoru 

 

Data aprobării în consiliul facultății Grad didactic, nume, prenume, semnătura decanului 
 Prof.univ.dr. Florin Pintescu 

 


