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FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
Facultatea Istorie, Geografie si Stiinte Sociale
Departamentul Stiinte umane si social-politice
Domeniul de studii Relatii internationale si studii europene
Ciclul de studii Licenta
Programul de studii Relatii internationale si studii europene
2. Date despre disciplina
Denumirea disciplinei Economie internationali
Anul de studiu | 111 | Semestrul | 5 | Tipul de evaluare | Examen
Regimul Categoria formativa a disciplinei DD
disciplinei DF - fundamentala, DS - de specializare, DC — complementarad, DD — de domeniu
Categoria de optionalitate a disciplinei: DOB
DOB - obligatorie, DOP — optionala, DFA — facultativa

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

I a) Numar de ore pe saptamana 4 |Curs | 2 | Seminar 2 Laborator/ - Proiect -
Lucréri practice

I b) Totalul de ore pe semestru din planul 56 |Curs | 28 | Seminar | 28 Laborator/ - Proiect -

de invatamant Lucriéri practice

Distributia fondului de timp pe semestru ore

II.a) Studiu individual 66

I1.b) Tutoriat (pentru ID)

III. Examinari 3

IV. Alte activitati (precizati): R

Total ore studiu individual (II.a+IL.b+III) 66
Total ore pe semestru (L.b+IL.a+IL.b+III+IV) 125
Numarul de credite 5

4. Competente specifice acumulate

Competente CP2 Elaborarea proiectelor europene si internationale

profesionale/generale | CP3 Utilizarea metodologiilor de analizd in domeniul relatiilor internationale si afacerilor europene

CP4 Proiectarea de strategii in domeniul relatiilor internationale si afacerilor europene

CP5 Asigurarea de asistenta in domeniul negocierii internationale si medierii intre grupuri cu interese
diverse

CP6 Asigurarea asistentei in managementul relatiilor din cadrul organizatiilor si institutiilor implicate in|
procese europene si internationale

Competente CT1 Gestionarea informatiilor specifice rezolvarii sarcinilor complexe in context (receptarea, transmiterea,
transversale prelucrarea, stocarea informatiilor in documente de profil), inclusiv prin utilizarea la nivel avansat a uneli
limbi de circulatie internationala si la nivel mediu sau avansat a unei a doua limbi straine

CT2 Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidsiciplinara corespunzatoare diverselor paliere
ierarhice

CT3 Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionald in scopul insertiei si adaptabilitatii laj
cerintele pietei muncii

5. Rezultatele invatarii

Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie

RI: Studentul analizeazd in mod
eficace, regulat si sistematic propriile
actiuni, performante si atitudini si face
ajustarile necesare, cautand oportunitati
de dezvoltare profesionalda pentru a
elimina lacunele in materie de
cunostinte si practici in domeniile
identificate.

R3: Studentul identifica, prin apel la
gandirea critica, punctele tari si punctele
slabe ale  solutiillor alternative,

Cl: Studentul utilizeazd metodologia | A2: Studentul aplicdi metode si tehnici
teoretica a cercetdrii stiintifice, constdnd | stiintifice pentru investigarea fenomenelor,
in efectuarea de cercetari de fond, | dobandind noi cunostinte sau corectand si
construirea unei ipoteze, testarea | integrand cunostintele anterioare.

acesteia, analizarea datelor si incheierea | A4: Studentul utilizeazd modele (statistici
rezultatelor. descriptive sau inferentiale) si tehnici
C8: Studentul recunoaste, analizeaza si | (extragerea datelor sau invitarea automata)
explica procedurile legate de aplicarea | In scopul analizei statistice, precum si
politicilor guvernamentale la toate | instrumente TIC pentru a analiza datele, a
nivelurile administratiei publice. descoperi corelatii si a prognoza tendinte.
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C10: Studentul aratd cunoastere | A6: Studentul elaboreazd documente de | concluziilor sau abordarilor
aprofundatad si intelegere complexa a | cercetare sau sustine prezentdri pentru a | problemelor.

domeniului relatiilor internationale si | raporta rezultatele unui proiect de cercetare | R6: Studentul vorbeste intr-un mod
studiilor europene. si analizd desfasurat, indicand procedurile | structurat, deliberat si fatd in fata cu un
de analiza si metodele care au condus la | grup de ascultitori pentru a-i informa
rezultatele respective, precum si posibile | sau influenta.

interpretari ale rezultatelor.

6. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
Obiectivul general al disciplinei Intelegerea, explicarea si interpretarea unor idei, procese §i evenimente precum si a
continuturilor teoretice si practice ale acestei discipline;

7. Continutul predirii si invatarii

Curs Nr. Ore Metode de predare Observatii
Sistemul economiei mondiale 4 o prelegerea,
Ecopomule nat19na1§ . conversatia
O?d.m.ea economica 1nternat10nala“ curistica,
Diviziunea internationala a muncii . .
Piata mondiala * 1nvatarea. prin

" " descoperire,
Aspecte economice teoretice 4 .
Inflatia e problematizarea,
Capitalul e metodele invatarii
Interventionismul gapdlru critice s1
Aspecte economice teoretice 4 prin cooperare
Viziunea capitalista e studiul de caz

Viziunea socialistad
Caspecte economice in lectiile lui Ludwig von Mises

Sistemul economiei mondiale 4
Relatiile economice internationale

Politicile economice

Notiuni generale de macroeconomie. Sisteme de indicatori
Organizatii internationale 4
Organizatia Natiunilor Unite si Sistemul Natiunilor Unite
Fondul Monetar International

Grupul Bancii Mondiale

OPEC (Organizatie Tarilor Exportatoare de Petrol)
Investitiile straine directe si corporatiile transnationale 4
Caracteristici ale fluxurilor de investitii straine directe

Ce este o corporatie transnationala? Delimitari conceptuale
Istoricul societatilor transnationale

Piata societatilor transnationale

Investitiile straine directe si corporatiile transnationale 4
Aliantele strategice - noua forma de expansiune a societatilor
transnationale

Raporturi intre structurile unei societati transnationale
Relatiile societatilor transnationale cu statele natiune
Bibliografie minimala

Bastiat, Frédéric, Statul, ce se vede si ce nu se vede, Ed. Institutul European, 2011
Economie. Idei fundamentale, Ed. Litera, Bucuresti, 2017

Ludwig von Mises, Economia in sapte lectii - Ganduri pentru cei de azi si cei de méine, 2010, https://mises.ro/files/mises7lectii.pdf

Aplicatii (seminar / laborator / lucrari practice / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
Actori nationali pe scena economicé internationald 4 e conversatia

Sisteme economice nationale. Europa (exceptand statele UE) euristica,

Sisteme economice nationale. America de Nord dezbaterea,

Sisteme economice nationale. Asia problematizarea,

Sisteme economice nationale. America de Sud

- - - - studiul de caz,
Sisteme economice nationale. Africa

asaltul de idei

RSB SN S SN ) N

Provocarile actuale ale economiei internationale
Bibliografie minimald

Bastiat, Frédéric, Statul, ce se vede si ce nu se vede, Ed. Institutul European, 2011

Ludwig von Mises, Economia in sapte lectii - Ganduri pentru cei de azi si cei de maine, 2010,
https://mises.ro/files/mises7lectii.pdf

8. Evaluare

Pondere din nota

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare finali

Curs Insusirea informatiilor aferente cursului si bibliografiei Examen 50%
obligatorii cat si a temelor ce trebuie pregatite pe | Sinteze de lectura si termeni
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parcursul semestrului
Intelegerea notiunilor specific si utilizarea lor in mod
adecvat

pregatite individual

Seminar

Capacitatea de analiza a unei economii nationale si a
unui eveniment economic cu implicatii internationale
Capacitatea de a identifica, izola si investiga minimal
un fapt/fenomen economic din mediul socio-economic
apropiat

Capacitatea de a utiliza limbajul de specialitate si de a
aprofunda o idee economica intr-o lucrare

Evaluare pe parcurs 50%
Prezentari individuale pe teme

stabilite

Data completarii

Grad didactic, nume, prenume,
semndtura titularului de curs

Grad didactic, nume, prenume,
semnatura titularului de aplicatie

22.09.2025

Lector univ.dr. Slusarciuc Marcela

Lector univ.dr. Slusarciuc Marcela

Data avizarii

Grad didactic, nume, prenume, semnétura responsabilului de program

Conf.univ.dr. Radu Florian Bruja

Data avizarii in departament

Grad didactic, nume, prenume, semnatura directorului de departament

Prof. univ.dr. Gheorghe Onisoru

Data aprobirii 1n consiliul facultatii

Grad didactic, nume, prenume, semnétura decanului

Prof.univ.dr. Florin Pintescu
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