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Avizat CA

Obiective cr'; Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Costur(lI:;tlmate Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
1 |Participarea studentilor cu comunicéri stiintifice la Conferinte natjonale si internationale. 4,000 Spopsqnzarel"Contracte/ Decani, directori de departamente —5— man|festarl| - .
Venituri proprii 100___ studentj, masteranzi si doctoranzi
9 Elaborare si publicare de lucrari stiintifice in reviste de specialitate cotate ISI, indexate in 36,000 Sponsorizare/ Contracte/ |Decani, directori de departamente, Prorector __40_ de lucréri din care:
baze de date internationale si comunicate la conferinte internationale. ' Venituri proprii cu activitatea stiintifica min. __6__ cotate ISI, min. __20__ BDI si min. WO0S
e e ™™ [P P s 00t ctn st
. s p. . P prop directori de departamente, CEAC ___70__%din nr. de studenti CF
specifice domeniului.
4 |Brevetarea rezultatelor cercetarii desfasurate in facultate. Proiecte/ Venituri proprii Decani, Prodeca‘m], d|rect<2r| fie ?epaﬁamente, = brevgte N
’ Prorector cu activitatea stiintifica ___ cereri de brevete inscrise la OSIM
Sustinerea laboratoarelor existente pentru dezvoltarea scolii doctorale (de ex. Centrul Projecte/ Venituri oroorii/ | Director laborator
5 |de Neuroestetica, Centrul de cercetare de Contabilitate si Informatica de Gestiune, prop ; ) laboratoare
N . - . Surse atrase Director proiect
Centrul de cercetare in Management si Administrarea Afacerilor, efc. ).
__4_cursuri/carti/ dictionare
Sponsorizare/ Venituri Directorii de departamente — indrumare de laborator/
6 |Publicarea de carij de specialitate, cursuri si indrumare de laborator pentru studentj. 15,000 P N ) ‘p caiete de seminar
proprii Cadrele didactice . o
lucrari de specialitate
exemplare
7 Eropunerga si castigarea unor grapturl de c‘ercetare' pentru cadre didactice, doctoranzi 2500 Granturi/ Venituri proprii/ Responsabill granturi 2 propune de granturi/ projects depuse
si studenti cu teme racordate la cerintele nationale si UE. Surse atrase
Publicarea volumelor conferintelor nationale si internationale desfagurare in universitate Decani, L L
S S AL " . e ) . __1__volum al Conferintei "Calitatea mediului si utilizarea
8 |(ex. Conferinta internationald ,Discurs critic si variatie lingvistic&”, Colocviul 5,000 Sponsorizare/ Venituri Prorectori cu activitatea de cercetare terenurilor”
International de Stiinte ale Limbajului ,Eugen Coseriu”, Conferinta ENSEC ). proprii Directori proiecte
. Perfectionarea continud a personalului didactic si didactic auxiliar (ex. burse ERASMUS, .
1. Orientarea spre . A - . Decani,
: o l POSDRU, organizarea de intélniri periodice intre membrii departamentului in vederea ) . .
calitate si incurajarea N empnt e S o Sponsorizare/ Proiecte/  |Prodecani, T
e 9 |imbunatatirii activitatii de cercetare. Prezentarea si discutarea rezultatelor cercetarii, 2,000 . . : . 60__ participantj
performantei in BN . o T L o Venituri proprii Directori de departamente,
invatamant si perfectionare in analiza statistica a datelor, initierea de colaborari intre cadrele didactice Responsabil ERASMUS facultate
L% TIERE si cadre didactice de la universitati din strainatate. P
cercetare
10 [Evidentierea si premierea studentilor cu merite deosebite 4,000 sr;z;r:;onzarel L Decani Cel putin __80_ studenti premiati
Pregatirea documentatiei pentru rapoartele de evaluare interna a calitatii academice din o . Rector, Coordonator CEAC, Decani, Directori .
1 ) , Venituri proprii Raport si anexe
USV si a anexelor comune programelor de studii. de departamente
12 |Participare la intalnirile de lucru solicitate de ARACIS. Vemtun propri Coordonator CEAC USV Nr. |nta|nl| " realhzlate. il T Lo
Proiecte propunerilor primite:
L R S . . ) - . Coordonator CEAC USV s )
13 [Monitorizarea indeplinirii indicatorilor de calitate ai USV. Venituri proprii Membri CEAC USV Raport anual asupra calitatji academice
Elaborarea raportului privind rezultatul masurilor intreprinse (la 3 ani de la vizita Coordonator CEAC USV Raport privind rezultatul masurilor intreprinse ca urmare a
14 |ARACIS) pornind de la recomandarile ARACIS pentru evaluarea activitatilor asumate Venituri proprii Membri CEAC USV recomandarilor ARACIS formulate in cadrul vizitei de evaluare
pentru imbunétatirea calitatii in universitate. Decani externa institutionald
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Actualizarea bazei de date Pn\{md §|tua1!a Ieggla a acruedlta.ru si autonzlaru prow.zorn a o ) Coordonator CEAC USV ‘
15 [tuturor programelor de studii din universitate i a numarului de studenti ce pot fi Venituri proprii ; Nr. rapoarte transmise / Nr rapoarte aprobate
- " Membri CEAC USV
scolarizatj la fiecare program de studii.
Depunerea de rapoarte de evaluare in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii CigiaiziC=6 U9 — 1 rapoarte de evaluare pentru programe de studi
16 p ) P N L s 36,000 Venituri proprii Membri CEAC USV universitare din care: de licentd_1_, de masterat__2__si
periodice a unor programe de studii noi propuse pentru initiere. ) ) o ’
’ Decani programe noi propuse pentru initiere
17 Actualizarea bazei de date privind situatia validarii si nregistrarii programelor in RNCIS Venituri oropri Coordonator CEAC USV Nr. programe noi inscrise in RNCIS: I Nr. calificéri
si a validarii calificarilor de cétre ANC. prop Membri CEAC USV validate ANC:
Evgluqreia matenglelor de stud|g in tehnolog|e ID confo‘rm proce‘Fiur,! ,,Actuahzarea o ) Coordonator GIDFC, Prodecani IDFC, . .
18 |periodica a materialelor de studiu dedicate programului de studii ID" i semnarea Venituri proprii . Nr. materiale de studiu: __ 2
) Responsabili CIDFC
contractelor de cesiune.
. . . ) _ . Coordonator CIDFC, Prodecani IDFC, Nr. materiale de studiu:_1___
19 |Publicare de materiale de studiu in tehnologie ID. Venituri proprii Responsabil CIDFG Y e e
20 |[Perfectionarea personalului didactic implicat in programele de studiu ID. Venituri proprii Coordonator CIDFC ___1_stagiu
. ) ) _ . Coordonator CIDFC, Prodecani IDFC, N )
21 |Implementarea materialelor de studiu ID pe platformele e-Learning. Venituri proprii Responsabili CIDFC Nr. de cursuri: __45__( Moodle si Google Classroom)
Organizarea de mese rotunde cu tema: parteneriat absolventi / angajator / mediu de
afaceri / mediu universitar, mediu preuniversitar (de ex. Workshop ,Armonizarea L i _6___ manifestari
ek . ) ) ) o, < Sponsorizari/ Decani, o
invatdmantului superior mecanic cu cerinfele angajatorilor’, Masa rotundé - . ) _80___participanti
22 o " . ) TR Venituri proprii ale Prodecani, . - <
, Témoignages francophones”, Mese rotunde - insertia profesionald, proiectul ROSE facultsilor Directori de departamente ___ beneficiari de practicd comasata
MIRAGES FLSC, Masa rotunda - masteranzi TPT si angajatori din mediul de afaceri ’ P ’ __5__conventji de practica noi
efc.)
23 |Reinnoirea acordurilor inter-institutionale Erasmus+ cu institutii din tari UE si non-UE. FonFjunl ErasrPus+, AT ] Internanlonale, ___40_acorduri reinnoite (FIG)
’ ’ ’ ’ Venituri proprii Coordonator SRIAE, Decani
Fonduri Rectorat, FSS . )
Ao ; L . o Prorector cu Relatii Internationale, }
24 |Incheierea de noi parteneriate internationale. Internationalizare, FDI ’ v __2_parteneriate
’ Int t i Coordonator SRIAE, Decani
2. Compatibilizarea nemationalzare
7"‘_’étf['ﬂﬁntului o 25 |Cresterea numarului de mobilitati Erasmus outgoing pentru personal si studenti E[I;)T;::Lglsllzrasmus+ AU C SRR S RS, —6__ studenti
CAEIETALS G ’ ’ ’ o — . Coordonator SRIAE, Decani 10__ personal
si adaptarea ofertei Venituri proprii =t
edu.ca;iona.le I.a . Promovarea ofertei educationale a facultatilor prin elaborarea de materiale promotjonale Prorector cu relatii internationale 500__elevi beneficiari
cerlngelevplggel, fortei | 26 |si realizarea unui dialog cu viitorii absolventj de liceu (de ex. Caravana USV in RM, 5,000 Fonduri Rectorat, ROSE | Coordonator SRIAE __3__campanie de promovare (USV si FIG)
de munca si Caravana USV in judetele limitrofe etc.) Decani _20___ actjuni
tendintele T
demografice 27 |Participarea la targuri educationale in vederea promovarii ofertei USV. Venitur propri Prorector Relatii Internationale participare
Cresterea calitatii mobilitétilor incoming, prin evenimentele Erasmus Welcome Day si Fonduri Erasmus+ . . S
28 T . ’ ’ - n Prorector cu relatii internationale participanti
Bucovina Study Trip. Venituri proprii ’ ’ ’
2 Organizarea si derularea unui modul de 8 cursuri in limba engleza in domeniile FDIFSS internationalizare Prorector cu Relatii Internationale, cursuri
promovate in cadrul Consortiului NEOLAIA ( 50 ore x 8 lectori). Coordonator SRIAE, Decani Facultati —
30 Internationalizarea si perfectionarea personalului ( organizarea de cursuri de limba Fonduri FDI Prorector cu Relatii Internationale, cursanti
engleza, gratuite, pentru personalul USV. Coordonator SRIAE, Decani Facultati —
Responsabil Asociatia ALUMNI, Centrul de AN .
Consiliere si Orientare in Cariers ____noi fnregistrari in baza de date a absolventjlor
31 |Sustinerea activitétii Asociatiei ALUMNI -USV. Venituri proprii ’ e A Completarea bazei de date
’ ’ ’ Departamentul de Analiza si Gestiune « s
A A . ___baza de date actualizata
Previzionald a Solicitarilor Pietei Muncii
Stimularea activitétji de cercetare stiintifica permanenta prin sustinerea unor publicatji articole
stiintifice proprii - facilitarea participarii la conferinte nationale si internationale si a Venituri prorii Decani. Prodecani. Directori de departamente ‘contract
32 |publicarii lucrarilor stiintifice in reviste de prestigiu (de ex.: MSA-online, MERIDIAN 10,000 Surse atfass ’ comisia’ manifestéryi stintifice P ' ‘1 wblicati, _ 2 volume
CRITIC, ANADISS, ATELIER DE TRADUCTION, CONCORDIA DISCORS VS. T = Ag fanturi T

DISCORDIA CONCOURS).
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3 Sustinerea activitailor de cercetare in cadrul Scolii doctorale si a centrelor de cercetare Contracte, Fonduri atrase, |Directorii centrelor de cercetare, 1 acordur
(de ex.: INTERLITERRAS si ANALIZA DISCURSULUI - CADDIS). Sponsorizari Prorector cu activitatea stiintifica -
34 |Organizarea unor expozitii (Ex. Exopzitie de inventica, Salveaza Satul Bucovinean efc. ) Sponfonzan/ LA (50 0 d|dact|ce. . o o ___1_ expozitii
’ proprii/ Prorector cu activitatea stiintifica
Organizarea de conferinte nationale si internationale, manifestari stiintifice
(zonale/nationale si europene), de sesiuni de comunicari stiintifice, concursuri pentru
studenti, workshop-uri ( de ex. Conferinta Internationald ,Discurs critic $i variafie Sponsorizari/ ME/ Venituri __1__manifestari
35 lingvistica"; Taller internacional sobre las Culturas Ibéricas en su Contexto Roménico, 5,000 proprii/ Decani, Prodecani, Directori de departamente, coneursuri
Concursul CONSENSUS, Ziua Francofoniei — concurs pentru studenti, Conferinta : Fonduri Proiect Director CSUD __70__ participanti
Internationald ,,Omul si mitul", Colocviul International de stiinte ale Limbajului, PROMEHS __70__ lucrari
HARD&SOFT, 25h@USV, CTF, Elstud, StudACE, ICE, CERSTUD, BEST
3. Promovarea DESIGN,ModTech, Integrated Management of Environmental Resource ).
cercetarii stiintifice
performante, 36 Elaborarea documentatiei pentru cereri de brevete de inventii in vederea credrii Venituri prorii Doctoranzi. Cadre didactice documentati
orientarea ei spre depozitului reglementar national. prop ' —
nevoile societatii si Diversificarea activitatilor de cercetare in cadrul centrelor de cercetare (de ex. Centrul ) ’ " .
racordarea la . . A . . ) Contracte/ Fonduri atrase/ |Directorii centrelor de cercetare, contracte, granturi
. 37 |de formare si Cercetare in Administratia Publica, CEFIMAR, Interlitteras, Analiza s L e A .
tendintele europene ) > L Sponsorizari Prorector cu activitatea stiintifica cadre didactice implicate in proiecte
discurusului - CADISS, Neuroesteticd) . ’
38 EIaborareal de lucrari metodice si materiale didactice pentru personalul din invatamantul Sponfonza'n, Venituri Cadre didactice interesate lucrare
preuniversitar. proprii, Proiecte -
. e —— _ 2 lucréri
Publicarea rezultatelor cercetarilor in reviste ale universitatii (ex: AECE, Technomus, e . }
i . R ; . . Cadre didactice interesate, Doctoranzi, articole
39 |Food and Enviornment Safety, European Journal of Law and Pulic Administration ) si Venituri proprii . . ~— Lo . . . I
) A i ) . ’ Prorector cu activitatea stiintifica Dezvoltarea unei reviste noi in domeniul Psihologiei si
continuarea activitatii de editare a revistelor existente. T " . ’
’ Stiintelor Educatiei
Indexarea unor reviste in baze de date internationale ( ex: MSA - online, MERIDIAN baze de date
40 CRITIC, ANADISS, Atelier de Traduction, Concordia Discors & Discordia Concours, Venituri proprii Decani, Directori de departamente, Prorector — articole
Erih Plus, HeinOnline; CEEOL; RePEc; Google Scholar, KVK; WorldCat, CrossRef, prop cu activitatea stiintifica — volume
efc.) —
41 |Continuarea activitatii de editare a Revistei AECE indexata ISI. Ven|ltur| proprii Ta>l<e Editori reviste ——volum AECE, __ numerefan
’ publicare/ Sponsorizare
Realizarea unei baze de date cu rezultatele colective sau individuale de cercetare din . P .
A - o - ol o _— " Prorector cu activitatea stiintifica, Directori de raport
42 |universitate ca premisa a dezvoltarii colaborarilor cu alte universitati din tara si Venituri proprii ) « s
oy departamente, cadre didactice baza de date actualizata
strainatate.
Includerea studentilor / masteranzilor/ doctoranzilor in cat mai multe proiecte de Sponsorizéri/ Venituri Cadre didactice, Asociatii studentesti, ’ . .
43 o o . L S studentj, masteranzi, doctoranzi
cercetare aldturi de cadrele didactice. proprii Prorector cu activitatea stiintifica
m Cooptgrea studenlgllor/' r??steranznor/ doctoranzilor in promovarea imaginii si a ofertei 2,000 Sponﬁorlzarl/ Venituri Cadrgld@actlce, Asociatii studentesti, 20 student, masteranzi, doctoranzi
educationale a universitatji. proprii/ Consilieri CCOC
Sponsorizri/ Venituri Cadre didactice, Directorii de departament,
45 |Organizarea de vizite de studii la agentji economici. r?) il Titularii de discipling, Asociatii studentesti, _ 2 vizite de studii
N prop Consilieri CCOC
4. Crearea unui mediu
academic bazat pe un Consilierea si orientarea viitorilor absolventi din USV in vederea integrérii eficiente pe Prorectorul cu baza materialé si probleme __ studenti/ ____sedinte de consiliere psihologica
parteneriat 4 piata muncii (sedinte de consiliere psihologicé si consiliere pentru orientarea in carierd Fonduri Rectorat studentesti, Unitatea de Analizé si Gestiune studenti/ sedinte de consiliere de orientare in
responsabil student- si evaluare psihologica; Evenimente de carierd adaptate domeniilor de studiu din USV, Previzionald a Solicitarii Pietei Muncii, cariera
personal academic Térgul de joburi etc.) Psiholog CCOC, consilieri CCOC evenimente de cariera (1 eveniment/consilier)
Organizarea de traininguri de dezvoltare personald, consiliere de grup, work-shop-uri, . . - - .
47 |intélniri consultative (ex.: Conferinfa de informare privind finantérile externe; Fonduri Rectorat Psihologi CCOC, Cadre didactice CCOC, —fraining-uri

Antreprenori de succes ).

sociologi CCOC

____ training-uri OSP (2 trainig-uri pe lund/consilier)
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Realizarea de studii privind problemele studentesti (Studiul ,Absolventi”, Studiul ) Psihologi CCOC Actual!zarea baga de date absolventll .
48 o iy . S . U y Fonduri Rectorat o Actualizare baza de date abandon universitar
Motivatie si asteptéri”, Studiul ,Abandonul universitar”, Studiul ,Servicii USV"). Sociologi CCOC ) L .. )
T Studiu Motivatie si asteptari ale studentilor USV
Parteneriate cu firme, ONG-uri si institutii publice (de ex. parteneriate pentru activitéti de Sponsorizéri/ Venituri Ca‘.je Cla 2B (05 T ) gra”“‘."' . .
49 . . ) L ’ " ) proiecte, Coordonator transfer tehnologic si __10__ parteneriate
cercetare, formare si organizare de evenimente stiinfifice etc.) proprii/ Fonduri structurale . ’
’ T companii spin off
Decani, Directori de departamente, Prorector
50 |Dezvoltarea unor activitéti de consultanta stiintifica si manageriala. Contracte/ Venituri proprii/ |cu activitatea stiintifica, Prorectorul cu baza activitati
materiald si probleme studentesti
5. intarirea 51 Promovarea facultatjlor in comunitatea regionala prin activitati cultural-artistice si Sponsorizéri/ Venituri Decani, Prodecani, Directori de departamente, vzvseasciggin;e R
dlmensm'nu educative specifice. proprii Casa de cultura a studentilor competiti sportive
a'llj"?prerfov”ﬂe & Decani, Prorector Imaginea universitatii, relatii
niversitaii |.r.1 52 Initierea/continuarea unor programe de cooperare transfrontaliera (masterat in dubla Proiecte/Venituri prooi internationale si dezvoltare europeana, __1__programe
vederea afrager-u de diploma). prop Directori de departamente, acorduri de colaborare
resurse financiare Directori granturi /proiecte
Decani tipuri dg pliante + o brosura
Prorector Imaginea universitatii, relatii —mashuri
Preocupari privind imaginea universitatii si a facultatilor reflectata atat in publicatjiile Sponsorizari/ . ) ) T __2__videoclipuri de promovare
53 " o ) L . internationale si dezvoltare europeana . ) L }
proprii precum si in mass-media. Venituri proprii ) " actjuni in mass-media (spoturi radio, TV, comunicate de
Directori departamente M
Directori granturi/proiecte FCH)
site + pagina FB USV
) - __2__videoclip de promovare
54 |Promovarea SAS USV, INCUBAF/HUB. Proiecte/Venituri proprii Coordonator, Prorerftorul DA workshop
probleme studentesti ) ) <
i cursuri(10 studenti/grupa)
. o o . o ' FSS/FDI/Granturi/ Prorectgr Imagllnea universitatii, relatll
Sustinerea participarii cadrelor didactice, a doctoranzilor, masteranzilor si studentilor la - N internationale si dezvoltare europeana, I
55 o ) 5,000 Venituri proprii/ ’ L __ 2 mobilitati
conferinte internatjonale. _— Prorectorul cu baza materiald si probleme ’
Sponsorizari ) )
studentesti, Decani
FSS/FDI/Granturi/ Prorector Imaginea universitatii, relatii
6. Promovarea 56 Participarea cu specialisti in domeniu in calitate de lectori invitati la universitatile 6000 Venituri proprii/ internationale si dezvoltare europeana 9 mobilitaf
c?m_Pet?"Ielm partenere din cadrul Collegium Carpathicum si CUMRU ’ Sponsorizéri/ Finantare  [Coordonator SRIAE == ’
distinctive ale Parlamentul Poloniei Decani
Universitatii in Prorector Imaginea universitii, relati
comunitatea Organizarea Scolilor de Vara ( de ex.: Scoala de varé - dezvoltare competente Grant ME intgrﬁ;t(i)onalsgsi s:z:olt:res eirc’) :aar;é
regionala, nationala si| 57 |antreprenoriale Cacica, Scoald de vara USV FIA, Patrimoniul, valoare culturald 5,000 y ’ L LI _50__ participanti
. . = - . L ) . FDI Prorectorul cu baza materiala si probleme ’
internationala europeand, Scoald de vard Focus Academy - Consortiul Neoiala) " " ’
’ ’ studentesti, Decani
Dezvoltarea competentelor de antreprenoriat Universitate Anreprenoriala (ex. Sponsorizéri/ Venituri Prorectorull o bazg mgterlalg §i probleme traininguri
58 i J . . N studentesti, Decani, Directori departamente, L
Anreprenoriatul in perioadele de crizd economica) proprii/ ’ seminarii

Responsabili CCOC, Stud SA

7. Lucraéri de
consolidare,
reabilitare, RK,
achizitii si dotari

Consolidari

Reabilitéri spatii invatdmant si cimine

Cheltuieli de proiectare pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate si a studiilor
de fezabilitate aferente obiectivului
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Alte cheltuieli de natura investitiilor

8. Lucrari de investitii

Obiective de investitii noi
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