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Obiectivele proiectului

Crearea unui spatiu digital pentru a sprijini
voluntarii si profesionistii in rolul lor de
formatori ai tinerilor adulti in exil

- Formare online

- Resurse digitale cu acces liber

- Suport individualizat pentru formatori

- O evaluare a spatiului digital in vederea
dezvoltarii la scara larga

Proiet Erasmus+: KA210
Actiune cheie 2 : Partenariat
Doi parteneri: Erasmus Expertise (Franta) si
Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava
(Romania)

Perioada de implementare:
01/01/2024- 31/12/2025
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Activitati in cadrul proiectului
(01/01/2024- 31/12/2025)

Faza 1
Studiu de teren si lansarea proiectului

Observarea si analiza conditiilor existente pe
teren si de la distanta

Incadrarea orientarilor si actiunilor de realizat
pentru derularea proiectului:

*Definirea protocolului de sondaj de teren

* Colectarea nevoilor de formare

* Planificarea activitatilor in timpul unei inreuniuni
la Bordeaux

Faza 2
Dezvoltarea cadrului de competente si a
curriculumului de formare

* Redactarea raportului sondajului de teren
* Dezvoltarea cadrului de competente

* Dezvoltarea curriculum-ului de formare
* Elaborarea scenariului de instruire

* Proiectarea resurselor digitale

Faza 3
Proiectarea spatiului digital

* Training pentru scrierea de scenarii si proiectarea
resurselor digitale
* Proiectare
- verificarea si optimizarea spatiului digital
(armonizarea instruirii cu resurse digitale)

Faza 4
Testarea si experimentarea spatiului digital

* Testare de catre echipa interna de proiect
* Testare de cativa formatori in fiecare tara
* Introducerea ajustarilor necesare

* Evaluarea experimentului de formare

Faza 5
Management, control al calitatii si
diseminare
* Difuzare si informare
- Pagini web: site-urile celor doi parteneri
EE 51 USV
- E-mail
- Contorolul calitatii proiectului
- Evaluare interna (procedura de control al
calitatii si monitorizare a proiectului)
* Management administrativ si financiar:
- Gestionarea si monitorizarea cheltuielilor
in cadrul proiectului
- Organizarea de 1intalniri intre cei doi
parteneri
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Rezultate

* un raport de cercetare a nevoilor educationale
a formatorilor

* un ghid de utilizare a spatiului digital

* un raport privind experimentarea spatiului
digital

* un raport privind calitatea proiectului pe baza
unei grile de autoevaluare

* un articol stiintific

* un spatiu de formare digitalad cu acces liber

* 6 module de formare si resursele asociate
fiecarui modul.
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