R40 Anexa 1

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
Institutia de invatdmant superior UNIVERSITATEA ,,STEFAN CEL MARE” DIN SUCEAVA
Facultatea Istorie si Geografie
Departamentul Stiinte Umane si Social-Politice
Domeniul de studii Relatii Internationale
Ciclul de studii LICENTA
Programul de studii RELATII INTERNATIONALE SI STUDII EUROPENE
2. Date despre disciplina
Denumirea disciplinei | NEGOCIERE SI MEDIERE IN RELATIILE INTERNATIONALE
Titularul activitatilor de curs Lect. Univ. Dr. GHERMAN MARIN
Titularul activitatilor aplicative Lect. Univ. Dr. GHERMAN MARIN
Anul de studiu | 1T | Semestrul | 6 | Tipul de evaluare | Colocviu
Regimul Categoria formativa a disciplinei DS
disciplinei DF - fundamentald, DD - in domeniu, DS - de specialitate, DC — complementara
Categoria de optionalitate a disciplinei: DO
DI - impusa, DO - optionala, DF - facultativa

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

I a) Numar de ore pe saptaimana 3 Curs | 2 Seminar | 1 Laborator Proiect

I b) Totalul de ore pe semestru din planul | 36 | Curs | 24 | Seminar | 12 Laborator Proiect
de invatamant

II Distributia fondului de timp pe semestru: ore
IT a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
1T b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
II c) Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
1T d) Tutoriat
IIT Examinari 3
IV Alte activitati (precizati):

Total ore studiu individual II (a+b+c+d) 80
Total ore pe semestru (Ib+II+I1+1V) 125
Numarul de credite 5

4. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfasurare a cursului e Suport logistic — calculator, videoproiector, ecran de proiectie
Desfasurare Seminar e Suport logistic — calculator, videoproiector, ecran de proiectie
aplicatii Laborator o -

Proiect o -

5. Competente specifice acumulate

Competente e CP4. Proiectarea de strategii in domeniul relatiilor internationale si afacerilor europene

profesionale e CP5. Asigurarea de asistentd in domeniul negocierii internationale si medierii Intre grupuri cu
interese diverse

Competente e CT2. Aplicarea tehnicilor de munca eficientd in echipa multidisciplinard corespunzatoare

transversale diverselor paliere ierarhice

6. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei Dezvoltarea unui set complex de competente pentru analiza eficientei negocierii
si medierii In relatiile internationale si asistarea lor




7.

Continuturi

Curs

ore

Metode de predare

Observatii

Introducere in negociere si mediere in relatiile 2

internationale

Analiza conflictelor internationale
Cadrul conceptual si metodologic

Negocierea in relatiile internationale 2

Notiuni specifice

Strategii de negociere
Domenii de aplicare

Conceptul de mediere in relatii internationale 2

Medierea ca o negociere asistata
Abordarea procesului de mediere

Alegerea mediatorului sau a echipei de mediatori 2

Fazele medierii
Strategii de mediere

Reglementarea juridica a negocierii si medierii. 2

Recomandari practice

Reglementarea medierii in documentele
internationale

Recomandarile Consiliului Europei privind
medierea si negocierea.

Stiluri si tipuri de negociere si mediere in relatiile 4

internationale

Stiluri de mediere si de negociere in dependenta
de culturad, stat, situatie politica si umanitara
Negocieri diplomatice si mediere diplomatica
Etape, metode, strategii

Institutia si rolul de mediator 2

Mediatorul. Principiile de baza ale institutiei
mediatorului
Calitatile si reputatia mediatorului

Conflicte internationale solutionate prin negocieri si 2

mediere

Conflicte internationale din trecut
Conflicte internationale actuale

Diplomatia ca arta a negocierii 2

Eticheta

Rolul ceremonialului si protocolului in negocieri
si mediere

Diplomatia culturala

Negocierile bilaterale si multilaterale 2

Mecanism
Metode
Reguli formale si informare

Strategii de negocieri internationale 2

Jocuri cu suma nula
Jocuri cu suma pozitiva
Jocuri mixte

Prelegerea
Conversatia
Exemplificarea
Asaltul de idei
Problematizarea

Bibliografie

1. Cercel, Mihai, Diplomatie si negocieri diplomatice, Editura CH Beck, Bucuresti, 2019

2. Chifu, Iulian, Voicu, Alexandru, Reconstructie postconflict, Editura RAO, Bucuresti, 2015

3. Enache, Laura-Madalina, Tipurile de conflicte armate si dreptul aplicabil acestora, Buletinul Universitatii
Nationale de Aparare ,,Carol I, Bucuresti, 2017, Vol. 4 No. 1, acces:
https://revista.unap.ro/index.php/revista/article/view/326

4. Fischer, Roger, Ury, William, Patton, Bruce, Raspunsul lor...DA! Negociaza intelept fara a ceda, Editura BMI,
Bucuresti, 2016

5. Florescu, Dumitru A.P., Bordea, Adrian, Medierea, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2010

6. Kaplan, Robert D., Razbunarea geografiei. Ce ne spune harta despre conflictele viitoare si lupta impotriva

destinului, Editura Litera, Bucuresti, 2015
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7. Kohlrieser, George, Solutionarea conflictelor si cresterea performantei. Metode bazate pe negocierea de

ostatici, Editura Polirom, Bucuresti, 2007

Marian,Mihai Bogdan, Analiza conflictelor internationale, Editura Ideea Europeana, Bucuresti, 2016

. Puscas, Vasile, Negocieri pentru parteneriate, Editura Scoala Ardeleana, Cluj Napoca, 2016

10. Rotaru, Veronica, Teoria negocierilor diplomatice, Universitatea de Stat din Moldova, Chisindu, CEP USM,
2018, 217 p.

11. Vladu, Iuliu-Octavian, Mecanisme politico-diplomatice pentru rezolvarea conflictelor armate, Buletinul
Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I, 2017, Vol. 4 No. 1, acces:
https://revista.unap.ro/index.php/revista/article/view/355

12. Voss, Chris, Raz, Tahl, Arta negocierii, Editura Globo, Bucuresti, 2018

1

Bibliografie minimala

e  Voss, Chris, Raz, Tahl, Arta negocierii, Editura Globo, Bucuresti, 2018
e Florescu, Dumitru A.P., Bordea, Adrian, Medierea, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2010

e Rotaru, Veronica, Teoria negocierilor diplomatice, Universitatea de Stat din Moldova, Chisindu, CEP USM,
° 2018, 217 p.

Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
Modelul negociatorului in relatii internationale 2 dezbatere, studiu de
- Abordari in teoria relatiilor internationale caz, prezentare de
- Abordari sociologice si politologice proiecte / referate,
- Eficienta negocierii simulare
Conflictele internationale actuale 2
- Tipuri
- Faze
- Rolul negocierii si medierii
Simularea negocierilor bilaterale 2

- Procesul de negociere
- Studiu de caz

Simularea actiunii de mediere 2
- Institutia mediatorului
- Studiu de caz

Model ONU — negociere 2
- Tipuri
- Metode
- Cazuri

Model OSCE - negociere si mediere 2
- Tipuri
- Metode
- Cazuri

Bibliografie

1. Cercel, Mihai, Diplomatie si negocieri diplomatice, Editura CH Beck, Bucuresti, 2019

2. Chifu, Iulian, Voicu, Alexandru, Reconstructie postconflict, Editura RAO, Bucuresti, 2015

3. Enache, Laura-Madalina, Tipurile de conflicte armate si dreptul aplicabil acestora, Buletinul Universitatii
Nationale de Aparare ,,Carol I, Bucuresti, 2017, Vol. 4 No. 1, acces:
https://revista.unap.ro/index.php/revista/article/view/326

4. Fischer, Roger, Ury, William, Patton, Bruce, Raspunsul lor...DA! Negociaza intelept fard a ceda, Editura
BMI, Bucuresti, 2016

5. Florescu, Dumitru A.P., Bordea, Adrian, Medierea, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2010

6. Kaplan, Robert D., Razbunarea geografiei. Ce ne spune harta despre conflictele viitoare si lupta
impotriva destinului, Editura Litera, Bucuresti, 2015

7. Kohlrieser, George, Solutionarea conflictelor si cresterea performantei. Metode bazate pe negocierea de
ostatici, Editura Polirom, Bucuresti, 2007

8. Marian,Mihai Bogdan, Analiza conflictelor internationale, Editura Ideea Europeana, Bucuresti, 2016

. Puscas, Vasile, Negocieri pentru parteneriate, Editura Scoala Ardeleana, Cluj Napoca, 2016

10. Rotaru, Veronica, Teoria negocierilor diplomatice, Universitatea de Stat din Moldova, Chisindu, CEP
USM, 2018, 217 p.

11. Vladu, Iuliu-Octavian, Mecanisme politico-diplomatice pentru rezolvarea conflictelor armate, Buletinul
Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I, 2017, Vol. 4 No. 1, acces:
https://revista.unap.ro/index.php/revista/article/view/355

12. Voss, Chris, Raz, Tahl, Arta negocierii, Editura Globo, Bucuresti, 2018

Bibliografie minimala
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e  Voss, Chris, Raz, Tahl, Arta negocierii, Editura Globo, Bucuresti, 2018

e  Florescu, Dumitru A.P., Bordea, Adrian, Medierea, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2010
e Rotaru, Veronica, Teoria negocierilor diplomatice, Universitatea de Stat din Moldova, Chisinau, CEP USM,

2018, 217 p.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Programul de studii este autorizat de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii, iar disciplina asigurd competentele si
aptitudinile care raspund nevoilor asociatiilor profesionale i angajatorilor publici si privati din domeniu.

e Cunostintele si aptitudinile din domeniul negocierii si medierii sunt necesare pentru un viitor absolvent al
programului de studiu ,,Relatii internationale si studii europene”.

e Continuturile abordate In cadrul disciplinei sunt in concordantd cu structura cursurilor de la universitati de
prestigiu si acopera aspecte fundamentale necesare familiarizarii cu specificul studiilor iIn domeniul analizei
conflictelor internationale. Un nivel ridicat al competentelor obtine la disciplina de comunicare politica constituie
un avantaj competitional pe piata fortei de munca.

9. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota
finala

afacerilor europene

internationale

- Capacitatea de a proiecta strategii in
domeniul relatiilor internationale si

- Abilitati de asistenta in domeniul
negocierii internationale si medierii intre

Curs grupuri cu interese diverse

- Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in
echipa multidisciplinard corespunzatoare
diverselor paliere ierarhice pentru
mediere si negociere in relatiile

Evaluare orala sau scrisa 50%

seminarii

- Alcatuirea si prezentarea unei referat sau
a unei prezentari pe o tema, studierea

Seminar bibliografiei recomandate

- Participare activa la dezbaterile de la

Evaluare pe parcurs, 50%
prezentarea unui referat

Laborator -

Proiect -

Standard minim de performanta

Curs — pentru nota 5

- Abilitati minime de identificare a strategiilor in domeniul relatiilor internationale si afacerilor europene
- Cunostinte de baza in asistenta negocierii internationale si medierii intre grupuri cu interese diverse

Seminar — pentru nota 5

- Abilitati minime de analizd pentru asistenta In domeniul negocierii in conflictele internationale si medierii

conflictelor

- Aplicarea tehnicilor de munca eficientd in echipa multidisciplinara pentru analiza negocierii si medierii In

relatiile internationale

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de aplicatie

23.09.2022

Lect. Univ. Dr. Gherman Marin

Lect. Univ. Dr. Gherman Marin

Data avizarii in departament

Semnaétura directorului de departament

26.09.2022

Lect. Univ. Dr. Cozianu Andreea-loana

Data aprobadrii in consiliul facultatii

Semnatura decanului

26.09.2022

Prof. univ. dr. Florin Pintescu
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