UNIVERSITATEA “STEFAN CEL MARE” DIN SUCEAVA
FACULTATEA DE ISTORIE SI GEOGRAFIE
Domeniul de studiu: FILOSOFIE

Programul de studii / Specializarea: CONSILIERE SI ADMINISTRARE iN RESURSE UMANE
Cursuri IF, 2 ani, 120 credite

REZULTATELE OBTINUTE LA PREZENTAREA SI SUSTINEREA DISERTATIEI

PROMOTIA 2017

Nr.

Numele si prenumele

Titlul lucrarii de

Numele si prenumele

crt candidatului disertatie coordonatorului
SATISFACTIA IN MUNCA, TEORII CONF. UNIV. DR. BOGDAN
1. ACASANDREI (CROITORESCU) P. CRISTINA MOTIVATIONALE POPOVENIUC

2.

BAGHICI G. IULIANA

ETICA TN MEDIUL DE AFACERI

LECTOR UNIV. DR. MARIUS
CONSTANTIN CUCU

BARLIGA MIHAELA NICOLETA

METODE DE NEGOCIERI SAU DIMINUARE A
CONFLICTELOR IN ORGANIZATII

CONF. UNIV. DR. BOGDAN
POPOVENIUC

CIRMACI D. ADINA FLORENTINA

MANAGEMENTUL SITUATIILOR DE CRIZA

LECTOR UNIV. DR. MARIUS
CONSTANTIN CUCU

DRAGUSI G. T. GEORGIANA-VALENTINA

MANAGEMENTUL CONFLICTULUI IN
DINAMICA ORGANIZATIILOR

LECTOR UNIV. DR. MARIUS
CONSTANTIN CUCU

POPOVICI ANDREEA-LOUANA

GESTIONAREA CONFLICTELOR TN
ORGANIZATIA NEGUVERNAMENTALA

CONF. UNIV. DR. BOGDAN
POPOVENIUC

7.

RAILEANU CEZARA

ETICA IN AFACERI SI GLOBALIZAREA
COMPANIILOR MULTINATIONALE

LECTOR UNIV. DR. MARIUS
CONSTANTIN CUCU

8.

TOADER D. ALEXANDRA

IMPACTUL CULTURII ORGANIZATIONALE
ASUPRA INSTITUTIILOR IN ROMANIA

LECTOR UNIV. DR. MARIUS
CONSTANTIN CUCU

Promotia 2018

Nr.
crt

Numele si prenumele
(numele de casatorie)

Titlul lucrarii de disertatie

Numele si prenumele
coordonatorului

1.

ANDRONIC I.-A. ALINA - NICOLETA

ETICA SI COMUNICARE TN MOTIVAREA
RESURSEI UMANE

LECTOR UNIV. DR. MARIUS
CONSTANTIN CUCU

AVASILOAIE M. CRISTINA

ROLUL MANAGEMENTULUI IN
DEZVOLTAREA SI EVALUAREA RESURSELOR
UMANE DIN INVATAMANTUL

LECTOR UNIV. DR. RODICA — MARIA
IACOBESCU




Nr. Numele si pr?nvume.le Titlul lucririi de disertatie Numele si prenum_ele
crt (numele de casitorie) coordonatorului
PREUNIVERSITAR
< MANAGEMENTUL CONFLICTELOR SI LECTOR UNIV. DR. MARIUS
3. | AVRAMOAIE V. DANIELA (CASANDRA) TEHNICI DE NEGOCIERE CONSTANTIN CUCU
CULTURA ORGANIZATIONALA SI
4. | BACIU C. GABRIELA — FLORENTINA SPECIFICUL ACESTEIA TN MEDIUL :fgggERSléﬁlv DR.RODICA — MARIA
ORAGANIZATIONAL
MOTIVAREA VOLUNTARILOR TN CONF. UNIV. DR. BOGDAN
5. | BARDUCP. NATALIA ORGANIZATII NON-GUVERNAMENTALE POPOVENIUC
REPERE ETICE IN PROCESUL DE RECRUTARE | LECTOR UNIV. DR. MARIUS
6. | BUDIANU V. ANDREEA — IOANA A RESURSELOR UMANE CONSTANTIN CUCU
COMUNICAREA FORMALA SI INFORMALA.
7. | FILIP S. RALUCA - IULIANA PERTURBAREA SI AMELIORAREA IC_:IIEEE-IKI(I)CI:QAUNIV. DR. NIADI-CARMEN
COMUNICARII
MOTIVATIA — CONDITIE A EFICIENTIZARII LECTOR UNIV. DR. MARIUS
8. | LUNGOCIM.FLORIN MANAGEMENTULUI MODERN CONSTANTIN CUCU
9 ONISII C.-C. LAVINIA ROLUL INTELIGENTEI EMOTIONALE IN LECTOR UNIV. DR. RODICA - MARIA
' T MANAGEMENTUL UNITATILOR SCOLARE IACOBESCU
< - DEONTOLOGIA PROFESIEI DE ASISTENT LECTOR UNIV. DR. MARIUS
10. | PAVAL N. IULIANA (AVIRVAREI) MEDICAL CONSTANTIN CUCU
COMUNICAREA MANAGERIALA IN LECTOR UNIV. DR. NIADI-CARMEN
11| ROIBU G. DANIELA - ELENA (PRICOP) MANAGEMENTUL CONFLICTELOR CERNICA
A DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE PRIN LECTOR UNIV. DR. RODICA - MARIA
12. | SAVIN V. ELENA - BRINDUSA MOTIVATIE IACOBESCU
13. | STICEA M. MIRCEA - EMIL STRESUL IN MEDIUL ORGANIZATIONAL IE:E%L?SAUNIV' DR. NIADI-CARMEN
y < LECTOR UNIV. DR. MARIUS
14. | TANASA C. ANDREI CULTURA ORGANIZATIONALA CONSTANTIN CUCU
COMUNICARE MANAGERIALA IN PROCESUL
15. | VIRLAN P. MARIANA (AMARIE) DE FORMARE A IDENTITATII (IEE%L(ID(?AUNIV. DR. NIADI-CARMEN
ORGANIZATIONALE
PROMOTIA 2018
Nr. Numele si prenumele . « e . . Numele si prenumele
crt (numele de casatorie) Titlul lucrdrii de disertatie Coordonatorului lucrarii de disertatie




Nr.
crt

Numele si prenumele
(numele de casatorie)

Titlul lucrarii de disertatie

Numele si prenumele
Coordonatorului lucrarii de disertatie

1.

BOICU N. STELUTA-NICULINA (SECIU)

COMUNICARE SI CONSILIERE IN
ORGANIZATII

LECTOR UNIV. DR. MARIUS
CONSTANTIN CUCU

2.

STICEA M. MIRCEA - EMIL

STRESUL IN MEDIUL ORGANIZATIONAL

LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA
CERNICA

PROMOTIA 2017

Nr.
crt

Numele si prenumele
(numele de casatorie)

Titlul lucrarii de disertatie

Numele si prenumele
Coordonatorului lucrarii de disertatie

1.

RAILEANU C. Cezara

ETICA IN AFACERI SI GLOBALIZAREA
COMPANIILOR

LECTOR UNIV. DR. MARIUS
CONSTANTIN CUCU

PROMOTIA 2019

Nr.
crt

Numele si prenumele
candidatului

Titlul lucrarii de
disertatie

Numele si prenumele
coordonatorului

9.

APARASCHIVEI M. VASILE

NORME ETICE SI DEONTOLOGICE ALE
MANAGEMENTULUI EDUCATIONAL

LECTOR UNIV. DR. MARIUS-
CONSTANTIN CUCU

10.

APAVALOAIEI D. ALEXANDRA-ANDREEA

STATUTE, ROLURI SI IERARHII IN
ORGANIZATII

LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA
CERNICA

11.

AXINIA M. SIMONA-CONSUELA (CUSNIR)

CULTURA ORGANIZATIONALA —
INSTRUMENT MODERN AL
MANAGEMENTULUI FIRMEI

LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA
CERNICA

12.

CERLINCA C.-1. DIANA

SATISFACTIA PROFESIONALA A GENERATIEI

CONF. UNIV. DR. BOGDAN

“y” POPOVENIUC
“MOTIVATIA SI PERFORMANTA
13. | CERLINCA C.-l. MARIAN PROFESIONALA IN CADRUL ORGANIZATIEI ggg,\'g\'/gm:\lj'cm' BOGDAN

ELIT SUCEAVA”

14.

CHIRAS I. ALEXANDRA-MARIA

ROLUL COMUNICARII IN MANAGEMENTUL
ORGANIZATIILOR

LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA
CERNICA

15.

CIOBAN V. ELENA

CONFLICTUL IN CADRUL ORGANIZATIEI SI
MODALITATILE DE SOLUTIONARE

LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA
CERNICA

16.

COTOFREC N. NICOLETA-SIMONA

RECRUTAREA SI SELECTIA RESURSEI
UMANE IN ORGANIZATIILE MICI

LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA
CERNICA

17.

DAN D. DANIELA-GRATIELA

ROLUL COMUNICARII ORGANIZATIONALE

LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA




Nr.
crt

Numele si prenumele
candidatului

Titlul lucrarii de
disertatie

Numele si prenumele
coordonatorului

CERNICA

MOTIVATII ALE MUNCII SI SATISFACTIA

CONF. UNIV. DR. DAN-IOAN

18. | FERTU P. RAZVAN-GEORGE PROFESIONAL A DASCALU

19. | HRENIUC V. ANDREEA-FLORENTINA COMUNICAREA INTERNA IN ORGANIZATII EEEL?CRAUN'V' DR. NIADI-CORINA
LEADERSHIP SI COMUNICARE LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA

20. | LUNGU C. ALEXANDRA ORGANIZATIONALA CERNICA

] RECRUTAREA SI SELECTIA RESURSELOR LECTOR UNIV. DR. MARIUS-

21. | ROIBU D. CLAUDIA-ANCA (HARIGA) UMANE IN ADMINISTRATIA PUBLICA CONSTANTIN CUCU

CULTURA ORGANIZATIONALA A
) UNITATILOR DE INVATAMANT LICEAL DIN | LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA

22. | ROMAN 1. 10AN-ROMEQ JUDETUL NEAMT DIN PERSPECTIVA IACOBESCU
TIPOLOGIEI LUI HOFSTEDE
MANAGEMENTUL CONFLICTELOR IN CONF. UNIV. DR. BOGDAN

23. | ROSUM.-D. ALEXANDRU-STEFAN MEDIUL SCOLAR PREUNIVERSITAR POPOVENIUC
RELATIA DINTRE CLIMATUL

24. | RUSCAN C. VICTORITA ORGANIZATIONAL, IMPLICAREA IN MUNCA EEEIT\I?SAUN'V' DR. NIADI-CORINA
SI BURNOUT IN DOMENIUL HOTELIER
MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE SI

25. | RUSU S. MARIAN ETICA MANAGERIALA IN CADRUL Egigiﬁﬁn/é%%ummlus-
INTREPRINDERII SC-AL-VI-MED.SRL

26. | TOFAN C. NELA-MIRELA ETICA SI TRANSPARENTA IN ORGANIZATII LECTOR UNIV. DR. MARIUS-

CONSTANTIN CUCU

27.

URSACIUC S. IONELA

ROLUL CULTURII ORGANIZATIONALE IN
PROCESUL DE CRESTERE A
PERFORMANTELOR INTR-O INSTITUTIE
SCOLARA

LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA
CERNICA




PROMOTIA 2020

Nr. Numele si prenumele . < e . . Numele si prenumele
crt (numele de casatorie) Titlul lucrarii de disertatie Coordonatorului lucrarii de disertatie
1. | TIMPAU VALENTINA STRESUL IN ORGANIZATII LECTOR UNIV. DR. NEADI CERNICA
CRET ARTEMIE LEADERSHIP SI COMUNICARE
2. ORGANIZATIONALA LECTOR UNIV. DR. NEADI CERNICA
BURLACU IOANA ROXANA INTERVENTIA SOCIALA SI TERAPIE DE
3 SPACIALITATE PENTRU INSERTIA SOCIALA | LECTOR UNIV. DR. ECATERINA
' A COPILULUI CU TULBURARE DE SPECTRU CROITOR
AUTIST
MACOVEI SIMONA “INTERVENTIA PSIHO-SOCIALA IN
4 SERVICIILE REZIDENTIALE DESTINATE LECTOR UNIV. DR. ECATERINA
' ADULTILOR CU DIZABILITATI MINTALE” CROITOR
NUTU ADELINA RECUPERAREA MEDICO-SOCIALA A
5 COPILULUI CU DIZABILITATI LECTOR UNIV. DR. ECATERINA
INTITUTIONALIZAT CROITOR
6 | CAZACUALA ETICA IN MANAGEMENT SI ECHITATEA LECTOR UNIV. DR. ECATERINA
' GRUPULUI DE MUNCA CROITOR
DOLHASCANU GABRIELA-CATALINA MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE SI
7. PROBLEME ETICE IN ADMINISTRATIA LECTOR UNIV. DR. MARIUS CUCU
PUBLICA
FODOR DAN VALORI ETICE IN ORGANIZATIILE CRESTINE
8. DE ASISTARE SOCIALA LECTOR UNIV. DR. MARIUS CUCU
BOTEZ MADALINA MARIA ORGANIZAREA RESURSELOR UMANE INTR-O
9. COMPANIE MULTINATIONALA LECTOR UNIV. DR. MARIUS CUCU
NEAGU CAROLINA REPERE IN REORIENTAREA RESURSELOR
10. UMANE LA NIVEL ORGANIZATIONAL LECTOR UNIV. DR. MARIUS CUCU
PRISACARIU (GRADINARIU) CRISTINA STRATEGII PRIVIND RECRUTAREA,
11. SELECTIA SI INTEGRAREA RESURSELOR LECTOR UNIV. DR. MARIUS CUCU

UMANE IN ORGANIZATIE




Nr.
crt

Numele si prenumele
(numele de casatorie)

Titlul lucrarii de disertatie

Numele si prenumele
Coordonatorului lucrarii de disertatie

12.

SAPOVAL NICOLAE

CORUPTIA IN ORGANIZATII

LECTOR UNIV. DR. MARIUS CUCU

13.

VORNICU TEODORA LARISA

RECRUTAREA, SELECTIA SI INTEGRAREA
RESURSELOR UMANE IN ORGANIZATIE

LECTOR UNIV. DR. MARIUS CUCU

14.

NESCULESCU ANDREI IONUT

ETICA SI CONSILIERE IN PRACTICI DE
ASISTENTA SOCIALA

LECTOR UNIV. DR. MARIUS CUCU

16.

UMANE

15. NEGREA CARMEN CORUPTIA IN MEDIUL ORGANIZATORIC LECTOR UNIV. DR. MARIUS CUCU
ROMANESC
MUDRAC ROBERT VALORI IN CONSILIEREA RESURSELOR

PROF. UNIV. DR. VIOREL GULICIUC

17.

RUSESCU SACHA VLADIMIR

ORGANIZAREA SI STRUCTURAREA UNUI
ONG CU PROFIL DE ASISTENTA SOCIALA

PROF. UNIV. DR. VIOREL GULICIUC

18.

ILAS (ACONSTANTINESEI) MIHAELA

SISTEMUL DE COMUNICARE DIN
ORGANIZATIE ST INFLUENTA ACESTEIA
ASUPRA EFICIENTEI ACTIVITATII

PROF. UNIV. DR. VIOREL GULICIUC

19.

ANDREI ALEXANDRA ELENA

MOTIVATIA ANGAJATILOR LA LOCUL DE
MUNCA DIN DOMENIUL ECONOMIC

LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA
IACOBESCU

PINTRIJEL EUGEN

CADRELE DIDACTICE-INSTRUMENT AL

LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA

20. CRESTERII ATRACTIVITATII SCOLII IACOBESCU
51 | MARCHIDA ALEXANDRA MIHAELA, CARU | FACTORI CE INFLUENTEAZA SATISFACTIA PROF. UNIV. DR. BOGDAN
' IN MUNCA A ASISTENTULUI SOCIAL POPOVENIUC
22 BRADATAN MIHAELA — ANGELICA, CARU | DINAMICA FORTEI DE MUNCA IN AGENTIILE | PROF. UNIV. DR. BOGDAN
' DE RECRUTARE POPOVENIUC
COVACI OANA (BODALE), CARU SCALA DE SATISFACERE SI FRUSTRARE A
23. TREBUINTELOR PSTHOLOGICE DE BAZA. Eggg\/UENNII\l/J.CDR. BOGDAN
MASURI GENERALE
Promotia 2021
| Nr. | Numele si prenumele Titlul lucrarii de disertatie Numele si prenumele




crt

(numele de casatorie)

Coordonatorului lucrarii de disertatie

RECRUTAREA, SELECTIA SI ANGAJAREA

LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA

24. | AMARITEI (OLARIU) A. SIMONA-ADNANA | ASISTENTILOR PERSONALI DIN CADRUL IAGOBESCU
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA
MANAGEMENTUL CONFLICTELOR TN
25. | AMITROAIE M. ALINA ORGAI\CI;IZAIII. IEJEH(I:\I(I)CI DECNEG8CIERE SI LECTOR UNIV. DR. MARIUS-
CONSTANTIN CUCU
MEDIERE
STRATEGIE DE IDENTIFICARE A NEVOILOR
26. | BABII C. COSTEL-IONUT PENTRU INTRODUCEREA UNUI SISTEM DE :fggggstéﬂ'v' DR. RODICA-MARIA
MANAGEMENT AL SERVICIILOR SOCIALE
PLANUL DE ACTIUNE AL SCOLII,
27. | BOBRIC (TOMA) M. MIHAELA INSTRUMENT-CHEIE TN PROCESUL CONF. UNIV. DR. VIOREL GULICIUC
MANAGERIAL
} COMUNICAREA ORGANIZATIONALA
28. | BRUMA (SLINCU) M. ROXANA-ANAMARIA | EFICIENTA - PROMOTOR AL PERFORMANTEI | PROF. UNIV. DR. VIOREL GULICIUC
ORGANIZATIONALE
EVALUAREA PERFORMANTELOR —
29. | CHIRIACF. LILIANA FEEDBACKUL ASUPRA REZULTATELOR CONF. UNIV. DR. VIOREL GULICIUC
ANGAJATILOR
30 HOREA V. ALEXANDRA IMPLICA’\REA IN MUNCA SI SATISFACTIA LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA
' MUNCII TN CONTEXT PANDEMIC IACOBESCU
31 IFTIME (MOROSANU) M. TULIANA- METODE SI TEHNICI DE SELECTIE A LECTOR UNIV. DR. MARIUS-
" | ALEXANDRA PERSONALULUI CONSTANTIN CUCU
32 IVAN . MADALINA-IONELA ROLUL INTELIGENTEI EMOTIONALE N LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA
' MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE IACOBESCU
FENOMENUL BRAIN DRAIN TN RANDUL
33. | MERA (SOCEA) |. DANIELA ABSOLVENTILOR DIN ROMANIA CONF. UNIV. DR. VIOREL GULICIUC
34 RIMBU L. INGRID-RALUCA COMUNICAREA SI ROLUL ACESTElA N LECTOR UNIV. DR. MARIUS-
' CADRUL GRUPURILOR DE MUNCA CONSTANTIN CUCU
35, | RUSUL IONUT-GABRIEL IMPORTANTA RESURSELOR UMANE IN CONF. UNIV. DR. VIOREL GULICIUC

ORGANIZATIILE NON-PROFIT




Nr.
crt

Numele si prenumele
(numele de casatorie)

Titlul lucrarii de disertatie

Numele si prenumele
Coordonatorului lucrarii de disertatie

36.

SUMANARIU V. ANDREEA

CADRUL ORGANIZATILOR

RELATIA DINTRE MOTIVAREA ANGAJATILOR
SI MANAGEMENTUL PERFORMANTEI DIN

LECTOR UNIV. DR. MARIUS-
CONSTANTIN CUCU

37.

TANASA C. LAURA-ANDREEA

MUNCA IN CONDITII DE PANDEMIE

FACTORI MOTIVATIONALI LA LOCUL DE

LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA
IACOBESCU

RECRUTAREA SI SELECTIA ANGAJATILOR.

LECTOR UNIV. DR. MARIUS-

38. | TULEIL. VLADIMIR METODE ACTUALE SI EFICIENTE DE
RECRUTARE SI SELECTIE CONSTANTIN CUCU

39, | VARASCIUC C. T. ARIANDA STILURI MANAGERIALE. LIDER VERSUS LECTOR UNIV. DR. MARIUS-

' MANAGER CONSTANTIN CUCU
Nr. Numele si prenumele Titlul lucrarii de Numele si prenumele
crt candidatului disertatie coordonatorului
Promotia 2018
1. PROCOPIUC V. IOAN PARADIGMELE COMUNICARII LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA

CERNICA
Promotia 2022
Nr. Numele si prenumele . < e . . Numele si prenumele
crt (numele de casitorie) Titlul lucrarii de disertatie Coordonatorului lucrarii de disertatie
L IMPLICATII MANAGERI{%LEViNV

40. ACIOCARLANOAE (PAVEL) A. CREAREA MOTIVATIEI INVATARII LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA IACOBESCU

DANIELA

PENTRU ASIGURAREA SUCCESULUI
SCOLAR

41.

ANTON (SOLOMIA)G. MIHAELA

CULTURA ORGANIZATIONALA IN
SCOALA ROMANEASCA

LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA IACOBESCU




Nr. Numele si prenumele . < e . . Numele si prenumele
crt (numele de casitorie) Titlul lucrarii de disertatie Coordonatorului lucrarii de disertatie
LEADER§HIPUL EDUCA:[IONAL -0
RESURSA IMPORTANTA PENTRU
COJOCARIU (AXINTE) T. IMBUNATATIREA ACTIVITATII
42. MIHAELA CADRULUI DIDACTIC DE LA LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA IACOBESCU
CQLEGIUL TEHNIC "ION CREANGA”
TARGU NEAMT
Promotia 2022
Nr. Numele si prenumele . < s . . Numele si prenumele
crt (numele de casatorie) Titlul luerarii de disertatie Coordonatorului lucrarii de disertatie
ANDRIOAEA P. MARIA- B
INTERVIUL IN RECRUTAREA $I
43. ALEXANDRA SELECTIA RESURSELOR UMANE LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA CERNICA
ROLUL MANAGEMENTULUI
.. RESURSELOR UMANE IN PROCESUL
44. | BALAOIU M. MIHAI DE IMPLEMENTARE SI ASIGURARE A | LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA IACOBESCU
CALITAIH IN ORGANIZATIA
SCOLARA
BUCULEI C.-R. IODANA- RECRUTAREA §I SELECTIA
45. MADALINA PERSONALULUI IN DOMENIUL PROF. UNIV. DR. VIOREL GULICIUC
MEDICAL
MANAGEMENTUL PARTICIPATIV SI
46. | CAZACU | VICTORIA MOTIVATIA COMPLEXA A LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA IACOBESCU
PERSONALULUI
CIUTAC M. MIHAIELA MANAGEMENTUL CARIEREI IN i
47, DOMENIUL ASISTENTEI SOCIALE LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA IACOBESCU
COJOCARIU (VATAMANESCU) D. | IMPACTUL OBIECTIVELOR ]
48. ( ) ORGANIZATIEI ASUPRA MOTIVARIT LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA IACOBESCU




Nr.
crt

Numele si prenumele
(numele de casatorie)

Titlul lucrarii de disertatie

Numele si prenumele
Coordonatorului lucrarii de disertatie

LARISA-MIHAELA

PERSONALULUI

ETICA IN AFACERI SI CORUPTIA DIN
SECTORUL PRIVAT. CORUPTIA iN

49. | COLBASIUC M. MIHAELA SECTORUL PUBLIC S PRIVAT DIN LECTOR UNIV. DR. MARIUS-CONSTANTIN CUCU
ROMANIA: STUDIU COMPARATIV
50. | CONDRIA V.-1. ANDREI EAFENCZEE%AET\IAFCTL'CFEE‘&RREE UMANE | LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA CERNICA
GHEORGHILTOMESCUV-M. | SOLULCOMSILORDE EICE T
51 | bETRONELA MOBBING-ULUIL IN INVATAMANTUL | LECTOR UNIV. DR. MARIUS-CONSTANTIN CUCU
PREUNIVERSITAR DIN ROMANIA
GOIAN (IACOB) P. FLORENTINA- | DEZVOLTAREA SI EVALUAREA
52. | bETRONELA RESURSELOR UMANE IN LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA CERNICA
ORGANIZATII
KOZMINCIUC I. LUCICA-IULIANA | COMUNICAREA MANAGERIALA §I .
53. MANAGEMENTUL CONELICTELOR LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA CERNICA
LISCAN (MAZUREAC) M. ELENA DREPTURILE PAClENTULUl IN )
54, ( ) PRACTICA MEDICAL A LECTOR UNIV. DR. MARIUS-CONSTANTIN CUCU
DIGITALIZAREA PROCESELOR DE
55. | MISCOI L. CORINA RESURSE UMANE. RECRUTAREA IN LECTOR UNIV. DR. MARIUS-CONSTANTIN CUCU
NOUA ERA.
NUTU C. ADELINA-VASILICA CONFLICTELE SI CONSECINTELE i
56. , ACESTORA TN ORGANIZATIL LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA IACOBESCU
POPOVICI G. EUDOCHIA DEONTOLOGIE SI ETICA IN MASS- )
57. MEDIA DIN MOLDOVA LECTOR UNIV. DR. MARIUS-CONSTANTIN CUCU
RECRUTAREA SI SELECTIA
58. | POROH M. IULIANA-MIHAELA PERSONALULUI IN ADMINISTRATIA | LECTOR UNIV. DR. MARIUS-CONSTANTIN CUCU
PUBLICA DIN PERSPECTIVA ETICA
59. | PULBERE I. ALINA-OANA TRASATURILE INDIVIDUALE CA LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA IACOBESCU

FACTORI IN SOLUTIONAREA




Nr.
crt

Numele si prenumele
(numele de casatorie)

Titlul lucrarii de disertatie

Numele si prenumele
Coordonatorului lucrarii de disertatie

CONFLICTELOR DIN CADRUL
ORGANIZATIILOR

60.

RAILEANU V. P. EMANUELA

RECRUTAREA SI SELECTIA
ANGAJATILOR

LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA IACOBESCU

61.

REBENCIUC (ROTARU) C.
MARIANA

RELATIA MEDIC-PACIENT-BAZA
ETICII SI DEONTOLOGIEI MEDICALE

LECTOR UNIV. DR. MARIUS-CONSTANTIN CUCU

62.

SIMION (ROSU) A. IULIA-
CORALIA

RECRUTAREA SI SELECTAREA
PERSONALULUI

LECTOR UNIV. DR. RODICA-MARIA IACOBESCU

Promotia 2018

Nr.
crt

Numele si prenumele
(numele de casitorie)

Titlul lucrarii de disertatie

Numele si prenumele
Coordonatorului lucrarii de disertatie

1,

DUMITRAS C. PAULA

CULTURA ORGANIZATIONALA SI
INFLUENTA ACESTEIA ASUPRA
IMAGINII SCOLII IN COMUNITATE

LECTOR UNIV. DR. NIADI-CORINA CERNICA




