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SUPORT DE CURS
Consideratii prealabile

1. Suportul de curs este doar o sinteza a principalelor teme si probleme abordate in cadrul
materiei Drept si Legislatie Tn Asistenta Sociala. Parcurgerea acestuia nu este suficienta
pentru pregdtirea examenului la aceasta disciplina. Suportul de curs expune principalele
elemente ce fac obiectul acestei materii si se impune a fi completat cu lecturile indicate ca
material bibliografic si studiul individual al principalelor texte normative puse la dispozitia
studentilor de anul I.

2. Dreptul asistentei sociale cuprinde cateva texte fundamentale, cel mai important fiind Legea

nr. 292/2011 asistentei sociale, ale carui concepte de baza vor fi explicate pe larg in cadrul
prezentului curs si care merita - prin definitiile precise, claritatea si usurinta exprimarii - a fi
cunoscut indeaproape de studenti, ca un prealabil necesar al promovarii examenului la
aceasta disciplina.
Aceleasi caracteristici le prezinta si Legea 272/2004 privind protectia si protejarea
drepturilor copilului, Legea 466/2004 privind Statutul asistentului social, Legea 273/2004
privind procedura adoptiei, Legea 217/2013 pentru prevenirea si combaterea violentei
domestice, Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, Legea nr. 197/ 2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale.

3. Tn cursurile introductive (unitatea de studiu | si Il, ce se vor desfisura pe parcursul a dou3
cursuri), in vederea intelegerii notiunilor de drept ce vor fi insusite, se impune abordarea
unor notiuni fundamentale si principii de introducere in drept, care caracterizeaza diferitele
notiuni juridice ce vor fi studiate, adevarate instrumente de lucru in procesul de interpretare
a situatiilor de fapt concrete in activitatea profesionala a asistentului social.

4. Dincolo de insusirea principalelor concepte si dispozitii din legislatia asistentei sociale,
prezentul curs ofera o intelegere globala a sistemului de asistenta sociala in cadrul, mai larg,
al dreptului securitatii sociale, cu trimiteri la legislatia internationala si europeana.

5. Cea mai mare parte a cursului se axeaza pe abordarea detaliata a prevederilor legale
incidente, structurate dupa modelul cadrului normativ aplicabil, pentru fiecare categorie de
beneficiari si prestatii in parte. Un accent deosebit este pus pe deontologia profesiei de
asistent social.

6. Pentru a facilita fixarea cunostintelor de baza si a cunoaste programele concrete de
implementare a acestora de catre institutiile de resort (ex. crearea telefonului copilului), pe
langa materialul bibliografic, este folosita trimiterea la site-urile web ale principalelor
institutii si organisme specializate, iar studentii sunt ncurajati sa gaseasca informatia
solicitata de profesor.
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Unitatea de studiu |

INTRODUCERE IN DREPT

OBIECTIVE SPECIFICE:

Asigurarea cunostintelor pentru ca viitorul asistent social sa poata:
» defini dreptul si norma juridica;
» identifica diferitele domenii ale dreptului (drept privat — drept public; drept civil —
drept penal, drept international, etc.),
» cunoaste si interpreta norma juridica pentru a o aplica situatiilor de fapt intalnite in
activitatea sa.

BIBLIOGRAFIE SI SURSE:

Rebeleanu, Adina, Drept si Legislatie in Asistenta Sociald, curs universitar, 2016.

Ticlea, Alexandru, Georgescu, Laura, Dreptul securitatii sociale. Curs universitar, ed. a 1X-a
ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019.

Cazuistica din practica judiciara proprie.

CUPRINS:

asistenta sociala si stiintele juridice;

acceptiunile notiunii de drept;

notiuni juridice de baza: drept obiectiv, pozitiv, drept natural, drept civil, drept penal, norma
juridica, lege, obicei/ cutuma, legislatie, raport juridic (subiect, continut, obiect), persoana
fizica, persoana juridica, drept subiectiv, obligatia, fapt juridic, act juridic, drept natural,
opozabilitate, ratificare; izvor de drept; bunuri mobile- bunuri imobile;

descrierea capacitatii de folosinta si capacitatii de exercitiu; exemple;

atributele de identificare ale persoanei fizice;

principii de aplicare a legii: in timp (neretroactivitatea - exceptii, aplicarea imediata a legii),
in spatiu (intern, international), aplicarea asupra persoanelor;

Alte elemente de curs abordate:
scurta prezentare a sistemului judiciar romanesc;

principalele unitati administrativ — teritoriale de pe teritoriul Romaniei;
diferenta dintre descentralizare si deconcentrare.

La finalul primei unitati tematice, studentii trebuie sa fie capabili sa raspunda/ sa participe

la o discutie n jurul a cateva intrebari recapitulative, care demonstreaza ca au inteles locul
dreptului asistentei sociale in sistemul dreptului romanesc in general, de exemplu:

e Dreptul asistentei sociale apartine de dreptul public sau de dreptul privat?

e D.G.AS.P.C. - urile sunt institutii descentralizate sau deconcentrate?
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Unitatea tematici 1

Aspecte introductive in studiul cadrului legislativ
L1 Asistenta sociald §i stiinele juridice

Asistenfa sociald desemneazi wn ansambly de institutii, programe, mdsuri, activitdgi
profesionalizate, servicii specializate de protejare a persoanelor, grupurilor, comunitapilor cu
probleme speciale, aflate temporar in dificultate, care, datoriti unor motive de naturd economica,
socio-cultuvald, biologica sau psihologicd, nu au, prin mijloace §i eforturi proprii, posibilitatea de
a conduce un mod de viaji decent”. Intr-o societate modern, democratici, asistenfa sociald esie o
necesitate a ntregii societdfi, dar §i un drept cetdfenesc. Pentru ca un stat s3 fie intr-adevir
democratic, munca de asistenta sociald trebuie bazata pe o legislatie si o refea de servicii specifice gi
desfasuratd in conformitate cu criterii profesionale certe: sintetizind, cadru de reglementare coerent
§ comprehensiv, rejeaua de institufii $i servicii funcionald si in acord cu comtextul legal,
profesionigtii formati in domeniu devin o conditie esentiald a democratiei.

Dacd protectia sociali  reprezintd ansamblul mdsurilor legislative si administrative, al
serviciilor prin care se reglementeazi modalititile de sprijin oferite cetitenilor, asistenta sociald este
| procesul propriu-zis prin care cetdfenii beneficiazd de masuri de protectie sociald gi de dftitor
profesionist in vederea satisfacerii trebuinfelor lor 5i a unei bune integrdri in sacietate.

Desi este o activitate preponderent practicd, pentru asistenta sociald, asa cum am mai aratat,
fundamentarea ei teoretica este esenfialmente interdisciplinara. Psihologia si sociologia, psihologia
sociald gi antropologia sunt in mod deosebit relevante pentru acest cadru teoretic. Drepiul,
economia, stiintele medicale, stiintele politice §i juridice, stiintele edueatiei oferd si ele sisteme de
intelegere si de acfiune ale fenomenului social in context legal. economic, medical, politic gi
educational. Modelele adoptate provin deci din orientirile de bazi ale psihologiei, sociologiei,
psihologiei sociale, antropologiei, dreptului, medicinei, cconomiei etc., precum §i din toate
domeniile de interferenti ale acestora. Pentru a putea interveni in vederea rezolvirii problemelor
sociale atit de complexe ale persoanelor de diferite categorii de virstd §i pozilie sociala, asisten|a
sociald nu se poate lipsi de cunogtinge despre modalitdtile de funciionare ale psihicului uman, despre
posibilitafile legale de interventie, despre mentalitdfile carc influenteazi marginalizarea sociald si
discﬁmina:;ea unor categorii, despre felul in care trebuie planificate si conduse serviciile de
interventgie”.

Exemple de situatii care reclama cunoagterea cadrului legislativ pentru un asistent social:

- decizia de acordare a tutelei copilului,

- accesarea de ciitre clienti a prestatiilor sociale destinate combaterii sardciei sau sprijinirii
farmahien,

- accesarea serviciilor medicale de clitre persoanele cu disabilitate, copii, virsinici, romi,
elc.

= munca cu minorii/aduliii care au sivarsit infractiuni, etc,

? Roth., M., Rebeleanu, A, Asistenta sociald. Cadru conceptual si aplicayii practicr, PUIC, 2007: 35
© A se vedea Roth, 2003, Roth, Rebeleanu, 2007, Roth, Rebeleanu, Supont de curs ID Tntroducere in asistenia sociali



% Este importantd nu numai cunoasterea cadrului legislativ al asistenfei sociale, dar si
—y— al legislatiei din alle domenii care cresc posibilitatea de incluziune sociald a
= beneficiarilor de servicii §i preswajii de asisten{d sociald (exemplu: legislagia in
W domeniul ocrotirii medicale, educatia melusivi, strategia de imbundtitire a calitdii
vietii romilor, legislatie in domeniul dreptului penal, etc..).

in ultimii ani se discutd din ce in ce mai mult de asistenfa sociald bazati pe drepturi. In
Declaratia Universald a Drepturilor Omului, se precizeaza (art.22) dreptul fiecirei persoane, in
calitate de membru al societdii, la securitate sociald, Alifel spus, fecare persoand este indreptigita
s obfind realizarea drepturilor economice, sociale, culturale indispensabile pentru libera dezvoltare
a personalitafin sale, Acelasi document intermational, precizezd ¢a efortul pentru atingerea acestor
drepturi trebuie sa fie nafional, in functie de resursele fiecirei (ar, presupunind i colaborare
| internationald. In ar.25 se spipuleazd ca orice om are dreptul la un nivel de trai care sd asigure
sindtatea 5i bunistarea familiei sale, cuprinziind in nevoile de bazd (hrand, imbriciminte, locuinga)
dar 5i cele de securitate — ingrijiri medicale si servicii sociale necesare. art i 7 a!‘f}ug‘.’-‘fj
Constitutia Romdniei stipuleazd garantarea dreptului la asistenidl sociald ca cirept universal,
iar Legea nr.47/2006 privind sistemul national de asisten{a sociala reafirma garantarea acestui drept.
dar si a dreptului la informare privind confinutul i modalitatile de acordare a mésurilor si actiunilor
de asistentd sociald pe teritoriul Romaniei. Cel asistat social are dreptul la servicii competente din
partea asistentului social, iar competenia profesionalid este o ceringd eticd fagd de asistentul social.

1.2 Notiuni juridice de bazid

Vom prezenta citeva dintre notiunile de bazi, utile pentru asistentul social®.

Drepr — totalitatea regulilor generale de conduitid ce reglementeazi raporturile sociale dintr-o
socictate datd, sanclionate prin forfa de constringere a statului,

Drept obiectiv, pozitiv {Law) - totalitatea regulilor juridice care reglementeazd raporturile
sociale dintr-o perioadi data.

Drepi eivil - totalitatea normelor juridice care reglementeazd pe baza egalitifii parilor,
majoritatea raporturilor patrimoniale, precum si raporturile personale nepatrimoniale, previzute de
legea civili.

Drept penal — totalitatea normelor juridice care stabilese mésurile sanctionatoare §i educative ce
urmeazd a {i luate fatd de cei care au shvirsit fapte inscrise in legea penald.

Normd juridicd — reguld generald de conduitd, obligatorie §i impersonala, instituiti prin lege sau
obicei $i a cirei aplicare este asiguratd la nevoie de forfa de constringere a statului,

Ohicei = normi de drept formata prin traditie $i acceptatd de societate {cutuma).

Lege — act normativ stabilit de puterea legivitoare, ce cuprinde norme generale de conduitd
obligatorie, sancfionatd prin foryd de constrangere a statului. Poate fi:

—  constitufionala

— dispozitivd — normi ce reglementezd situafii ce sunt in afara voinjei particularilor (de ex.
norme referitoare la puterile tutorilor)

— imperativa (prohibitiva) — norma ce cuprinde o dispozific de la care partile nu pot deroga

—  interpretativd — ce lAmureste sensul unei legi anterioare

— supletivd — ce reglementeazi efectele unor acte juridice, pe care partile contractante nu le-
au reglementat ele insele.

Legislafie — totalitatea actelor normative dintr-0 anumita fard, domeniu sau perioada de timp.

* Drept, drept obiectiv, drept penal, drept civil, norma juridicd, obicei, lege, cutumd, legislatie preluate si adaptate
dupa Hanga., V., 1999, Mic dictionar juridic, Ed. Lumina Lex



Rapart {"""d"‘ reprezintd o relajie sociald ce cade sub incidenta normelor juridice. Elementele
constitutive” ale unui raport juridic sunt:

a) subiectu! raportului juridic — titular de drepturi §i obligatii, de naturd a provoca nasterea,
modificarea sau stingerea unui raport juridic (pot fi subiect de drept persoanele fizice 3i persoanele
juridice)

b) confinutul raportului juridic — ansamblul drepturilor subiective si obligatiilor pe care partile
le au

c) obiectul raportului juridic — conduita prescrisd de norma juridicd, acfiunea/inactiunea la care
| se referd drepturile 5i obligatiile subiectului raportului juridic.

Persoana fizicd — omul privit individual de drept, ca titular de drepturi si obligatii eivile (art.25
alin.2 C.civil).

Persoana juridica — orice forma de organizare care, intrunind conditiile cerute de lege, este
titulard de drepturi $i obligaiii civile (art.25 alin.3, C.Civil). Elementele constitutive pentru persoana
juridicd sunt: 53 aibd o organizare de sine stititoare $i un patrimoniipropru, afectat realizérii unui
anumit scop licit $i moral, in acord cu interesul general (art, 187 C.eivil)

DOrept subiectiv (rigth) - prerogativd ce apar{ine unei persoane, ce-i permite si ceara alteia o
prestatie/abtinere sau respectarca unei situatii.

Sau

— posibilitatea recunoscuti de dreptul obiectiv, subiectului activ — persoana fizici sau persoand

Juridicd, in virtutea clreia, aceasta poate sd aibd o anumitd conduitd, sd pretindi o conduita
corespunzitoare — si dea, 53 facd ori si nu facd ceva — de Ia subiectul pasiv, $i sd ceard
concursul fortei coercitive a autoritafii publice, in caz de nevoie®,

Obligatia’ — indatorirea subiectului pasiv al raportului juridic de a avea o anumitd conduita,
corespunzitoare drcptu]uj subigctiv corelativ, conduitd care poate consta in a da, a face ori a nu face
ceva §i care, la nevoie poate fi impusd prin forfa autorititii publice

Fapte juridice’ — imprejuriri de fapt care pot duce la nasterea, modificare si stingerea unu
raport juridic.

Acte juridice’ — manifestari de vointa apte de a produce consecinje juridice, respectiv de a nagte,
| maodifica sau stinge un raport juridic,

Drept natural" — reguli de drept bazate pe morali si dreptate care stau/trebuie sa stea la temelia
aricirui sistem de drept.

Opozabilitate’” — calitatea unui act juridic, a unui drept subiectiv sau a unui mijloc de apdrare
de a produce efecte atdt intre parfi, cdt $i fald de terji.

Ratificare’” — confirmare pe care organele competente de stat o dau tratatelor intemationale
| incheiate de respectivul stat,

fzvoam de drepr — conditiille materiale si sociale ce determind fondul si forma normelor
juridice'’. Normele juridice imbraci forma genericd a acielor normative — acte ce emand de la
organele de stat investite cu prerogativa legiferdrii. Constitufia Roméniei stabileste prerogativele
legiferdrii. Camera Deputatilor 5i Senatul adoptd legi, hotirdri, motiuni, in prezenta majoritafii ;
Parlamentul (art 73 Constitutie) — legi constitufionale, legi organice (art.76), legi ordinare'
(reglementeazd diverse domenii §i raporturi sociale, distincte de cele reglementate prin Constitufic
si legile organice) ; Guvernul — poate emite ordonante, hotirari, Consiliul local — hotarir, primarul
ori prefectul — dispozitii, respectiv ordine.

* Beleiu, Gh., Drept civil romiédn, Casa de editurd 5i presa, Bucuresti, 1998:73
Belem Gih., op.cit. 1998:52
I"'np. L., 200, Drept ¢ivil. Teoria penerald a obligatiilor, Ed. Lumina Lex, Bucurest
Iianga V.. opcit 19959 100
* Hanga, V.. op.cit. 1999: 15

" Hanga, V., op.cit. 1999; 8§

" Hamga, V., op.cit 1999: 144

" Hanga, ¥..op.cit 1999; |58

" Hanga, V., 1999:117

" Codurile de legi



lzvoarele formale sunt clasificate dupd mai multe criterii’ -

a) Dupd icrarhia organului de stat care emite norma

b) Dupd domeniul pe care il reglementenza

¢} Dupd ierahia fortei juridice a actului normativ respectiv etc.

Dupi criteriul ierarhici - legi constitujionale, organice, ordinare, coduri de legi, acte normative
cu putere de lege (decrete-legi'®, ordonante'” si unele acte internajionale' ratificate de organul
legislativ suprem). Din punct de vedere al ierarhiei izvoarele de drept sunt:

« Constitufia Romaniei — Legea fundamentald

* Legi — emise de Parlament

# Ordonate si hotdrin — Emise de Guvern

# Ordine — emise de Ministere de specialitate

# Hotdrdri ale consilillor judetene, hotiriri ale consiliilor locale — acte normative emise de
autoritifi administrative

« Cutuma

* Practica sau precedentul judiciar (jurisprudenia)

¢ Doctrina sau stiinia dreptului

Constituie izvoare de drept numai actele normative (reglementari interne i internafionale
acceptate de Roménia).

Obiceiul (cutuma) si morala (bunele moravuri) nu sunt $i nu pot fi considerate izvoare distincte
de drept ; nici normele de convietuire sociald (de exemplu deontologia profesionald) ; practica
judiciard si doctrina ~ au utilitate in interpretarea si aplicarea corectd a normelor cuprinse in actele
normative, precum si in perfectionarea legislagier intr-un anumit d;arnﬂ_gliu_ Tk

he Ve (

Capacitatea de folosingd  reprezind aptitudinea unei persoane de a avea drepturi i obligatii
civile (art.34 C.Civil). Potential, capacitatea de folosinta se referd la toate drepturile subiective pe
care o persoand le poate dobdndi. Nu se confunda cu drepturile subiective ci inseamnd aptitudinea
generald a persoanei de a le putea fi titular'’, Caracterele juridice ale capacitatii de folosinta ale
persoanel fizice sunt: legalitatea, egalitatea, universalitatea, generalitatea, intangibilitatea si
inalienabilitatea®™.

a) legalitatea — insugirea acesiel capacitili nu poate fi reglementatd decit prin lege, nefiind de
domeniul vointei individuale

b) egalitatea — deriva din principiul constitujional al egalititii tutoror persoanelor in fata legii,
fard discriminare sau alte privilegii (egalitatea este consacratd si in reglementérile internationale)

c) universalitatea — capacitatea de folosinid este atribuitd §i recunoscutd tuturor persoanelor de
cetitenic romind, cetijeni strdini §i apatrizi.

[ d) generalitatea — capacitatea de folosintad a persoanei fizice se exprimi in aptitudinea generald
| %i abstractd 2 omului de a avea orice drepturi subiective recunoscute de lege (spre deosebire de
capacitatea de folosingd specializatd 51 limitatd a perseanclor juridice — la acele drepturi ce cores-
pund scopului in care au fost infiinjate, stabilit prin actul de infiinjare ori statut)”'
| Capacitatea de folosinia i|1c:nepv:3!z de la nasterea persoanei {art. 35 C.eivil) — regula generald,
Exceptia de la regula generald vizeazd minorii: drepturile copilului sunt recunoscute de la conceptie
insd numai dacd el se nasgte viu {art. 36 C_eivil). Altfel spus, ca o misurd de protectie a minorului,
legivitorul a previazut numai aptitudinea copilului de a dobéndi drepturi nu si obligatii. Copilul

"% huresan, -, 1996, Drept civil. Pariea generald, Ed, Cordial Lex, Cluj-Napoca, 1996:27-13

% In anumite situaiii excepfionale ciind din anumite motive organul legiwitor {parlamentul) nu a funchionat in conditii
normale i ma s-a putut intrund pentru a adopta legl

" Ari. 108, 115 din Constitujia Roméniei

" Art. 20 Constitugia Rominiei

¥ Miuresan, M., Boar, A, ep.cit. 1997:8

* Beleiu, Gh., op.cit, 1998:277

- Muresan, M., Boar, A., 1997:11, Beleiu, Gh., 1998:278

* Muresan, M., Boar A.. 1997:17-21

{s 3-151{' Jr £
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trebuie 53 se nascd viu, esie cea de a doud condifie. Legivitorul romdn a instituit $i o prezumiic
legald absolutd potrivit cdreia timpul cuprins intre a 300 si 180 zi inaintea nasterii copilului este
timpul legal al conceptliei” (a se vedea prevederile ant. 412 referitoare la timpul legal al
conceptiunii, C.Civil).

Capacitatea de folosin{a, conform art. 35 C civil, inceteaza odatd cu moartea persoanei. Pentru
sifuatia de incertitudine cu privire la decesul unei persoane a fost reglementatd procedura declaririi
judecitoresti a morgii (cartea I, titlul 11, capitolul I, sectiunea 3, C.civil).

Capacitatea de exercifin reprezintd -aptitudinea persoanei fizice de a dobandi si exercita

drepturi, precum $i de a-§i asuma §i executa obligatii prin incheierea de acte juridice propni, fird
| reprezentare sau asistarea de citre o altd persoand (art. 37 C, Civil).

Caracterele juridice ale capacititii de exercifiu ale persoanei fizice sunt legalitatea,
generalitatea, intangibilitatea, inalienabilitatea si egalitatea, Singurul izvor de drept al capacitdii de
cxercifiv este legea, care stabileste elementele si conditiile capacitatii, inceputul si sfirsitul ei,
confinurul juridic al acestia. Normele juridice care reglementeazd capacitatea de exerciliv suni
imperative™. |

Spre deosebire de capacitatea de folosingd, capacitatea de va:---.f:n:iq,iuH desi este recunoscuta
tuturor persoanelor, diferd de la o categorie de persoane la alta, dar numai in funciie de
discernimént, pe care legea il prezumd §i recunoaste persoanelor in raport cu virsta §i integritatea
lor mintald. Astfel, se face distinciia intre:

=l lipsa totalad a capacitafii de exercitiu — minorii pana la 14 ani — sunt prezumati prin lege de

a nu avea discernimintul necesar incheierii actelor juridice prin propria lor voinid

congtientd, 51 persoanele puse sub interdiciie (lipsite de discerndmint ca urmare a alienafiei

mintale sau a debilitilii mintale) (art 43 Coeivil)
2/ capacitatea de exercijiu retrinsd pentru minorul care a implinit 14 ani (art.41 alin.l,
[ C.Civil}
[ = capacitatea de exercifiu deplini - toate persoanele majore, de la virsta de 18 ani, dacl nu
o au fost puse sub interdictie judecitoreasca,

#/C. eivil in vigoare reglementeaza $i capacitatea de exercitiu anticipatd. Astfel, conform art. 40,
pentru motive temeinice, instania de tuteld poate recuncaste minorului care a implinit virsta de 16
ani capacitatea deplind de exercifiu. dar cu ascultarea parinfilor ori tutorelui minorului, luindu-se
daci este cazul $i avizul consiliului de familie™. Minorul dobandeste prin cisitoric capacitate de
exercitie deplini (art.39, C.Civil).

Atributele de identificare a persoanei fizice reprezintd un ansamblu de drepturi §i calitifi
juridice intrinseci oricdrui subiect de drept care permit identificarea si individualizarea lui in
societate™. Aceste atribute de identificare sunt numele, domiciliul, starea civili. Aceste atribute sunt
impottante in stabilivea dreptului la asistentd sociald, I aspectele jurisdictionale ale asistenjei
sociale, in instituirea unor masuri de ocrotire, in asigurarea respectirii drepturilor persoanelor
asistate (de exemplu dreprul la nume al copilului), $i enumerarea nu este limitativa,

- intrebari de verificare:

1. Ce reprezinti dreptul asistenei sociale?

2. De ce trebuie un asistent social si cunoasca cadrul legislativ in
domeniul asistentei sociale?

3. Ce inseamni drept subiectiv?

4. Ce reprezinta capacitatea juridica a unei persoane?

5. Cind Tncepe capacitatea de folosind a unei persoanc?

* Murezan, M., Boar, A, 1997:90

A se veadea Belei Gh., 1998:308-312, Murcsan, M., Boar, A_, 1997:91-102

¥ Consiliul de famlie exte institugic juridics noud, reglementatd in noul C. Civil, Cartea T, Tilul 11, Cap. 11, Sectiunea 3
* Muresan, M., Boar, A.. op.cil. 36



1.3 Aspecte generale privind aplicarea legii

Orice lege actioneazd concomitent, simultan sub trei aspecte: o anumitd durati (aplicarea legii

| in timp), pe un anumil teritoriu (existd atdtea legi nafionale cile state suverane coexistd), aplicarea

legii in spatiu i cu privire la anumite subiecte, care sunt destinatarii legii (aplicarca legii asupra
persoanelor), Intrarea in vigoare a unei legi are loc la data precizatd in cuprinsul legii, fie pe-data

clada dalepuplicirii e in Monitorul Oficial al Roméniei. legirea din vigoare — se produce prin abrogarea ei,
pIta PR poate fi expresi sau implicitd. Desuetudinea™ (normele fird a fi abrogate nu mai au obiect) nu
fRma hoat

e fi primitd ca mod de iesire din vigoare a legii. _-mﬁ A

Aplicarea legii in timp

Durata de aplicare a legii — de la momentul intrdrii sale In vigoare pdnd la abrogare. Cele doud

momente vizeazi deopotrivi forta obligatorie a Iegli.fc.m £ :

In literatura 51 practica judiciard s-au eristalizat doud principii care guverneazi aplicarea legii in

timp: principiul neretroactivitatii legii noi si principiul aplicarii imediate a legii noi "

I. Principiul neretroactivitatin legii ‘este regula juridicd potrivit cireia se aplicd numai situatiilor
ce s¢ ivesc in practicd dupd adoptarea ei, iar nu §i situajiilor antericare, trecute. Cu alte
cuvinte: trecutul scapa legii noi. In art. 15 alin.2 din Constitutia Roméniei se precizeazd:
Legea dispune pumaj pentru viitor, cu excepiia legii penale sau contraventionale mai
favorabile. (Mﬂéﬂﬂ &f

Excepii de la acest principiu: retroactivitatea legii si ultraactivitatea legii.

a) Retroactivitatea — aplicarea legii noi la situatii juridice anterioare ei (sc aplicd §i asupra

trecutului)

b} Ultraactivitatea — aplicarea legii vechi, incd un timp oarecare, desi a intrat In vigoare legea

noud. Adicd, s¢ aplicd s asupra viitorului, respectiv unor fapte sau situalii juridice ivite dupd
abrogarea legii vechi.

Aceste exceptii actioneazd doar atunci cind este in joc ordinea publica sau binele public {valon
care sacrificd principiile in materie). Ele opereazd doar in situaiia in care legea noud permite si
prevede retroactivitatea sau ultraactivitatea In chiar textul ei, precum si in cazurile anume
determinate pentru aplicarea situajiilor respective.

2. Principiul aplicarii imediate a legii noi:— regula dupd care legea noud se aplicd tuturor
situatiilor ivite dupd intrarea ei in vigoare, excluzind aplicarea legii vechi. Legea noui se
aplicd de indati, decarcce se presupune cd legea noud raspunde unel noi cerinje sociale
actuale care i-a reclamant de fapt, aparifia,

Actiunea normelor juridice in spafiu

Problema aplicarii in spatiu® presupune un:

I. aspect intern — relativ Ja teritorialitatea dreptului intr-un anumit spatiu de statal si

2. un aspect international - teritorialitatea dreptului in afara granitelor unui stat, in totalitate
sau in parte, dupd cum ne situdm in sfera raporturilor juridice dintre drepturile najionale ale
mai multor state, teritorii sau in sfera unor situafii juridice inteme ce compond anumite

* Neobservarea legii §i admiterea nesupunerii prelungite in timp la lege. O lege cizutd in desuctudine nu necesiti sa fie
abrogati, pentru ¢ in fapi, desuetudinea este similard abrogdni. Dar, asemenca situagii no trebuie perpetuate deoarece,
imvoluntar, se incurajeard nerespectarea legii. De aceea legivitorul trebuie s intervind prin institugia abrogarii, o de
céte ori cerinfa sociald care a reclamat legea nu mai este actuald ori esie depdsitd de o noud ceningl, care a reclamat o
alta lege (Barac., L., 2009, Elemente de teoria dreptului, Ed. C.H. Beck).

* Belei, Gh. 1998:57-58

* Heleu, Gh, 1998:59-60, Barac L, 2009:352-354
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. i . .
J}uﬁ!’ PR rakiral (gumt
elemente de extrancitale — cetdfenie, najionalitate, locul incheierii contractului, locul
[ savarsiri infractiunii etc.
[ Aspectul intern — regula: actele normative care emand de la organele centrale de stat se aplica
| pe tenitoriul (arii, iar cele care emand de la un organ local de stat se aplicd doar pe teritoriul
respectivei unita(i administrativ-teritoriale
Aspectul internafional — se rezolvi de normele conflictuale ale dreptului intermational privat
(conflicte de legi in spatiu). Normele de drept international privat stabilesc drept criteriu de aplicare
cetdfenia, cdsitoria, divorful, ocrotirea persoanelor lipsite de capacitate de exercitiu, domiciliul
persoane, locul unde este situat bunul ce constituie obiectul actului, locul incheierii actului etc.)

[ Aplicarea legii asupra persoanelor
Destinatarii legilor sunt oamenii - fie priviti individual ca persoane fizice, fie luaji in colective
organizate (persoane juridice).

‘P Intrebiri de verificare:
1. Indicati principiile aplicirii legii in timp.

2. MNormele juridice intrd, de reguld, in vigoare:

a) din momentul aducerii la cunostingd publica

b) din momentul publicirii in Monitorul Oficial, de regula
¢) din momentul adoptirii lor in Parlament

3. Legile au o aplicabilitate:

a) doar in timp §i in spagiu

b fard vreo limitare

¢) in timp, in spafiu gi asupra perscanei.

Jat9s Cod oduwwniatrals.
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Unitatea de studiu ll

INTRODUCERE IN DREPTUL SECURITATII SOCIALE

OBIECTIV SPECIFIC:
intelegerea regimului juridic al asistentei sociale, raportat la:
- Notiunea, principiile de baza si sistemul de securitate sociala in general;
- Notiunea, principiile si organizarea asigurarilor sociale.

BIBLIOGRAFIE SI SURSE:

- Ticlea, Alexandru, Georgescu, Laura, Dreptul securitatii sociale. Curs universitar, ed. a IX-a
ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019.
- Trimiteri la sistemele de securitate sociald in drepturile diverselor natiuni europene,

exemplificari.

CUPRINS:

- Definirea si intelegerea, prin diferentiere, a securitatii sociale, asistentei sociale, asigurarilor
sociale;

- Locul asistentei sociale in sistemul securitatii sociale in general;

- Studiul principalelor notiuni: securitate; riscuri sociale — clasificari; politici de securitate
sociala si sisteme de securitate social3; redistribuire; asistenta, asigurare, mutualitate,

- Istoric al aparitiei si dezvoltarii sistemelor de securitate sociala;

- Aspecte istorice privind Institutiile si legislatia romaneasca in domeniul legislatiei sociale;

- Securitatea sociala in documente internationale; instrumente de aplicare n dreptul
romanesc;
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Materiale utilizate:

Ticlea, Alexandru, Georgescu, Laura, Dreptul securitatii sociale. Curs universitar, ed. a IX-a
ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019

X CAPITOLUL I )
INTRODUCERE IN DREPTUL SECURITATII SOCIALE

§ 1. Securitatea sociala si riscurile sociale

Cuvantul securirare igi are originea in latinescul securitas (in franceza — sécurité, in
engleza security); el inseamnd protectie, aparare, stare de sigurantd, faptul de a fi pus la
adipost de orice pericol.

Sintagma securitate sociald este definita ca ,totalitatea reglementarilor Juridice
pentru asigurarea starii de sigurantd sociald la nivelul de persoana, grup social sau
populatie totald, precum si pentru protejarea persoanelor defavorizate sau marginalizate™,

Existenta acestei institutii reprezintd o garantie pentru fiecare persoana ca in orice
imprejurare s dispund de mijloacele necesare pentru asigurarea propriei subzistente,
precum si pe cea a familiei sale in conditii decente’.

Scopul ei consta in contracararea consecintelor unor evenimente diverse, calificate in
genere riscuri sociale’.

Aceastd concluzie rezultd din importante documente internationale, inclusiv
Conventia nr. 102/1952 a Organizatiei Internationale a Muncii, care utilizeazi expresia
securitate sociald $i 1i precizeaza continutul.

Documentele respective se referd la un minunchi de evenimente care determini
puterea statala sa asigure protectie in tot sau in parte populatiei sale.

Sunt considerate astfel de evenimente:

- boala;

— maternitatea;

— invaliditatea;

— bitranetea;

— accidentul de munci si boala profesionali;

~ decesul (protectia urmasilor);

— sarcinile familiale;

— gomajul.

Asadar, notiunea de securitate sociali este asociati unei liste de evenimente care, in
pofida unei varietafi aparente, prezintd caracteristici comune, ele fiind, de fapt riscuri
sociale, adica riscuri de naturd si determine reducerea ori suprimarea capacitatii de cdstig
a persoanelor (in primul rind, salariate).

Avand in vedere efectele lor, riscurile sociale sunt acele evemimente care au
incidenfd comund asupra situafiei economice a indivizilor prin diminuarea veniturilor
sau, invers, prin cregterea cheltuielilor.

! Dictionarul explicativ al limbii romdne (coordonatori 1. Coteanu, L. Seche, M. Seche), ed. a ll-a
revizutd, Ed. Universul Enciclopedic Gold, Bucuresti, 2009, p. 999.

? 1.1. Dupeyroux, Droit de la sécurité sociale, 15e édition par M. Borgetto, R. Lafore, R, Reullan, 2005,
Dalloz, Paris, p. 2.

* M. Badel, Droir de la sécurité sociale, Ellipses Edition marcheting, 5.A., Paris, 2007, p. 8.
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6 DREPTUL SECURITATII SOCIALE

Intr-adeviir, existd anumite evenimente susceptibile de a impiedica o persoand sa
dobéndeasca un venit normal dintr-o activitate profesionald. Din acest punct de vedere,
riscurile sociale pot fi riscuri fizice si riscuri economice.

Riscurile fizice apar atunci cind forta de munci este alteratd, redusd sau pierduta.
Aceste riscuri pot fi de origine profesionald si anume in caz de accident de munca sau
boala profesionald si de origine extraprofesionald in alte cazuri, de pilda: boals,
maternitate, invaliditate, bitrinete, deces, viduvie.

Riscurile economice sunt generate de situatiile in care forta de muncd, fard sa fie
alteratd, este imposibil de exercitat, datoritd lipsei de locuri de munca disponibile; este
cazul somerilor.

Existd, de asemenea, riscuri care constau in reducerea nivelului de trai prin cregterea
cheltuielilor in situatii exceptionale, de exemplu, cumpirarea de medicamente in caz de
boald, majorarea chiriilor in anumite perioade, intretinerea unor membrii ai familiei aflati
in nevoie etc.

S-a mai considerat' ci securitatea sociald constituie o garantie contra riscurilor de
ordin:

~ psihologic: boald, maternitate, invaliditate, deces, bitranete, care pot afecta
persoanele, antrendnd astfel o reducere sau pierdere a castigurilor;

— profesional; accidente de munci §i boli profesionale.

Securitatea sociald, care ocupd un loc insemnat in viafa cotidiand a mai multor
oameni incepe adesea inainte de nastere (ingrijirile prenatale) si se prelungeste dupd
moarte (pensiile de urmas).

Desigur ci repararea consecintelor riscurilor sociale se face in scopul garantarii
securitiitii economice a persoanelor supuse acestor riscuri.

Avénd in vedere ci scopul politicilor de securitate sociald este in definitiv de a aboli
starea de nevoie, asigurdnd fiecirui cetatean un venit suficient pentru a satisface in orice
moment nevoile sale, dreptul securititii sociale ar putea fi definit si ca dreptul la o
redistribuire destinatd sd garanteze securitatea economica indi viduald.

Politicile de securitate sociald, intelese ca politici de securitate economicd, comporta
eforturile tinzind la securitatea locului de muncd, a castigului §i a capacitdfii de munca
(ingrijirile medicale, de exemplu), precum §i amenajarea unui sistem de distribuire a
venitului de inlocuire in timpul perioadelor de inactivitate fortat.

Securitatea sociald necesitd existenta unei vaste organizatii nationale de intrajutorare
obligatorie care nu poate si atingd deplina sa eficacitate decit dacd ea reprezintd un
caracter de foarte mare generalitate atdt in privinta persoanelor ocrotite, cat i in cea a
riscurilor pe care le acoperd. Idealul siu este ca ansamblul populatiei unei tari si fie
protejati impotriva ansamblului factorilor de insecuritate’.

§ 2. Sistemele de securitate sociala

Expresia securitate sociald este utilizatd nu numai in sintagma politicile de securitate
sociald, dar si in cea sistemele de securitate sociald.

I M. Meunier-Boffa, Droif sociale, Edition Litée, Paris, 1991, p. 29.
2 Ihidem.
* M. Badel, op. cir, p. 8.
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Capitolul I Introducere in dreptul securitatii sociale T

Cele doud notiuni nu sunt sinonime. Pe cind prima se plaseaza pe planul scopurilor,
cea de a doua evocii 0 anumitd amenajare a mijloacelor.

in plus, conceptului drept de securitate sociald i se asociazi cel de sistem de
securitate sociala™,

intr-adevar, trebuie avuta in vedere ci in aproape toate tirile lumii anumite norme
juridice sunt calificate , sisteme de securitate sociald” menite s3 organizeze o redistribuire
financiard, adicd, pe de o parte, o prelevare, iar pe de alta, o repartifie a fondurilor
prelevate intre beneficiarii acestei redistribuiri.

in aceste condifii, dreptul securitdtii sociale poate fi definit ca o redistribuire
destinatd sd garanteze securitatea economicd a persoanelor.

In literatura juridica franceza®, se vorbeste de rehnmicile specifice constitutive ale
dreptului securitdtii sociale si anume, de una individuali — economisirea, si cele
implicind interventia unui tert.

Legatl de aceastd rehnicd individuald, se aratd ca pentru a face fajd evenimentelor
susceptibile si le ameninte securitatea, sunt persoane care fac economii: pun banii
deoparte pentru ca atunci cind este cazul si faca fata bolii, batrinetii etc. Se renunta astfel
la un consum actual in vederea unui consum viitor.

Procedeul prezintd anumite merite: libertate, responsabilitate, virtute ,moralad”. Dar,
are §i limite. Economisirea presupune mai intdi ca cei interesati si poatd renunta la
folosirea imediatd a unei pirti a venitului lor; renuntarea insi nu e posibild la toate
persoanele. Pe de altd parte, aceastd economisire, procedeu voluntar, implicd in egala
masurd interesul lor la economii, adicd, si existe o anumita stabilitate monetard; in caz
contrar, sacrificiul imediat poate fi in van. In sfarsit, procedeul este unul de prevedere
individuald, care nu prezinta garantie.

insd, in cazul interventiei altuia se poate vorbi de o astfel de garantie.

Interventia altuia, de care este legati ideea de garantie, poate sa se inscrie, @ priori in
trei perspective principale: asistenta, responsabilitatea, asigurarea si mutualitatea.

in legaturd cu asistenta, trebuie mentionat ca din timpuri strivechi, persoane private
sau institutii publice au venit in ajutorul unor oameni si acest ajutor spontan, o adevaratd
datorie de caritate, in timp, a ciipitat o mare importantd. Dar, aceasta caritate nu poate sa
constituie o solutie satisficitoare problemei generale a securitatii economice a indivizilor
pentru ¢a ea reprezintd doar un gest voluntar, deci facultativ.

Legat de responsabilitate, trebuie precizat ca in situatia in care o persoand cauzeazi
altuia un prejudiciu, ea trebuie, in anumite conditii, sa repare acest prejudiciu. Solutia,
insd, constituie un mod de protectie neneglijabil in cadrul securitatii economice a fiecirui
membru al societdtii deoarece aceasta protectie presupune:

— interventia unui terf in realizarea despagubirii, inexistentd intr-un numar mare de
riscuri (boald, bitrinete etc.);

— 0 interventie susceptibili de a angaja responsabilitatea autorului siu conform
dreptului pozitiv;

— solvabilitatea celui responsabil.

Asigurarea §i mutualitatea sunt fondate pe acelasi principiu si anume, membrii
grupului preiau sarcina prejudiciului cauzat unuia dintre ei.

' M. Meunier-Boffa, op. cit., p. 5 si urm.
* Ihidem, p. 14 si urm.
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8 DREPTUL SECURITATII SOCIALE

Totusi, sunt deosebiri esentiale intre ele: in asigurare, un asiguritor joacd rolul de
intermediar intre asigurati; ele colecteazi primele si plateste indemnizatiile asiguratilor in
cazul aparitiei riscului retindnd o diferenta — beneficiul sau. Mutualitatea, in schimb,
elimind intermediarul; reprezentantii mutualismului, si nu un terf, strang cotizatiile §i
distribuie indemnizatiile.

Ambele tehnici realizeazi un mare progres, céici cel interesat nu trebuie:

— nici s3 economiseascd o parte considerabild a venitului sau;

— nici sa facd apel la caritatea altuia.

Cu toate acestea, asigurarea si mutualitatea prezintd si ele neajunsuri deoarece nu pot
fi utilizate contra tuturor evenimentelor care amenintd securitatea economicd a persoanei.

§ 3. Aparitia si dezvoltarea sistemelor de securitate sociala

Nevoia unei securitifi individuale si colective a existat dintotdeauna. Oamenii au
incercat din cele mai vechi timpuri si-si asigure propria protectie, precum §i a persoanelor
aflate in grija lor, contra unor eventualitati, cum ar fi foametea sau alte pericole. Ei au
luptat mereu pentru satisfacerea nevoilor vitale (de hrand, adapost, imbricaminte). Este o
luptd, péna la urmé pentru existentd, care nu va inceta niciodata.

Industrializarea si exodul rural care a insofit-o au dat nagtere, in special in Europa
(secolul X1X), unei noi clase, a muncitorilor care nu puteau conta pentru a trai decat pe
salariu. Daca din varii motive (boald, accident, somaj, bitranete), isi pierdeau acest unic
venit, ei rimaneau fard nicio sursd de existenfd. Ratdciti in mediul urban, muncitorii i
persoanele aflate in grija lor nu mai beneficiau de protectia asigurata altadata de clan, trib
sau familie in sens larg, adica de acel sistem traditional, unde persoanele valide se ocupau
de copii, bolnavi si de cei in varsta.

La inceput, eforturile de intrajutorare au fost fragmentare: case de asigurdri incurajate
de stat: dispozitii obligind patronii de a intretine, intr-o anumitd masurd, pe muncitorii
bolnavi sau accidentati; societafi mutuale presupunind o modesta asistentd in bani in caz
de boald sau bétrinete; asiguriri private oferind indemnizatii la nevoie in timpul vietii i
in caz de deces etc.

Aceste masuri insd nu au fost suficiente. De aceea, in tdrile industrializate au inceput
sd apard, mai intdi intr-un ritm lent, apoi tot mai accelerat, odati ce lumea muncii a
devenit mai organizati, mai puternici, programe de protectie sociala. Aceste programe
aveau uneori caracter obligatoriu, dar, la origini, se aplicau numai anumitor categorii de
muncitori. Campul lor de actiune a fost apoi in mod progresiv extins in maniera de a
acoperi ansamblul populatiei.

Primul mare sistem de protectie sociali a fost instituionalizat in Germania, la
sfarsitul sec. al XIX-lea.

Independent de personalitatea cancelarului Bismark, aceastd aparitie a fost posibila
datoritd unor factori favorabili:

a) de ordin economic: trecerea de la statul agrar la cel industrial a provocat o
dezvoltare brutali a unui proletariat extrem de sirac;

b) de ordin ideologic: in Germania se dezvoltase o gindire socialistd foarte activa;
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Capitolul 1. Introducere in dreptul securitdfii sociale 9

¢} de ordin politic: deoarece mai mulli deputati ai partidului social-democrat intrase
in Reichstag, Bismark, in afara de politica traditionala de represiune, a intreprins incd una
de reforme sociale destinate si diminueze influenta socialisti:

d) de ordin juridic: aceastd politica de reforme sociale a fost facilitatd de existenta
unor precedente; imitind legislatia prusacd, mai multe state adoptase deja unele masuri de
asigurari sociale.

Bismark si-a prezentat proiectele de reformd intr-un foarte celebru mesaj in
Reichstag la data de 17 noiembrie 1881. El a emis concepiia revolutionara pentru acea
epocd, in sensul cd statul trebuie sd aiba nu numai misiunea defensivi vizdnd apdrarea
drepturilor existente, dar §i pe cea de a promova pozitiv, prin institutii specifice i
utilizand mijloacele de care colectivitatea dispune, bundstarea tuturor membrilor sdi, in
special a celor aflati in nevoie.

Ca urmare, au fost promovate, in interesul muncitorilor din industrie, trei legi funda-
mentale privind:

— asigurarea de boala (1883);

— asigurarea contra accidentelor de munci (1884):

— asigurarea impotriva invaliditatii si batranetii (1889).

Reunite in Codul asigurarilor sociale (1911), ele au fost completate cu regimul
asigurdrilor de invaliditate $i batrinete pentru functionari, de deces (1911) si, mai tirziu
de asigurarea contra somajului (1929)'.

Asemenea sisteme au apdrut si in alte tari (Australia, Noua Zeelandi, Suedia,
Danemarca, Anglia etc.)’.

Nici Rominia nu a facut exceptie; ea s-a inscris la fel de devreme in acest curent
novator privind protectia muncitorilor.

Astfel, in anul 1895 a fost adoptata Legea minelor, care instituia asiguririle sociale
obligatorii a minerilor i a lucritorilor din industria petroliera. in acelasi timp, dispunea
infiinfarea unor case de ajutor §i a unei case de pensii, ale caror fonduri erau constituite
prin contributia egald a patronilor $i muncitorilor.

In anul 1902 a fost votatd Legea meseriilor, care prevedea un sistem de asiguriri
sociale pe baze corporatiste, beneficiarii fiind exclusiv meseriasii.

Legea pentru asigurarile muncitoresti din anul 1912 reglementa asiguririle obligatorii.
Potrivit acestei legi, sarcina riscului in caz de accident cidea asupra patronului (art. 140), iar
riscurile provenite din boald cadeau asupra muncitorului (art. 125).

Infiintarea Organizatiei Internationale a Muncii in anul 1919 a dat un suflu nou
actiunilor in domeniul securitatii sociale. Se stie cd in conceptia acestei organizatii
problemele de munci si cele sociale nu constituie subiecte de interes exclusiv de naturd
internd pentru statele membre. De aceea, incd de la inceput a adoptat o serie de conventii
cu privire la securitatea sociali, de exemplu: Conventia nr. 3/1919 asupra protectiei
maternititii; Conventia nr. 12/1921, nr. 17 si 18/1925 privind ajutoarele in caz de
accidente de munca i boli profesionale; Conventiile nr, 35-40/1933 privind asiguririle de
batrinete de invaliditate §i deces; Conventia nr. 44/1934 referitoare la somaj ete.

' 1.1, Dupeyroux (coord.), ap. cit., p. 23-24.
2 Bureau International du Travail, La securité sociale, Géneve, 1995, p. 3-4.
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10 DREPTUL SECURITATII SOCIALE

Actul normativ cel mai important adoptat in aceastd perioadd in fara noastrd este
asa-numita Lege loanitescu, din 1933, pentru unificarea asigurarilor sociale pe intreg
teritoriul national. Legea prevedea, printre altele, urmdtoarele:

— cota de asiguriri sociale, in cuantum de 6% din salariu, se suporta in pérti egale de
patron si salariati;

— bolile profesionale erau asimilate accidentelor de munca;

— ajutoarele de incapacitate de munca se acordau din prima zi de boala.

Actul juridic care a utilizat pentru prima dati in lume termenul de securitate sociald
este Legea americand de securitate sociald (Social Security Act), din 1935. Aceasta lege
reglementa protectia somerilor, asigurarea de bitrinete si deces in favoarea salariatilor,
asistenta sociald a persoanelor defavorizate.

Conceptul de securitate sociali, se considerd, a fost revolutionat in anul 1942, prin
celebrul raport al britanicului William Beveridge — Social insurance and alliend servides

care a proclamat obiectivul ambitios de a libera omul de teama si nevoie. Prin acest
raport a fost motivatd ideea unui drept de securitate sociald, care, ulterior, a facut
obiectul unor documente internationale.

Desi in tara noastri au existat, aga cum am aritat, de-a lungul timpului preocupari
constante in domeniul asiguririlor sociale si al asistentei sociale, referiri la termenul de
securitate sociald s-au ficut relativ recent. Astfel, s-a ariitat ¢l in foarte multe fari ale
lumii, se afirmd ideea cd asigurdrile sociale fac parte dintr-o notiune mai largd, aceea de
securitate sociald si cd aceasta formeazd obiectul preocupdrilor si dezbaterilor
Organizatiei Natiunilor Unite 5i ale altor organisme internationale’.

Dupid 1990, insd, sub influenta legislatiei internationale, a necesittilor de protectie
tot mai diversificate, mai extinse, a intensificirii reglementarilor in domeniu, se discuta
tot mai mult de securitatea sociald in Romdnia, despre dreptul aplicabil acesteia’.

De altfel, in prezent, in toatd lumea, statele considerd de datoria lor sd asigure tuturor
cetatenilor securitate sociald, chiar dacd nu pretutindeni acest obiectiv este realizat in aceeasi
mAsura’.

§ 4. Securitatea sociala in documentele internationale*

In timpul celui de-al Doilea Razboi Mondial, mai multe declaratii internationale au
afirmat in mod solemn responsabilitatea statelor pe planul economic si social, incurajand
reinnoirea drepturilor pozitive, de exemplu: Charta Atlanticului’, Declaratia de la
Philadelphia’, Charta Natiunilor Unite’ efc.

I 5, Ghimpu, L.T. Stefinescu, $. Beligrideanu, Gh. Mohanu, Dreptul muncii, Tratat, vol. lIL,
Ed. Stiintifica si Enciclopedica, Bucuregti, 1982, p. 271.

2 A se vedea: Gh. Brehoi, Dreprul securitdfii sociale, ramurd distineed de drepr, in Dreptul” nr. 7/1994,
p. 17-20; A. Athanasiu, Dreprul securitdfii sociale, Ed. Actami, Bucuresti, 1995; 8. Ghimpu, A. Ticlea,
C. Tufan, Dreptul securitdtii sociale, Ed. ALL BECK, Bucuregti, 1998,

B, Von Maydell, L ‘avenir de la séeurité sociale, in Revue International du travail, nr. 4/1994, p. 551,

* 1.1, Dupeyroux, ap. cir., p. 38-35,

5 Aceastd cantd a fost semnatd de Roosevelt i Churchill la 12 august 1941; a fost destinatd s stabileasci
obiectivele aliantei lor (dintre 5.U.A. si Anglia); ea a afirmat si necesitatea de a stabili colaborarea intre toate
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Declaratia wniversald a drepturilor omului adoptatd la 10 decembrie 1948 de
Adunarea generald a Natiunilor Unite prevede in art. 22 ca fiecare persoand, in calitate
de membru al societdtii, are dreptul la securitate sociald: ea este indreprdtita sd obfing
satisfacerea drepturilor economice, sociale si culturale, indispensabile demnirdpii i
liberei dezvoltari a personalitdtii sale, gratie efortului nagional §i cooperarii interna-
tionale, tindnd seama de organizarea si resursele din fiecare tard.

in completare, art. 5 prevede: orice persoand are dreptul la un nivel de viaid
suficient pentru asigurarea sandtdtii, bundstirii sale §i a familiei in special in ceea ce
priveste alimentafia, imbracamintea, locuinta, ingrijivile medicale, precum §i serviciile
sociale necesare; ea are dreptul la securitate in caz de somaj, boald, invaliditare,
vaduvie, batrdnefe, §i in alte situatii de pierdere a mifloacelor de subzistentd ca urmare a
unor imprejurdri independente de voinga sa.

Organizatia Internationald a Muncii a adoptat mai multe norme in aceasti materie, de
exemplu: Recomandarea nr. 67/1944 asupra mijloacelor de existen}d, Recomandarea
nr. 69/1945 asupra ingrijirilor medicale, Conventia nr. 102/1952 privind securitatea
sociala.

Adoptarea acestei din urma conventii a marcat o noud etapd in legislatia interna-
tionald a securititii sociale; ea a introdus obiectivul unui nivel minim de securitate
realizabil in toate tdrile lumii, indiferent de gradul de dezvoltare economica. Conventia
respectivd este exhaustivd pentru ci reuneste intr-un instrument unic toate ramurile
securititii sociale, anterior dispersate in texte distincte; in plus, prevede alocatiile
familiale care nu ficusera obiectul nici unei norme precedente. Ea defineste cele noui
ramuri ale securitdtii sociale acoperind diferitele eventualitati care impiedici salariatii
si-si subventioneze necesitatile familiilor, sau care ii obligd si facd cheltuieli supli-
mentare: ingrijirile medicale, incapacitatea de munca sau boald profesionald, intretinerea
copiilor, maternitatea, invaliditatea, decesul sustindtorului de familie’.

Consiliul Europei a adoptat, printre altele, urmitoarele documente: Charta sociala
europeand (1961)°, Codul european de securitate sociali (1964), Conventia europeana de
securitate sociald (1973),

Charta, simetrica pe planul drepturilor sociale, Conventiei europene a drepturilor
omului; este importantd, in special, datorita art. 12, intitulat dreptul securitdtii sociale.

Codul european de securitate sociald, este aproape identic cu Conventia OIM nr,
102/1957, insa conditiile de ratificare sunt mult mai riguroase.

Cel mai important document al Uniunii Europene in domeniul analizat este Charta
comunitard privind drepturile fundamentale ale lucratorilor. Conform art. 10, fiecare

najiunile in domeniul economic, cu scopul de a asigura cele mai bune conditii de muncs, o situafie economici
mai favorabili si securitatea sociald (pet. 5).

! Declaratia adoptatd la 10 mai 1944 la cea de a 28-a sesiune a Conferintei Internationale a Muncii, va
constitui noua chartd a Organizatiei. Mai multe dispozifii ale ei privese securitatea sociali, indemnizatia
pentru riscurile sociale si prevenirea lor,

2 In ant. 55 din aceasta charta se precizeazi misiunea Nativnilor Unite de a actiona pentru ridicarea
nivelului de via, progresului si dezvoltirii economice si sociale,

* A. Otting, Les normes internationale du mravail, assature de la sécurité sociale, in Revue imernational
du Travail nr. 21993, p, 186-187,

¥ Charta sociala revizuita a fost publicata in Monitorul Oficial al Rominiei, Partea [, nr. 193 din 4 mai
1999,
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12 DREPTUL SECURITATI SOCIALE

lucrdtor are dreptul la o protectie sociald adecvatd gi la prestatii de securitate sociald la
un nivel suficient.

Pentru Romdnia, legislatia comunitara a devenit direct aplicabili odatd cu momentul
aderarii la Uniunea Europeana, la 1 ianuarie 2007.

Astfel, aplicarea Regulamentului (CEE) nr. 1408/71 referitor la sistemele de
securitate sociald care se aplica angajatilor, lucritorilor independenti $i membrilor lor de
familie care se deplaseaza in interiorul Comunitatii si a Regulamentului (CEE) nr. 574/71
care stabileste modalititile de aplicare a Regulamentului (CEE) nr. 1408/71 este
obligatorie si in tara noastra’.

Regulamentul se aplicAd pentru urmitoarele prestatii sociale: boald si maternitate,
accidente de munci, boli profesionale, prestatii de invaliditate, pensii pentru limitd de
virstd, pensii de urmas, ajutoare de deces, prestatii de somayj, prestatii familiale (art. 4).

El nu se aplici:

— asistentei sociale 5i medicale, acestea fiind de reguli acordate in functie de venituri
si nu sunt legate de categoriile de prestatii mentionate anterior;

- indemnizatiilor acordate victimelor de rizboi $i urmagilor acestora.

Conform art. 2 din acest regulament el se aplici:

— lucratorilor salariati sau independenti, ori studentilor care sunt sau au fost supusi
legislatiei unuia sau mai multor state membre §i care sunt resortisanti ai unuia din statele
membre, ori apatrizi sau refugiati avind resedinfa pe teritoriul unuia dintre statele
membre, precum si membrilor familiilor acestora lor §i urmasilor lor;

— urmasilor lucrdtorilor salariati sau independenti §i studentilor care au fost supusi
legislatiei unuia sau mai multor state membre, indiferent de nationalitatea acestor
persoane, in eazul in care urmasii lor sunt resortisanti ai unuia dintre statele membre, ori
apatrizi sau refugiati care i§i au resedinta pe teritoriul unuia dintre statele membre;

— functionarilor i personalului asimilat acestora.

Regulamentul se aplica, in principal, resortisantilor statelor membre.

in cadrul acordului privind Spatiul Economic European, el este, de asemenea,
aplicabil resortisantilor Norvegiei, Islandei §i statului Liechtenstein. Mai este aplicabil
resortisantilor elvetieni.

Calitatea de resortisant al unuia dintre statele membre se apreciaza prin pozitionarea
in perioada la care lucritorul isi exercitd profesia, aceastd conditie de nationalitate
neputind fi consideratd ca indepliniti atunci cdnd lucratorul in cauza era, in momentul in
care isi exercita profesia si plitea cotizatii, resortisant al unui stat care nu era incd
membru al Comunitatii si a pierdut calitatea de resortisant al acestui stat inainte ca acesta
sd devind membru al Comunitatii.

Situatia unei persoane, resortisant al unui stat membru, care, inainte de aderarea
acestuia la Uniunea Europeand, a exercitat o activitate salariatd in alt stat membru in care
a fost victima a unui accident de muncd §i care, dupa aderarea statului siu de origine,
solicitd autorititilor acestuia si beneficieze de o pensie pentru incapacitate de munca in
urma acestui accident, intrd in domeniul de aplicare al Regulamentului nr. 1408/71.

El este aplicabil si refugiatilor si apatrizilor care s-au deplasat dintr-un stat membru
in altul §i urmasilor lucritorilor resortisanti ai unui stat vizat de domeniul de aplicare,

| Nicolae Voiculescu, Drept social european. Curs universitar, Ed, Universul Juridic, Bucuresti, 2014,
p. 260-273.
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Capitolul I Introducere in dreptul securititii sociale 13

indiferent de nafionalitatea urmagilor, sau urmasilor resortisanti ai unui stat vizat de

domeniul de aplicare al regulamentului, indiferent de nationalitatea lucritorului. Se
cuvine a preciza ci urmasii nu pot avea acces decit la drepturile derivate.

' Aplicarea regulamentului nu conferd persoanelor interesate niciun drept la intrarea,

sederea sau resedinta, nici accesul la piata muncii intr-un stat membru.

In ceea ce priveste relatiile cu cele trei tari semnatare ale Acordului privind Spatiul
Economic European si cu Elvetia, pentru ca acest regulament si fie aplicabil trebuie ca el
s fie adoptat de comitetul mixt al Spatiului Economic European pe de o parte, si de
comitetul mixt de al acordului Uniunea Europeana/Elvetia, pe de alta parte.

Regulile generale de aplicare previzute in art. 13 al Regulament sunt:

-»A) persoana care exerciti o activitate salariati pe teritoriul unui stat membru va face
obiectul legislafiel acestui stat, chiar daca isi are resedinta pe teritoriul unui alt stat
membru sau dacd intreprinderea sau angajatorul la care este angajati isi are sediul sau
domiciliul pe teritoriul altui stat membru;

b) persoana care exercitd o activitate independenta pe teritoriul unui stat membru va
face obiectul legislatiei acestui stat, chiar daci isi are resedinta pe teritoriul altui stat
membru;

C) persoana care isi exercitd activitatea profesionald la bordul unui vas aflat sub
pavilionul unui stat membru va face obiectul legislatiei acestui stat;

d) functionarii $i personalul asimilat vor face obiectul legislatiei statului membru de
care apartine administraia la care sunt incadrati;

€) persoana chemati sau rechematd sa isi satisfaca serviciul militar sau serviciul civil
intr-un stat membru va face obiectul legislatiei acestui stat. Daci drepturile acordate in
baza acestei legislatii sunt conditionate de realizarea de perioade de asigurare inainte de
incorporarea in serviciul militar sau in serviciul civil sau dupa eliberarea din serviciul
militar sau serviciul civil, perioadele de asigurare realizate in baza legislatiei oricirui alt
sunt luate in considerare, in masura necesard, ca si cum ar fi vorba de pericade de
asigurare realizate in baza legislatiei primului stat. Lucritorul salariat sau independent
chemat sau rechemat si isi satisfacd serviciul militar sau serviciul civil igi pastreaza
calitatea de lucrator salariat sau independent;

f) persoana careia inceteazi si i se mai aplice legislatia unui stat membru, fird ca
legislatia altui stat membru sd i devina aplicabila in conformitate cu una dintre regulile
enunfate la alineatele precedente sau cu una dintre excepiiile sau regulile speciale
prevazute la articolele 14-17, va face obiectul legislatiei statului membru pe teritoriul
céruia igi are regedinta, numai in conformitate cu dispozitiile acestei legislatii.”

Regula in ce priveste persoana salariatd, asa cum prevede art. 14, se va aplica tinind
cont de urmatoarele exceptii si particularititi:

— persoana care exercitd o activitate salariatd pe teritoriul unui stat membru, in
serviciul unei intreprinderi de care aparfine in mod obisnuit si care este detasati de
aceastd intreprindere pe teritoriul unui alt stat membru pentru a presta acolo o munci in
contul acesteia, va continua sa faci obiectul legislatiei primului stat membru, cu conditia
ca durata previzibild a acestei munci si nu depseasci doudsprezece luni si ca persoana
respectiva si nu fie trimisa pentru inlocuirea altei persoane céreia i-a expirat perioada de
detasare;
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14 DREPTUL SECURITATII SOCIALE

dacd durata muncii care urmeazd si fie efectuatd se prelungeste, datoriti unor
circumstante imprevizibile, dincolo de perioada initial prevazutd si depaseste
doudsprezece luni, legislatia primului stat membru va continua s se aplice pani la
incheierea acestei munci, cu conditia ca autoritatea competentd a statului membru
teritoriul cruia este detasatd persoana respectivdi sau organismul desemnat de aceastd
autoritate s isi fi dat acordul; acest acord trebuie solicitat inainte de sfargitul perioadei
initiale de doudisprezece luni. Totusi, acest acord nu poate fi dat pentru o perioadi care
depiseste doudsprezece luni;

~ persoana care exercitd, in mod obisnuit, o activitate salariata pe teritoriul a doua
sau mai multor state membre va face obiectul legislatiei determinate dupd cum urmeaza:

a) persoana care face parte fin personalul rulant sau navigant al unei intreprinderi
care efectueazi, in contul unui ter sau in contul siu propriu, transporturi internagionale de
pasageri sau de marfuri pe cdi feroviare, rutiere, aeriene sau pe api si care igi are sediul pe
teritoriul unui stat membru, va face obiectul legislatiei acestui din urma stat. Totusi:

e persoana incadratd la o sucursald sau o reprezentan{d permanenti pe care
intreprinderea respectivd o are pe teritoriul unui stat membru, altul decét cel in care isi are
sediul, va face obiectul legislatiei statului membru pe teritoriul ciruia este situatd aceasta
sucursald sau reprezentantd permanenita,

e persoana incadratd in principal pe teritoriul statului membru in care isi are
resedinta va face obiectul legislatiei acestui stat, chiar daci intreprinderea la care este
angajatd nu isi are nici sediul, nicio sucursald sau reprezentantd permanentd pe acest
teritoriu;

b) persoana, alta decit cea de mai sus, face obiectul:

e legislatiei statului membru pe al carui teritoriu isi are resedinta, daca exercitd o
parte a activitatii sale pe acest teritoriu sau daci apartine de mai multe intreprinderi sau de
mai multi angajatori care isi au sediul sau domiciliul pe teritoriul unor state membre
diferite;

o legislatiei statului membru pe teritoriul cdruia isi are sediul sau domiciliul
intreprinderea sau angajatorul la care este incadratd, daci nu-si are regedinta pe teritoriul
unuia dintre statele membre in care isi desfiigoard activitatea;

~ persoana care exercitd o activitate salariatd pe teritoriul unui stat membru intr-o
intreprindere care isi are sediul pe teritoriul altui stat membru si care este traversatd de
frontiera comuni a acestor doud state va face obiectul legislatiei statului membru pe
teritoriul caruia isi are sediul aceastd intreprindere.

Regulamentul Consiliului nr. 574/72 stabileste modalitatile de aplicare a
Regulamentului nr. 1408/71 referitoare la:

— desemnarea autorititilor si institutiilor competente in fiecare Stat membru, precum
si a organismelor de legdtura abilitate si comunice direct intre ele;

— stabilirea documentelor ce trebuie furnizate §i completate pentru ca persoanele in
cauzi si poatd beneficia de prestatii;

~ modalititile de aplicare a Regulamentului nr. 1408/71 referitoare la determinarea
legislatiei aplicabile, precum si a dispozitiilor referitoare la diferitele categorii de
prestatii;

— precizarea conditiilor de rambursare a prestatiilor acordate de institutia unui stat
membru in numele institutiei altui stat membru, precum §i a atributiilor Comisiei de
conturi;
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_ stabilirea modalitatilor de aplicare pentru procedura ce trebuie urmaté in vederea
conversiei monedelor in cadrul sistemului monetar european;

_ facilitarea comunicarii intre autoritatile si institutiile statelor membre, prevazind
posibilitatea procesirii electronice a datelor relevante pentru aplicarea Regulamentului
nr. 1408/71 etc.

In concluzie, se desprind urmétoarele idei din documentele prezentate:

— fiecare persoand are un drept de securitate sociald;

— dreptul respectiv trebuie asociat exercitarii unei activitati profesionale, securitatea
sociala fiind contrapartea acestei activitafi;

— fundamentul dreptului mentionat se regéseste in nevoile persoanei umane ca atare
si in responsabilitatile colectivitatii nationale din care face parte.

§ 5. Definitia si obiectul dreptului securitatii sociale

Securitatea sociald nu este numai o activitate, o preocupare a statelor, ci ea este si un
ansamblu de norme juridice, care reglementeazi aceastd activitate, misurile de protectic,
specificul lor, beneficiarii acestora.

Normele juridice, care reglementeazi relatiile de securitate sociala, formeaza
(alcatuiesc) ramura de drept, cunoscutd in lume sub denumirea de dreprul securitdrii
sociale.

La fel cum dreptul muncii s-a desprins de disciplina mama — dreptul civil, dreptul
securitatii sociale s-a desprins, la rindul siu, din dreptul muncii pentru a deveni o
disciplind autonom, o noud ramurd de drept. El a evoluat, incepind cu anul 1990 . delao
formi de protejare a salariatilor impotriva unor riscuri sociale determinate, la o forma de
protejare impotriva unor categorii din ce in ce mai largi de riscuri ale societatii si de
garantare a unui nivel economic minim pentru toti membrii societatii™.

Pind nu demult, raporturile juridice din domeniul securitatii sociale au fost socotite
ca fiind conexe raporturilor juridice de muncd, stabilite prin incheierea contractului
individual de munci si incluse si ele dreptului muncii. S-a apreciat ca raporturile juridice
privind asiguririle sociale de stat au fatd de raportul de munca o pozitie derivatd pe
considerentul ci se gisesc grefate pe acesta’.

Concluzia de mai sus, justi in momentul formuldrii ei, era corespunzatoare
configuratiei sistemului nostru de drept la acea datd cand covarsitoarea majoritate a
drepturilor de asigurdri sociale si de asistenta sociald se acordau in considerarea calitatii
de salariat a beneficiarului.

in prezent insd, dispozitiile legale din domeniul securitaii sociale au evoluat citre
dobéandirea unei specificititi proprii care le conferd individualitatea necesara constituiri
intr-o ramurd de drept distinctd, de sine statitoare’.

1 Claudia Ana Moarcas Costea, Drepiul securitdfii sociale, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2013, p. 34

? §. Ghimpu, L.T. Stefinescu, $. Beligrideanu, Gh. Mohanu, Drepril muncii, tratat, vol. 1, Ed. $tiintifica
si Enciclopedicd, Bucuresti, 1978, p. 13-15; S. Ghimpu, Dreptul Muncii, Ed. Didactici §i Fedagogicd,
Bucuresti, 1985, p. 4.

3 Gh. Brehoi, op. cit, p. 17.
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16 DREPTUL SECURITATII SOCIALE

Aceastd noud ramurd, desi desprinsa din dreptul muncii, apartine dreptului public i
nu dreptului privat',

Intr-adevar, dreptul securititii sociale este dominat de interesul general, in raporturile
juridice reglementate prevaleazi voinfa statului, a colectivititilor publice i nu cea a
persoanelor particulare. Subiectele unui asemenea raport nu sunt egale, ¢i unul dintre ele,
reprezentdnd statul, isi impune vointa juridicd asupra celuilalt. De altfel, sistemele de
securitate sociald sunt concepute sa functioneze ca servicii publice pentru indeplinirea
unor misiuni in folosul societitii’.

Dreptul securititii sociale poate fi definit in considerarea mai multor criterii.

Astfel, aviand in vedere evenimentele care constituie riscuri sociale, el poate fi definit
ca dreptul indemnizatiilor pentru consecinfele acestor evenimente.

Plecind de la scop, adici de la imprejurarea ci prin securitatea sociala se urmireste
de fapt securitatea economicd a indivizilor, dreptul securitdtii sociale este dreprul
redistribuirilor destinat sa garanteze aceastd securitate economicd; el inglobeaza yi
dispozifiile legale de protectie a angajarului contra concedierii §i de protectie a
salariuluf’.

Aceste definitii, se poate constata, sunt in mare parte unilaterale, ele tin seama numai
de finalitatea securititii sociale si anume acoperirea concretd a riscurilor sociale in cazul
aparitiei lor. Sigur ci acesta este scopul suprem, cel mai important, dar pind sd se ajungd
efectiv la implinirea lui sunt necesare complexe misuri organizatorice, activitati, institutii
si actiuni de pregitire si punere in practicd a masurilor de securitate sociald. Cu alte
cuvinte, relatiile sociale, care se nasc in acest domeniu, sunt mult mai complexe. Ele nu
mai au dependenti cvasitotala fata de raporturile juridice de munci si nu reprezinta doar o
consecinti a asiguririlor sociale pe care aceste raporturi le presupun. intr-adevir,
securitatea sociald este aplicabild tot mai mult altor categorii de persoane care au nevoie
de protectie in afara oricirei asiguriri si nu doar salariatilor; este vorba de aga-numita
asistenta sociald.

O definitie cuprinzitoare in care se au in vedere scopul securititii sociale, adica
prestatiile, sistemul organizatoric, dar si cel normativ este urmétoarea: dreptul securitatii
sociale este ,ansamblul de prestatii in bani si in naturd acordate in vederea protejarii
veniturilor in cazul aparitiei riscurilor sociale; un sistem de protectie impotriva pierderii
veniturilor sau un sistem de norme ce asigurd solidaritatea cu persoanele care se confrunta

cu pierderea venitorilor din munca sau costuri cu prevenirea riscurilor sociale™.’

! Diviziunea dreptului in drept public si drept privat mostenitd din dreptul roman. Celebrul jurisconsult
Ulpian arfta: publicum jus est quand ad statum rei Romanae spectar privatum guod ad singularum utilitatem
pertinent, adicd in timp ce dreptul public priveste interesele generale ale societdfii, dreptul privat se referd la
interesele individuale (B. Puscd, in B. Puscd, V. Nistor, I. Apostu, Drepr public §i privat, Ed. ,Evrika”,
Briila, 1997, p. 3). Apartin dreptului public: dreptul constitutional, dreptul administrativ, dreptul financiar gi
fiscal etc., iar dreptul privat: dreptul civil, dreptul comercial, dreptul muncii etc. Desigur ¢ nu trebuie
absolutizatd distinctia dintre cele doud diviziuni, de multe ori se produc ,.imixtiuni” §i intr-un sens si in altul;
dreptul public si dreptul privat se interfereazd si se influenteazd reciproc pentru @ sunt pari ale aceluiasi
sistem de drept cu multe trisituri comune,

2 In acelasgi sens este Denisa-Oana Patragcu, Drept soctal. Curs wniversitar, Ed. Universul Juridic,
Bucuresti, 2004, p. 6.

3 Ibidem, p. 8 5i 12.

* Claudia-Ana Moarcls Costea, Dreprid securitdili sociale, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2013, p. 34,
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Punandu-se doar accentul pe normele juridice se aratd ca ,dreptul protectiei sociale
(dreptul securititii sociale) este o ramuri autonomd a sistemului de drept, care
incorporeazi, in marea majoritate, norme juridice ce aparfin dreptului privat, care
reglementeazi raporturile juridice de securitate sociald, niscute, modificate sau stinse
odatd cu survenirea riscurilor sociale, intre cetifeni (familiei) §i stat, reprezentat prin
organele sale competente™,

In acelasi sens, definim dreptul securitifii sociale ca acea ramurd autonoma a
sistemului dreptului alcanita din ansamblul normelor juridice care reglementeaza atdr

relatiile de asigurdri sociale, ¢dt i pe cele de asistentd sociald.

§ 6. Asigurarile sociale - institutie a dreptului securitatii sociale

Potrivit Dictionarului explicativ al limbii romdane, prin asigurdri sociale se intelege
~formd de ocrotire a populatiei, constind in acordarea de ajutoare materiale si asistentd
medicald™ (p. 67).

in mod curent, notiunea de asigurare se foloseste in legturd nu numai cu asigurdrile
sociale, dar §i cu asigurdrile de stat. In acest caz, elementul comun al ambelor institutii
este insdigi notiunea generald de asigurare, care, asa cum s-a aritat, implicd in mod
necesar existenfa a irei elemente: riscul, prima §i prestatia asigurdtorului’. Dar, dincolo
de aceste asemindri, cele doud institufii se deosebesc prin trasituri fundamentale proprii,
care, de altfel, au fost evidentiate®,

In literatura juridicd au fost exprimate mai multe puncte de vedere in legdtura cu
notiunea asiguririlor sociale.

Astfel’, ele sunt o verigd importanta a sistemului financiar 5i de credit, cuprinzind
acele relatii economice, exprimate in formd bdneascd, prin mijlocirea cdrora se
repartizeazd §i se utilizeazd fondurile banesti necesare ocrotirii personalului muncitor,
cooperatorilor i membrilor lor de familie in caz de pierdere temporard sau definitivd a
capacitdfii de muncd, la bitranete si in multe alte cazuri.

Prin raporturile de asigurdri sociale se au in vedere relatiile juridice care se nasc, se
mﬂd:ﬁci §i se sting in legiturd cu acoperirea unor riscuri sociale ca atare determinate de
lege”.

! N. Romandas, L. Proca, 1.0. Negurd, Dreprul protectiei sociale, Universitatea de Stat din Moldova,
Chigingu, 2011, p. 46-47.

I A se vedea si A, Athanasiu, op. cit.. p. 24.

* A se vedea $.V. Stinoiu, Accidentele de muncd ji bolile profesionale in legislatia Romdniei,
Ed. Academiei, Bucuregti, 1977, p. 45.

* Pentru dezvoltiri in legiturd cu raporturile juridice din domeniul asigurdrilor, a se vedea C. Turianu,
Cuwrs de drept civil. Coniracte speciale, Ed. Universitard, Bucuresti, 2012, p. 280-296; Gh. N. losif,
Al. Gherasim, N. Crisan, |, Galiceanu, G. Sauver, P. Tandsescu, Sistemul asigurdrilor in Romdnia, Editor
Tribuna Economicd Bucuregti, 1997; 1. Vacdrel, F. Bercea, Asigurdri ji reasigurdri, Coeditie Grupul de
marketing §i management Markerer 5i Ed. Expen, Bucuregti, 1993,

* A se vedea Gh.D. Bistriceanu, Sistemul asigurdrilor sociale din Romdnia, Ed. Academiei Romdniei,
Bucuregti, 1968, p, 109-110,

® A se vedea A. Athanasiu, Dreptul securitdgii sociale, Ed. ACTAMI, Bucuresti, 1995, p. 29.
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18 DREPTUL SECURITATII SOCIALE

Se precizeazd cd asiguririle sociale sunt cel mai important mijloc de realizare a
protectiei populatiei active (in special a salariatilor) in caz de pierdere a veniturilor din
cauzd de somaj, maternitate, imbolnaviri, invaliditate, batranete sau decesul asiguratulu
cu mostenitor dependenti (ffird posibilitati de a se intretine pe cont pmpriu}].

Ca institutie juridicdi, asigurdrile sociale constituie un ansamblu de norme obligatorii
privind asigurarea materiald de batrinete, boald sau accident a persoanelor care sunt
subiecte intr-un raport juridic de munci sau a altor categorii de persoane previzute de
lege, precum si a urmasilor acestora. Din continutul acestei institutii fac parte si dispo-
zitiile legale privind structura, functionarea si atributiile organelor infiinfate in scopul
infaptuirii dreptului la asigurare materiald, precum si cele referitoare la constituirea si
utilizarea fondurilor binesti necesare’.

De asemenea, in notiunea de asiguriri sociale se cuprind si normele juridice privind
recuperarea sociald i profesionald a persoanelor care, fiind incadrate in muncd, nu mai
pot lucra in meseria sau profesia lor, ca urmare a unor accidente, boli profesionale sau
altor boli care produc invaliditate.

in sfirsit, asigurdrile sociale cuprind si reglementarile privind asiguririle sociale de
sinitate, pe cele privind misurile pe care unititile sunt obligate si le ia pentru calificarea
si incadrarea in muncd a persoanelor cu handicap’, precum si pe cele ce se referd la
asigurdrile de somaj”.

in Romdnia, anterior anului 1989, asiguririle sociale s-au realizat prin mai multe
sisteme de asigurdri sociale, respectiv prin: asigurarile sociale de stat; asigurdrile sociale
ale agricultorilor; mestesugarilor; artistilor plastici, scriitorilor, muzicologilor si
compozitorilor; cultelor si avocatilor.

Dupid 1990 au fost integrate in sistemul asigurdrilor sociale de stat majoritatea
sistemelor independente de asiguriri sociale precizate mai sus.

Raporturile de asigurdri sociale reprezintd asadar relatiile juridice care se nasc, se
modifici $i sting in legiturd cu acoperirea unor riscuri sociale.

Trasaturile lor caracteristice sunt considerate urmatoarele’:

~ subiectele raportului de asigurare sunt, pe de o parte, persoana fizici (asiguratul),
iar pe de altd parte organizatia de asiguriri prin organismele competente;

— continutul raporturilor de asigurare este in esent alcituit din dreptul asiguratului la
primirea indemnizatiei de asigurari sociale si obligatia corelativa a institutiei de asiguriri
de a o pliti si din obligatia asiguratului de a vira contributia de asigurari sociale corelativi
cu dreptul institutiei de asigurare de a pretinde plata contributiei (raport juridic de tip
comutativ);

! A se vedea E. Zamfir, C. Zamfir (coordonatori), Pelitici sociale, Romdnia in context european,
Ed. Alfernative, Bucuresti, 1995, p. 80.

2 A ze vedea 5. Ghimpu, LT, Stefinescu, §. Beligradeanu, Gh. Mohanu, op. cit., p. 269.

* A se vedea Legea nr. 44%/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
{republicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea 1, nr. | din 3 fanuarie 2008), modificath ulterior,
inclusiv prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 68/2012 (publicatd Tn Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea I, nr. 778 din 19 noiembrie 2012).

* A se vedea Legea nr. 76/2002 privind sistemul asiguririlor pentru somaj si stimularea ocuparii forjei
de munca (publicatd in Monitorul Oficial al Roméniel, Partea I, nr. 103 din 6 februarie 2002), modificatd
ulterior.

* A. Athanasiu, op. cit., p. 29.
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— raportul de asigurare se nagte, ca reguld, ex lege neavand la baza vointa subiectelor
sale;

— continutul raportului de asigurare este prestabilit prin lege;

— obiectul raportului de asigurare constd, in principal, din furnizarea unor prestatii ce
reprezintd venituri de inlocuire a cdgtigului profesional (salariu, alte forme de wvenit
profesional).

Intrd in categoria acestor raporturi cele privind:

— pensiile si alte drepturi de asiguriri sociale';

— asigurdrile sociale de sanitate;

— asigurdrile pentru accidente de munca si boli profesionale;

i asigurdrile pentru somaj.

§ 7. Asistenta sociala - institutie a dreptului securitatii sociale

Conform Dictionarului explicativ al limbii romane, asistenfa sociald inseamni
Sprijinirea materiald a persoanelor care nu sunt apte de muncd 3i nu beneficiaza de
drepturile conferite in cadrul asigurdrilor sociale” (p. 68).

Intr-un alt dictionar’, se retine ca asistenta sociald reprezinti o prestatie realizatd cu
banii statului care se adreseazd celor aflagi in stare de sdrdcie. Prin natura sa, asistenfa
sociald este un ajutor acordat de star.

Asistenta sociald desemneaza un ansamblu de institufii, programe, misuri, activitai
profesionalizate, servicii specializate de protejare a persoanelor, grupurilor, comunititilor
cu probleme speciale, aflate temporar in dificultate, care, din cauza unor motive de natur
economicd, socio-culturald, biologici sau psihologicd, nu au posibilitatea de a realiza prin
mijloace si eforturi proprii un mod decent de viata’.

Potrivit unei opinii* conceptul de asistenti sociali este apt de a primi doud inelesuri.
intr-un prim inteles, el desemneazi principiile generale pe care se intemeiazi ajutorul
acordat comunititilor sociale aflate in nevoie, iar intr-o altd acceptiune reprezinti
ansamblul mijloacelor tehnico-financiare utilizate de puterea publici pentru aplicarea
politicilor sociale.

In ceea ce ne priveste, considerdm cd asistenta sociald este o componentd esenfiald a
securitdtii sociale reprezentatd de un sistem de norme juridice prin care se pun in
aplicare mdsurile de protectie si acordare a unor prestafii familiilor cu copii, diferitelor
categorii de minori $i bdtrdni, persoanelor cu handicap si altor beneficiari, suportate,
dupd caz, din bugetul de stat sau bugetele locale.

! La finalul celui de-al doilea trimestru al anului 2018, in Roméania numdrul mediv de pensionari a fost
de 5207 mii persoane, in scidere cu 16 mii persoane fatd de trimestrul precedent se precizeazd intr-un
Comunicat al Institutului Mational de Statistica (hup:/'www.insse.ro/cms/ro/tags/comunicat-numarul-de-
pensionari-si-pensia-medie-lunara).

1§, Tamas, Dictionar politic, ed. a 1l-a revizuta si addugitd, Casa de editura §i presi Sansa”, Bucuresti,
1994, p. 221,

1 E. Zamfir, C. Zamfir, Polirici sociale. Romdiia in context european, Ed. Alternative, Bucuresti, 19935,
p. 100.

4 A, Athanasiu, op. cit., p. 175,
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Unitatea de studiu lll

ASISTENTA SOCIALA IN CADRUL DREPTULUI SECURITATII SOCIALE

OBIECTIVE SPECIFICE:

Abordarea detaliata a locului asistentei sociale in securitatea sociala, principiile dreptului
securitatii sociale — care reglementeaza dreptul securitatii sociale si, pe cale de consecint3,
dreptul asistentei sociale.
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Principii specifice dreptului securitatii sociale:

Principiul egalitatii
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moO O ®»P

Izvoarele dreptului securitatii sociale: materiale — formale:

Constitutia Romaniei — prezentarea prevederilor relevante; dreptul la securitate sociald ca
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— raportul de asigurare se naste, ca reguld, ex lege neavind la bazi vointa subiectelor
sale;

~ continutul raportului de asigurare este prestabilit prin lege;

_ obiectul raportului de asigurare constd, in principal, din furnizarea unor prestatii ce
reprezintd venituri de inlocuire a cistigului profesional (salariu, alte forme de venit
profesional).

Intrd in categoria acestor raporturi cele privind:

— pensiile si alte drepturi de asigurari sociale';

— asigurérile sociale de sanatate;

— asigurarile pentru accidente de munci i boli profesionale;

= asigurarile pentru somaj.

§ 7. Asistenta sociala - institutie a dreptului securitatii sociale

Conform Dictionarului explicativ al limbii romdne, asistenfa sociald inseamni
sprijinirea materiald a persoanelor care nu sunt apte de munca gi nu beneficiazd de
drepturile conferite in cadrul asigurdrilor sociale” (p. 68).

intr-un alt dictionar’, se retine ci asistenfa sociald reprezintd o prestatie realizatd cu
hanii statului care se adreseazd celor aflati in stare de sardcie. Prin natura sa, asisienta
sociald este un ajutor acordat de stat.

Asistenta sociald desemneaza un ansamblu de institutii, programe, masuri, activitat
profesionalizate, servicii specializate de protejare a persoanelor, grupurilor, comunitatilor
cu probleme speciale, aflate temporar in dificultate, care, din cauza unor motive de natura
economici, socio-culturala, biologicd sau psihologic, nu au posibilitatea de a realiza prin
mijloace si eforturi proprii un mod decent de viata®,

Potrivit unei opinii® conceptul de asistenti sociald este apt de a primi doud infelesuri.
Intr-un prim inteles, el desemneazi principiile generale pe care se intemeiazi ajutorul
acordat comunititilor sociale aflate in nevoie, iar intr-o altd accepfiune reprezintd
ansamblul mijloacelor tehnico-financiare utilizate de puterea publicd pentru aplicarea
politicilor sociale.

In ceea ce ne priveste, considerim ci asistenfa sociald este o componentd esentiald a
securitdfii sociale reprezentaid de wn sistem de norme juridice prin care se pun in
aplicare médsurile de protectie §i acordare a unor prestayii familiilor cu copii, diferitelor
categorii de minori §i bdtrdni, persoanelor cu handicap §i altor beneficiari, suportate,
dupd caz, din bugenl de stat sau bugetele locale.

| La finalul eelui de-al doilea trimestru al anului 2018, in Romania numirul mediv de pensionari a fost
de 5207 mii persoane, in scidere cu 16 mii persoane faid de trimestrul precedent se precizeazd intr-un
Comunicat al Institutului Mational de Statisticd (http://www.insse.ro/ems/ro/tags/comunicat-numarul-de-
pensionari-si-pensia-medie-lunara).

25, Tamas, Diciomar politic, ed. a Il-a revizuia si adiugitd, Casa de editurd §i presd ~53ansa”, Bucuresti,
1996, p. 221.

Y E. Zamfir, C. Zamfir, Palitici sociale. Romdnia in context ewropean, Ed. Alternative, Bucuregti, 1993,
p. 100,

+ A. Athanasiu, ep. cit., p. 175,
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20 DREPTUL SECURITATII SOCIALE

Dupd cum se constatd, elementele principale ale definitiei sunt date de sfera persoa-
nelor aflate in nevoie, de structura de organizare si functionare, precum si de modul de
finantare a sistemului de asistentd social.

Nevoia sociald constituie ansamblul necesititilor a ciror satisfacere este indispen-
sabild pentru asigurarea unui nivel §i stil de viatd adaptate nivelului de dezvoltare i
statutului celor vizati.

Intr-o clasificare, evident sumard, nevoile pot fi: primare, adici acelea care sunt
indispensabile vietii, cum ar fi hrana, imbricimintea etc.; secundare, care sunt necesare,
dar nu indispensabile pentru a supravietui: lecturl, recreere; ferfiare sunt cele nesem-
nificative, de exemplu cadourile.

Sdrdcia absolutd, sau marea siricie, este o situatie in care nevoile fundamentale nu
sunt satisfacute.

Sdrdcia relativd este definitd in raport cu nevoile sociale comparative. in Uniunea
Europeani se considerd ci sunt sirace persoanele care dispun de resurse atit de reduse
incit nu pot accede la modul de viatd pe care oamenii il gisesc normal pentru societatea
in care triiesc.

in conformitate cu dispozitiile art. 2 din Legea nr. 292/2011', asistenta sociali,
componentd a sistemului de protectie sociald, este ansamblul de institutii $i misuri prin
care statul, prin autoritiile administratiei publice centrale si locale, si societatea civild
intervin pentru prevenirea, limitarea sau inliturarea efectelor temporare ori permanente
ale unor situatii care pot genera marginalizarea sau excluziunea sociald a persoanei,
familiei, grupurilor ori comunititilor.

in vederea promovirii procesului de incluziune sociald, legea reglementeaza
coordonarea §i organizarea unitari a sistemului de servicii sociale i prestatii sociale.

Scopul este de a crea conditiile necesare implementirii mésurilor §i actiunilor sociale
pentru garantarea dreptului fiecdirei persoane aflate intr-o situatie de nevoie sociald,
datoratd unor motive de naturd economicd, fizicd, psihica sau sociald, de a beneficia de
servicii sociale si prestatii sociale.

Spre deosebire de raporturile de asiguriri sociale, care au o sferd de cuprindere ma
redusd datoritd calititii de asigurat si care, la randul siu, este condifionati de o anumitd
situatie juridica, de exemplu, cea de salariat, raporturile de asistentd sociald au o arie de
cuprindere mult mai extinsd, derivatd din notiunea de nevoie. intr-adevir, asistenta
sociald are o vocatie universald pentru cd nevoia, odati doveditd, permite accesul tuturor
categoriilor de persoane defavorizate, adica a celor aflati in situatii dificile din punct de
vedere material, la prestatiile ce se acorda in astfel de situatii.

Asistenta sociald este finantatd pe principiul solidaritatii nationale, iar din sumele
alocate se platesc diverse ajutoare si alocatii i se acordd prestatii in naturi (masa la
cantinele de ajutor social, intretinerea in scoli speciale, crese, maternitati, camine de
bitrini, cimine spital etc.).

| Legea asistenjei sociale (publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 905 din 20 decembrie
2011), modificatd ulterior prin Legea nr. 1942018 {(publicatd in Monitorul Oficial al Rominiei, Partea 1,
nr. 642 din 24 wlie 2018).
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Raporturile de asistenta sociald se caracterizeazi, in principal, prin urmétoarele':

- sunt reglementate exclusiv prin lege:

= subiectele lor sunt persoanele fizice aflate in nevoie, pe de o parte si statul, prin
organismele sale specializate, pe de alti parte; _

— in continutul acestor raporturi intrd dreptul persoanelor asistate social de a primi
prestatiile in bani sau in naturi stabilite de lege, precum st obligatia organelor specializate
ale statului de a le acorda;

— prestatile au un cuantum forfetar si ele nu sunt in mod obligatoriu succesive ca
cele de asigurdri sociale.

§ 8. Principiile dreptului securitatii sociale

Termenul de principiv (lat. principium; fr. principe, it. principio) semnificd un element
Sundamental, o idee de bazd pe care se intemeiazé o teorie Siingificd, un sistem politic sau
Juridic etc., precum si totalitatea legilor 5i a notiunilor de bazd ale unei discipline.

Orice principiu este un inceput, in plan ideal sau, de asemenea, o sursi, o cauza de
actiune®,

Principiile dreptului sunt acele idei generale, postulate cdilduzitoare sau preceple
directoare care orienteazd elaborarea si aplicarea normelor Juridice Intr-o ramurd de
drept sau la nivelul intregului sistem de drept. Ele au Jorta 5i semnificatia unor norme
superioare, generale ce pot fi formulate in textele actelor normative. de reguld in legea
fundamentald, sau, dacd nu sunt Jormulate expres, sunt deduse in luming valorilor
promovate de societate’.

$i in dreptul securitilii sociale se intilnesc dous categorii de principii:

~ principii generale fundamentale ale sistemmului- dreptului;

— principii proprii dreptului securitatii sociale.

Principiile generale, fundamentale, sunt idei de bazi ce se regisesc in intreaga
legislatie nationald. Aceste principii, se apreciaza®, a fi urmatoarele:

— principiul asiguririi bazelor legale de functionare a statului:

— principiul libertatii si egalitatii;

— principiul responsabilitatii;

— principiul echititii si justitiei.

Fiind principii ale intregului sistem de drept, se regasesc in fiecare ramurd, deci si in
dreptul securititii sociale.

Dar, asa cum am mentionat, fiecare ramurd de drept se caracterizeazi prin anumite
principii specifice.

Principiile cele mai importante ale dreptului securitdfii sociale pot fi considerate
urmatoarele:

- principiul egalititii;

= principiul universalititii;

' A se vedea A, Athanasiu, op. cit. p. 29-30.

* M. Popa, Teoria generald a dreprului, ed. a V-a, Ed. All Beck, Bucuresti, 2014, p. 95.

*1. Craiovan, Tratar de reoria generald a dreptulid, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2007, p. 327,
4 M. Popa, ap. cit,, p. 101-108.
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— principiul asiguririi obligatorii;

— principiul finantirii de la bugetul statului a prestatiilor necontributive;

— principiul indexdrii si compensirii cuantumului prestatiilor.

Principiul egalitdfii. Acest principiu este reglementat in normele europene prin
Directiva Consiliului nr. 86/378/CEE din 24 iulie 1986 privind aplicarea principiului
egalititii de tratament intre barbati i femei in regimurile profesionale de securitate
sociala'.

In legislatia nationald, el decurge din principiul general constituional potrivit céruia
cetiitenii roméni fard deosebire de rasi, nationalitate, origine etnicd, limbd, religie, sex,
opinie sau apartenentd politica, avere sau origine sociald se pot folosi, in mod egal, de
toate drepturile previzute in constitutie si legi, pot participa in egalid masuri la viata
politicd, economici, sociald si culturald, fard privilegii ¢i fird discrimindri, sunt tratati in
mod egal de ciitre autoritatile publice, cit si de citre ceilalti cetiteni’.

Acest principiu presupune:

— egalitatea in drepturi a femeilor cu bérbatii;

— egalitatea in drepturi a cetiitenilor fard deosebire de rasa, nationalitate, origine
etnicd, limbd, avere sau origine sociali;

— egalitatea in drepturi a cetifenilor fird deosebire de religie, opinie sau apartenenta
politica,

Egalitatea priveste toate drepturile, indiferent de domeniul de activitate §i actul
normativ care le consacra,

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 67/2007 privind egalitatea de tratament in
cadrul schemelor de securitate sociald’, reglementeazi misurile pentru aplicarea acestui
principiu.

Aceste misuri se aplici populatiei active, inclusiv persoanelor care desfigoari acti-
vitati independente, persoanelor a cdror activitate este intrerupti de boald, maternitate,
accident sau somaj involuntar, persoanelor care cautd un loc de muncd, pensionarilor,
persoanelor cu handicap, persoanelor care au dobéndit o invaliditate, precum si celor care
revendicd drepturile in numele lor (art. 4).

Conform art. 5 din acest act normativ, principiul® se aplici:

a) schemelor profesionale de securitate sociald’ care asigura proteciia in caz de boala,
invaliditate, batrinete, inclusiv pensionare anticipatd, accident de muncd, boald profe-
sionala, somaj; '

! Publicatd in Jurnalul Oficial al Comunititilor Europene or. L 225 din 12 august 1996, modificatd prin
Directiva Consiliului 96/97/CE din 20 noiembrie 1996 (publicata in Jurnalul Oficial al Comunitdilor
Eurapene nr. L 46 din 17 februarie 1997).

1 A se vedea art. 16 alin. (1) i (2) 5i art. 4 alin. (2) din Constitutie.

! Publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea [, nr. 443 din 29 iunie 2007, aprobatd prin Legea
nr. 44/2008 {publicatd in Monitoru] Oficial al Romdniei, Partea |, nr. 227 din 25 martic 2008). Transpune
Directiva Consiliului 86378 CEE din 24 julie 1986.

* Principiul egalitagii de tratament este definit ca fiind lipsa oricdrui tratament discriminatoriu, direct
sau indirect, pe criteriul de sex, in special prin referirea la starea civili sau familiala [art. 2 lit. b)].

5 Scheme profestonale de securitate saciald sunt schemele al ciror scop este de a furniza salariatilor sau
persoanelor care desfasoard activitdfi independente dintr-o intreprindere ori grup de intreprinderi, un domeniu
de activitate economicd, sector profesional sau grup de sectoare prestafii menite sd suplimenteze ori si
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b) schemelor profesionale de securitate sociald care previd alte prestatii sociale, in
bani sau in naturd, in special prestatii de urmas §i alocatii familiale, daci aceste prestafii
sunt destinate salariatilor §i constituie in acest fel avan taje platite de angajator salariatulu;
Ca urmare a activitaii profesionale a acestuia,

Acest principiu implica absenta oricarei discrimindri’ directe sau indirecte pe criteriul
de sex, cu referire in special la starea civild sau familiali, mai ales in privinta:

a) domeniului de aplicare a schemelor profesionale de securitate sociald si a con-
ditiilor de acces Ia acestea;

b) obligatiei de a contribui §i a calculului contributiilor:

¢) caleulului prestatiilor, inclusiv al prestatiilor suplimentare datorate sotului/sotiei
sau persoanelor aflate in intretinere, precum $i a conditiilor ce privesc durata si menti-
nerea dreptului la prestatii.

Orice persoana care se considerd vitimatd are dreptul de a se adresa instantelor
Judecatoresti competente, direct sau dupi sesizarea autorititilor abilitate cu aplicarea si
controlul aplicirii legislatiei privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si brbat.

Asadar, si in domeniul securititii sociale se manifesta aceasta egalitate in sensul cg
orice persoand, indeplinind conditiile previzute de lege (este asiguratd, se afli in nevoie
eic.), va beneficia de masurile de protectie (va primi prestatii de asiguriri sociale sau
asistentd sociald la care este indreptdita) fira nicio discriminare bazatd pe sex, religie,
origine etnica si sociala, apartenentd politici ete.

Principiul la care ne referim pPresupune, pe de o parte, obligatia autorititilor publice
de a trata in mod egal pe toti cetdtenii in domeniul securitatii sociale, iar, pe de alta parte,
nimeni nu poate pretinde mai multe drepturi de protectie, inclusiv intr-un alt cuantum,
decif este indreptait, mvocind, de exemplu, apartenenta politica.

H FPrincipind universalirii Presupune doui aspecte: Primul, sfera persoanclor
protejate; al doilea, natura prestatiilor care se acordi.

Referitor la primul aspect, idealul este ca fiecare membru al colectivitatii sa fie
protejat prin mésurile de securitate sociald toatd viata sa Evident: atunci cand
indeplineste conditiile previizute de lege, cind este in nevoje. éu alte cuvinte, din acest
punct de vedere protectia trebuie sa fie intr-adevir universald. O asemenea protectie este
expresia unei solidaritai g wolectivitatii in ansamblul sy si, de fapt, pe acest concept se
bazeazi ideea de securitate sociala’

Desi acest ideal este greu de atins, totusi, constatim c prin actiunile legislative
intreprinse dupa 1990 in lara noastra se tinde ca toate categoriile de persoane aflate in
nevoie si fie protejate.

In ceea ce priveste cel de-al doilea aspect, trebuie precizat ca scopul securititii
sociale este de a furniza o anumitd asistentd financiard sau de alta naturd, in cazul

infocuiased prestatiile previzute de sistemul general public de securitate sociald, indiferemt daci aparignenta
la aceste scheme este ohligatorie sau facultativa [art. 2 lit. a)).

Criteriile de incadrare a une scheme de securitate socials in scheme profesionale sung:

- se referd la o categorie particulard de lucratori:

= este direct legae de perioada de serviciu;

* pensia este calculatd prin raportare la ultimul salariu/media ultimelor salarii ale luerdtorului.

! Tratamentul discriminatorin este definit ca fiind orice excludere, restrictie ori diferentd de tratament,
direct sau indirect, intre feme; 5i barbagi [ar, 2 1it, )]

* Bureau International dy Travail, ap. ¢ir, p, 13,
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pierderii ori reduceri veniturilor'. Intrucdt situatiile care pot genera o astfel de pierdere
sau reducere sunt diverse, legea este cea care le identifica §i stabileste categoriile de
prestatii ce se acorda in fiecare situatie in parte (ingrijiri medicale, indemnizatii de boald,
maternitate, ajutor de somaj, alocatii etc.). Practic, din acest punct de vedere se poate
afirma cd sunt acoperite aproape toate situatiile care presupun misuri de securitate

sociali. MW%

@ Principiul asigurdrii obligatoriil Prestatiile de asiglriri sociale se dobéindesc doar
ca urmare a unei asiguriri; aceasta, in majoritatea cazurilor, este obligatorie.

Astfel, potrivit art. 219 alin. 3 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sAnatatii’, Asigurrile sociale de sinitate sunt obligatorii §i functioneazd ca un sistem
unitar.

Tot astfel, sunt asigurate obligatoriu persoanele incadrate in munca, asigurare fara de
care nu pot beneficia de drepturile de asiguriri sociale care se acordi in caz de incapa-
citate temporari de munci, pentru apérarea si refacerea sandtitii, in caz de matemnitate $i
deces, precum si de pensil (pentru si limitd de virstd, pentru pierderea capacititii de
munci, pensie de urmag, pensie suplimentara)’.

De asemenea, §i plata indemnizatiei de somaj este consecinfa achitarii unei
contributii la constituirea fondului necesar pentru plata sa, datorati, atit de salariati, cdt si
de angajatori’.

Art. 219 alin. (5) si (6) din Legea nr. 95/2006, face referire la asigurarea sociala
voluntard sau suplimentard care poate acoperi riscuri individuale in situatii speciale, dar
aceste asigurdri nu excludeobligatia de a pliti contributia pentru asigurarea sociald de

sfndtate,

Principiul finantarii de la bugetul statului a prestatiilor neconiributive. Aceste
prestatii sunt denumite necontributive deoarece ele se acorda in afara oricirei asiguriri §i
contributii ale persoanelor beneficiare; intrd in aceastd categorie de exemplu:

— alocatia de stat pentru copii, potrivit Legii nr. 61/1993°;

~ alocatia pentru sustinerea familiei, in baza Legii nr. 277/20 108

— ajutorul social, conform Legii nr. 416/20017;

_ cantinele de ajutor social, in temeiul Legii nr. 208/1997" etc.

Toate aceste prestatii, in cea mai mare parte, se suporti de la bugetul statului. Astfel,
se prevede:

! Idem, p. 21.

? Republicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 652 din I8 august 2015, modificatd ulterior,
inclusiv prin Legea ne. 260/2018 (publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1, nr. 963 din 14
noiembrie 201 §),

* Art. 6 alin. (1) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul public de pensii publice.

4 A se vedea art. 26 51 27 din Legea nr, 76/2002 privind sistemul asiguririlor pentru yomaj §i stimularea
ocupdrii fortei de muncl.

5 Republicatd in Moenitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 767 din 14 noiembrie 2012, modificata
ulterior.

® Republicata in Maonitorul Oficial al Roméniei, Partea [, nr. 785 din 22 noiembrie 2012, modificatd
ulterior.

7 Publicati in Menitorul Oficial al Roméniel, Partea 1, nr, 401 din 20 iulie 2001, muodificatd ulterior.

£ Publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1, nr. 363 din 17 decembric 1997,
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~ alocafia de stat pentru copii se suporti de la bugetul de stat, prin bugetele
Ministerului Muncii si Justitiei Sociale [art. 10 alin. (1) din Legea nr. 61/1993];

— fondurile necesare platii ajutorului social se suportd din bugetul de stat, prin
bugetul Ministerului Muncii (art. 27 din Legea nr. 416/2001):

— finantarea cantinelor de ajutor social se face din bugetele locale [art. & alin. (2) din
Legea nr. 208/1997].

Toate aceste prestafii necontributive reflectd cel mai sugestiv esenia securititii
sociale: solidaritatea societatii pentru ajutorarea membrilor sai aflati in nevoie, Jard vreun
echivalent sau efort, nici chiar anterior, din partea acestora.

E Principiul indexdrii §i compensdrii cuantumului prestatiilor. Indexarea i
compensarea sunt modalitdfi de menfinere a puterii de cumpdrare, de atenuare a
efectelor inflafiei asupra nivelului de trai. Prin intermediul lor, veniturile populatiei se
mentin la un nivel corespunzitor fati de preturile de consum. Indexarea §i compensarea
sunt misuri care se impun in perioade de stagnare economica, de recesiune. Cele doud
modalititi, asadar, prin finalitatea lor, sunt foarte asemdnitoare. De altfel, de cele mai
multe ori au fost reglementate impreuni. Dar, pe cind indexarea presupune o majorare a
veniturilor intr-un procent sau uneori cu o sumi fixd, datoritd cresterii generale a
prefurilor, compensarea reprezinti o sumi de bani cu care se majoreaza veniturile
individuale ca urmare a cresterii preturilor de consum si a tarifelor la produsele si
serviciile la care se retrage subventia.

Ca urmare, periodic, statul intervine prin indexri si compensiri, majordnd prestatiile
de securitate sociala (pensii, alocatii de stat pentru copii, ajutoare sociale etc.). Acordarea
acestor indexari §i compensiri (inclusiv la salarii este de competenta Guvernului.

§ 9. Izvoarele dreptului securitatii sociale

in doctrina juridica se fac referiri la doua categorii de izvoare ale dreptului: izvoare
materiale §i izvoare formale’.

Prin izvoare materiale se au in vedere sursele, factorii de determinare i creare,
geneza dreptului,

Prin izveare formale sau juridice se inteleg mijloacele cu ajutorul cirora se exprimi
izvoarcle materiale, forma pe care o imbraca dreptul in ansamblul normelor sale. in acest
sens, Hegel ardta ¢ drepiul irece in existenta faptica mai intdi prin Jorma, prin fapiul cé
este pus ca lege’,

Intr-adevar, pentru a-i indeplini rolul lor in organizarea §i functionarea societitii,
normele juridice trebuie exprimate in anumite forme, proprii dreptului, care poartd
denumirea de acte normative. In functie de organul emitent, ele pot fi legi, ordonante,
hotérdri, ordine etc. In acceptiunea juridica, aceste acte normative constituie izvoare de
drept.

Asadar, actele normative care reglementeaza relatiile de securitate sociald constituie
izvoarele dreptului securitatii sociale,

' A se vedea, de exemplu: N, Popa, M.-C. Eremia, S. Cristea, op. cir., p. 162-163; 1. Craioveany, ap. cit.,
p. 369-370,
! Hegel, Principiile filozafiei dreptului, Bd. Academiei, Bucuresti, 1969, p, 242,
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In dreptul securitdfii sociale este utilizatd metoda reglementirii directe prin acte ale
puterii, mai exact prin lege. Potrivit dispozitiilor art. 72 alin. (3) lit. i) din Constitutie, in
legislatia noastri orice reglementare in materia securitatii sociale face obiectul legii
organice'.

Sunt foarte multe acte normative, avind rangul de lege, care constituie izvoare ale
dreptului securitatii sociale, de exemplu:

Sunt foarte multe acte normative, avind rangul de lege, care constituie izvoare ale
dreptului securitatii sociale, de exemplu:

- Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii’;

- Legea nr. 49/1999 privind pensiile LO.V.R.";

— Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice®;

— Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat’;

~ Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurrilor pentru somaj §i stimularea ocuprii
fortei de munca®;

— Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sAndtatii’;

— Legea nr. 263/2010 privind sistemul unic de pensii publice®;

~ Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei”;

~ Legea asistentei sociale nr. 292/2011';

_ Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii serviciilor sociale'' etc.

@) In conformitate cu prevederile art. 115 din Constitutie, Parlamentul poate adopta o

lege speciald de abilitate a Guvernului pentru a emite ordonante in domenii care nu fac
obiectul legilor organice; ele contin de fapt norme cu putere de lege, urménd ulterior sa
fie aprobate de Parlament potrivit procedurii legislative, pina la implinirea termenului de
abilitare. Nerespectarea termenului atrage incetarea efectelor ordonantei.

Ordonantele pot fi izvoare ale dreptului securititii sociale dacd indeplinesc conditia
de a reglementa relatii de securitate sociald. Are un astfel de caracter, de exemplu,
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de
asiguriri sociale de sintate””, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 67/2007 privind

b AL Athanasiu, ap. cif., p. 30.

! Republicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 767 din 14 noiembrie 2012, modificatd
ulterior,

* Publicats in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea |, nr. 135 din | aprilie 1999, modificatd ulterior.

* Republicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 157 din § martie 2007, modificatd ulerior.

! Publicatd in Monitorul Oficial al Roménicl, Partea 1, nr. 401 din 20 fulic 2001, modificatd ulterior.

o Publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea 1, ne. 103 din 6 februarie 2002, modificata ulterior.

? Republicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea 1, nr. 6235 din 28 august 2013, modificata ulterior.

8 publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea 1, nr. 850 din 20 decembrie 20010, modificata
ulterior.

* Republicati in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea [, nr. 785 din 22 noiembrie 2012, modificati
ulterior,

1% publicats in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea 1, nr. 905 din 20 decembrie 2011, modificata
ulterior.

Il Publicata in Monitorul Oficial al Rominiei, Partea 1, nr. 734 din 9 nolembrie 2012, modificata
ulterior.

12 Publicati in Monitorul Oficial al Roménici, Partea 1, nr. 1074 din 29 noiembrie 20035, modificatd
ulterior.
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cgalitatea de tratament intre femei si barbati in cadrul schemelor de securitate sociali’
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor’.

Hotérdrile Guvernului pot fi exceptional izvoare ale dreptului securitifii sociale. Ele
se emit in baza si in vederea executirii legii. Au un asemenea caracter, de pilda, hotirarile
prin care sunt indexate pensiile si alte drepturi de asiguriiri sociale, precum si alocatiile de
hrand pentru consumurile colective din unititile de asistenti sociali etc.

Pot avea calitatea de izvoare ale dreptului securitatii sociale ordinele 5t instruciiunile
minigtrilor, diferite norme metodologice sau tehnice, date in aplicarea unor dispozitii
legale care reglementeaza relatii de securitate sociali.

Intri in aceasti categorie, de exemplu:

= Ordinul nr. 469/2001 al presedintelui Caseij Nationale de Asiguriri de sanitate
pentru aprobarea Listei cuprinzind bolile de care asiguratii beneficiazi in tratament
ambulatoriu, de medicamente eliberate fara contributie personali, decontate din Fondul
de asigurari sociale de sanatate’:

= Ordinul nr. 653/2001 al ministrului sandtiti, privind asistenta medicali a
prescolarilor, elevilor si studentilor®:

= Ordinul nr. 95/2006 al Agentiei Nationale pentru Protectia Drepurilor Copilului,
pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de
asistentd sociald si protectia copilului si serviciile publice de asistentd sociald/persoane cu
atributii de asistentd sociald, in domeniul protectiei drepturilor copilului®:

— Ordinul nr. 61/2007 al ministrului muncii, familiei si egalititii de sanse pentru
aprobarea metodologiei de autorizare a interpretilor limbajului mimico-gestual si a
interpretilor limbajului specific persoanei cu surdocecitate®;

— Ordinul nr. 2126/2014 al ministruluj muncii, familiei, protectiei sociale si
persoanelor virstnice privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fird addpost,
tinerilor care au pdrisit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane
adulte aflate in dificultate, precum $i pentru serviciile acordate in comunitate, servigiilor
acordate in sistem integrat si cantinelor sociale ete.”

In afard de normele interne $i cele europene pot fi izvoare ale dreptului securitatii
sociale. Avem in vedere Regulamentului (CEE) nr. 1408/7] referitor la sistemele de
securitate sociala care se aplica angajatilor, lucritorilor independenti si membrilor lor de
familie care se deplaseazi in interiorul Comunitatii®, Regulamentului (CEE) nr. 574/72
care stabileste modalititile de aplicare a Regulamentului (CEE) nr. 1408/71°

' Publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 443 din 29 junie 2007,

* Publicatd in Monitorul Oficial al Rominiei, Partea 1, nr. 830 din 10 decembrie 2010, modificatd
ulterior.

* Publicat in Monitorul Oficial al Rominiei, Partea I, nr. 556 din 6 seplembrie 2001, modificat ulterior,

* Publicat in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea 1, nr. 777 din 5 decembrie 2001, modificat ulterior.

* Publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 305 din 5 aprilie 20046,

® Publicat in Monitorul Oficial, Partes I, ar. 662 din 27 septembrie 2007, modificat ulterior

7 Publicat in Monitorel Oficial al Romiéniei, Partea I, nr. 874 din 2 decembrie 2014,

¥ Publicat in Jumnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L 149 din 5 julic 1971,

* Publicat in Jumalul Oficial al Uniunij Europene nr. L 74 din 27 martie 1972,
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Regulamentul nr. 1661/1985 de stabilire a adaptirilor tehnice la normele Comunitatii
privind securitatea sociald a lucritorilor migranti cu privire la Groenlanda'; Regulamentul
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate sociald®, Regulamentul
(CE) nr. 458/2007 privind Sistemul european de statistici integrate privind protectia
sociald’, Regulamentul nr. 987/2009 de stabilire a procedurii de punere in aplicare a
Regulamentului (CE) nr. 883/2004 (Text cu relevantd pentru SEE si Elvetia)” ete.

Pot fi izvoare ale dreptului securititii sociale conventiile, tratatele etc. incheiate sau
ratificate de tara noastra.

Unele din aceste norme sunt adoptate de Organizatia Internationald a Muncii,
Roménia a ratificat Conventia nr. 24/1927 privind asigurdrile in caz de boald (in
industrie) si Conventia nr. 117/1962 privind politica sociala (obiective si norme de baza).
Conventia 183/2000 privind revizuirea Conventiei (revizuitd) asupra protectiei
maternitiitii din 1952, adoptatd la cea de-a $8-a sesiunea a Conferintei Generale a
Organizatiei Internationale a Muncii la Geneva la 135 iunie 2000°,

Conventiile si acordurile bilaterale, incheiate de tara noastr, in domeniul asigurdrilor
sociale sunt de asemenea izvoare ale dreptului securitatii sociale, de exemplu:

— Conventia intre Rominia si Marele Ducat de Luxemburg in domeniul securitatii
sociale, semnat la Bucuresti, la 18 noiembrie 2004, ratificat prin Legea nr. 298/2005%;

_ Conventia intre Rominia si Spania in domeniul securitatii sociale, semnatd la
Madrid, la 24 ianuarie 2006, ratificati prin Legea nr. 408/2006";

Acordul intre Roménia si Guvernul Republicii Elene pentru reglementarea
compensirii contributiilor de asiguriri sociale ale refugiatilor politici greci repatriafi din
Romdnia, semnat la Atena la 23 februarie 1996, ratificat prin Legea nr. 63/1996%

— Acordul intre Rominia si Turcia in domeniul securitatii sociale, semnat la Ankara,
la 6 julie 1999, ratificat prin Legea nr. 551/2002°;

— Acordul intre Rominia si Regatul Tirilor de Jos pentru exportul prestatiilor de
securitate sociald, semnat la Bucuresti, la 13 noiembrie 2001, ratificat pnn Legea nr.
477/2002'°;

— Acordul intre Romdnia si Republica Cehi in domeniul securitafii sociale, semnat la
Bucuresti, la 24 septembrie 2002, ratificat prin Legea nr. 223/2003"";

— Acordul intre Roménia si Republica Federald Germania privind securitatea sociald,
semnat la Bucuresti, la 8 aprilie 2005, ratificat prin Legea nr. 406/2005'7;

! Publicar in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L 160 din 20 iunie 1983.

! Publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L 166 din 30 aprilie 2004,

¥ Publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L 113 din 30 aprilie 2007.

* Publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L 284 din 30 octombric 2009,

% Ratificat prin Legea nr, 452/2000 (publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea [, nr. 5335 din 23
iulie 2004).

¢ Publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 963 din 31 octombrie 2005,

T Publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea 1, nr. 949 din 24 noiembrie 2006.

¥ publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea 1, nr. 73 din 23 aprilie 1997,

% pyblicatd in Monitorul Odficial al Roméniei, Partea 1, nr. 7835 din 29 octombrie 2002.

10 pyblicatd in Moniterul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 558 din 30 iulie 2002,

11 Pyblicatd in Monitorul Oficial al Reminiei, Pamea [, nr. 336 din 29 mai 2003,

12 publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, ar. 1194 din 30 decembrie 2005,
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— Acordul intre Romania si Ungaria in domeniul securititii sociale, semnat la
Bucuresti, la 20 octombrie 2005, ratificat prin Legea nr. 296/2006';

— Acordul intre Romdnia si Bulgaria privind securitatea sociald, semnat la Sofia, la
21 octombrie 2003, ratificat prin Legea nr. 409/20067;

~ Acordul intre Romiénia si Austria in domeniul securitdtii sociale, semnat la
Bucuresti, la 28 octombrie 2005, ratificat prin Legea nr. 295/2006°;

— Acordul intre Roménia si Macedonia in domeniul securitdjii sociale, semnat la
Bucuresti, la 27 februarie 2006, ratificat prin Legea nr. 326/2007%;

— Acordul intre Roménia si Republica Portughezi in domeniul securitdtii sociale,
semnat la Bucuresti, la 1 august 2006, ratificat prin Legea nr. 327/2007%;

— Acordul intre Roménia si Republica Coreea in domeniul securitifii sociale, semnat
la Seul, la 11 septembrie 2008, ratificat prin Legea nr. 327/2009";

— Acordul intre Roménia si Canada in domeniul securititii sociale, semnat la Ottawa,
la 19 noiembrie 2009, ratificat prin Legea nr. 183/20107;

— Acordul intre Romdnia si Republica Moldova in domeniul securitafii sociale,
semnat la Bucuresti, la 27 aprilie 2010, ratificat prin Legea nr. 130/2011:°

— Acordul intre Roménia si Israel in domeniul securititii sociale, semnat la lerusalim,
la 28 februarie 2011, ratificat prin Legea nr. 150/2012%

— intelegerea in domeniul securitatii sociale dintre Guvernul Roméniei §i Guvernul
Quebecului, semnat la 19 noiembrie 2013,

— Acordul intre Roménia si Republica Albania in domeniul securitatii sociale, semnat
la Bucuresti, la 27 februarie 2015, ratificat prin Legea nr. 336/2015";

Sunt asemenea izvoare: Constitufia, alte legi, decretele, ordonantele §i hotdririle
Guvernului, normele internationale, diferite acte normative.

Cel mai important izvor al dreptului, in general, deci §i al dreptului securitatii sociale,
este legea fundamentald. intr-adevir, Constitutia inscrie, printre drepturile fundamentale
ale cetitenilor, si pe cele privind securitatea sociala. Astfel, ea prevede:

— dreptul la ocrotirea sanatatii este garantat. Statul este obligat sa ia masuri pentru
asigurarea igienei sau a sindtitii publice;

~ salariatii au dreptul la protectia sociald a muncii, in sensul ¢i masurile de protectie
care privesc securitatea si igiena muncii, regimul de economie, repausul siptamanal,
concediul de odihnd platit, prestarea muncii in conditii grele si alte situatii specifice
trebuie normate cu prioritate si in conformitate cu anumite prevederi minimale sau
maximale {art. B4);

| publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea 1, nr. 603 din 12 julie 2006

2 publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea [, nr. 941 din 21 noiembrie 2006,
i publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partza I, nr. 611 din 14 julie 2006,

£ publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea [, nr. 817 din 30 noiembrie 2007,
5 publicatd in Monitorul Oficial 2l Romaniei, Partea I, nr. 819 din 30 noiembrie 2007.
& publicatd in Monitorul Oficial al Roménied, Partea 1, nr. 744 din 2 nolembrie 2009,
7 publicati in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1, nr. 719 din 28 octombrie 2010
% Publicati in Moenitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 456 din 29 junie 2011,

% Publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 548 din 6 august 2012,

19 pyblicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea 1, nr. 29 din 14 ianuvarie 20135,

11 Publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 953 din 23 decembrie 201 5.
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— statul este obligat si ia misuri de dezvoltare ecfnomica si de p)mec;it sociald, de
naturdi si asigure cetdtenilor un nivel de trai decent/ Cetdfenii au dreptul la pensie, la
concediu de maternitate platit, la asistentd medicali, la ajutor de somaj si alte forme de
asistentd sociald stabilite de lege (art. M" (.2.

— statul acordd alocatie de stat pentru copfi si ajutoare pentru ingrijirea copiilor
bolnavi gi handicapati (art. 49).

Toate aceste dispozitii au valoare de principiu pentru dreptul securitifii sociale; ele
sunt dezvoltate §i concretizate prin diferite acte normative care reglementeazi relatiile de
securitate sociali.
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Unitatea de studiu IV

SISTEMUL NATIONAL DE ASISTENTA SOCIALA

OBIECTIVE SPECIFICE:

Definirea sistemului national roméanesc de asistenta sociala astfel cum este reflectat de
prevederile art. 1 — 5 din Legea 292/2011 asistentei sociale.

Identificarea responsabilitatilor Tn sistemului national de asistenta sociala, in raport de
responsabilitatea persoanei, familiei, rolul statului.

BIBLIOGRAFIE SI SURSE:

- Legea 292/2011 asistentei sociale
- Ticlea, Alexandru, Georgescu, Laura, Dreptul securitatii sociale. Curs universitar, ed. a IX-a
ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019.

CUPRINS:

» Consideratii generale

- Definirea sistemului national de asistenta sociala conform dispozitiilor art. 2 din Legea
292/2011.

- Principiul caracterului primordial al serviciilor sociale fata de beneficiile sociale;

- Sfera de aplicare a masurilor si actiunilor de asistentd sociala (art. 4 din Legea 292/2011);

- Explicarea valorilor si principiilor generale pe care se intemeiaza sistemul national de
asistenta sociala (art. 5 din Legea 292/2011)

Material (pus la dispozitia studentilor): Legea 292/2011
Suplimentar: Ticlea, Alexandru, Georgescu, Laura, Dreptul securitatii sociale. Curs universitar, ed. a
IX-a ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019
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Legea 292/2011 asistentei sociale

Status: Acte in vigoare

Legea 292/2011 asistentei sociale

Data act: 20-dec-2011
Emitent: Parlamentul

CAPITOLUL I:Dispozitii generale

Art. 1
Prezenta lege reglementeaza cadrul general de organizare, functionare si finantare a sistemului
national de asistenta sociala in Romania.

Art. 2

(1)Sistemul national de asistenta sociald reprezinta ansamblul de institutii, masuri si actiuni prin care
statul, reprezentat de autoritatile administratiei publice centrale si locale, precum si societatea civild
intervin pentru prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor temporare ori permanente ale situatiilor
care pot genera marginalizarea sau excluziunea sociald a persoanei, familiei, grupurilor ori
comunitatilor.

(2)Sistemul national de asistenta sociald intervine subsidiar sau, dupa caz, complementar sistemelor
de asigurari sociale si se compune din sistemul de beneficii de asistentd sociala si sistemul de servicii
sociale.

(3)Asistenta sociald, prin masurile §i actiunile specifice, are drept scop dezvoltarea capacitatilor
individuale, de grup sau colective pentru asigurarea nevoilor sociale, cresterea calitatii vietii si
promovarea principiilor de coeziune si incluziune sociala.

(4)Masurile si actiunile de asistenta sociala se realizeaza astfel incat:

a)beneficiile de asistentd sociala si serviciile sociale sa constituie un pachet unitar de masuri corelate
si complementare;

b)serviciile sociale sa primeze fatd de beneficiile de asistenta sociala, in cazul in care costul acestora
si impactul asupra beneficiarilor este similar;

c)sa fie evaluate periodic din punctul de vedere al eficacitatii si eficientei lor pentru a fi permanent
adaptate si ajustate la nevoile reale ale beneficiarilor;

d)sa contribuie la inserfia pe piata muncii a beneficiarilor;

e)sd prevind si sd limiteze orice formd de dependentd fatd de ajutorul acordat de stat sau de
comunitate.

(5)Beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale sunt reglementate prin legi speciale.

Art. 3

(1)Responsabilitatea privind dezvoltarea propriilor capacitafi de integrare sociald si implicarea activa
in solutionarea situatiilor de dificultate revine fiecarei persoane, precum si familiei acesteia,
autoritatile statului intervenind prin crearea de oportunitati egale si, in subsidiar, prin acordarea de
beneficii de asistentd sociald si servicii sociale adecvate.

(2)Statul, prin autoritatile administratiei publice centrale si locale, isi asuma responsabilitatea de
realizare a masurilor si actiunilor prevazute in actele normative privind beneficiile de asistenta
sociala si serviciile sociale.

(3)Statul, prin politicile publice din domeniul serviciilor sociale, contribuie la promovarea,
respectarea si garantarea drepturilor beneficiarilor la o viatd independentd, implinitd si demna,
precum si la facilitarea participarii acestora la viata sociald, economica, politica si culturala.
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(4)Autoritatile administratiei publice centrale asigurd elaborarea cadrului legislativ in domeniul
asistentei sociale, pentru sustinerea categoriilor defavorizate, combaterea saraciei si a riscului de
excluziune sociald, dezvoltarea politicilor de sustinere a familiei pe parcursul intregului ciclu de viata
a membrilor acesteia, precum si transferul catre autoritatile administratiei publice locale si societatea
civild, inclusiv catre institutiile de cult recunoscute de lege, a atributiilor si mijloacelor financiare
necesare actiunilor de asistenta sociald, prevazute prin legile speciale.

Art. 4

(1)Toti cetatenii romani care se afla pe teritoriul Romaniei, au domiciliul sau resedinta in Romania,
cetitenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai Spatiului Economic European si cetatenii
Confederatiei Elvetiene, precum si strdinii §i apatrizii care au domiciliul sau resedinta in Romania au
dreptul la asistentd sociald, in conditiile legislatiei romane, precum si ale reglementarilor Uniunii
Europene si ale acordurilor si tratatelor la care Romania este parte.

(2)Persoanele prevazute la alin. (1) au dreptul de a fi informate asupra continutului si modalitatilor
de acordare a masurilor si actiunilor de asistenta sociala.

(3)Dreptul la asistentd sociala se acorda la cerere sau din oficiu, dupa caz, in conformitate cu
prevederile legii.

Art. 5

Sistemul national de asistenta sociala se intemeiaza pe urmatoarele valori si principii generale:
a)solidaritatea sociald, potrivit careia intreaga comunitate participd la sprijinirea persoanelor
vulnerabile care necesitd suport si masuri de protectie sociald pentru depasirea sau limitarea unor
situatii de dificultate, In scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;
b)subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura integral
nevoile sociale, intervin colectivitatea locala si structurile ei asociative si, complementar, statul;
c)universalitatea, potrivit careia fiecare persoand are dreptul la asistentd sociald, in conditiile
prevazute de lege;

d)respectarea demnitatii umane, potrivit careia fiecarei persoane ii este garantata dezvoltarea libera si
deplind a personalitatii, 1i sunt respectate statutul individual si social si dreptul la intimitate si
protectie Tmpotriva oricarui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

e)abordarea individuald, potrivit careia masurile de asistentd sociald trebuie adaptate situatiei
particulare de viata a fiecarui individ; acest principiu ia n considerare caracterul si cauza unor
situatii de urgenta care pot afecta abilitatile individuale, conditia fizica si mentald, precum si nivelul
de integrare sociald a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate individualad consta inclusiv in
masuri de sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului;

f)parteneriatul, potrivit caruia autoritatile publice centrale si locale, institutiile publice si private,
organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum si membrii
comunitdtii stabilesc obiective comune, conlucreaza si mobilizeaza toate resursele necesare pentru
asigurarea unor conditii de viata decente si demne pentru persoanele vulnerabile;

g)participarea beneficiarilor, potrivit careia beneficiarii participd la formularea si implementarea
politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de suport social si se
implica activ in viata comunitatii, prin intermediul formelor de asociere sau direct, prin activitati
voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile;

h)transparenta, potrivit cdreia se asigurd cresterea gradului de responsabilitate a administratiei
publice centrale si locale fata de cetatean, precum si stimularea participarii active a beneficiarilor la
procesul de luare a deciziilor;

1)nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiaza de masuri i actiuni de protectie
sociala fara restrictie sau preferintd fata de rasa, nationalitate, origine etnica, limba, religie, categorie
sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, varsta, apartenentd politica, dizabilitate, boald cronica
necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata;
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j)eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea obiectivelor
programate pentru fiecare dintre activitati si obtinerea celui mai bun rezultat in raport cu efectul
proiectat;

k)eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun raport
cost-beneficiu;

Drespectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoana are dreptul de a face
propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se cd aceasta nu ameninta drepturile
sau interesele legitime ale celorlalti;

m)activizarea, potrivit careia masurile de asistentd sociala au ca obiectiv final incurajarea ocuparii, in
scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitatii vietii persoanei, si intarirea nucleului
familial;

n)caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistenta sociald, potrivit caruia pentru aceeasi nevoie
sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

o)proximitatea, potrivit careia serviciile sunt organizate cat mai aproape de beneficiar, pentru
facilitarea accesului si mentinerea persoanei cat mai mult posibil in propriul mediu de viata;
p)complementaritatea si abordarea integratd, potrivit carora, pentru asigurarea intregului potential de
functionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei, comunitatii si societatii, serviciile
sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului i acordate integrat cu o gama larga de masuri
si servicii din domeniul economic, educational, de sanatate, cultural etc.;

g)concurenta si competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale publici si privati trebuie
sd se preocupe permanent de cresterea calitatii serviciilor acordate si sa beneficieze de tratament egal
pe piata serviciilor sociale;

r)egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fara niciun fel de discriminare, au acces in mod egal
la oportunitatile de implinire si dezvoltare personald, dar si la masurile si actiunile de protectie
sociala;

s)confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la
pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privata si
situatia de dificultate in care se afla;

t)echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice similare, pentru
aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;

u)focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistentd sociald si serviciile sociale se adreseaza celor
mai vulnerabile categorii de persoane si se acorda in functie de veniturile si bunurile acestora;
v)dreptul la liberd alegere a furnizorului de servicii, potrivit caruia beneficiarul sau reprezentantul
legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati.
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Unitatea de studiu V

DEFINIREA UNOR TERMENI SPECIFICI ACTIVITATII IN ASISTENTA SOCIALA

OBIECTIV SPECIFIC:

Interpretarea si asimilarea definitiilor prevazute de legiuitor pentru principalele concepte
relevante in asistenta sociala.

BIBLIOGRAFIE SI SURSE:

- Legea 292/2011 asistentei sociale
- Ticlea, Alexandru, Georgescu, Laura, Dreptul securitatii sociale. Curs universitar, ed. a IX-a
ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019.

Material (pus la dispozitia studentilor):

Legea 292/2011 —art. 6

Art. 6

In sensul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au urmitoarea semnificatie:

a)acreditarea reprezintd un proces de certificare a indeplinirii de catre furnizori si serviciile sociale
acordate a criteriilor, indicatorilor, precum si a standardelor de calitate reglementate pentru fiecare
tip de serviciu;

b)ancheta sociald este o metodd de investigatie intemeiatd pe diferite tehnici de culegere si de
prelucrare a informatiei, in scopul analizei situatiei sociale si economice a persoanelor, familiilor,
grupurilor sau comunitatilor;

c)beneficiile de asistentd sociald sunt masuri de redistribuire financiard/materiala destinate
persoanelor sau familiilor care intrunesc conditiile de eligibilitate prevazute de lege;

d)beneficiarul reprezintd persoana care primeste beneficii de asistentd sociald si/sau, dupd caz,
servicii sociale;

e)comunitatea locald reprezintd membrii organizati ai colectivitatii locale, formele de asociere a
acestora, institutiile administratiei publice locale, precum si alte institutii si servicii publice ori
private de interes local;

f)contractarea serviciilor sociale reprezintd procedura de achizitionare/concesionare a serviciilor
sociale, in baza unui contract, incheiat in conditiile legii, de catre autoritatile administratiei publice
locale;

g)deficienta este consecinta pierderii sau a unei anormalitati a structurii corpului ori a unei functii
fiziologice;

h)dizabilitatea este termenul generic pentru afectari, limitdri ale activitatii si restrictii in participare,
in contextul interactiunii dintre individul care are o problema de sanatate si factorii contextuali in
care se regaseste, respectiv factorii de mediu si personali;

1)costul standard reprezinta suma minima aferenta cheltuielilor anuale necesare furnizarii serviciilor
sociale, calculata pentru un beneficiar/tipuri de servicii sociale, potrivit standardelor minime de
calitate si/sau altor criterii previzute de lege. In legislatia actuala se utilizeaza ca termen echivalent
standardul minim de cost;

j)dezvoltarea comunitara reprezinta procesul prin care o comunitate isi identificd anumite probleme
prioritare, se implica si coopereaza in rezolvarea lor, folosind preponderent resurse interne;
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k)domiciliul reprezintd adresa la care persoana declard ca are locuinta principala, trecutd si in
documentul de identitate al persoanei;

l)economia sociald reprezintd un sector ce cuprinde activitafi economice care, in subsidiar si cu
conditia mentinerii performantei economice, includ obiective de tip social;

m)eligibilitatea reprezintd setul de conditii obligatorii care trebuie sa fie indeplinite de catre
potentialul beneficiar pentru a putea fi selectat in vederea acordarii beneficiilor de asistenta sociala si
serviciilor sociale;

n)gazduirea reprezintd asigurarea de catre institutiile furnizoare de servicii sociale a conditiilor de
locuit si odihna pe o perioada mai mare de 24 de ore;

o)gospoddria reprezintd unitatea formatd din mai multe familii si/sau persoane care locuiesc
impreund, contribuie impreuna la achizitionarea sau realizarea unor bunuri §i a unor venituri din
valorificarea acestora ori la consumul lor;

p)grupul vulnerabil desemneaza persoane sau familii care sunt in risc de a-si pierde capacitatea de
satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza unor situatii de boala, dizabilitate, saracie, dependenta
de droguri sau de alcool ori a altor situatii care conduc la vulnerabilitate economica si sociala;
q)incapacitatea reprezinta reducerea partiald ori totald a posibilitatii de a realiza o activitate motrica,
cognitiva sau un comportament;

r)invaliditatea este o notiune medico-juridica ce exprima statutul particular al unei persoane care are
limitatd capacitatea de munca si este asiguratd in sistemul public de pensii si care beneficiaza de
drepturi conform legii;

s)ingrijitorul formal este persoana calificata, certificatd profesional, care asigura ingrijirea personala,
respectiv ajutorul pentru efectuarea activitatilor de baza si instrumentale ale vietii zilnice de catre
persoana care si-a pierdut autonomia functionala;

s)ingrijitorul informal este persoana necalificatd, membru al familiei, rudd sau orice altd persoand,
care asigura Ingrijirea personald, respectiv ajutorul pentru efectuarea activitatilor de baza si
instrumentale ale vietii zilnice de catre persoana care si-a pierdut autonomia functionala;

t)locuirea reprezinta faptul de a trdi pe raza unei unitdfi administrativ-teritoriale fara a define o
locuinta principala sau secundara;

t)managementul serviciilor sociale reprezintd gestionarea de catre conducerea desemnatd legal a
activitatilor si resurselor materiale, umane si financiare ale serviciului/institutiei/unitatii de asistenta
sociala;

u)managementul de caz reprezintd o metodd de coordonare §i integrare a tuturor activitatilor
destinate grupurilor vulnerabile, de organizare si gestionare a masurilor de asistenta sociala specifice,
realizate de catre asistentii sociali si/sau diferiti specialisti, Tn acord cu obiectivele stabilite in
planurile de interventie;

v)mediul social de viatd reprezintd ansamblul conditiilor de trai in familie si/sau gospodarie, al
relatiilor sociale personale, inclusiv mediul in care persoana lucreaza, este educata si isi desfasoara
activitatile sociale obignuite;

w)nevoia sociald reprezinta ansamblul de cerinte indispensabile fiecarei persoane pentru asigurarea
conditiilor strict necesare de viatd, In vederea asigurarii participarii sociale sau, dupa caz, a integrarii
sociale;

x)nevoia speciald reprezinta ansamblul de cerinte indispensabile pentru asigurarea integrarii sociale a
persoanelor care, din cauza afectiunilor de sandtate, genetice sau dobandite pe parcursul vietii,
prezintd o dizabilitate, precum si a persoanelor care, din diverse motive de naturd sociala, sunt
dezavantajate in dezvoltarea personala;

y)planul individualizat de asistentd si ingrijire este documentul elaborat de o echipa multidisciplinara
cu participarea beneficiarului/reprezentantului sau legal, in care sunt precizate serviciile furnizate
beneficiarului;

z)persoanele fara adapost reprezinta o categorie sociald formata din persoane singure ori familii care,
din motive singulare sau cumulate de ordin social, medical, financiar-economic, juridic ori din cauza
unor situatii de fortd majora, traiesc in strada, locuiesc temporar la prieteni sau cunoscuti, se afla in
incapacitate de a sustine o locuintd in regim de inchiriere ori sunt in risc de evacuare, se afld in
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institutii sau penitenciare de unde urmeaza ca, in termen de 2 luni, sa fie externate, respectiv eliberate
si nu au domiciliu ori resedinta;

a')aa) persoanele cu dizabilitati reprezinti acele persoane care au deficiente fizice, mentale,
intelectuale sau senzoriale de duratd, deficiente care, In interactiune cu diverse bariere, pot ingradi
participarea deplina si efectiva a persoanelor in societate, in conditii de egalitate cu ceilalti;

b')bb) persoanele varstnice sunt persoanele care au implinit varsta de 65 de ani;

c¢ee) procesul de incluziune sociald reprezintd ansamblul de mésuri si actiuni multidimensionale din
domeniile protectiei sociale, ocupdrii fortei de munca, locuirii, educatiei, sanatatii, informarii-
comunicarii, mobilitatii, securitatii, justitiei si culturii, destinate combaterii excluziunii sociale si
asigurdrii participarii active a persoanelor la toate aspectele economice, sociale, culturale si politice
ale societatii;

d")dd) procesul de integrare sociala reprezinta interactiunea dintre individ sau grup si mediul social,
prin intermediul careia se realizeaza un echilibru functional al partilor;

e¢')ee) protectia sociald se defineste in contextul principiilor, valorilor si traditiilor ce guverneaza
relatiile sociale dintre indivizi, grupuri, comunitafi si institutii in statele Uniunii Europene si
reprezintd un ansamblu de masuri $i actiuni care au ca scop asigurarea unui anumit nivel de
bunastare si securitate sociala pentru intreaga populatie si in mod special pentru anumite grupuri
sociale. Protectia sociala cuprinde doua componente de baza: asigurarile sociale in sistem contributiv
si asistenta sociala noncontributiva;

HYff) protectia speciald a copilului se defineste ca fiind ansamblul de beneficii de asistenta sociala si
dezvoltarii copilului lipsit, temporar sau definitiv, de ocrotirea parintilor ori a copilului care nu poate
fi lasat in grija acestora, in vederea protejarii intereselor sale;

g")gg) resedinta reprezinta adresa la care persoana fizica declard ca are locuinta secundari, alta decat
cea de domiciliu;

h')hh) siricia reprezintd starea unei/unui persoane/familii/ grup/comunitati manifestatd prin lipsa
resurselor strict necesare cumpararii bunurilor si serviciilor considerate a asigura nivelul minim de
trai Intr-o anumitd perioada de timp, raportat la conditiile socioeconomice ale societatii. Pragul de
saracie reprezintd cuantificarea resurselor, iar standardele utilizate pentru stabilirea acestuia sunt
influentate de nivelul general al costului vietii, precum si de specificul politicilor sociale adoptate;
i")ii) serviciile comunitare sunt serviciile sociale organizate intr-o unitate administrativ-teritoriala
organizatd la nivel de comuna, oras, municipiu si privesc serviciile acordate la domiciliu §i In centre
de zi, precum si serviciile rezidentiale adresate exclusiv cetdtenilor din unitatea administrativ-
teritoriald respectiva; sunt similare cu serviciile sociale acordate in comunitate;

i"ij) situatia de dificultate este situatia in care se afld o persoan care, la un moment dat, pe parcursul
ciclului de viata, din cauze socioeconomice, de sanatate si/sau care rezultd din mediul social de viata
dezavantajat, si-a pierdut sau limitat propriile capacitati de integrare sociald; in situatia de dificultate
se pot afla familii, grupuri de persoane si comunitati, ca urmare a afectarii majoritatii membrilor lor;
k" kk) societatea civild este formatd din persoane asociate sub diferite forme, pe baza unor interese
comune, si care isi dedica timpul, cunostintele si experienta pentru a-si promova si apara drepturile si
interesele; formele asociative pot fi, in principal, asociatii si fundatii, organizatii sindicale si
patronale, organizatii culturale si de cult, precum si grupuri comunitare informale;

1M11) standardul de cost este costul minim aferent cheltuielilor anuale necesare furnizarii serviciilor
sociale, calculat pentru un beneficiar pe tipuri de servicii sociale, potrivit standardelor minime de
calitate si/sau altor criterii prevazute de lege;

m')mm) standardul minim de calitate este un set de criterii aprobate prin acte normative obligatorii la
nivel national a caror aplicare asigurd un nivel minim acceptabil de performanta al procesului de
furnizare a serviciilor sociale;

n")nn) structurile comunitare consultative reprezintd asocierea formald sau informald a unor oameni
de afaceri locali, preoti, cadre didactice, medici, consilieri locali, politisti, alti membri ai comunitaii,
in vederea sprijinirii autoritafilor administratiei publice locale si furnizorilor de servicii sociale in
solutionarea nevoilor de servicii sociale ale comunitatii;
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0')00) testarea mijloacelor de existentd a potentialilor beneficiari de servicii sociale reprezinti
procedura de evaluare a veniturilor realizate si a bunurilor mobile si imobile detinute de persoana sau
familie, necesare acoperirii nevoilor de consum ale acestora;

ppp) venitul reprezinti totalitatea sumelor pe care persoana sau membrii familiei le
realizeazd/primesc ca urmare a unei activitati salarizate, independente sau agricole, asa cum sunt
acestea definite de Codul fiscal, din valorificarea, folosirea, cedarea unor bunuri aflate in proprietate,
precum si cele care provin din drepturi de asigurari sociale de stat, asigurari de somaj, asistenta
sociala, obligatii legale de intretinere, alte indemnizatii, alocatii si ajutoare cu caracter permanent ori
creante legale;

q')qq) victima traficului de persoane reprezintd persoana fizicd, subiect pasiv al faptelor de
amenintare, violentd sau al altor forme de constrangere, rapire, frauda, inselaciune si abuz de
autoritate, indiferent daca participa sau nu in procesul penal in calitate de parte vatamata;

rl)rr) violenta in familie se refera la orice actiune fizica sau verbala, savarsita cu intentie de catre un
membru de familie impotriva altui membru al aceleiasi familii, care provoacd o suferintd fizica,
psihicd, sexuala sau un prejudiciu material.
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Unitatea de studiu VI

BENEFICIILE DE ASISTENTA SOCIALA

OBIECTIVE SPECIFICE:

Definirea beneficiilor de asistenta sociala
Clasificarea beneficiilor de asistenta sociala

Categorii de beneficii de asistenta sociala
Administrarea beneficiilor de asistenta sociala

Notiuni specifice sistemului de beneficii de asistenta sociala

BIBLIOGRAFIE SI SURSE:

- Legea 292/2011 asistentei sociale
- Ticlea, Alexandru, Georgescu, Laura, Dreptul securitatii sociale. Curs universitar, ed. a IX-a
ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019.

Material (pus la dispozitia studentilor): Legea 292/2011 —art. 7 - 26

Legea 292/2011
CAPITOLUL II:Sistemul de beneficii de asistenta sociala

SECTIUNEA 1:Definirea si clasificarea beneficiilor de asistenta sociala

Art. 7

Beneficiile de asistentd sociala reprezintd o formd de suplimentare sau de substituire a veniturilor
individuale/familiale obtinute din munca, in vederea asigurarii unui nivel de trai minimal, precum si
o forma de sprijin in scopul promovarii incluziunii sociale si cresterii calitifii vietii anumitor
categorii de persoane ale caror drepturi sociale sunt prevazute expres de lege.

Art. 8

(1)Beneficiile de asistenta sociala, in functie de conditiile de eligibilitate, se clasifica astfel:
a)beneficii de asistentd sociald selective, bazate pe testarea mijloacelor de trai ale persoanei singure
sau familiei;

b)beneficii de asistentd sociald universale, acordate fara testarea mijloacelor de trai ale persoanei
singure sau familiei;

c)beneficii de asistentd sociald categoriale, acordate pentru anumite categorii de beneficiari, cu sau
fara testarea mijloacelor de trai ale persoanei singure ori familiei.

(2)Testarea mijloacelor de trai ale persoanei singure sau familiei, prevazuta la alin. (1) lit. a),
are in vedere:
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a)evaluarea veniturilor banesti reprezentate de toate veniturile realizate in tard sau in afara granitei
tarii, inclusiv cele care provin din drepturi de asigurari sociale de stat, asigurdri de somaj, obligatii
legale de intretinere, indemnizatii, alocatii, ajutoare cu caracter permanent, alte creante legale;
b)evaluarea bunurilor §i a veniturilor ce pot fi obtinute prin valorificarea/utilizarea bunurilor mobile
si imobile aflate in proprietate ori folosinta.

(3)In functie de scopul si natura lor, beneficiile de asistentd sociald prevazute la alin. (1) lit. a) si,
dupa caz, lit. ¢) se acorda fie doar in baza evaluarii veniturilor banesti, fie In baza evaluarii cumulate
a veniturilor banesti, a bunurilor si a veniturilor ce pot fi obtinute prin valorificarea/utilizarea
bunurilor mobile si imobile aflate in proprietate ori folosinta.

Art. 9

(1)Beneficiile de asistenta sociala, in functie de scopul lor, se clasifica astfel:

a)beneficii de asistenfd sociald pentru prevenirea si combaterea saraciei si riscului de excluziune
sociala;

b)beneficii de asistentd sociala pentru sustinerea copilului si familiei;

c)beneficii de asistenta sociala pentru sprijinirea persoanelor cu nevoi speciale;

d)beneficii de asistenta sociald pentru situatii deosebite.

(2)Beneficiile de asistentd sociald se acordd in bani sau in naturd si cuprind alocatii, indemnizatii,
ajutoare sociale si facilitagi.

(3)Facilitatile prevazute la alin. (2) se acorda pentru anumite categorii de beneficiari si pot fi:
a)facilitati reprezentate de asigurarea platii unor contributii de asigurari sociale si/sau asimilarea unor
perioade de contributie;

b)facilitati de acces la mediul fizic, informational si comunicational.

(4)Facilitatile prevazute la alin. (3) pot fi completate de facilitati fiscale, acordate in conditiile legii.
(5)Beneficiile de asistenta sociala Tn naturd prevazute la alin. (2) pot fi ajutoare materiale constand in
bunuri de folosinta personald sau indelungata si alimentare, acordate individual ori in cadrul unor
programe destinate facilitarii accesului la educatie, sandtate si ocupare.

(6)in situatia In care persoanele carora li se acorda beneficiile de asistenta sociala previazute la
alin. (1) se incadreazé/se reincadreaza in muncai, isi reiau activitatea profesionalia sau incep o
activitate pe cont propriu, acestea pot beneficia, dupa caz, in conditiile prevazute de legile
speciale, de:

a)majorari ale beneficiului de asistentd sociald acordat, dacd se incadreaza in conditiile de
eligibilitate;

b)prelungirea perioadei de acordare a beneficiului de asistentd sociald cu maximum 3 luni, incepand
cu luna incadrarii in munca;

c¢)stimulente pentru suplinirea unor servicii sociale;

d)alte drepturi prevazute de lege.

(7)Refuzul unui loc de munca, al participarii la cursuri de formare/calificare/recalificare sau la alte
masuri active prevazute de lege poate conduce, in conditiile prevazute de legile speciale, la
diminuarea cuantumului beneficiului de asistenta sociald sau la incetarea acestuia si interdictia de
acordare a unui nou beneficiu de asistenta sociald pe o perioada de timp determinata.

(8)Angajatorii care incadreaza in munca persoane carora li se acordd beneficii de asistentd sociala
pot beneficia, in conditiile legii, de facilitati fiscale sau de alta natura.

(9)Beneficiile de asistentd sociald finantate din bugetul de stat si, dupa caz, din bugetele locale se
acorda sub rezerva achitarii de catre beneficiar a obligatiilor de plata fata de bugetul local.

Art. 10

In functie de beneficiarul acestora, beneficiile de asistenta sociala pot avea:

a)caracter individual, acordate persoanei singure, unuia sau mai multor membri din familie a caror
nevoie identificata constituie o situatie particulara si necesita interventie individualizata;
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b)caracter familial, acordate pentru cresterea calitdfii vietii in familie si mentinerea unui mediu
familial propice realizarii functiilor de baza ale acesteia.

SECTIUNEA 2:Categorii de beneficii de asistenta sociala

Art. 11

Beneficiile de asistentd sociala pentru prevenirea si combaterea sdraciei si riscului de excluziune
sociald se acordd pe perioade determinate de timp sau pentru situatii punctuale si pot cuprinde
urmatoarele categorii principale:

a)ajutoare sociale sustinute din bugetul de stat, acordate focalizat, pentru categoriile de populatie
aflate in risc de saracie;

b)ajutoare sociale comunitare sustinute din bugetele locale, acordate focalizat, ca masuri individuale
de suport pentru depasirea unor situatii de dificultate temporara;

c)ajutoare de urgenta sustinute din bugetul de stat si/sau din bugetele locale, acordate pentru situatii
datorate calamitatilor naturale, incendiilor, accidentelor etc.;

d)burse sociale si ajutoare financiare pentru facilitarea accesului la educatie, sustinute din bugetul de
stat si/sau din bugetele locale;

e)ajutoare in naturd, alimentare si materiale, inclusiv cele acordate in cadrul programelor de sprijin
educational pentru copiii §i tinerii proveniti din familii defavorizate, sustinute din bugetul de stat
si/sau bugetele locale, cum ar fi programe pentru suplimente alimentare, rechizite si alte materiale
necesare in procesul de educatie;

f)ajutorul acordat din bugetul de stat pentru refugiati, precum si persoanelor care au obtinut protectie
subsidiard in Romania, 1n conditiile prevazute de lege;

g)facilitati privind utilizarea mijloacelor de transport in comun, accesul la comunicare si informare,
precum si alte facilitati prevazute de lege.

Art. 12

Beneficiile pentru sustinerea copilului si a familiei au in vedere nasterea, educatia si intretinerea
copiilor si cuprind urmatoarele categorii principale:

a)alocatii pentru copii;

b)alocatii pentru copiii lipsiti, temporar sau permanent, de ocrotirea paringilor;

c)indemnizatii pentru cresterea copiilor;

Art. 13

(1)Beneficiile de asistentd sociala pentru sprijinirea persoanelor cu nevoi speciale se acorda atat
pentru asigurarea nevoilor de baza ale vietii, cat si In scopul promovarii si garantarii exercitarii de
catre acestea a drepturilor si libertatilor fundamentale si participarii depline la viata societatii.
(2)Principalele categorii de beneficii de asistentd sociala pentru sprijinirea persoanelor cu
nevoi speciale sunt urmatoarele:

a)alocatii pentru persoanele cu dizabilitati;

b)indemnizatii de ingrijire;

Art. 14

(1)Nivelurile, respectiv cuantumurile beneficiilor de asistenfda sociald se stabilesc in raport cu
indicatorul social de referintd, prin aplicarea unui indice social de insertie.

(2)Indicatorul social de referintd (ISR) reprezintd unitatea exprimatd in lei la nivelul careia se
raporteazd beneficiile de asistentd socialda, suportate din bugetul de stat, acordate atat in vederea
asigurdrii protectiei persoanelor in cadrul sistemului de asistenta sociald, cat si in vederea stimularii
persoanelor beneficiare ale sistemului de asistenta sociald, pentru a se Incadra in munca.
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(3)Valoarea indicatorului social de referintd este cea prevazuta de Legea nr. 76/2002 privind sistemul
asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(4)Indicele social de insertie (ISI) este coeficientul de multiplicare aplicabil indicatorului social de
referinta si se stabileste 1n raport cu tipul de familie, precum si cu scopul beneficiului de asistenta
sociala.

(5)Nivelul beneficiilor de asistentd sociald cumulate de o persoana singurd sau, dupa caz, de o
familie nu poate depdsi un coeficient raportat la valoarea indicatorului social de referinta.
Coeficientul se stabileste anual prin hotarare a Guvernului, in functie de tipul familiei si al
beneficiilor de asistenta sociala la care aceasta sau membrii acesteia, respectiv persoana singura au
dreptul.

SECTIUNEA 3:Administrarea beneficiilor de asistenta sociala

Art. 15

(1)Statul acorda beneficiile de asistentda sociald prin autoritatile administratiei publice centrale sau
locale, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare in domeniu.

(2)Beneficiile de asistenta sociala acordate de autoritatile administratiei publice centrale, direct sau
prin institutiile aflate in subordinea acestora, se stabilesc in bani sau In naturd §i reprezintd masuri
financiare destinate asigurarii unui standard minim de viatd, sustinerii familiei si copilului,
promovarii §i garantdrii exercitarii de catre persoanele cu nevoi speciale a drepturilor si libertatilor
fundamentale.

(3)Beneficiile de asistenta socialda acordate de autoritatile administratiei publice locale se stabilesc in
bani sau 1n naturd si sunt masuri complementare celor prevazute la alin. (2), sustinute din bugetele
locale.

Art. 16

(1)Dreptul la beneficii de asistentd sociald se acorda la cererea scrisd a persoanei indreptatite, a
reprezentantului familiei sau a reprezentantului legal al persoanei indreptatite.

(2)Cererea este formularul tipizat care contine date privind componenta familiei, veniturile realizate
de membrii acesteia, bunurile detinute, date referitoare la situatia educationala si profesionald a
acestora, precum si informatii referitoare la nevoile speciale si situatiile particulare in care acestia se
afla.

(3)Cererea este nsotitd in mod obligatoriu de documentele doveditoare privind componenta familiei,
veniturile realizate de membrii acesteia sau de persoana singurd, precum si de orice alte documente
privind situatia membrilor familiei, prevazute de lege.

(4)Pentru solicitarea beneficiilor de asistentd sociala finantate din bugetul de stat se utilizeaza un
formular unic de cerere. Formularul unic de cerere se stabileste prin hotarare a Guvernului, in termen
de 120 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi.

(5)Pentru beneficiile de asistentd sociala acordate din bugetele locale, autoritdfile administratiei
publice locale utilizeaza formulare de cerere aprobate prin hotarari ale consiliilor locale.

Art. 17

(1)Cererea, insotita de documentele justificative, se depune si se Inregistreazd la autoritatea
administratiei publice locale in a carei raza teritoriald domiciliaza, isi are resedinta sau, dupa caz,
locuieste/traieste familia ori persoana singura care solicitd unul sau mai multe beneficii de asistenta
sociala.

(2)Pentru beneficiile de asistentd sociala platite din bugetul de stat, cererea, certificatd de primar, se
transmite pana pe data de 5 a lunii urmatoare, pentru luna anterioard, la structura sau, dupa caz, la
serviciul deconcentrat din subordinea platitorului dreptului, pe baza de borderou, al carui model se
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stabileste prin hotarare a Guvernului, in termen de 120 de zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei legi.

(3)Verificarea indeplinirii conditiilor de eligibilitate se realizeaza de catre autoritatile administratiei
publice centrale sau locale, in functie de tipul si natura beneficiului de asistentd sociald, pe baza
documentelor doveditoare ce insotesc cererea, a informatiilor furnizate de celelalte baze de date
detinute de autoritati ale administratiei publice centrale si locale, precum si a altor proceduri stabilite
de lege.

(4)In termen de 3 ani de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, sistemul informatic integrat va
asigura verificarea datelor inscrise in cerere, precum si a altor informatii referitoare la solicitant si
situatia socioeconomica a acestuia.

(5)Incepand cu data la care se implinesc 6 luni de la inceperea functionarii sistemului informatic
integrat, cererea se va putea depune fard a fi necesare documente doveditoare. Acestea se vor
prezenta doar la solicitarea expresa a autoritatilor prevazute la alin. (1) pentru stabilirea anumitor
beneficii de asistentd sociald prevazute de lege.

Art. 18

(1)Solutionarea cererii privind acordarea dreptului se face prin actul administrativ emis de autoritatea
administratiei publice centrale sau locale.

(2)Verificarea indeplinirii de catre solicitant a conditiilor de acordare a dreptului se realizeaza pe
baza actelor doveditoare si a informatiilor si procedurilor prevazute la art. 17 alin. (3).

(3)In situatia in care sunt indeplinite conditiile legale, dreptul la beneficiile de asistenti sociald se
acorda Incepand cu luna urmatoare depunerii cererii.

(4)Incetarea dreptului se face incepand cu luna urmitoare celei in care nu mai sunt indeplinite
conditiile de eligibilitate.

(5)Procedura de inregistrare si solutionare a cererii de acordare a beneficiilor de asisten{a sociald se
reglementeaza prin legi speciale.

Art. 19

Autoritatile administratiei publice centrale si locale, precum si institutiile publice furnizeaza, fara
plata, autoritatilor administragiei publice centrale sau locale care asigura beneficiile de asistentd
sociald, date si informatii din bazele de date detinute, gestionate sau administrate, necesare pentru
realizarea verificarilor prevazute la art. 17 alin. (3) si art. 18 alin. (2).

Art. 20

(1)Plata beneficiilor sociale se poate efectua, in functie de specificul acestora si optiunea titularului,
prin mandat postal, in cont bancar, in tichete sociale sau altd forma de platd, conform legii.
Modalitatea de acordare a tichetelor sociale se stabileste prin legile speciale.

(2)Plata beneficiilor de asistentd sociald se efectueaza in luna curentd pentru luna anterioara, iar
prima plata a acestora se efectueaza in termen de maximum 30 de zile de la stabilirea dreptului.

(3)In cazul achitarii drepturilor de beneficii de asistentd sociald prin mandat postal sau in cont
bancar, ordonatorii principali de credite, ordonatorii secundari/tertiari de credite sau persoancle
delegate sa Indeplineascd aceastd atributie incheie la nivel national, respectiv local, conventii cu
furnizorul de servicii postale, cu respectarea prevederilor legale privind atribuirea contractelor de
achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de
servicii.

Art. 21

(1)Pentru achitarea drepturilor se stabileste un comision de transmitere.

(2)In cazul achitarii drepturilor in cont bancar, comisionul prevazut la alin. (1) nu poate fi mai mare
de 0,1% din drepturile achitate si va fi stabilit prin negociere, intre autoritatile administratiei publice
centrale sau, dupa caz, locale si unitatile bancare.
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(3)In cazul achitarii drepturilor prin mandat postal, comisionul previzut la alin. (1) se calculeazi prin
aplicarea unui coeficient negociabil ce nu poate depasi nivelul stabilit prin legea bugetara anuala.
(4)Conditiile de plata si fluxul financiar al platilor se stabilesc prin Conventia incheiata intre parti.

SECTIUNEA 4:Notiuni specifice sistemului de beneficii de asistenta sociala

Art. 22

(1)Prin familie se intelege sotul si sotia sau sotul, sotia si copiii lor necasatoriti, care au domiciliul ori
resedinta comuna inscrisa in actele de identitate si care gospodaresc impreuna.

(2)Se considera familie si fratii fara copii, care gospodaresc impreuna si au domiciliul sau resedinta
comund, separat de domiciliul ori resedinta parintilor.

(3)Se asimileaza termenului familie, barbatul si femeia necasatoriti, cu copiii lor si ai fiecaruia dintre
ei, care locuiesc si gospodaresc Tmpreund, daca aceasta se consemneaza in ancheta sociala.
(4)Familia extinsa desemneaza copilul, parintii si rudele acestuia pana la gradul IV inclusiv.
(5)Termenul familie monoparentala desemneaza familia formatd din persoana singurd si
copilul/copiii aflati in intretinere si care locuiesc impreuna cu aceasta.

(6)Prin persoana singura, se intelege persoana care se afla in una dintre urmatoarele situatii:
a)este necasatorita;

b)este vaduva;

c)este divortata;

d)al carei sot/sotie este declarat/declarata disparut/disparuta prin hotarare judecatoreasca;

e)al carei sot/sotie este arestat/arestatd preventiv pe o perioadd mai mare de 30 de zile sau executd o
pedeapsa privativa de libertate si nu participa la intretinerea copiilor;

f)nu a Implinit varsta de 18 ani si se afla in una dintre situatiile prevazute la lit. a)-e);

g)a fost numita tutore sau 1 s-au incredingat ori dat Tn plasament unul sau mai multi copii si se afla in
una dintre situatiile prevazute la lit. a)-e).

(7)Prin termenul copil se intelege persoana care nu a implinit varsta de 18 ani si nu a dobandit
capacitatea deplind de exercitiu, in conditiile legii.

Art. 23

(1)Reprezentantul familiei este membrul familiei care are capacitate deplind de exercifiu a drepturilor
civile §i care solicitd, in numele familiei, acordarea drepturilor la beneficii de asistentd sociald.
Reprezentantul familiei se stabileste de catre sofi sau, in caz de neintelegere intre acestia, de catre
autoritatea tutelara.

(2)In cazul familiei monoparentale, reprezentantul familiei este persoana singura.

(3)In cazul persoanei singure care are copii in intretinere si nu a implinit varsta de 18 ani,
reprezentantul familiei este persoana singurd, daca are capacitate deplina de exercitiu sau, dupa caz,
reprezentantul legal/ocrotitorul legal al acesteia.

(4)Reprezentantul legal este persoana desemnatd, in conditiile legii, sd reprezinte interesul persoanei
lipsite de capacitate deplina de exercitiu a drepturilor civile sau al persoanei lipsite de discernamant.
(5)Reprezentantul legal al copilului este parintele sau persoana desemnatd potrivit legii sa exercite
drepturile si sa indeplineasca obligatiile parintesti fata de copil.

Art. 24

(1)Prin locuinta de domiciliu sau resedinta se intelege constructia aflatd in proprietate personald ori
inchiriatd sau asupra careia exercitd un drept de folosinta in conditiile legii, cu dependintele, dotarile
si utilitatile necesare, formata din una sau mai multe camere, care acopera conditiile minimale de
odihna, preparare a hranei, educatie si igiena ale persoanei singure sau familiei, conform anexei nr. 1
la Legea locuintei nr. 114/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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(2)Se asimileaza locuintei de domiciliu sau resedintei si locuinta de necesitate, precum si locuinta
sociald, astfel cum sunt acestea definite potrivit prevederilor Legii nr. 114/1996 republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3)Prin locuinta cu conditii improprii se intelege locuinta improvizata sau constructia cu destinatie de
locuintd care nu indeplineste cerintele minimale prevazute la lit. A din anexa nr. 1 la Legea nr.
114/1996, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4)Prin persoana fara locuinta se infelege persoana care nu are stabilit un domiciliu sau o resedinta,
potrivit dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetdfenilor romani, republicata, nu detine o locuinta principala
sau, dupa caz, o locuinta secundara.

Art. 25

(1)Livretul de familie, astfel cum acesta este stabilit prin Hotararea Guvernului nr. 495/1997 privind
continutul, eliberarea si actualizarea livretului de familie, reprezintd documentul doveditor privind
componenta familiei in vederea acordarii beneficiilor sociale.

(2)Livretul de familie se elibereaza si se actualizeaza in conditiile prevazute de Hotararea Guvernului
nr. 495/1997.

Art. 26

(1)Titularul beneficiilor de asistenta sociald este persoana indreptatita sau, dupa caz, reprezentantul
familiei.

(2)Pentru beneficiile de asistenta sociald care au caracter familial, beneficiarul este familia.

(3)Pentru beneficiile de asistentd sociald care au caracter individual, beneficiarul este persoana
indreptatita.
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Unitatea de studiu VII

SERVICIILE DE ASISTENTA SOCIALA

OBIECTIVE SPECIFICE:

Definirea serviciilor sociale
Clasificarea serviciilor sociale

Beneficiarii si furnizorii de servicii sociale
Organizarea si administrarea serviciilor sociale

Procesul de acordare a serviciilor sociale

BIBLIOGRAFIE S| SURSE:

- Legea 292/2011 asistentei sociale
- Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale

- Ticlea, Alexandru, Georgescu, Laura, Dreptul securitatii sociale. Curs universitar, ed. a IX-a
ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019.

Materiale folosite (puse la dispozitia studentilor):
Legea 292/2011 — art. 27-64,
Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale — art. 1-9.
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Legea 292/2011 asistentei sociale
Data act: 20-dec-2011

CAPITOLUL III:Sistemul de servicii sociale
SECTIUNEA 1:Definirea si clasificarea serviciilor sociale

Art. 27

(1)Serviciile sociale reprezintda activitatea sau ansamblul de activitati realizate pentru a raspunde
nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, In vederea depasirii
situatiilor de dificultate, prevenirii §i combaterii riscului de excluziune sociala, promovarii
incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

(2)Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeazd in forme/structuri diverse, In
functie de specificul activitatii/activitatilor derulate si de nevoile particulare ale fiecarei categorii de
beneficiari.

Art. 28

(1)Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integratd a nevoilor persoanei, in
relatie cu situatia socioeconomica, starea de sanatate, nivelul de educatie si mediul social de viata al
acesteia.

(2)Pornind de la nevoile fiecarei persoane, serviciile sociale pot avea o adresabilitate mai larga, la
nivel de grup sau comunitate.

(3)Pentru realizarea unor actiuni sociale coerente, unitare si eficiente in beneficiul persoanei,
serviciile sociale se pot organiza si acorda in sistem integrat cu serviciile de ocupare, de sanatate, de
educatie, precum si cu alte servicii sociale de interes general, dupa caz.

*) 0.U.G. 32/2020 art. XV:

(1)In aplicarea prevederilor art. 4 alin. (4) lit. d) din Decretul nr. 195/2020 privind instituirea starii de
urgentd pe teritoriul Romaniei si a prevederilor art. 28, 58 si art. 112 alin. (3) lit. ¢) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, autoritatile administratiei
publice locale pot dispune urmatoarele masuri:

a)contractarea sau angajarea unor specialisti definiti de art. 121 din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru acordarea serviciilor de asistenta sociald, consiliere
psihologica, consiliere juridica, acordate prin telefon sau prin alte mijloace electronice;

b identificarea de spatii pentru izolarea persoanelor fara adapost, in situatia in care in adaposturile
existente nu pot fi implementate regulile de prevenire a infectiei cu coronavirusul SARS-CoV-2, in
special cele referitoare la pastrarea distantei sociale minime prevazute;

c)incheierea de contracte de voluntariat pentru implementarea serviciilor de sprijin acordate
persoanelor izolate la domiciliu sau celor care au restrictii de deplasare.

(2)Activitatile prevazute la alin. (1) se finanteaza din bugetele locale ale unitatilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale si de la bugetul de stat.

Art. 29

Clasificarea serviciilor sociale are la baza urmatoarele criterii:
a)scopul serviciului;

b)categoriile de beneficiari carora li se adreseaza;

c)regimul de asistare, respectiv regimul rezidential sau nerezidential;
d)locul de acordare;

e)regimul juridic al furnizorului de servicii sociale;
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f)regimul de acordare.

Art. 30

(1)Dupa scopul lor, serviciile sociale pot fi clasificate in: servicii de asistentd si suport pentru
asigurarea nevoilor de baza ale persoanei, servicii de ingrijire personald, de recuperare/reabilitare, de
insertie/reinsertie sociala etc.

(2)Dupa categoriile de beneficiari, serviciile sociale pot fi clasificate in servicii sociale destinate
copilului si/sau familiei, persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, victimelor violentei in
familie, persoanelor fard addpost, persoanelor cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri,
alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc., victimelor traficului de persoane, persoanelor
private de libertate, persoanelor sanctionate cu masurd educativa sau pedeapsa neprivativa de
libertate aflate In supravegherea serviciilor de probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice,
persoanelor din comunitafi izolate, somerilor de lungd durata, precum si servicii sociale de suport
pentru apartindtorii beneficiarilor.

(3)Dupa regimul de asistare, serviciile sociale se clasifica in:

a)servicii cu cazare, pe perioadd determinatd sau nedeterminatd: centre rezidentiale, locuinte
protejate, internate de tip social, adaposturi de noapte etc.;

b)servicii farda cazare: centre de zi, centre si/sau unitati de ingrijire la domiciliu, cantine sociale,
servicii mobile de acordare a hranei, ambulanta sociala etc.

(4)Dupa locul de acordare, serviciile sociale se asigura:

a)la domiciliul beneficiarului;

b)in centre de zi;

¢)in centre rezidentiale;

c¢")in internate de tip social;

d)la domiciliul persoanei care acorda serviciul;

e)in comunitate.

(5)Dupa regimul juridic al furnizorului, serviciile sociale pot fi organizate ca structuri publice sau
private.

(6)Dupa regimul de acordare serviciile se acorda in regim normal si regim special:

a)servicii acordate Tn regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

b)servicii acordate n regim special cu eligibilitate si accesibilitate extinsa, care vizeaza masurile
preventive care se ofera in regim de birocratie redusa si un set de servicii sociale, care vor fi accesate
de beneficiari doar in conditiile pastrarii anonimatului, respectiv de persoane dependente de droguri,
alcool, prostituate, victimele violentei in familie etc. Serviciile acordate in regim special pot fi
furnizate fara a incheia contract cu beneficiarii;

c)categoria serviciilor acordate 1n regim special este reglementata prin lege speciala.

Art. 31

(1)Serviciile de ingrijire personald se adreseazd persoanelor dependente care, ca urmare a pierderii
autonomiei functionale din cauze fizice, psihice sau mintale, necesita ajutor semnificativ pentru a
realiza activitatile uzuale ale vietii de zi cu zi.

(2)Situatia de dependentd este o consecinta a bolii, traumei si dizabilitatii si poate fi exacerbata de
absenta relatiilor sociale si a resurselor economice adecvate.

Art. 32

(1)Ajutorul acordat pentru indeplinirea activititilor uzuale ale vietii zilnice priveste doua
categorii de activitagi:

a)activitati de baza ale vietii zilnice, In principal: asigurarea igienei corporale, imbracare si
dezbracare, hranire si hidratare, asigurarea igienei eliminarilor, transfer si mobilizare, deplasare in
interior, comunicare;
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activitati de menaj si spalatorie, facilitarea deplasarii in exterior si insotire, activitati de administrare
si gestionare a bunurilor, acompaniere si socializare.

(2)Ingrijirea persoanei care necesita pe o perioada mai lunga de 60 de zile ajutor pentru indeplinirea
activitatilor de baza si instrumentale ale vietii zilnice este definita ca ingrijire de lunga durata.
(3)Ingrijirea de lungd durati se asigurd la domiciliu, in centre rezidentiale, in centre de zi, la
domiciliul persoanei care acorda serviciul si in comunitate.

Art. 33

(1)Serviciile de ingrijire personala se pot organiza si acorda integrat cu alte servicii, cum ar fi:
a)servicii de ingrijire medicala;

b)servicii de reabilitare si adaptare a ambientului: mici amenajari, reparatii si altele asemenea;

c)alte servicii de recuperare/reabilitare: kinetoterapie, fizioterapie, gimnastica medicala, terapie
ocupationala, psihoterapie, psihopedagogie, logopedie podologie si altele asemenea.

(2)Serviciile de ingrijire personald pot fi acompaniate de servicii de consiliere sociald, juridica si de
informare.

Art. 34

Categoriile si tipurile de servicii sociale, activitatile si functiile aferente fiecarui tip de serviciu,
precum si regulamentele-cadru de organizare si functionare se stabilesc prin Nomenclatorul
serviciilor sociale, aprobat prin hotarare a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale.

SECTIUNEA 2:Beneficiarii si furnizorii de servicii sociale

Art. 35

(1)Beneficiaza de servicii sociale persoanele si familiile aflate in situatii de dificultate, cu respectarea
conditiilor prevazute la art. 4.

(2)Grupurile si comunitagile aflate 1n situatii de dificultate beneficiaza de servicii sociale, in cadrul
programelor de actiune comunitard destinate prevenirii $i combaterii riscului de marginalizare si
excluziune sociald, aprobate prin hotarari ale consiliilor judetene/locale.

Art. 36

(1)Orice persoana dependenta are dreptul la servicii de ingrijire personald, acordate in functie de
nevoile individuale de ajutor, situatia familiald, socioeconomica si mediul personal de viata.
(2)Beneficiarii serviciilor de ingrijire personald sunt persoanele varstnice, persoanele cu dizabilitati
si bolnavii cronici.

Art. 37

(1)Furnizorii de servicii sociale sunt persoane fizice sau juridice, de drept public ori privat.
(2)Furnizori publici de servicii sociale pot fi:

a)structurile specializate din cadrul/subordinea autoritatilor administratiei publice locale si
autoritatile executive din unitdfile administrativ-teritoriale organizate la nivel de comuna, oras,
municipiu si sectoare ale municipiului Bucuresti;

b)autoritatile administratiei publice centrale ori alte institutii aflate in subordinea sau coordonarea
acestora care au stabilite prin lege atributii privind acordarea de servicii sociale pentru anumite
categorii de beneficiari;

c)unitatile sanitare, unitatile de invatdmant si alte institutii publice care dezvolta, la nivel comunitar,
servicii sociale integrate.
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(3)Furnizori privati de servicii sociale pot fi:

a)organizatiile neguvernamentale, respectiv asociatiile si fundatiile;

b)cultele recunoscute de lege;

c)persoanele fizice autorizate in conditiile legii;

d)filialele si sucursalele asociatiilor si fundatiilor internationale recunoscute in conformitate cu
legislatia in vigoare;

e)operatorii economici cu scop lucrativ, pentru toate categoriile de servicii sociale organizate in
conditiile legii, cu exceptia celor prevazute la art. 73 alin. (2) lit. a) si ¢), la art. 77 si 78, precum si a
celor prevazute la art. 83.

Art. 38

(1)Pentru a acorda servicii sociale pe teritoriul Romaniei, furnizorii de servicii sociale, indiferent de
forma lor juridica, trebuie acreditati in conditiile legii.

(2)Serviciile sociale pot functiona pe teritoriul Romaniei numai dacd sunt acreditate in conditiile
legii.

(3)Acreditarea furnizorilor, precum si a serviciilor sociale acordate de acestia se reglementeaza prin
lege speciala.

SECTIUNEA 3:Organizarea si administrarea serviciilor sociale

Art. 39

Responsabilitatea dezvoltarii, administrarii §i acordarii serviciilor sociale este partajata astfel:
a)elaborarea politicilor publice, programelor si strategiilor nationale in domeniu, reglementarea,
coordonarea si controlul aplicarii lor, precum si evaluarea si monitorizarea calitdtii serviciilor sociale
- In responsabilitatea autoritatilor administratiei publice centrale;

b)organizarea, administrarea si acordarea serviciilor sociale - in responsabilitatea autoritatilor
administratiei publice locale, atributii ce pot fi externalizate catre sectorul neguvernamental,
institutiile de cult, alte persoane fizice si juridice de drept public sau privat, in conditiile legii;
c)finantarea serviciilor sociale, in conditiile legii - din bugetul local, din contributia beneficiarului
si/sau, dupa caz, a familiei acestuia, bugetul de stat, precum si din alte surse.

Art. 40

(1)Serviciile sociale se organizeaza si se acorda la nivelul comunitatii.

(2)Serviciile sociale au la baza identificarea si evaluarea nevoilor sociale individuale, familiale sau
de grup si elaborarea planurilor de interventie pentru prevenirea, combaterea si solufionarea
situatiilor de dificultate.

(3)Furnizorii de servicii sociale asigurd activitatile prevazute la alin. (2) prin asistentii sociali
angajafi in structurile proprii sau, in lipsa acestora, pot achizifiona serviciile acordate de asistentii
sociali inregistrati cu cabinete individuale sau societati civile profesionale de asistentd sociala.

(4)In situatia in care, din cauze obiective, nu se pot angaja asistenti sociali sau achizitiona serviciile
acestora, furnizorii de servicii sociale pot angaja lucratori sociali pentru realizarea activitatilor de
identificare si, dupa caz, de evaluare a nevoilor persoanelor care solicitd acordarea de beneficii de
asistenta sociala si servicii sociale.

Art. 41

(1)Serviciile sociale acordate si administrate de catre autoritatile administratiei publice locale se
infiinteazad prin hotarare a consiliului local §i pot fi organizate ca structuri cu sau fara personalitate
juridica.

(2)Structurile publice cu personalitate juridica sunt organizate ca institutii de asistentd sociala
conduse de un director, sprijinit de un consiliu consultativ compus din reprezentanti ai beneficiarilor
si ai partenerilor sociali din unitatea administrativ-teritoriald respectiva.
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(3)Structurile publice fara personalitate juridicd se organizeaza ca unitdti de asistentd sociald 1n
cadrul aparatului de specialitate al primarului, precum si in cadrul serviciului public de asistenta
sociald din subordinea consiliilor judetene, consiliilor locale ale municipiilor si oraselor, consiliilor
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti si Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

(4)In scopul realizarii unui management eficient, in cazul unitatilor de asistentd sociala,
responsabilitatea privind coordonarea si administrarea resurselor umane si materiale aferente
serviciului respectiv poate fi delegata sefului unitatii.

(5)Institutiile si unitatile de asistentd sociald functioneaza sub denumiri diverse, cum ar fi: centre de
zi sau rezidentiale, locuinte protejate si unitafi protejate, complexuri multifunctionale sau complexuri
de servicii, cantine sociale, servicii mobile de distributie a hranei etc.

(6)In unitatile administrativ-teritoriale in care cetitenii minoritatilor nationale fie au o pondere de
peste 20% din numarul total al locuitorilor, fie numara cel putin 5.000 de cetateni, prin grija
autoritatilor administratiei publice locale, institutiile si unitatile de asistentd sociala asigura si
personal cunoscator al limbii minoritatilor nationale respective, cu respectarea celorlalte prevederi
din figa postului.

Art. 42

(1)Serviciile sociale infiintate de furnizorii publici si privati se organizeaza la nivel teritorial
astfel:

a)servicii sociale de interes local, adresate beneficiarilor care traiesc si locuiesc pe raza teritoriald a
comunei, orasului, municipiului, respectiv a sectoarelor municipiului Bucuresti;

b)servicii sociale de interes judetean, adresate beneficiarilor care traiesc si locuiesc pe raza teritoriald
a judetului.

(2)Serviciile sociale pot deservi beneficiari din mai multe judete, caz in care infiintarea, organizarea
si finantarea acestora au la baza un contract de parteneriat care se aproba prin hotarari ale consiliilor
judetene sau locale partenere.

(3)Prevederile alin. (2) se aplica in mod corespunzator si in cazul serviciilor sociale de interes local
care se adreseaza beneficiarilor din mai multe comune, orase si municipii din cadrul aceluiasi judet
ori sectoare ale municipiului Bucuresti, iar contractele de parteneriat se aprobd prin hotararile
consiliilor locale partenere.

(4)In scopul dezvoltarii serviciilor sociale, autorititile administratiei publice locale pot incheia
contracte de parteneriat public-privat, in conditiile Legii parteneriatului public-privat nr. 178/2010,
cu modificarile si completarile ulterioare.

(5)Autoritatile administragiei publice locale vor asigura informarea beneficiarilor cu privire la
serviciile oferite de furnizorii privati de servicii sociale.

Art. 43

(1)Serviciile sociale infiintate de furnizorii de servicii sociale, publici sau privati, se organizeaza la
nivel teritorial in conditiile prevazute la art. 42 alin. (1), cu respectarea prevederilor Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a standardelor de calitate, regulilor generale de normare minima de
personal care stau la baza stabilirii standardelor de cost, reglementate de legislatia speciala.

(2)La nivel national se organizeaza un sistem de evidenta a serviciilor sociale care cuprinde datele si
informatiile referitoare la serviciile sociale.

(3)Modalitatea de organizare, administrare i functionare a sistemului de evidenta prevazut la alin.
(2) se aproba prin ordin al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale.
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SECTIUNEA 4:Procesul de acordare a serviciilor sociale

Art. 44

(1)Serviciile sociale se acorda la solicitarea persoanei, dupa caz, a reprezentantului sau legal, precum
si din oficiu.

(2)Solicitarea pentru acordarea de servicii sociale se adreseaza serviciului public de asistentd sociala
organizat in subordinea autoritatilor administratiei publice locale.

(3)Solicitarea pentru acordarea de servicii sociale poate fi adresata si direct unui furnizor privat de
servicii sociale, situatie in care, dacd se incheie un contract de prestari servicii cu persoana
solicitantd, furnizorul are obligatia de a informa, in scris, autoritatea administrativ-teritoriald pe a
carei raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta beneficiarul serviciului respectiv.

Art. 45

(1)Acordarea serviciilor sociale se realizeaza in baza unui contract, Incheiat intre furnizorul de
servicii sociale si beneficiar, in care se stipuleazd serviciile acordate, drepturile si obligatiile partilor,
precum si conditiile de finantare.

(2)Modelul contractului prevazut la alin. (1) se aproba prin ordin al ministrului muncii, familiei si
protectiei sociale.

Art. 46

Procesul de acordare a serviciilor sociale are urmatoarele etape obligatorii:

a)evaluarea initiala;

b)elaborarea planului de interventie;

c)evaluarea complexa;

d)elaborarea planului individualizat de asistenta si ingrijire;

e)implementarea masurilor prevazute in planul de interventie si in planul individualizat;
f)monitorizarea si evaluarea acordarii serviciilor.

Art. 47

(1)Evaluarea initiald si planul de interventie sunt realizate de asistentul social sau, in lipsa acestuia,
de personalul cu competente iIn domeniul asistentei sociale din cadrul serviciului public de asistenta
sociala din subordinea autoritatilor administratiei publice locale.

(2)Evaluarea initiala are drept scop identificarea nevoilor individuale si familiale, in baza carora este
elaborat planul de interventie.

(3)Planul de interventie realizat in conditiile alin. (2) se adreseaza persoanei si, dupa caz, familiei
acesteia si cuprinde masurile de asistentd sociald, respectiv serviciile recomandate pentru
solutionarea situatiilor de nevoie sau risc social identificate, precum si beneficiile de asistenta sociala
la care persoana are dreptul.

(4)In cadrul procesului de evaluare initiali, persoana primeste gratuit informatiile referitoare la
riscurile sociale si drepturile de protectie sociald de care poate beneficia, precum si, dupa caz,
consilierea necesara in vederea depasirii situatiilor de dificultate.

(5)Evaluarea initiala poate avea in vedere inclusiv realizarea diagnozei sociale la nivelul grupului si
comunitatii si elaborarea planului de servicii comunitare.

Art. 48

(1)In conditiile in care evaluarea initiald evidentiaza existenta unor nevoi speciale pentru a ciror
rezolvare se impune participarea unei echipe interdisciplinare si/sau implicarea altor institutii, se
recomanda efectuarea evaludrii complexe.

(2)Personalul de specialitate din cadrul echipelor interdisciplinare prevazute la alin. (1), In activitatea
de evaluare desfasurata, utilizeaza, de reguld, instrumente si tehnici standardizate, specifice
domeniului propriu de activitate.
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(3)Evaluarea complexa se efectueazd in cadrul structurilor de specialitate organizate conform
prevederilor legilor speciale.

Art. 49

(1)Evaluarea complexa a persoanelor cu dizabilitati si a persoanelor care si-au pierdut total sau cel
putin jumatate din capacitatea de munca §i a persoanelor varstnice prevazuta la art. 48 are drept scop
identificarea detaliatd a nevoilor persoanei si elaborarea unui program de suport strict individualizat
care contine ansamblul de masuri si servicii sociale, de educatie, medicale, de recuperare si
adaptare/readaptare necesare a fi acordate persoanei pentru facilitarea integrarii/reintegrarii sociale a
acesteia.

(2)Procesul de evaluare complexa urmareste, in principal, urmaétoarele aspecte:

a)evaluarea capacitatilor fizice, mentale si senzoriale pentru incadrarea in grade de dizabilitate,
invaliditate sau dependenta, precum si stabilirea nivelului de afectare a autonomiei functionale cu
privire la abilitatile de realizare a activitatilor uzuale ale vietii zilnice, a abilitatilor de invatare si de
adaptare la o viatd independenta, precum si a capacitatii de indeplinire a cerintelor unei
profesii/ocupatii;

educarii copilului, precum si de a realiza obligatiile de intretinere ce ii revin, conform legii;
c)evaluarea mediului fizic si social in care traieste persoana si/sau familia;

d)evaluarea gradului de insertie sau integrare sociala;

e)evaluarea potentialului persoanei de a se implica in actiunile, programele si serviciile de sprijinire
pentru depdsirea situatiilor de dificultate;

f)evaluarea perceptiei persoanei asupra propriilor nevoi, a vulnerabilitatii si consecintelor asupra
sigurantei i securitatii personale.

Art. 50

(1)Pe baza rezultatelor evaluarii complexe se stabilesc masurile de protectie speciald, serviciile de
ingrijire personald si drepturile la beneficii de asistentd sociala sau alte prestatii de asigurdri sociale,
dupa caz.

(2)in urma evaluirii complexe se elaboreazi un plan individualizat de ingrijire si asistentii
care, pentru a fi eficient si implementabil, trebuie sa tina cont de aspecte privind:

a)motivatia persoanei sau a reprezentantului legal al acesteia de a solicita autoritdtilor statului
asistenta si ingrijire;

b)motivatia persoanei de a participa activ la programele, masurile de interventie si serviciile sociale
recomandate;

c)consecintele negative asupra persoanei in cazul neacordarii serviciilor sociale necesare;

d)perceptia proprie privind capacitatea functionala, performantele si resursele;

e)capacitatea retelei informale constituite din persoanele prevazute la art. 52 alin. (2) lit. b) de a
acorda servicii sociale;

f)nevoile de suport ale personalului de asistenta si ingrijire formala si informala;

g)existenta serviciilor sociale Tn comunitate, modul in care acestea pot raspunde nevoilor persoanei,
precum si posibilitatea de acces a beneficiarului la serviciul respectiv.

(3)Pe baza rezultatelor evaluarii complexe, beneficiarului i se prezinta lista furnizorilor acreditati de
servicii existenti, care pot acoperi total sau partial nevoile identificate. Beneficiarul are dreptul sa
aleaga in mod liber dintre furnizorii de servicii acreditati.

Art. 51

(1)Furnizarea serviciilor sociale se realizeaza in baza planului individualizat de asistenta si Ingrijire,
elaborat de furnizorul de servicii sociale cu acordul si participarea beneficiarului.

(2)in vederea monitorizarii eficientei serviciilor sociale furnizate, precum si pentru stabilirea
continudrii interventiei sau scoaterii din evidentd a cazului, situatia beneficiarului se reevalueaza
periodic, in conditiile prevazute de legislatia speciala.
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Art. 52

(Din cazul serviciilor de ingrijire personald la domiciliu, acordarea acestora se planificd si se
programeaza in vizite zilnice, sdptdmanale sau lunare, repartizate la intervale regulate.

(2)ingrijirea personali la domiciliu poate fi formali si informali:

a)ingrijirea formala se asigura de persoana calificata, certificata profesional, in conditiile legii;
b)ingrijirea informald se asigurd de membrii de familie, prieteni, vecini sau o altd persoana
(3)Persoana dependenta care necesita asistentd si/sau supraveghere permanenta poate beneficia de
ingrijire zilnicd acordatd la domiciliu, de Ingrijitorul formal, pentru maximum 8 ore/zi, consecutive
sau repartizate la intervale regulate pe parcursul zilei.

(4)Prin exceptie de la prevederile alin. (3), ingrijirea personald acordata la domiciliu poate fi
asiguratd, pe o perioadd mai mare de 8 ore/zi, de ingrijitori informali calificati sau de ingrijitori
formali, numai in conditiile prevazute expres de lege.

(5)Persoanele aflate in situatia prevazuta la alin. (3), care solicitd asistare in centre rezidentiale, au
prioritate In cazul in care nu au familie sau familia acestora nu le poate asigura ingrijirea necesara.
(6)Serviciile de ingrijire care presupun ajutor pentru Indeplinirea activitatilor instrumentale ale vietii
zilnice sunt acordate de ingrijitori informali si voluntari §i, numai in lipsa acestora, de Ingrijitori
formali.

CAPITOLUL IV:Masuri integrate de asistenta sociala
SECTIUNEA 1:Prevenirea si combaterea saraciei si riscului de excluziune sociala

Art. 53

(1)Masurile de prevenire si combatere a saraciei si riscului de excluziune sociald se inscriu in cadrul
general de actiuni multidimensionale ale procesului de incluziune sociald prin care se asigurd
oportunitatile si resursele necesare pentru participarea persoanelor vulnerabile Tn mod deplin la viata
economicad, sociald si culturald a societdtii, precum si la procesul de luare a deciziilor care privesc
viata si accesul lor la drepturile fundamentale.

(2)Pentru prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala, prin politicile
publice initiate, statul:

a)asigura accesul persoanelor vulnerabile la unele drepturi fundamentale, cum ar fi: dreptul la
locuinta, la asistentd sociald si medicald, la educatie si la loc de munca;

b)instituie masuri de sprijin conform nevoilor particulare ale persoanelor, familiilor si grupurilor
defavorizate.

(3)Armonizarea politicilor destinate cunoasterii, prevenirii $si combaterii situatiilor care determina
saracia §i riscul de excluziune sociald se realizeaza in cadrul mecanismului national pentru
promovarea incluziunii sociale, constituit conform legii, cu participarea autoritdtilor administratiei
publice centrale si locale si a reprezentantilor organizatiilor societatii civile.

(4)In cadrul actiunilor multidimensionale ale procesului de incluziune sociala se inscriu si activitatile
din domeniul economiei sociale, orientate spre generarea sau asigurarea de locuri de munca pentru
persoanele prevazute la alin. (1). Organizarea si functionarea sectorului economiei sociale se
reglementeaza prin lege speciala.

Art. 54

(1)Persoanele singure si familiile care nu dispun de resursele necesare pentru satisfacerea unui nivel
de trai minimal au dreptul la beneficii de asistenta sociald si servicii sociale, acordate in functie de
nevoile identificate ale fiecdrei persoane sau familii.
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(2)Nivelul de trai minimal reprezinta limita exprimata in lei care asigura nevoile de baza cum ar fi:
hrana, imbracaminte, igiend personald, mentinerea si salubrizarea locuintei si se calculeaza in raport
cu pragul saraciei conform metodologiei utilizate la nivelul statelor membre ale Uniunii Europene.

Art. 55

(1)Beneficiile de asistentd sociala pentru prevenirea si combaterea sardciei si riscului de excluziune
sociald sunt destinate asigurarii mijloacelor financiare minime necesare traiului zilnic, precum si
suplimentarii veniturilor sau mijloacelor persoanei ori familiei aflate in situatia prevazuta la art. 54
alin. (1) si se bazeaza pe testarea mijloacelor de trai.

(2)Beneficiile de asistentd sociald acordate pentru prevenirea si combaterea saraciei si riscului de
excluziune sociald sunt cele prevazute la art. 11.

(3)Principala forma de sprijin pentru prevenirea §i combaterea sardciei si riscului de excluziune
sociald este venitul minim de insertie acordat din bugetul de stat ca diferentd intre nivelurile
prevazute prin lege speciala si venitul net al familiei sau al persoanei singure realizat ori obtinut intr-
0 anumitd perioadd de timp, Tn scopul garantdrii unui venit minim fiecarei persoane din Romania.

Art. 56

(1)Principalele categorii de servicii sociale avand drept scop exclusiv prevenirea si combaterea
saraciei si riscului de excluziune sociala sunt adresate persoanelor si familiilor fara venituri sau cu
venituri reduse, persoanelor fard adapost, victimelor traficului de persoane, precum si persoanelor
private de libertate.

(2)Familiile si persoanele singure fara venituri sau cu venituri reduse pot beneficia de o gama
diversificatd de servicii sociale adaptate nevoilor individuale, cum ar fi servicii de consiliere si
informare, servicii de insertie/reinsertie sociala, servicii de reabilitare si altele asemenea.

Art. 57

Serviciile sociale adresate persoanelor fara addpost au drept scop asigurarea de gazduire pe perioada
determinata, asociatd cu acordarea unor servicii de consiliere si de reinsertie sau reintegrare sociala,
in concordanta cu nevoile individuale identificate.

Art. 58

(1)Autoritatile administratiei publice locale au responsabilitatea infiintarii, organizarii si
administrarii serviciilor sociale pentru persoanele fara adapost.

(2)Pentru copiii strazii, pentru persoanele varstnice singure sau fara copii si persoanele cu dizabilitati
care trdiesc in strada, autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a infiinta pe raza lor
teritoriald servicii sociale adecvate si adaptate nevoilor acestora.

(3)Pentru persoanele care traiesc 1n strada, autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a
organiza addposturi de urgenta pe timp de iarna.

*) 0.U.G. 32/2020 art. XV:

(1)in aplicarea prevederilor art. 4 alin. (4) lit. d) din Decretul nr. 195/2020 privind instituirea stirii de
urgentd pe teritoriul Romaniei si a prevederilor art. 28, 58 si art. 112 alin. (3) lit. ¢) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, autoritatile administratiei
publice locale pot dispune urmatoarele masuri:

a)contractarea sau angajarea unor specialisti definifi de art. 121 din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru acordarea serviciilor de asistentd sociald, consiliere
psihologica, consiliere juridica, acordate prin telefon sau prin alte mijloace electronice;

b identificarea de spatii pentru izolarea persoanelor fara adapost, in situatia in care In addposturile
existente nu pot fi implementate regulile de prevenire a infectiei cu coronavirusul SARS-CoV-2, in
special cele referitoare la pastrarea distantei sociale minime prevazute;

c)incheierea de contracte de voluntariat pentru implementarea serviciilor de sprijin acordate
persoanelor izolate la domiciliu sau celor care au restrictii de deplasare.

65



(2)Activitatile prevazute la alin. (1) se finanteaza din bugetele locale ale unitatilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale si de la bugetul de stat.

Art. 59

(1)Serviciile sociale adresate persoanelor care triiesc in strada pot fi organizate ca:
a)echipe mobile de interventie in strada sau servicii de tip ambulanta sociala;
b)adaposturi de noapte;

c)centre rezidentiale cu gazduire pe perioada determinata.

(2)In scopul prevenirii si combaterii riscului ca tinerii care parasesc sistemul de protectie a copilului
sa devind persoane fara addpost, precum §i pentru promovarea integrarii sociale a acestora,
autoritatile locale pot infiinta centre multifunctionale care asigura conditii de locuit si de gospodarire
pe perioada determinata.

Art. 60

(1)Pentru persoanele care traiesc in strada serviciile sociale se acorda gratuit sau, dupa caz, contra
unei contributii modice din partea beneficiarului.

(2)Calculul si nivelul contributiei beneficiarului, prevazute la alin. (1), se stabilesc de catre furnizorul
public sau privat care administreaza serviciile.

Art. 61

(1)Persoanele fara venituri sau cu venituri reduse beneficiaza de masa acordata de cantine sociale.
(2)Cantinele sociale sunt unitdfi publice de asisten{d sociald, cu sau fara personalitate juridica,
infiintate, organizate si administrate de autoritatile administratiei publice locale, precum si de
furnizori de servicii sociale privati.

(3)Cantinele sociale acorda masa calda si rece, gratuit sau contra cost, in conditiile prevazute de lege.

Art. 62

(1)Victimele traficului de persoane beneficiaza de servicii sociale acordate pentru facilitarea
reintegrarii/ reinsertiei sociale a acestora.

(2)Serviciile sociale acordate victimelor traficului de persoane sunt acordate in sistem integrat cu alte
masuri de protectie prevazute de legislatia speciala si sunt gratuite.

Art. 63

Serviciile sociale destinate victimelor traficului de persoane pot fi:

a)centrele rezidentiale cu gizduire pe perioadd determinatd care asigurd asistentd, ingrijire si
protectie;

b)centre de zi care asigurd in principal informare, consiliere, sprijin emotional si social in scopul
reabilitarii i reintegrarii sociale;

c)servicii acordate in comunitate care constau in servicii de asistentd sociald, suport emotional,
consiliere psihologica, consiliere juridica, orientare profesionala, reinsertie sociala etc.

Art. 64

(1)Persoanele private de libertate, aflate in custodia sistemului penitenciar, in vederea asigurarii
reintegrarii lor sociale beneficiaza gratuit de servicii sociale de consiliere educationald, sociald si
psihologica, acordate la nivelul asezamintelor de detinere, in sistem integrat cu activitatile si
programele educative, psihologice si de asistenta sociald, de instruire scolara si formare profesionala
desfasurate in cadrul acestora.
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(2)Furnizarea serviciilor de educatie, consiliere psihologicd si asistentd sociald in cadrul
asezamintelor de detinere se realizeaza de cétre personalul specializat al acestora, cu participarea
consilierilor de probatiune ori a furnizorilor publici sau privati de servicii sociale.

(3)Pe perioada detentiei, persoana privatd de libertate poate beneficia si de consiliere privind
accesarea serviciilor sociale existente in comunitatea in care aceasta isi va avea domiciliul sau
resedinta dupa eliberare.
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Legea 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale

Data act: 1-nov-2012
Emitent: Parlamentul

CAPITOLUL I:Dispozitii generale

Art. 1

(1)Prezenta lege reglementeaza procesul de evaluare, certificare, monitorizare si control pentru
asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale.

(2)Prevederile prezentei legi se aplica tuturor serviciilor sociale, precum si furnizorilor de servicii
sociale, publici si privati, care functioneaza pe teritoriul Romaniei, denumiti in continuare furnizori.
(3)Serviciile sociale constituie o componenta a sistemului national de asistenta sociala si au drept
scop sprijinirea persoanelor vulnerabile pentru depasirea situatiilor de dificultate, prevenirea si
combaterea riscului de excluziune sociala, cresterea calitatii vietii $1 promovarea incluziunii sociale a
acestora.

(4)Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale este responsabil de organizarea, coordonarea,
implementarea procesului privind asigurarea calitafii In domeniul serviciilor sociale, precum si de
realizarea controlului in domeniu.

Art. 2

(1)Calitatea In domeniul serviciilor sociale reprezintd ansamblul de cerinte si conditii ce sunt
indeplinite de furnizori si de serviciile sociale acordate de acestia pentru a raspunde nevoilor si
asteptarilor beneficiarilor.

(2)Calitatea In domeniul serviciilor sociale reprezinta o preocupare permanenta pentru furnizori,
pentru personalul serviciilor sociale, precum si pentru autoritatile publice.

Art. 3

(1)Evaluarea si monitorizarea calitatii in domeniul serviciilor sociale se realizeaza in baza unor
standarde, criterii si indicatori.

(2)La elaborarea standardelor, criteriilor si indicatorilor prevazuti la alin. (1) se au in vedere
principiile calitatii in domeniul serviciilor sociale, axate, cu precadere, pe aspecte referitoare
la:

a)acordarea serviciilor sociale: asigurarea, fara niciun fel de discriminare, a unor servicii sociale
eficace, accesibile, comprehensive, sustenabile, centrate pe nevoile individuale ale beneficiarului;
b)relatia dintre furnizori si beneficiarii acestora: utilizarea de mijloace de informare si comunicare
corecte, transparente si accesibile, asigurarea confidentialitatii si securitatii datelor i informatiilor
personale, utilizarea mecanismelor de preventie si combatere a riscului de abuz fizic, psihologic sau
financiar asupra beneficiarului;

c)participarea beneficiarilor: implicarea activa a beneficiarilor si a familiilor acestora in planificarea,
acordarea si evaluarea serviciilor sociale;

d)relatia dintre furnizori si autoritatile administratiei publice, partenerii sociali si alti reprezentanti ai
societdtii civile de la nivelul comunitatii: coordonarea eficienta dintre sectorul public si privat,
incurajarea parteneriatelor pentru asigurarea sustenabilitatii i continuitatii serviciilor sociale,
promovarea dezvoltarii serviciilor sociale de proximitate/comunitare si a integrarii acestora cu
serviciile de sanatate, educatie si alte servicii de interes general,;

e)dezvoltarea resurselor umane implicate n acordarea serviciilor sociale si imbunatatirea conditiilor
de munca: recrutarea de personal calificat si asigurarea formarii continue a acestuia, implicarea
voluntarilor, asigurarea conditiilor de lucru adecvate si a echipamentelor specifice activitatilor
derulate, asigurarea sanatatii si securitatii la locul de munca.
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(3)Standardele, criteriile si indicatorii, elaborati cu respectarea prevederilor alin. (2), contin elemente
cu caracter general, precum si elemente specifice, in functie de tipul serviciilor sociale si de
categoriile de beneficiari.

Art. 4

(1)Asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale este centratd pe beneficiar, solutionarea
nevoilor si respectarea drepturilor acestuia fiind prioritare. Beneficiarii serviciilor sociale apartinand
minoritatilor nationale pot folosi limba materna in raporturile lor cu furnizorul de servicii sociale, in
conformitate cu prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2)in intelesul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au urmitoarele semnificatii:
a)asigurarea calitdfii cuprinde totalitatea activitatilor de dezvoltare, planificare, implementare si
imbunatatire permanenta a activitatilor aferente serviciilor sociale si presupune un proces continuu
de analiza, evaluare, certificare, monitorizare si control din partea autoritatilor statului si a
furnizorilor de servicii sociale;

b)evaluarea calitatii constd in analiza modului 1n care furnizorii si serviciile sociale indeplinesc
conditiile prevazute de lege, precum si cerintele specifice de calitate, evidengiate printr-un set de
standarde, criterii si indicatori;

c)monitorizarea calitatii cuprinde activitatile de colectare si inregistrare a datelor privind rezultatele
evaludrii, urmarirea acestora in scopul verificarii mentinerii nivelului de calitate constatat si a
gradului de satisfactie a beneficiarilor, precum si pentru intreprinderea actiunilor de Tmbunatatire
continuad a serviciilor sociale;

d)controlul asigurarii calitatii in domeniul serviciilor sociale cuprinde activitati si tehnici
operationale, planificate si derulate sistematic, in scopul verificarii respectarii standardelor, criteriilor
si indicatorilor care au stat la baza acreditarii furnizorilor si licentierii serviciilor sociale, precum si a
recunoasterii nivelurilor de calitate;

e)acreditarea furnizorilor de servicii sociale si licentierea serviciilor sociale, ca parti ale asigurarii
calitatii, reprezinta totalitatea activitatilor de evaluare si certificare a respectarii criteriilor si
standardelor reglementate;

ffurnizor de servicii sociale acreditat este furnizorul, definit la art. 37 din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, caruia 1 se recunoaste dreptul de a acorda servicii sociale;

g)serviciul social licentiat este definit la art. 27 alin. (1) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile i completarile ulterioare, si prevazut in Nomenclatorul serviciilor sociale aprobat prin
Hotérarea Guvernului nr. 867/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, caruia i se confera
dreptul de a functiona;

h)standardele de calitate in domeniul serviciilor sociale reprezintd un ansamblu de norme ce contin
criterii masurabile de structurd, de proces si de rezultate, in baza carora se stabileste nivelul de
calitate a serviciului social.

Art. 5
(1)In domeniul calitatii serviciilor sociale se acrediteaza furnizorii si se licentiaza serviciile sociale,
in conditiile prezentei legi.

(2)Acreditarea furnizorilor se realizeaza in baza criteriilor specifice, denumite In continuare criterii,

ce reprezinta cerintele de baza prin care se evidentiaza capacitatea acestora de a Infiinta, a administra
si a acorda servicii sociale. Respectarea criteriilor este atestata prin certificat de acreditare.
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(3)Licentierea serviciilor sociale se realizeaza in baza standardelor minime de calitate, ce reprezinta
cerintele minimale privind eficacitatea si eficienta activitatilor desfasurate in raport cu nevoile
beneficiarilor, obiectivele asumate, rezultatele asteptate. Standardele minime de calitate, denumite in
continuare standarde minime, constituie nivelul de referinta a calittii serviciilor sociale, iar
indeplinirea acestora este obligatorie si se atesta prin licenta de functionare.

Art. 6

(1)Nivelul de calitate a serviciilor sociale se evalueaza in baza unor indicatori de performanta,
pornind de la nivelul de referinta, reprezentat de standardele minime definite la art. 5 alin. (3),
corespunzator clasei a IlI-a, pana la clasa I, care reprezinta cel mai inalt nivel de calitate si se
evidentiaza prin incadrarea in clase de calitate.

(2)Nivelurile de calitate se atesta printr-o sigla distinctiva corespunzatoare fiecareia din cele 3 clase
prevazute la alin. (1).

(3)Incadrarea in clasele de calitate II-1 atestd gradul de excelentd a serviciului social si este optionala.

Art. 7

Scopul prezentei legi este de a contribui la:

a)respectarea drepturilor beneficiarilor de servicii sociale;

b)asigurarea, mentinerea si imbunatatirea permanenta a calitatii serviciilor sociale;
c)promovarea celor mai bune practici, a performantei, precum si a concurentei dintre furnizori;
d)facilitarea accesului beneficiarilor la servicii sociale de calitate;

e)asigurarea tratamentului egal si nediscriminatoriu al beneficiarilor;

f)asigurarea gestionarii eficiente a fondurilor publice, precum si a resurselor umane si materiale;
g)respectarea principiului transparentei privind calitatea serviciilor sociale.

CAPITOLUL II:Acreditarea furnizorilor de servicii sociale
Art. 8
(1)Furnizorii pot acorda servicii sociale numai daca detin certificat de acreditare.
(2)Serviciile sociale pot functiona pe teritoriul Roméaniei numai daca detin licenta de functionare.
(3)Furnizorii acreditati si serviciile sociale licentiate, in conditiile prezentei legi, se inscriu in
sistemul de evidenta a serviciilor sociale, prevazut la art. 43 alin. (2) din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile i completarile ulterioare, denumit Registrul electronic unic al serviciilor sociale.

Art. 9

(1)Criteriile si standardele minime care stau la baza acreditarii furnizorilor, respectiv a licentierii
serviciilor sociale acordate de catre acestia se aproba prin ordin al ministrului muncii si justifiei
sociale si, dupa caz, al conducatorilor autoritatilor administratiei publice centrale care au atributii de
reglementare si/sau de organizare a anumitor tipuri de servicii sociale.
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Unitatea de studiu VIII

PROTECTIA COPILULUI SI A FAMILIEI

OBIECTIVE SPECIFICE:

Intelegerea principiilor generale astfel cum sunt acestea reliefate in:
» Legea 292/2011si
» Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului

BIBLIOGRAFIE S| SURSE:

- Legea 292/2011 asistentei sociale

- Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului

- Legea privind alocatia de stat pentru copii nr. 61/1993

- Site-urile institutiilor mentionate cu titlu de material bibliografic

- Ticlea, Alexandru, Georgescu, Laura, Dreptul securitatii sociale. Curs universitar, ed. a IX-a
ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019.

Material (pus la dispozitia studentilor):

Legea 292/2011 — art. 65— 78,
Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului (cu precadere art. 1-
34,
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Legea 292/2011 asistentei sociale

Data act: 20-dec-2011
Emitent: Parlamentul

SECTIUNEA 2:Asistenta sociala a copilului si a familiei

Art. 65

(1)Copilul are dreptul la protectie si asistentd in realizarea si exercitarea deplina a drepturilor lui, in
conditiile legii.

(2)Asigurarea cresterii si dezvoltarii copilului se afla in responsabilitatea parintilor.

(3)Exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti trebuie sa asigure bundstarea materiala
si spirituald a copilului, in special prin ingrijirea si mentinerea relatiilor personale cu acesta, prin
asigurarea cresterii, educarii si intretinerii sale.

educarii acestuia, precum si sd fie informati asupra drepturilor si obligatiilor lor.

Art. 66

(1)Statul asigura protectia copilului §i garanteaza respectarea tuturor drepturilor sale prin activitatea
specifica realizata de autoritatile/institutiile publice cu atributii In domeniu.

(2)Copilul are dreptul sa fie crescut alaturi de parintii sai in condifii care sa-i permitd dezvoltarea
fizica, mentald, spirituald, morala si sociala.

(3)Copilul are dreptul de a beneficia de masuri de asistenta sociala, in functie de situatia sa personala
si de situatia socio-economica a familiei sau a persoanelor in intretinerea carora se afla.

(4)Pentru realizarea obligatiilor ce le revin fata de copil, autoritatile administratiei publice centrale si
locale sustin familia prin acordarea de beneficii de asistentd sociald, precum si prin asigurarea de
servicii sociale.

(5)Principiul interesului superior al copilului va prevala in toate demersurile si deciziile care privesc
copiii, intreprinse de stat, precum si de orice persoana fizica sau juridica, publica ori privata.

(6)In situatia in care parintele/reprezentantul legal se foloseste de copil pentru a apela la mila
publicului, cerand ajutor financiar sau material, precum si in situatia in care copilul a fost victima
asistentd sociald organizat in subordinea consiliului judetean/consiliilor locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti inifiaza, in momentul constatarii faptei, demersurile necesare instituirii
masurilor de protectie speciald prevazute de lege.

Art. 67
Masurile de asistenta sociala pentru familie nu sunt acordate pentru compensarea sarcinilor specifice
acesteia, ci ca forme de sprijin destinate, in principal, mentinerii copilului in familie si depasirii unei
situatii de dificultate, reconcilierii vietii de familie cu viata profesionala, incurajarii ocuparii pe piata
muncii.

Art. 68

(1)Beneficiile de asistenta sociald in bani destinate copilului si familiei pot fi acordate sub forma de
alocatii, indemnizatii, stimulente financiare, facilitati fiscale si alte facilitati de natura financiara, in
conditiile legii.

(2)Alocatiile, indemnizatiile si stimulentele cuprind:

a)alocatii pentru copii destinate copilului din familie si copilului lipsit temporar sau definitiv de
ocrotirea paringilor, cum ar fi: alocatia de stat, alocatia de plasament si alte alocatii acordate in
conditiile legii;
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b)alocatii, indemnizatii si stimulente pentru familie, acordate in raport cu veniturile familiei si cu
numarul de copii aflati In intretinere cum ar fi: indemnizatia pentru cresterea copilului, stimulentul de
insertie, alte alocatii familiale si indemnizatii.

Art. 69

(1)Copilul si familia beneficiaza de servicii sociale diversificate, adaptate nevoilor si situatiilor de
dificultate identificate.

(2)Se instituie pachetul minimal de servicii sociale pentru copil si familie, denumit in continuare
pachet minimal de servicii, in sarcina autoritatilor administratiei publice centrale si locale, universal
si obligatoriu, Tn scopul asigurdrii dreptului fiecdrui copil la supravietuire, dezvoltare, protectie,
precum si la combaterea saraciei. Pachetul minimal de servicii include servicii de baza si de
informare Tn domeniul sanatatii, educatiei si protectiei sociale precum: identificarea situatiilor care
pot genera marginalizarea sau excluziunea sociald, evaluarea acestora, furnizarea de informatii,
consiliere, Insotire, asistentd si monitorizare.

(3)Pachetul minimal de servicii se acordd in cadrul unui program national, potrivit prevederilor
prezentului articol, ale art. 40 alin. (1) si ale art. 73 alin. (3), precum si potrivit dispozitiilor art. 9 din
Legea nr. 95/2006 privind reforma In domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(4)Finantarea pachetului minimal de servicii se face din bugetul de stat, prin transferuri catre
bugetele locale in baza solicitarilor autoritatilor administratiei publice locale, precum si din fonduri
europene nerambursabile sau Granturile Spatiului Economic European (SEE) si Norvegiene, potrivit
legii.

Art. 70

(1)Orice copil lipsit temporar sau definitiv de ocrotirea parintilor sai are dreptul la protectie
alternativa care consta in instituirea tutelei, masuri de protectie speciala si adoptie.

(2)Protectia speciald constd in instituirea masurii plasamentului si acordarea de servicii sociale
acestuia, acompaniate de beneficiile de asistenta sociald prevazute de lege.

(3)Deciziile de separare a copilului de parintii sdi sau de limitare a exercitiului drepturilor parintesti
sunt precedate obligatoriu de servicii sociale de informare si consiliere, de terapie si mediere adresate
parintilor.

(4)Tinerii care au beneficiat de masuri de protectie speciald si nu au posibilitatea revenirii in familie,
aflati in situatii de risc de excluziune sociala pot beneficia, la cerere, de continuarea acordarii unor
masuri de protectie speciald pe o perioada determinatd, in conditiile prevazute de legislatia speciala.
(5)Masurile de protectie speciald a copilului se stabilesc prin planul individualizat de protectie,
intocmit, aplicat i monitorizat de cétre autoritatile/institutiile abilitate de lege.

Art. 71

(1)Copilul cu dizabilitati are dreptul la masuri de suport si de ingrijire, adaptate nevoilor sale.
(2)Copilul cu dizabilitafi si parintii acestuia, precum si persoanele carora le-a fost dat in plasament
sau tutela, beneficiaza de servicii sociale destinate facilitarii accesului efectiv si fara discriminare al
copilului cu dizabilitati la educatie, formare profesionala, asistentda medicala, recuperare, pregatire in
vederea ocupdrii unui loc de munca, la activitati recreative, precum si la orice alte activitati apte sa le
permitd deplina integrare sociala si dezvoltare personala.

(3)Copilul cu dizabilitati are dreptul la servicii de Ingrijire personald, stabilite in baza evaluarii socio-
psiho-medicale si a nevoilor individuale de ajutor pentru realizarea activitatilor uzuale ale vietii
zilnice.

(4)Copilul cu dizabilitati pentru care s-a instituit masura tutelei ori a plasamentului la o familie sau
persoand, dacda la implinirea varstei de 18 ani nu urmeaza o forma de invatamant ori pregatire
profesionald, in conditiile legii, poate ramane in grija acestora pe o perioada de Inca 3 ani.
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(5)Masura prevazuta la alin. (4) se aplica la solicitarea tanarului cu dizabilitdti si cu acordul familiei
sau persoanei la care a fost dat In plasament ori 1n tutela.

Art. 72

(1)Copilul care savarseste fapte penale si nu raspunde penal beneficiaza de masuri de protectie
speciald, respectiv plasament si supraveghere specializata, precum si de servicii sociale destinate
sprijinirii acestuia in procesul de reintegrare sociala.

(2)Pe toata durata aplicarii masurilor destinate copilului care savarseste fapte penale si nu raspunde
penal, familia acestuia beneficiaza de servicii sociale de consiliere si suport pentru facilitarea
indeplinirii obligatiilor prevazute de lege pe perioada de supraveghere specializata.

Art. 73

(1)Serviciile sociale din domeniul protectiei copilului si familiei au ca principal obiectiv suportul
familiei.

(2)Principalele categorii de servicii sociale sunt:

a)servicii de prevenire a separarii copilului de familie;

b)servicii de reconciliere a vietii de familie cu viata profesionala;

c)servicii pentru copilul lipsit temporar sau definitiv de parintii sii;

d)servicii de sprijin pentru familiile aflate 1n situatii de dificultate.

familii aflate in situatii de dificultate, in internate de tip social.

(3)Serviciile sociale prevazute la alin. (2) pot fi acordate in institutii/unitati de asistentd sociala,
respectiv in centre de zi, centre rezidentiale, internate de tip social, precum si la domiciliul familiei,
la domiciliul persoanei care acorda ingrijire copilului sau in comunitate.

Art. 74

(1)Furnizarea serviciilor sociale pentru copiii aflati in sistemul de protectie speciala este gratuita.
(2)In cazul serviciilor sociale previzute la art. 73 alin. (2) lit. b), d) si e), precum si al altor servicii
sociale destinate copilului din familie, stabilite prin legea speciala, parintii pot suporta o parte din
cheltuielile aferente acestora, achitdnd o contributie stabilitd in functie de nivelul costului serviciului
pe beneficiar si de nivelul veniturilor pe membru de familie. Cuantumul contributiei, serviciile
oferite, obligatiile si drepturile partilor sunt inscrise in contractul de furnizare de servicii, incheiat
intre furnizor si parinte/reprezentantul legal al copilului.

Art. 75

(1)Prevenirea si combaterea violentei In familie constituie o componenta a politicilor de protectie si
asistentd a familiei.

(2)Serviciile sociale destinate victimelor violentei in familie sunt acordate in sistem integrat cu
celelalte masuri de protectie legala, de asigurare a sanatatii, de prevenire, identificare si sanctionare a
faptelor de violenta in familie, prevazute de legislatia speciala in domeniu.

Art. 76

(1)Autoritatile administratiei publice locale au responsabilitatea infiintarii, organizarii, administrarii
si furnizarii serviciilor sociale destinate prevenirii si combaterii violentei in familie.

(2)Pentru asigurarea unor servicii sociale eficiente, autoritatile administratiei publice locale
colaboreazd cu alte institutii §i autoritdfi cu competente in acest domeniu, precum politia,
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comandamentele de jandarmi judetene, serviciile deconcentrate ale Ministerului Sanatatii, institutiile
de invatamant, serviciile de medicina legala etc., In conditiile legii.

(2")Pachetul minimal de servicii prevazut la art. 69 alin. (2) se acorda de catre o echipa mixta,
multidisciplinara, formata la nivelul unitafii administrativ-teritoriale din: un asistent social/lucrator
social, un asistent medical comunitar si un consilier scolar. Acestora li se pot adduga, in functie de
nevoile persoanelor din comunitate, potrivit legii, mediatori scolari si mediatori sanitari.

(2*)Membrii echipei mixte previzute la alin. (2'), cu exceptia consilierului scolar, isi desfasoard
activitatea, in proportie de cel putin 66% din timpul de lucru pe teren, inclusiv la domiciliul
beneficiarilor, in vederea asigurarii accesului acestora la serviciile publice sociale, de educatie si de
sanatate.

(23)Echipa mixtd de la nivelul unitatii administrativ-teritoriale este supervizatd si asistata
metodologic de o echipa mixtd constituitd la nivel judetean, respectiv la nivelul municipiului
Bucuresti, din inspectori angajati ai directiilor de sanatate publica, ai directiilor generale de asistenta
sociald si protectia copilului, ai inspectoratelor scolare judetene, respectiv al municipiului Bucuresti
si ai centrelor judetene de resurse si de asistentd educationald, respectiv al municipiului Bucuresti.

(3)Serviciile sociale dezvoltate in domeniul prevenirii violentei in familie se adreseaza cu prioritate
victimelor, dar si agresorilor acestora.

Art. 76

(1)In vederea aplicirii dispozitiilor prevazute la art. 69 alin. (2), inregistrarea datelor privind situatia
copiilor si a familiilor de la nivelul fiecarei unitati administrativ-teritoriale, precum si a celor privind
serviciile acordate acestora In cadrul pachetului minimal de servicii se face intr-o aplicatie digitala
online dedicatd si unitara la nivel national si priveste: tipul si natura vulnerabilitatilor copiilor din
comunitate, situatia familiilor acestora, a persoanelor care au calitatea de tutore, planul individualizat
de servicii si modalitatea de acordare a acestor servicii. Dezvoltarea, testarea, implementarea,
trainingul pentru utilizare de catre echipele mixte prevazute la art. 76 alin. (21) si (23), mentinerea
functionalitatii si perfectionarea aplicatiei digitale se realizeaza de catre Autoritatea Nationala pentru
Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii, in cadrul unui program de interes national
implementat si finantat conform prevederilor art. 106.

(2)Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii, pe baza
datelor generate de aplicatia digitald prevazuta la alin. (1), elaboreaza rapoarte anuale cu privire la
situatia copiilor si a familiilor acestora, pe care le prezintda Guvernului, Parlamentului si publicului
larg. Aceste rapoarte vor cuprinde, daca este cazul, si recomandari in vederea imbunatatirii legislatiei
privind modul de organizare si acordare a pachetului minimal de servicii.

(3)In structura aparatului de specialitate al consiliului judetean, la nivelul fiecirui judet, precum si in
structura aparatului de specialitate al Consiliului General al Municipiului Bucuresti se infiinteaza un
serviciu dedicat coordondrii echipei mixte prevazute la art. 76 alin. (2°), care elaboreaza planul
judetean, respectiv al municipiului Bucuresti, privind implementarea, acordarea, monitorizarea si
evaluarea pachetului minimal de servicii, pe baza planului elaborat la nivelul unitatilor administrativ-
teritoriale din fiecare judet, respectiv la nivelul municipiului Bucuresti.

(4)Planul judetean, respectiv al municipiului Bucuresti, prevazut la alin. (3), precum si bugetul alocat
acestuia se aprobd anual de consiliul judetean, respectiv de Consiliul General al Municipiului
Bucuresti si se inainteaza catre Ministerul Finantelor Publice pentru includerea sa in procesul de
elaborare si aprobare a bugetului national consolidat.

(5)Serviciul judetean, respectiv al municipiului Bucuresti, prevazut la alin. (3), asigura sprijin tehnic
si metodologic echipei mixte constituite potrivit art. 76 alin. (2°).

Art. 77

(1)Serviciile sociale destinate prevenirii si combaterii violentei in familie pot fi organizate in centre
de zi si rezidentiale, cu sau fara personalitate juridica, de interes local ori judetean.

(2)Principalele categorii de servicii sociale organizate in centre rezidentiale cu gazduire pe
perioada determinata sunt:

75



a)centre de primire in regim de urgenta a victimelor violentei in familie;
b)centre de recuperare pentru victimele violentei in familie;

¢)locuinte protejate.

(3)Principalele categorii de servicii sociale organizate in centre de zi sunt:
a)centre de consiliere pentru prevenirea $i combaterea violentei in familie;
b)centre pentru servicii de informare si sensibilizare a populatiei.

Art. 78

Serviciile sociale destinate agresorilor prevazuti la art. 76 alin. (3) sunt organizate in centre de zi care
au drept obiectiv reabilitarea si reinsertia sociald a acestora, prin asigurarea unor masuri de educatie,
consiliere si mediere familiala.
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Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului - Republicata
Data act: 21-iun-2004

CAPITOLUL I:Dispozitii generale si definitii

Art. 1

(1)Prezenta lege reglementeaza cadrul legal privind respectarea, promovarea si garantarea drepturilor
copilului.

(2)Autoritatile publice, organismele private autorizate, precum si persoanele fizice si persoanele
juridice responsabile de protectia copilului sunt obligate sa respecte, sa promoveze §i sa garanteze
drepturile copilului stabilite prin Constitutie si lege, in concordantd cu prevederile Conventiei
Organizatiei Natiunilor Unite cu privire la drepturile copilului, ratificata prin Legea nr. 18/1990,
republicatd, cu modificarile ulterioare, si ale celorlalte acte internationale In materie la care Roméania
este parte.

Art. 2

(1)Prezenta lege, orice alte reglementari adoptate in domeniul respectarii si promovarii drepturilor
copilului, precum si orice act juridic emis sau, dupa caz, incheiat In acest domeniu se subordoneaza
cu prioritate principiului interesului superior al copilului.

(2)Interesul superior al copilului se circumscrie dreptului copilului la o dezvoltare fizica si morala
normala, la echilibru socioafectiv si la viata de familie.

(3)Principiul interesului superior al copilului este impus inclusiv in legaturd cu drepturile si
obligatiile ce revin parintilor copilului, altor reprezentanti legali ai sai, precum si oricaror persoane
carora acesta le-a fost plasat in mod legal.

(4)Principiul interesului superior al copilului va prevala in toate demersurile si deciziile care privesc
copiii, Intreprinse de autoritatile publice si de organismele private autorizate, precum si in cauzele
solutionate de instantele judecatoresti.

(5)Persoanele prevazute la alin. (4) sunt obligate sa implice familia in toate deciziile, actiunile si
masurile privitoare la copil si sa sprijine ingrijirea, cresterea si formarea, dezvoltarea si educarea
acestuia in cadrul familiei.

(6)in determinarea interesului superior al copilului se au in vedere cel putin urmitoarele:
a)nevoile de dezvoltare fizica, psihologica, de educatie si sdnatate, de securitate si stabilitate si
apartenenta la o familie;

b)opinia copilului, in functie de varsta si gradul de maturitate;

c)istoricul copilului, avand in vedere, in mod special, situatiile de abuz, neglijare, exploatare sau
orice altd forma de violenta asupra copilului, precum si potentialele situatii de risc care pot interveni
in viitor;

d)capacitatea parintilor sau a persoanelor care urmeaza sd se ocupe de cresterea si ingrijirea copilului
de a raspunde nevoilor concrete ale acestuia;

e)mentinerea relatiilor personale cu persoanele fatd de care copilul a dezvoltat relatii de atagsament.

Art. 3

De dispozitiile prezentei legi beneficiaza:

a)copiii cetdteni romani aflati pe teritoriul Romaniei;

b)copiii cetdfeni romani aflati in strainatate;

c)copiii fara cetatenie aflati pe teritoriul Romaniei;

d)copiii solicitanti de azil sau beneficiari ai unei forme de protectie in Romania, acordata in
conditiile Legii nr. 122/2006 privind azilul In Roméania, cu modificarile si completarile ulterioare;

e)copiii cetdteni strdini aflati pe teritoriul Romaniei, in situatii de urgenta constatate, in conditiile
prezentei legi, de catre autoritatile publice romane competente.

71



Art. 4

In sensul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au urmatoarele semnificatii:

a)copil - persoana care nu a implinit varsta de 18 ani si nici nu a dobandit capacitatea deplina de
exercitiu, potrivit legii;

b)familie - parintii §i copiii acestora;

c)familie extinsa - rudele copilului, pana la gradul III inclusiv, cu care copilul sau familia acestuia a
mentinut relatii personale si contacte directe;

d)familie substitutiva - persoanele, altele decat cele care apartin familiei extinse, inclusiv afinii pana
la gradul III, cu care copilul sau familia acestuia a mentinut relatii personale si contacte directe,
precum si persoana, familia sau asistentul maternal care asigura cresterea si Ingrijirea copilului, in
conditiile legii;

e)plan individualizat de protectie - documentul prin care se realizeaza planificarea serviciilor,
prestatiilor si a masurilor de protectie speciald a copilului, pe baza evaluarii psihosociale a acestuia i
a familiei sale, in vederea integrarii copilului care a fost separat de familia sa intr-un mediu familial
stabil permanent, in cel mai scurt timp posibil;

f)plan de servicii - documentul prin care se realizeaza planificarea acordarii serviciilor si a
prestatiilor, pe baza evaluarii psihosociale a copilului si a familiei, in vederea prevenirii abuzului,
familia sa;

g)reprezentant legal al copilului - parintele sau persoana desemnatad, potrivit legii, sd exercite
drepturile si sd Indeplineasca obligatiile parintesti fata de copil.

Art. §

(1)Copiii au dreptul la protectie si asistentd 1n realizarea si exercitarea deplind a drepturilor lor, 1n
conditiile prezentei legi.

(2)Raspunderea pentru cresterea si asigurarea dezvoltarii copilului revine in primul rand parintilor,
acestia avand obligatia de a-si exercita drepturile si de a-si indeplini obligatiile fata de copil {indnd
seama cu prioritate de interesul superior al acestuia.

(3)In subsidiar, responsabilitatea revine colectivitatii locale din care fac parte copilul si familia sa.
Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a sprijini parintii sau, dupa caz, alt
reprezentant legal al copilului in realizarea obligatiilor ce le revin cu privire la copil, dezvoltand si
asigurand 1n acest scop servicii diversificate, accesibile si de calitate, corespunzatoare nevoilor
copilului.

(4)Interventia statului este complementara; statul asigura protectia copilului si garanteaza respectarea
tuturor drepturilor sale prin activitatea specifica realizatd de institutiile statului si de autoritatile
publice cu atributii in acest domeniu.

Art. 6

Respectarea si garantarea drepturilor copilului se realizeaza conform urmatoarelor principii:
a)respectarea $i promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului;

b)egalitatea sanselor si nediscriminarea;

c)responsabilizarea parintilor cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor
parintesti;

d)primordialitatea responsabilitatii parintilor cu privire la respectarea si garantarea drepturilor
copilului;

e)descentralizarea serviciilor de protectie a copilului, interventia multisectoriald si parteneriatul
dintre institutiile publice si organismele private autorizate;

f)asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate pentru fiecare copil;

g)respectarea demnitatii copilului;
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h)ascultarea opiniei copilului si luarea in considerare a acesteia, findnd cont de varsta si de gradul sau
de maturitate;

1)asigurarea stabilitatii §i continuitatii in ingrijirea, cresterea si educarea copilului, {inand cont de
originea sa etnica, religioasd, culturala si lingvistica, in cazul luarii unei masuri de protectie;
J)celeritate in luarea oricarei decizii cu privire la copil;

copilului;

l)interpretarea fiecarei norme juridice referitoare la drepturile copilului in corelatie cu ansamblul
reglementarilor din aceasta materie.

Art. 7

Drepturile prevazute de prezenta lege sunt garantate tuturor copiilor fara nicio discriminare,
indiferent de rasd, culoare, sex, limba, religie, opinie politicd sau altd opinie, de nationalitate,
apartenentd etnicd sau origine sociald, de situatia materiala, de gradul si tipul unei deficiente, de
statutul la nastere sau de statutul dobandit, de dificultatile de formare si dezvoltare sau de alt gen ale
copilului, ale parintilor ori ale altor reprezentanti legali sau de orice alta distinctie.

Art. 8
In orice cauza care priveste drepturi ale copilului, instanta verificad daca intelegerile dintre parinti sau
ale acestora cu alte persoane respecta interesul superior al copilului.

CAPITOLUL II:Drepturile copilului
SECTIUNEA 1:Drepturi si libertati civile

Art. 9

(1)Copilul are dreptul la stabilirea si pastrarea identitatii sale.

(2)Copilul este inregistrat imediat dupa nastere si are de la aceasta datd dreptul la un nume, dreptul
de a dobandi o cetatenie si, daca este posibil, de a-si cunoaste parintii si de a fi ingrijit, crescut si
educat de acestia.

(3)Parintii aleg numele si prenumele copilului, in conditiile legii.

(4)Copilul are dreptul de a-si pastra cetatenia, numele si relatiile de familie, in conditiile prevazute de
lege, fara nicio ingerinta.

(5)Daca se constata ca un copil este lipsit, in mod ilegal, de elementele constitutive ale identitatii sale
sau de unele dintre acestea, institugiile si autoritatile publice sunt obligate sa ia de urgenta toate
masurile necesare in vederea restabilirii identitatii copilului.

Art. 10

(1)In scopul realizarii dreptului previzut la art. 9 alin. (1), unitatile sanitare care au in structura sectii
de nou-nascuti si/sau de pediatrie au obligatia de a angaja un asistent social sau, dupa caz, de a
desemna o persoanad cu atributii de asistenta sociala.

(2)In vederea stabilirii identitatii copilului parasit in unititi sanitare sau gasit ori a parintilor acestuia,
organele de politie si serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor, competente, au
obligatia de a desemna una sau mai multe persoane responsabile, care sd realizeze, cu celeritate,
demersurile ce le revin, potrivit legii, pentru inregistrarea nasterii copilului si sa transmita datele de
identificare directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului sau, dupa caz, serviciului
public de asistenta sociala.

(3)Persoanele desemnate la alin. (2) au obligatia efectudrii demersurilor de stabilire a identitatii

vvvvv

intocmit certificatul de nastere.
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Art. 11

(1)Certificatul medical constatator al nasterii, atdt pentru copilul nascut viu, cat si pentru copilul
nascut mort, se intocmeste in termen de 24 de ore de la nastere.

(2)Raspunderea pentru indeplinirea obligatiei prevazute la alin. (1) revine medicului care a asistat
sau a constatat nasterea si medicului sef de sectie.

(3)Cand nasterea a avut loc in afara unitatilor sanitare, medicul de familie avand cabinetul nregistrat
in raza teritoriald unde a avut loc nasterea este obligat ca, la cererea oricarei persoane, in termen de
24 de ore, sa constate nasterea copilului, dupa care sa intocmeasca si sa elibereze certificatul medical
constatator al nasterii copilului, chiar dacd mama nu este nscrisa pe lista cabinetului sau.

Art. 12

(1)In situatia in care copilul este parisit de mama in maternitate, unitatea medicald are obligatia sa
sesizeze telefonic si 1n scris directia generald de asistentd sociala si protectia copilului si organele de
politie, in termen de 24 de ore de la constatarea disparitiei mamei.

(2)In termen de 5 zile de la sesizarea previzuti la alin. (1), se intocmeste un proces-verbal de
constatare a parasirii copilului, semnat de reprezentantul directiei generale de asistentd sociala si
protectia copilului, reprezentantul politiei si al maternitatii; cand starea de sdnatate a copilului
permite externarea, in baza procesului-verbal, directia generald de asistentd sociala si protectia
copilului va stabili mdsura plasamentului in regim de urgentd pentru copil.

(3)In termen de 30 de zile de la intocmirea procesului-verbal, politia este obligata si intreprinda
verificarile specifice privind identitatea mamei si sd8 comunice rezultatul acestor verificari directiei
generale de asistenta sociala si protectia copilului.

(4)In situatia in care mama este identificatd, directia generald de asistentd sociald si protectia
copilului va asigura consilierea si sprijinirea acesteia in vederea realizarii demersurilor legate de
intocmirea actului de nastere.

(5)In situatia in care, in urma verificarilor efectuate de politie, nu este posibild identificarea mamei,
directia generald de asistentd sociald si protectia copilului transmite serviciului public de asistenta
sociald Tn a cdrui razd administrativ-teritoriala s-a produs nasterea dosarul cuprinzand certificatul
medical constatator al nasterii, procesul-verbal prevazut la alin. (2), dispozitia de plasament in regim
de urgenta si raspunsul politiei cu rezultatul verificarilor.

(6)In termen de 5 zile de la primirea documentatiei previzute la alin. (5), serviciul public de asistentd
sociald are obligatia de a obtine dispozitia de stabilire a numelui i prenumelui copilului, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si de a face declaratia de inregistrare a nasterii la serviciul de
stare civila competent.

(7)in termen de 24 de ore de la inregistrarea nasterii copilului, serviciul public de asistentd sociala
are obligatia de a transmite directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului actul de
inregistrare a nasterii copilului.

Art. 13

In situatia copilului parasit de parinti in alte unitati sanitare, a cdrui nastere nu a fost inregistrata,
obligatia de a realiza demersurile prevazute de lege pentru Inregistrarea nasterii copilului revine
serviciului public de asistentd sociald 1n a carui raza administrativ-teritoriala a fost parasit acesta, cu
respectarea procedurii prevazute la art. 12.

Art. 14

(1)in situatia copilului gasit in familie sau intr-un loc public, precum si a celui parasit de parinti in
alte unitdti sanitare, a carui nastere nu a fost Inregistrata, obligatia de a realiza demersurile prevazute
de lege pentru inregistrarea nasterii copilului revine serviciului public de asistentd sociald in a carui
raza administrativ-teritoriala a fost gasit sau parasit copilul.
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(2)Expertiza medico-legalad necesara pentru inregistrarea nasterii copilului este gratuita.

Art. 15

Metodologia privind realizarea obligatiilor ce revin autoritdtilor administratiei publice locale,
institugiilor si profesionistilor implicati in prevenirea si interventia in cazurile de copii aflati in
ginecologie si neonatologie/alte unitati sanitare care ofera servicii medicale pentru copii se aproba
prin hotardre a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, in colaborare cu Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice si
cu Ministerul Sanatatii.

Art. 16

(1)Unitatile sanitare, unitatile de protectie sociald, serviciile de ingrijire de tip rezidential, entitatile
fard personalitate juridica, alte persoane juridice, precum si persoane fizice care interneaza sau
primesc in Ingrijire femei gravide ori copii care nu poseda acte pe baza carora sa li se poata stabili
identitatea sunt obligate sa anunte, in termen de 24 de ore, in scris, autoritatea administratiei publice
locale in a carei raza isi au sediul sau, dupa caz, domiciliul, in vederea stabilirii identitatii lor, precum
si directia generalda de asistentd sociald si protectia copilului de care aparfin, in vederea luarii in
evidenta.

(2)Cel care ia un copil pentru a-l1 ingriji sau proteja temporar, pand la stabilirea unei masuri de
protectie In conditiile legii, are obligatia de a-1 intretine si, in termen de 48 de ore, de a anunta
autoritatea administratiei publice locale in a cérei raza teritoriala 1si are sediul sau domiciliul.

Art. 17

(1)Copilul are dreptul de a mentine relatii personale si contacte directe cu parintii, rudele, precum si
cu alte persoane fata de care copilul a dezvoltat legaturi de atagsament.

(2)Copilul are dreptul de a-si cunoaste rudele si de a intretine relatii personale cu acestea, precum si
cu alte persoane aldturi de care copilul s-a bucurat de viata de familie, Tn masura in care acest lucru
nu contravine interesului sau superior.

(3)Parintii sau un alt reprezentant legal al copilului nu pot impiedica relatiile personale ale acestuia
cu bunicii, fratii si surorile ori cu alte persoane aldturi de care copilul s-a bucurat de viata de familie
decat in cazurile in care instanta decide 1n acest sens, apreciind ca existd motive temeinice de natura
a primejdui dezvoltarea fizica, psihicd, intelectuald sau morala a copilului.

(4)In caz de neintelegere intre parinti cu privire la modalititile de exercitare a dreptului de a avea
legaturi personale cu copilul, instanta va stabili un program in functie de varsta copilului, de nevoile
de ingrijire si educare ale acestuia, de intensitatea legaturii afective dintre copil si parintele la care nu
locuieste, de comportamentul acestuia din urma, precum si de alte aspecte relevante in fiecare caz in
parte.

(5)Criteriile prevazute la alin. (4) vor fi avute in vedere si la stabilirea programului de relatii
personale si cu celelalte persoane alaturi de care copilul s-a bucurat de viata de familie.

(6)Programul de relatii personale, prevazut la alin. (5), pentru copilul care a implinit varsta de 14 ani
se stabileste numai cu consimtimantul acestuia. In situatia in care copilul refuza si isi dea
consimtdmantul, programul de relatii personale se stabileste de catre instanta judecatoreasca.

Art. 18

(1)in sensul prezentei legi, relatiile personale se pot realiza prin:

a)intalniri ale copilului cu parintele ori cu o altd persoand care are, potrivit prezentei legi, dreptul la
relatii personale cu copilul;

b)vizitarea copilului la domiciliul acestuia;
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c)gazduirea copilului, pe perioada determinatd, de catre parintele sau de catre altd persoana la care
copilul nu locuieste In mod obignuit, cu sau fara supravegherea modului in care relatiile personale
sunt intretinute, in functie de interesul superior al copilului;

d)corespondenta ori altd forma de comunicare cu copilul;

e)transmiterea de informatii copilului cu privire la parintele ori la alte persoane care au, potrivit
prezentei legi, dreptul de a mentine relatii personale cu copilul;

fitransmiterea de catre persoana la care locuieste copilul a unor informatii referitoare la copil,
inclusiv fotografii recente, evaluari medicale sau scolare, catre parintele sau catre alte persoane care
au dreptul de a mentine relatii personale cu copilul;

g)intalniri ale copilului cu parintele ori cu o altd persoana fata de care copilul a dezvoltat legaturi de
atasament Intr-un loc neutru in raport cu copilul, cu sau fara supravegherea modului in care relatiile
personale sunt intretinute, in functie de interesul superior al copilului.

(2)Transmiterea informatiilor prevazute la alin. (1) lit. e) si f) se va face cu respectarea interesului
superior al copilului, precum si a dispozitiilor speciale vizand confidentialitatea si transmiterea
informatiilor cu caracter personal.

(3)Parintele la care copilul locuieste are obligatia de a sprijini mentinerea relatiilor personale ale
copilului cu celalalt parinte, prevazute la alin. (1).

(4)Pentru restabilirea si mentinerea relatiilor personale ale copilului, serviciul public de asistenta
sociala si, dupa caz, directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului de la nivelul fiecarui
sector al municipiului Bucuresti au obligatia de a oferi consiliere, acordatd de specialisti atat
copilului, cat si parintilor sdi, la solicitarea acestora.

(5)In cazul in care unul dintre parinti impiedica sau afecteaza in mod negativ legaturile personale ale
copilului cu celalalt parinte, prin nerespectarea programului stabilit de instantd sau convenit de
parinti, celalalt parinte poate cere serviciului public de asistenta sociald sau, dupa caz, persoanelor cu
atributii de asistentd sociald 1n circumscriptia caruia se afla locuinta copilului, s monitorizeze
relatiile personale cu copilul pentru o durata de pana la 6 luni.

(6)Monitorizarea permite reprezentantilor serviciului public de asistentd sociald sau, dupa caz,
persoanelor cu atributii de asistentd sociala, sa asiste la preluarea copilului de cétre parintele la care
nu locuieste in mod statornic, la vizitele efectuate la domiciliul copilului de catre parintele care nu
locuieste cu acesta, precum si la inapoierea copilului de catre parintele care nu locuieste cu acesta.
Totodatd, monitorizarea permite reprezentantilor serviciului public de asistenta sociala sau, dupa caz,
persoanelor cu atributii de asistenta sociala sa asiste i In timpul gazduirii copilului de catre parintele
la care copilul nu locuieste in mod obisnuit, daca instanta judecdtoreasca a dispus monitorizarea
printr-o sentintd definitiva. Dispozitiile tezei a II-a se aplicd Tn mod corespunzator si in situatia
prevazutd la alin. (1) lit. g).

(6")Cu ocazia monitorizarii, reprezentantii serviciului public de asistentd sociald sau, dupi caz,
persoanele cu atributii de asistentd sociald pot realiza intervievarea parintilor, a copilului, a
persoanelor cu care copilul relationeaza in situatiile prevazute la alin. (1) lit. ¢) si g), precum si a
altor persoane a cdror intervievare se apreciaza a fi utild in vederea Intocmirii raportului de
monitorizare.

(7)La finalul perioadei de monitorizare, reprezentantul serviciului public de asistentd sociald sau,
dupa caz, persoana cu atributii de asistentd sociala care a intocmit raportul prevazut la alin. (6) poate
propune prelungirea perioadei de monitorizare cu cel mult 6 luni, poate recomanda consilierea
psihologica a unuia dintre parinti sau a ambilor, precum si o serie de masuri pentru imbunatagirea
relatiei personale dintre copil si parintele la care nu locuieste.

(8)Raportul de monitorizare prevazut la alin. (6) se Tnmaneaza fiecaruia dintre parinti si poate fi
folosit ca proba in instanta.
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Art. 19

(1)Copilul care a fost separat de ambii parinti sau de unul dintre acestia printr-o masura dispusa in
conditiile legii are dreptul de a mentine relatii personale si contacte directe cu ambii parinti, cu
exceptia situatiei in care acest lucru contravine interesului superior al copilului.

(2)Instanta judecatoreasca, luand in considerare, cu prioritate, interesul superior al copilului, poate
limita exercitarea acestui drept, dacd existd motive temeinice de natura a periclita dezvoltarea fizica,
mentald, spirituala, morala sau sociala a copilului.

Art. 20

(1)in vederea asigurarii mentinerii relatiilor personale ale copilului cu parintii sdi sau cu alte
persoane alaturi de care s-a bucurat de viata de familie, precum si pentru asigurarea inapoierii
copilului la locuinta sa la terminarea perioadei de gazduire, precum si pentru a preveni impiedicarea
preludrii copilului, la finalul gazduirii la domiciliul parintelui care nu locuieste cu copilul, instanta
poate dispune, la cererea parintelui interesat sau a altei persoane Indreptatite, una sau mai multe
masuri cu caracter asiguratoriu sau a unor garantii. Dispozitiile tezei I se aplica in mod corespunzator
si in situatia prevazuta la art. 18 alin. (1) lit. g).

(2)Masurile prevazute la alin. (1) pot include:

a)amenda pe ziua de intarziere impusa persoanei care refuza punerea in aplicare sau respectarea
programului de mentinere a relatiilor personale ale copilului;

b)depunerea unei garantii reale sau personale de catre parintele sau persoana de la care urmeaza sa
fie preluat copilul, in vederea mentinerii relatiilor personale sau, dupa caz, la incetarea programului
de vizitare;

c)depunerea pasaportului sau a unui alt act de identitate la o institutie desemnata de instanta si, atunci
cand este necesar, a unui document din care sd rezulte ca persoana care solicitd relatii personale a
notificat depunerea acestora, pe durata vizitei, autoritatii consulare competente.

Art. 21

(1)in cazul in care pirintii nu se inteleg cu privire la locuinta copilului, instanta de tuteli va
stabili locuinta acestuia la unul dintre ei, potrivit art. 496 alin. (3) din Codul civil. La evaluarea
interesului copilului instanta poate avea in vedere, in afara elementelor previzute la art. 2 alin.
(6), si aspecte precum:

a)disponibilitatea fiecarui parinte de a-1 implica pe celalalt parinte in deciziile legate de copil si de a
respecta drepturile parintesti ale acestuia din urma;

b)disponibilitatea fiecdruia dintre parinti de a permite celuilalt mentinerea relatiilor personale;
c)situatia locativa din ultimii 3 ani a fiecarui parinte;

d)istoricul cu privire la violenta parintilor asupra copilului sau asupra altor persoane. Acest istoric
poate fi probat prin certificate medico-legale, rapoarte de evaluare realizate de catre asistentul social
sau rapoarte de expertizd psihologicd a minorului, ascultarea minorului in camera de consiliu,
coroborate cu orice alte mijloace de proba prevazute de lege;

e)distanta dintre locuinta fiecarui parinte si institutia care ofera educatie copilului.

(2)Prevederile alin. (1) se aplica in mod corespunzator si pentru cazurile in care locuinta minorului se
stabileste la terte persoane sau la un serviciu de protectie speciala.

Art. 22
Copilul ai carui parinti locuiesc 1n state diferite are dreptul de a intretine relatii personale si contacte
directe cu acestia, cu exceptia situatiei in care acest lucru contravine interesului superior al copilului.

83



Art. 23

(1)Copiii neinsotiti de parinti sau de un alt reprezentant legal ori care nu se gasesc sub supravegherea
legala a unor persoane au dreptul de a li se asigura, Tn cel mai scurt timp posibil, reintoarcerea alaturi
de reprezentantii lor legali.

(2)Deplasarea copiilor in straindtate se realizeazd cu respectarea prevederilor Legii nr. 248/2005
privind regimul liberei circulatii a cetdfenilor romani in strainatate, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(3)Parintii sau, dupd caz, alta persoand responsabila de supravegherea, cresterea si ingrijirea copilului
sunt obligati sa anunte la politie disparitia acestuia de la domiciliu, in cel mult 24 de ore de la
constatarea disparitiei.

Art. 24

(1)Misiunile diplomatice si consulare ale Romaniei au obligatia de a sesiza autoritatea administratiei
publice centrale cu atribugii in domeniul protectiei drepturilor copilului cu privire la copiii cetateni
romani aflati in strdindtate care, din orice motive, nu sunt insotiti de parinti sau de un alt reprezentant
legal ori nu se gasesc sub supravegherea legala a wunor persoane din strainatate.

(2)Autoritatea administratiei publice centrale cu atributii in domeniul protectiei drepturilor copilului
ia masurile necesare pentru intoarcerea copilului la parinti sau la un alt reprezentant legal, imediat
dupi identificarea acestora. In cazul in care persoanele identificate nu pot sau refuzi sa preia copilul,
la cererea directiei generale de asistenta sociald si protectia copilului, instanta judecatoreasca de la
domiciliul ~ copilului  dispune plasamentul copilului, 1in conditiille prezentei legi.

(3)Procedura de intoarcere a copiilor in tard, de identificare a parintilor sau a altor reprezentanti
legali ai copiilor, modul de avansare a cheltuielilor ocazionate de intoarcerea in tard a acestora,
precum si serviciile de protectie speciald, publice sau private, competente sa asigure protectia in
regim de urgentd a copiilor aflati in situatia prevazuta la alin. (1), se stabilesc prin hotarare a
Guvernului.

Art. 25

(1)Misiunile diplomatice si consulare straine pot sesiza autoritatea administratiei publice centrale cu
atributii in domeniul protectiei drepturilor copilului si Inspectoratul General pentru Imigrari despre
situatiile Tn care au cunostinta de copii cetateni straini aflati pe teritoriul Romaniei, care, din orice
motive, nu sunt insotiti de parinti sau de un alt reprezentant legal ori nu se gasesc sub supravegherea
legala a unor persoane. In cazul in care autorititile romane se autosesizeaza, acestea soliciti
Inspectoratului General pentru Imigrari informatii cu privire la statutul copiilor si, dacd nu sunt
solicitanti de azil sau beneficiari ai protectiei internationale Tn Romania, instiinteaza de urgenta
misiunea stradind competentd cu privire la copiii in cauza.

(2)In situatia copiilor prevazuti la alin. (1), directia generald de asistenta sociald si protectia copilului
din unitatea administrativ-teritoriald in care a fost identificat copilul, pand la definitivarea
demersurilor legale ce cad in competenta Inspectoratului General pentru Imigrari, va solicita instantei
judecatoresti stabilirea  plasamentului copilului in conditiille ~ prezentei legi.

(3)Masura plasamentului dureaza pana la returnarea copilului in tara de resedintd a parintilor ori in

tara in care au fost identificati alti membri ai familiei dispusi sa ia copilul.
(4)In cazul nereturnarii copilului, acesta beneficiaza de protectia speciald previazuta in prezenta lege.

Art. 26
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In vederea aplicarii prevederilor art. 24 si 25 se incheie tratatele necesare cu statele sau cu autoritatile
statelor vizate, pe baza propunerilor Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice si ale Ministerului Afacerilor Externe, precum si a altor institutii interesate.

Art. 27

(1)Copilul are dreptul la protejarea imaginii sale publice si a vietii sale intime, private si familiale.
(2)Este interzisa orice actiune de naturd sd afecteze imaginea publicd a copilului sau dreptul acestuia
la viata intima, privata si familiala.

(3)Participarea copilului in varsta de pana la 14 ani la dezbateri publice in cadrul unor programe
audiovizuale se poate face numai cu consimtamantul scris al acestuia si al parintilor sau, dupa caz, al
altui reprezentant legal.

(4)Copiii nu pot fi folositi sau expusi de catre parinti, reprezentanti legali, alte persoane responsabile
de cresterea si ingrijirea lor, furnizori de servicii sociale, alte institutii publice sau organizatii, in
scopul de a obtine avantaje personale/institutionale sau de a influenta deciziile autoritatilor publice.

(5)Consiliul National al Audiovizualului monitorizeazd modul de derulare a programelor
audiovizuale, astfel incat sa se asigure protectia si garantarea dreptului copilului prevézut la alin. (1).

Art. 28

(1)Copilul are dreptul la libertate de exprimare.

(2)Libertatea copilului de a cauta, de a primi si de a difuza informatii de orice naturd, inclusiv in
mediul online, care vizeazd promovarea bunastarii sale sociale, spirituale si morale, sanatatea sa
fizicaA si mentala, sub orice formd si prin orice mijloace la alegerea sa, este inviolabila.

(3)Parintii sau, dupa caz, alti reprezentanti legali ai copilului, persoanele care au in plasament copii,
precum si persoanele care, prin natura functiei, promoveaza si asigura respectarea drepturilor copiilor
au obligatia de a le asigura informatii, explicatii si sfaturi, in functie de varsta si de gradul de
intelegere al acestora, precum si de a le permite sa isi exprime punctul de vedere, ideile si opiniile.
(4)Parintii nu pot limita dreptul copilului minor la libertatea de exprimare decat in cazurile prevazute
expres de lege.

Art. 29

(1)Copilul capabil de discernamant are dreptul de a-si exprima liber opinia asupra oricarei probleme
care 1l priveste.

(2)In orice procedura judiciard sau administrativa care il priveste, copilul are dreptul de a fi ascultat.
Este obligatorie ascultarea copilului care a implinit varsta de 10 ani. Cu toate acestea, poate fi
ascultat si copilul care nu a implinit varsta de 10 ani, dacd autoritatea competentd apreciaza ca
audierea lui este necesara pentru solutionarea cauzei.

(3)Dreptul de a fi ascultat confera copilului posibilitatea de a cere si de a primi orice informatie
pertinenta, de a fi consultat, de a-si exprima opinia si de a fi informat asupra consecintelor pe care le
poate avea opinia sa, daca este respectatd, precum si asupra consecintelor oricarei decizii care il
priveste.

(4)In toate cazurile previzute la alin. (2), opiniile copilului ascultat vor fi luate in considerare si li se
va acorda importanta cuvenita, in raport cu varsta si cu gradul de maturitate a copilului.

(5)Orice copil poate cere si fie ascultat conform dispozitiilor alin. (2) si (3). In caz de refuz,
autoritatea competenta se va pronunta printr-o decizie motivata.

(6)Dispozitiile legale speciale privind consimfamantul sau prezenta copilului in procedurile care il
privesc, precum si prevederile referitoare la desemnarea unui curator, in caz de conflict de interese,
sunt i raman aplicabile.

Art. 30
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(1)Copilul are dreptul la libertate de gandire, de constiinta si de religie.

(2)Parintii indruma copilul, potrivit propriilor convingeri, in alegerea unei religii, in conditiile legii,
tinand seama de opinia, varsta si de gradul de maturitate a acestuia, fara a-1 putea obliga sa adere la o
anumita religie sau la un anumit cult religios.

(3)Religia copilului care a implinit 14 ani nu poate fi schimbata fara consimtdmantul acestuia;
copilul care a implinit varsta de 16 ani are dreptul sa 1si aleagd singur religia.

(4)Atunci cand copilul beneficiaza de protectie speciald, persoanelor in ingrijirea carora se afla le
sunt interzise orice actiuni menite sa influenteze convingerile religioase ale copilului.

Art. 31

(1)Copilul are dreptul la liberd asociere in structuri formale si informale, precum si libertatea de
intrunire pasnicd, in limitele prevazute de lege.

(2)Autoritatile administratiei publice locale, unitdtile de invatamant si alte institutii publice sau
private competente iau masurile necesare asigurarii exercitdrii corespunzatoare a drepturilor
prevazute la alin. (1).

Art. 32

(1)Copilul apartindnd unei minoritati nationale, etnice, religioase sau lingvistice are dreptul la viata
culturald proprie, la declararea apartenentei sale etnice, religioase, la practicarea propriei sale religii,
precum si dreptul de a folosi limba proprie in comun cu alfi membri ai comunitdtii din care face
parte.

(2)Copilul apartinand minoritatilor nationale are dreptul sd se exprime in limba maternd in
procedurile care 1l privesc.

(3)Modalitatile de exercitare a dreptului prevazut la alin. (1), inclusiv prin folosirea de interpreti sau
traduceri, se vor stabili astfel incat sa nu impiedice buna realizare si exercitare a drepturilor tuturor
copiilor.

(4)Consiliul National pentru Combaterea Discrimindrii asigurd si urmareste exercitarea drepturilor
prevazute la alin. (1).

Art. 33

(1)Copilul are dreptul la respectarea personalitatii si individualitafii sale si nu poate fi supus
pedepselor fizice sau altor tratamente umilitoare ori degradante.

(2)Masurile de disciplinare a copilului nu pot fi stabilite decat in acord cu demnitatea copilului,
nefiind permise sub niciun motiv pedepsele fizice ori acelea care se afla In legatura cu dezvoltarea
fizica, psihica sau care afecteaza starea emotionald a copilului.

Art. 34

(1)Copilul are dreptul sa depund singur plangeri referitoare la incdlcarea drepturilor sale
fundamentale.

(2)Copilul este informat de catre parinte/reprezentant legal asupra drepturilor si Indatoririlor ce i
revin, precum si asupra modalitatilor de exercitare si indeplinire a acestora.

(3)Indatoririle copilului se stabilesc in functie de varsta si gradul de maturitate, fira ca acestea si
conduca la incélcari ale drepturilor sale.

SECTIUNEA 2:Mediul familial si ingrijirea alternativa

Art. 35
(1)Copilul are dreptul sa creasca alaturi de parintii sai.
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(2)Parintii au obligatia sa asigure copilului, de 0 maniera corespunzatoare capacitdtilor in continua
dezvoltare ale copilului, orientarea si sfaturile necesare exercitdrii corespunzatoare a drepturilor
prevazute in prezenta lege.

(3)Parintii copilului au dreptul sa primeasca informatiile si asistenta de specialitate necesare in

Art. 36

(1)Ambii parinti sunt responsabili pentru cresterea copiilor lor.

(2)Exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti trebuie sa aiba in vedere interesul
superior al copilului si sa asigure bunastarea materiala si spirituald a copilului, in special prin
ingrijirea acestuia, prin mentinerea relatiilor personale cu el, prin asigurarea cresterii, educarii si
intretinerii sale, precum si prin reprezentarea sa legald si administrarea patrimoniului sau.

(3)In situatia in care ambii parinti exercit autoritatea parinteasca, dar nu locuiesc impreuna, deciziile
importante, precum cele referitoare la alegerea felului invataturii sau pregétirii profesionale,
tratamente medicale complexe sau interventii chirurgicale, resedinta copilului sau administrarea
bunurilor, se iau numai cu acordul ambilor périnti.

(4)In situatia in care, din orice motiv, un parinte nu isi exprima vointa pentru luarea deciziilor
prevazute la alin. (3), acestea se iau de catre parintele cu care copilul locuieste, cu exceptia situatiei
in care acest lucru contravine interesului superior al copilului.

(5)Ambii parinti, indiferent daca exercitd sau nu autoritatea parinteasca, au dreptul de a solicita si de
a primi informatii despre copil din partea unitailor scolare, unitailor sanitare sau a oricaror altor
institutii ce intrd in contact cu copilul.

(6)Un parinte nu poate renunta la autoritatea parinteascd, dar se poate intelege cu celdlalt parinte cu
privire la modalitatea de exercitare a autoritafii parintesti, in conditiile art. 506 din Codul civil.

(7)Se considera motive intemeiate pentru ca instanta sa decida ca autoritatea parinteasca sa se
exercite de catre un singur parinte alcoolismul, boala psihica, dependenta de droguri a celuilalt
parinte, violenta fatd de copil sau fatd de celdlalt parinte, condamnarile pentru infractiuni de trafic de
persoane, trafic de droguri, infractiuni cu privire la viata sexuala, infractiuni de violenta, precum si
orice alt motiv legat de riscurile pentru copil, care ar deriva din exercitarea de catre acel parinte a
autoritafii parintesti.

(8)In cazul existentei unor neintelegeri intre parinti cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea
obligatiilor parintesti, instanta judecatoreasca, dupa ascultarea ambilor parinti, hotaraste potrivit
interesului superior al copilului.

Art. 37

Copilul are dreptul sa fie crescut in conditii care sa permita dezvoltarea sa fizica, mentala, spirituala,
morali si sociala. In acest scop parintii sunt obligati:

a)sa supravegheze copilul;

b)sa coopereze cu copilul si sa ii respecte viata intima, privata si demnitatea;

c¢)sd informeze copilul despre toate actele si faptele care l-ar putea afecta si sa ia Tn considerare
opinia acestuia;

d)sa intreprinda toate masurile necesare pentru realizarea drepturilor copilului lor;

educarii si formarii profesionale a copilului.

Art. 38

Copilul nu poate fi separat de parintii sai sau de unul dintre ei, impotriva vointei acestora, cu exceptia
cazurilor expres si limitativ prevazute de lege, sub rezerva revizuirii judiciare si numai daca acest
lucru este impus de interesul superior al copilului.

Art. 39
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(1)Serviciul public de asistenta sociald va lua toate masurile necesare pentru depistarea precoce a
situatiilor de risc care pot determina separarea copilului de parintii sdi, precum si pentru prevenirea
comportamentelor abuzive ale parintilor si a violentei in familie.

(2)Orice separare a copilului de parintii sai, precum si orice limitare a exercitiului drepturilor
parintesti trebuie sa fie precedate de acordarea sistematica a serviciilor si prestatiilor prevazute de
lege, cu accent deosebit pe informarea corespunzatoare a parintilor, consilierea acestora, terapie sau
mediere, acordate in baza unui plan de servicii.

Art. 40

(1)Planul de servicii se intocmeste si se pune in aplicare de catre serviciul public de asistentad sociala,
organizat la nivelul municipiilor si oraselor, precum si de persoanele cu atributii de asistenta sociala
din aparatul propriu al consiliilor locale comunale din unitatea administrativ-teritoriald unde se afla
copilul, in urma evaluarii situatiei copilului si a familiei acestuia.

(2)La nivelul municipiului Bucuresti intocmirea si punerea in aplicare a planului prevazut la alin. (1)
se realizeaza de catre directia generald de asistenta sociala si protectia copilului de la nivelul fiecarui
sector.

(3)Planul de servicii se aproba prin dispozitia primarului.

violentd asupra copilului sau separarea copilului de familia sa. In acest scop, serviciul public de
asistenta sociala ori, dupa caz, directia generala de asistenta sociald si protectia copilului de la nivelul
fiecarui sector al municipiului Bucuresti are obligatia de a oferi servicii si prestatii destinate
mentinerii copilului in familie si de a sprijini accesul copilului si al familiei sale la alte servicii.
(5)Planul de servicii poate avea ca finalitate transmiterea catre directia generala de asistenta sociala
si protectia copilului a cererii de instituire a unei masuri de protectie speciald a copilului, numai daca,
dupa acordarea serviciilor prevazute de acest plan, se constatd cd mentinerea copilului alaturi de
parintii sai nu este posibila.

Art. 41

(1)Daca exista motive temeinice de a suspecta ca viata si securitatea copilului sunt primejduite in
familie, reprezentantii serviciului public de asistenta sociala ori, dupa caz, ai directiei generale de
asistenta sociala si protectia copilului de la nivelul sectoarelor municipiului Bucuresti au dreptul sa
viziteze copiii la locuinta lor si sd se informeze despre felul in care acestia sunt Tngrijiti, despre
sdnatatea si dezvoltarea lor fizica, educarea, Invatatura si pregatirea lor profesionald, acordand, la
nevoie, indrumadrile necesare.

(2)Daca, in urma vizitelor efectuate potrivit alin. (1), se constata ca dezvoltarea fizica, mentala,
spirituald, morala sau sociald a copilului este primejduita, serviciul public de asistentd sociald este
obligat sa sesizeze in termen de 24 de ore directia generala de asistenta sociala si protectia copilului
in vederea ludrii masurilor prevazute de lege.

(3)Directia generald de asistenta sociala si protectia copilului este obligata sa sesizeze instanta
judecatoreasca 1n situatia in care considera ca sunt intrunite conditiile prevazute de lege pentru
decaderea, totala sau partiala, a parintilor ori a unuia dintre ei din exercifiul drepturilor parintesti.

Art. 42

(1)Directia generald de asistenta sociala si protectia copilului va lua toate masurile necesare pentru ca
parintii decdzuti din drepturile parintesti, precum si cei carora le-a fost limitat exercitiul anumitor
drepturi sa beneficieze de asistenta specializatd pentru cresterea capacitatii acestora de a se ocupa de
copii, In vederea redobandirii exercitiului drepturilor parintesti.

(2)Parintii care solicitd redarea exercitiului drepturilor parintesti beneficiaza de asistentd juridica
gratuitd, in conditiile legii.
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Art. 43

Instanta judecatoreascd este singura autoritate competenta sa se pronunte, luand in considerare, cu
prioritate, interesul superior al copilului, cu privire la:

a)persoana care exercitd drepturile si indeplineste obligatiile parintesti in situatia in care copilul este
lipsit, temporar sau permanent, de ocrotirea parintilor sai;

b)modalitdtile in care se exercita drepturile si se indeplinesc obligatiile parintesti;

c)decaderea totala sau partiala din exercifiul drepturilor parintesti;

d)redarea exercitiului drepturilor parintesti.

Art. 44

(1)Orice copil care este, temporar sau definitiv, lipsit de ocrotirea parintilor sai sau care, in vederea
protejarii intereselor sale, nu poate fi 1dsat in grija acestora are dreptul la protectie alternativa.
(2)Protectia prevazuta la alin. (1) include instituirea tutelei, masurile de protectie speciald prevazute
de prezenta lege, adoptia. In alegerea uneia dintre aceste solutii autoritatea competenta va tine seama
in mod corespunzator de necesitatea asigurarii unei anumite continuitati in educarea copilului,
precum si de originea sa etnica, religioasd, culturala si lingvistica.

Art. 45
Tutela se instituie conform legii de catre instanta judecatoreasca in a carei circumscriptie teritoriala
domiciliaza sau a fost gasit copilul.

SECTIUNEA 3:Sanatatea si bunastarea copilului

Art. 46

(1)Copilul are dreptul de a se bucura de cea mai buna stare de sanatate pe care o poate atinge si de a
beneficia de serviciile medicale si de recuperare necesare pentru asigurarea realizarii efective a
acestui drept.

(2)Accesul copilului la servicii medicale si de recuperare, precum si la medicatia adecvata starii sale
in caz de boala este garantat de céatre stat, costurile aferente fiind suportate din Fondul national unic
de asigurari sociale de sanatate si de la bugetul de stat.

(3)Organele de specialitate ale administratiei publice centrale, autorititile administratiei
publice locale, precum si orice alte institutii publice sau private cu atributii in domeniul
sanatatii si in domeniul educatiei sunt obligate sa adopte, in conditiile legii, toate masurile
necesare pentru:

a)reducerea mortalitafii infantile;

b)asigurarea si dezvoltarea serviciilor medicale primare §i comunitare;

c)prevenirea malnutritiei si a imbolnavirilor;

d)asigurarea serviciilor medicale pentru gravide in perioada pre- si postnatala, indiferent daca acestea
au sau nu au calitatea de persoana asigurata in sistemul asigurarilor sociale de sanatate;
e)informarea parintilor si a copiilor cu privire la sdnatatea si alimentatia copilului, inclusiv cu privire
la avantajele alaptarii, igienei si salubritatii mediului inconjurator;

f)dezvoltarea de actiuni si programe pentru ocrotirea sanatatii si de prevenire a bolilor, de asistenta a
parintilor si de educatie, precum si de servicii in materie de planificare familiala;

g)verificarea periodica a tratamentului copiilor care au fost plasati pentru a primi ingrijire, protectie
sau tratament;

h)asigurarea confidentialitatii consultantei medicale acordate la solicitarea copilului;

1)derularea sistematica in unitatile scolare, incepand cu clasa a VIII-a, cu acordul scris al parintilor
sau al reprezentantilor legali ai copiilor, de programe de educatie pentru sanatate, in vederea
prevenirii contractarii bolilor cu transmitere sexuala si a graviditatii minorelor;
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j)derularea sistematica in unitagile scolare, cel putin o data pe semestru, de programe de educatie
pentru sanatate, inclusiv pentru dezvoltarea capacitatilor psihoemotionale, a competentelor sociale si
interpersonale.

(4)Parintii sunt obligati sa solicite asistentd medicald pentru a asigura copilului cea mai buna stare de
sanatate pe care o poate atinge si pentru a preveni situatiile care pun 1n pericol viata, cresterea si
dezvoltarea copilului.

(5)In situatia exceptionald in care viata copilului se afla in pericol iminent ori exista riscul producerii
unor consecinte grave cu privire la sdnatatea sau integritatea acestuia, medicul are dreptul de a
efectua acele acte medicale de strictd necesitate pentru a salva viata copilului, chiar fara a avea
acordul parintilor sau al altui reprezentant legal al acestuia.

(6)Vizitele periodice ale personalului medical de specialitate la domiciliul gravidelor si al copiilor
pana la implinirea varstei de un an sunt obligatorii, in vederea ocrotirii sandtatii mamei si copilului,

violenta asupra copilului.

Art. 47

(1)Copilul are dreptul de a beneficia de un nivel de trai care sa permitd dezvoltarea sa fizica, mentala,
spirituala, morala si sociala.

(2)Parintilor sau, dupa caz, reprezentantilor legali, le revine responsabilitatea de a asigura cele mai
bune conditii de viatd necesare cresterii $i dezvoltarii copiilor; parintii sunt obligati sa le asigure
copiilor locuintd, precum si conditiile necesare pentru crestere, educare, invatatura, pregatire
profesionald, precum si un mediu de viatd sanatos.

Art. 48

(1)Copilul are dreptul de a beneficia de asistentd sociald si de asigurari sociale, in functie de resursele
si de situatia in care se afla acesta si persoanele 1n intretinerea carora se gaseste.

(2)In cazul in care parintii sau persoanele care au, potrivit legii, obligatia de a intretine copilul nu pot
asigura, din motive independente de vointa lor, satisfacerea nevoilor minime de locuinta, hrana,
imbracaminte si educatie ale copilului, statul, prin autoritatile publice competente, este obligat sa
asigure acestora sprijin corespunzator, sub forma de prestatii financiare, prestatii In naturd, precum si
sub forma de servicii, in conditiile legii.

(3)Parintii au obligatia sa solicite autoritatilor competente acordarea alocatiilor, indemnizatiilor,
prestatiilor in bani sau in natura si a altor facilitati prevazute de lege pentru copii sau pentru familiile
cu copii.

(4)Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a informa parintii si copiii in legatura cu
drepturile pe care le au, precum si asupra modalitatii de acordare a drepturilor de asistenta sociala si
de asigurari sociale.

Art. 49

(1)Copilul cu handicap are dreptul la ingrijire speciald, adaptata nevoilor sale.

(2)Copilul cu handicap are dreptul la educatie, recuperare, compensare, reabilitare si integrare,
(3)In vederea asiguririi accesului la educatie, recuperare si reabilitare, copilul cu handicap poate fi
scolarizat in alt judet/sector al municipiului Bucuresti decat cel de domiciliu, cu suportarea
cheltuielilor din bugetul judetului/sectorului in care se afla unitatea de Tnvatdmant.

(4)Ingrijirea speciala trebuie si asigure dezvoltarea fizica, mentald, spirituald, morala sau sociald a
copiilor cu handicap. Ingrijirea speciald consta in ajutor adecvat situatiei copilului si parintilor sii
ori, dupa caz, situatiei celor carora le este incredintat copilul si se acorda gratuit, ori de cate ori acest
lucru este posibil, pentru facilitarea accesului efectiv si fara discriminare al copiilor cu handicap la
educatie, formare profesionala, servicii medicale, recuperare, pregatire, in vederea ocuparii unui loc
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de munca, la activitati recreative, precum si la orice alte activitati apte sa le permita deplina integrare
sociald si dezvoltare a personalititii lor.

(5)Organele de specialitate ale administratiei publice centrale si autoritatile administratiei publice
locale sunt obligate sa initieze programe si sa asigure resursele necesare dezvoltarii serviciilor
destinate satisfacerii nevoilor copiilor cu handicap si ale familiilor acestora in conditii care sa le
garanteze demnitatea, sa le favorizeze autonomia si sa le faciliteze participarea activa la viata
comunitatii.

Art. 50

(1)Copilul cu dizabilitati beneficiaza de asistentd medicald gratuita, inclusiv de medicamente
gratuite, atat pentru tratamentul ambulatoriu, cat si pe timpul spitalizarii, in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sandtate, in conditiile stabilite prin contractul-cadru.

(2)Parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a respecta si/sau urma serviciile prevazute n
planul de recuperare pentru copilul cu dizabilitafi incadrat in grad de handicap.

SECTIUNEA 4:Educatie, activitati recreative si culturale

Art. 51

(1)Copilul are dreptul de a primi o educatie care sa ii permita dezvoltarea, in conditii
nediscriminatorii, a aptitudinilor si personalitatii sale.

(2)Périntii copilului au cu prioritate dreptul de a alege felul educatiei care urmeaza sa fie data
copiilor lor si au obligatia sa inscrie copilul la scoala si sa asigure frecventarea cu regularitate de
catre acesta a cursurilor scolare.

(3)Copilul care a implinit varsta de 14 ani poate cere Incuviintarea instantei judecatoresti de a-si
schimba felul invataturii si al pregatirii profesionale.

Art. 52

(1)Ministerul Educatiei Nationale, ca organ de specialitate al administratiei publice centrale,
precum si inspectoratele scolare si unititile de invatamant, ca institutii ale administratiei
publice locale cu atributii in domeniul educatiei, sunt obligate sa intreprinda masuri necesare
pentru:

a)facilitarea accesului la educatia prescolara si asigurarea invatamantului general obligatoriu si
gratuit pentru toti copiii;

b)dezvoltarea de programe de educatie pentru parintii tineri, inclusiv in vederea prevenirii violentei
in familie;

c)organizarea de cursuri speciale de pregatire pentru copiii care nu pot raspunde la cerintele
programei scolare nationale, pentru a nu intra prematur pe piata muncii;

d)organizarea de cursuri speciale de pregatire pentru copiii care au abandonat scoala, in vederea
reintegrarii lor in sistemul national de invatdmant;

e)respectarea dreptului copilului la timp de odihna si timp liber, precum si a dreptului acestuia de a
participa liber la viata culturala si artistica;

f)prevenirea abandonului scolar din motive economice, luand masuri active de acordare a unor
servicii sociale Tn mediul scolar, cum sunt: hrana, rechizite, transport si altele asemenea.
g)facilitarea accesului la programe de educatie pentru sanatate al tuturor elevilor inscrisi in
invatamantul preuniversitar.

h)prevenirea si combaterea comportamentelor agresive, de excludere, de luare in deradere,
umilitoare, si a oricarei alte forme de violenta psihologica - bullying, astfel cum este definita in
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile i completarile ulterioare, indreptate impotriva
copiilor, in unitatile de Invatdmant;
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1)prevenirea abandonului scolar la nivelul comunitatii, din motive precum mariajul timpuriu,
respectiv sarcina la minore.

(2)In cadrul procesului instructiv-educativ, copilul are dreptul de a fi tratat cu respect de citre cadrele
didactice, personalul didactic auxiliar si cel administrativ si de a fi informat asupra drepturilor sale,
precum si asupra modalitatilor de exercitare a acestora. Pedepsele corporale sau alte tratamente
degradante in cadrul procesului instructiv-educativ sunt interzise.

(2")Copiii, parintii, cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si cel administrativ au obligatia de
a mentine un climat pozitiv si incluziv in orice unitate de Tnvatimant, care sa permita tuturor copiilor
sa fie respectati si acceptati.

(2%)Conducerea fiecdrei unititi de invatimant are obligatia de a include in regulamentul de ordine
interioara mecanisme de prevenire a comportamentelor prevazute la alin. (1) lit. h).

(2*)Prevenirea si combaterea oricrei forme de violenta psihologica - bullying in scoli se realizeaza
cu respectarea principiului primordialitatii masurilor nepunitive bazate pe mediere si dialog si al
participarii copiilor si parintilor in actiunile i campaniile derulate in acest sens.

(3)Copilul, personal si, dupa caz, reprezentat sau asistat de reprezentantul sau legal, are dreptul de a
contesta modalitatile si rezultatele evaluarii si de a se adresa in acest sens conducerii unitatii de
invatdmant, in conditiile legii.

(4)Cadrele didactice au obligatia de a referi centrelor judetene de resurse si asistenta
educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala cazurile de abuz,
neglijare, exploatare si orice altd forma de violenta asupra copilului i de a semnala serviciului public
de asistenta sociala sau, dupa caz, directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului, aceste
cazuri.

Art. 53

(1)Copilul are dreptul la odihna si vacanta.

(2)Copilul trebuie sa beneficieze de timp suficient pentru odihna si vacanta, sa participe In mod liber
la activitati recreative proprii varstei sale si la activitatile culturale, artistice si sportive ale
comunitatii. Autoritatile publice au obligatia sa contribuie, potrivit atributiilor ce le revin, la
asigurarea conditiilor exercitarii in conditii de egalitate a acestui drept.

(3)Autoritatile publice au obligatia sa asigure, potrivit atributiilor care le revin, locuri de joaca
suficiente si adecvate pentru copii, In mod special in situatia zonelor intens populate.

CAPITOLUL III:Protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de ocrotirea
parintilor sai

SECTIUNEA 1:Dispozitii comune

Art. 54
Protectia speciald a copilului reprezintd ansamblul masurilor, prestatiilor si serviciilor destinate

care, in vederea protejarii intereselor sale, nu poate fi lasat in grija acestora.

Art. 55

(1)Copilul beneficiaza de protectia speciald prevazutd de prezenta lege pana la dobandirea capacitatii
depline de exercitiu.

(2)La cererea tanarului, exprimata dupa dobandirea capacitatii depline de exercitiu, daca fsi
continua studiile o singura data in fiecare forma de invatamant de zi, protectia speciala se
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acorda, in conditiile legii, pe toata durata continuarii studiilor, dar fara a se depasi varsta de
26 de ani.

*) In interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 55 alin. (2), sintagma "daci isi continua studiile o
singura data in fiecare forma de invatamant de zi" se interpreteaza in sensul ca persoana aflata in
continuarea studiilor care se inscrie la o noua facultate/specializare beneficiaza de protectie speciala
in conditiile prevazute de art. 55 alin. (2) din Legea nr. 272/2004 in masura in care programul
corespunzator de studii universitare de licenta, conform art. 140 alin. (1) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, la care s-a Inscris initial nu este
finalizat.

(3)Tanarul care a dobandit capacitate deplind de exercifiu si a beneficiat de o masura de protectie
speciala, dar care nu isi continua studiile si nu are posibilitatea revenirii in propria familie, fiind
confruntat cu riscul excluderii sociale, beneficiaza, la cerere, pe o perioada de pana la 2 ani, de

face dovada ca tanarului 1 s-au oferit un loc de munca si/sau locuinta cel putin de doua ori, iar acesta
le-a refuzat ori le-a pierdut din motive imputabile lui.

(4)La incetarea masurii de protectie speciald, tinerii aflati in situatiile prevazute la alin. (2) si (3) 1si
pot da acordul cu privire la monitorizarea situatiei lor dupa incetarea masurii de protectie speciala si
dupa informarea lor obligatorie de catre managerul de caz cu privire la acest drept. Acordul este
exprimat in scris in fata comisiei pentru protectia copilului, cu declararea adresei sau a localitatii
la/in care va locui.

Art. 55'

(1)in ultimul an in care tinerii prevazuti la art. 55 alin. (2) si (3) se afla in sistemul de protectie
speciald, directia generala de asistenta sociala si protectia copilului are obligatia de a-i sprijini in
cautarea unui loc de munca si a unui loc de cazare.

(2)Pentru tinerii prevazuti la art. 55 alin. (2) si (3), directia generala de asistenta sociala si protectia
copilului are obligatia sd transmita copia hotararii comisiei pentru protectia copilului privind
incetarea masurii de protectie speciala, serviciului public de asistenta sociala de la domiciliul
tandrului sau, dupa caz, din localitatea in care acesta declara ca va locui, cu prilejul exprimarii
acordului prevazut la art. 55 alin. (4), Insofita de copii dupa actele doveditoare referitoare la cautarea
unui loc de munca si a unui loc de cazare.

(3)Serviciul public de asistenta sociala de la domiciliul tanarului sau, dupa caz, din localitatea in care
acesta declara ca va locui, cu prilejul exprimarii acordului prevazut la art. 55 alin. (4), are obligatia
de a urmari semestrial evolutia acestuia pentru o perioada de 2 ani si de a transmite rapoartele
intocmite directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului care a propus Incetarea masurii
de protectie speciala.

Art. 56
Serviciile de protectie speciald sunt cele prevazute la art. 120-123.

Art. 57

(1)Masurile de protectie speciald a copilului se stabilesc si se aplica in baza planului individualizat de
protectie.

(2)Planul prevazut la alin. (1) se Intocmeste si se revizuieste in conformitate cu normele
metodologice elaborate si aprobate de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice.

(3)Masurile de protectie speciala a copilului care a implinit varsta de 14 ani se stabilesc numai cu
consimtimantul acestuia. In situatia in care copilul refuza s isi dea consimtamantul, masurile de
protectie se stabilesc numai de catre instanta judecatoreasca, care, in situatii temeinic motivate, poate
trece peste refuzul acestuia de a-si exprima consimtamantul fata de masura propusa.
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Art. 58

(1)Directia generald de asistentd sociala si protectia copilului are obligatia de a intocmi planul
individualizat de protectie, in termen de 30 de zile dupd primirea cererii de instituire a unei masuri de
protectie speciala sau imediat dupd ce directorul directiei generale de asistentd sociala si protectia
copilului a dispus plasamentul in regim de urgenta.

(2)In situatia copilului pentru care a fost instituita tutela, dispozitiile alin. (1) nu sunt aplicabile.
(3)La stabilirea obiectivelor planului individualizat de protectie, managerul de caz are obligatia de a
acorda prioritate reintegrarii copilului in familie in termenele si conditiile prevazute la art. 28 alin.
(1) si art. 29 din Legea nr. 273/2004 privind procedura adoptiei, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si integrarii socio-profesionale pentru copiii cu varsta mai mare de
16 ani, iar dacd acestea nu sunt posibile, managerul de caz are obligatia de a stabili adoptia, ca
finalitate a planului individualizat de protectie, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(4)Reintegrarea copilului in familie ca obiectiv al planului individualizat de protectie se stabileste cu
consultarea obligatorie a paringilor si a membrilor familiei extinse.

(5)Deschiderea procedurii adoptiei interne se realizeazd 1n conditiile legii speciale, adoptia ca
obiectiv al planului individualizat de protectie stabilindu-se fara consultarea parintilor si a membrilor
familiei extinse.

(6)Planul individualizat de protectie poate prevedea plasamentul copilului intr-un serviciu de tip
rezidential, numai in cazul in care nu a putut fi instituita tutela ori nu a putut fi dispus plasamentul la
familia extinsa, la un asistent maternal sau la o alta persoana sau familie, in conditiile prezentei legi.

Art. 59

Masurile de protectie speciala a copilului sunt:
a)plasamentul;

b)plasamentul in regim de urgenta;
c)supravegherea specializata.

Art. 60

De masurile de protectie speciald, instituite de prezenta lege, beneficiaza:

a)copilul ai carui parinti sunt decedati, necunoscuti, decazuti din exercitiul drepturilor parintesti sau
carora li s-a aplicat pedeapsa interzicerii drepturilor parintesti, care beneficiaza de consiliere
judiciard dacd acestia nu pot exercita, potrivit legii, autoritatea parinteasca, sau de tuteld speciala,
declarati judecatoreste morti sau disparuti, cadnd nu a putut fi instituitd tutela;

b)copilul care, in vederea protejarii intereselor sale, nu poate fi lasat in grija parintilor din motive
neimputabile acestora;

c)copilul abuzat sau neglijat;

d)copilul gasit sau copilul pardsit in unitati sanitare;

e)copilul care a savarsit o fapta prevazuta de legea penala si care nu raspunde penal.

f)copilul neinsotit, cetitean strdin sau apatrid, inclusiv cel care solicitd azil sau beneficiazd de
protectie internationala in Romania, in conditiile Legii nr. 122/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 61

Parintii, precum si copilul care a Tmplinit varsta de 14 ani au dreptul sa atace in instantda masurile de
protectie speciald instituite de prezenta lege, beneficiind de asistentd juridicd gratuitd, in conditiile
legii.
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SECTIUNEA 2:Plasamentul

Art. 62

(1)Plasamentul copilului constituie o masura de protectie speciala, avand caracter temporar,
care poate fi dispusa, in conditiile prezentei legi, dupa caz, in urmaitoarea ordine, la:

a)o persoana sau familie;

b)un asistent maternal;

cjun serviciu de tip rezidential, prevazut la art. 123, si licentiat in conditiile legii.

(2)Persoana sau familia care primeste un copil in plasament trebuie sa aiba domiciliul In Romania si
sd fie evaluata de catre directia generald de asistenta sociala si protectia copilului in a carei raza
administrativ-teritoriald se afla domiciliul acesteia sau, dupa caz, de catre un furnizor privat acreditat,
cu privire la garantiile morale si conditiile materiale pe care trebuie sa le indeplineasca pentru a primi
un copil in plasament. Persoana sau familia poate primi in plasament si un copil care are domiciliul
in altd wunitate administrativ-teritoriald, daca interesul superior al copilului o impune.

Art. 63

Pe toatd durata plasamentului, domiciliul copilului se afla, dupa caz, la persoana, familia, asistentul
maternal sau la serviciul de tip rezidential care il are 1n ingrijire.

Art. 64

(1)Plasamentul copilului care nu a implinit varsta de 7 ani poate fi dispus numai la familia extinsa,
substitutiva sau la asistent maternal, plasamentul acestuia intr-un serviciu de tip rezidential fiind
interzis.

(2)Prin exceptie de la prevederile alin. (1), se poate dispune plasamentul intr-un serviciu de tip
rezidential al copilului mai mic de 7 ani, in situatia in care acesta prezinta handicapuri grave, cu
dependenta de ingrijiri in servicii de tip rezidential specializate.

(3)La stabilirea masurii de plasament se va urmari:

a)plasarea copilului, cu prioritate, la familia extinsa sau la familia substitutiva;

b)mentinerea fratilor impreuna;

c)facilitarea exercitarii de catre parinti a dreptului de a vizita copilul si de a mentine legatura cu
acesta.

Art. 65

(1)Masura plasamentului se stabileste de catre comisia pentru protectia copilului, in situatia in care
existd acordul parintilor, pentru situatiile prevazute la art. 60 lit. b) si e).

(2)Masura plasamentului se stabileste de catre instanta judecatoreasca, la cererea directiei
generale de asistenta sociala si protectia copilului:

a)in situatia copilului prevazut la art. 60 lit. a) si f), precum si in situatia copilului prevazut la art. 60
lit. ¢) si d), daca se impune inlocuirea plasamentului in regim de urgenta dispus de catre directia
generala de asistenta sociala si protectia copilului;

b)in situatia copilului prevazut la art. 60 lit. b) si e), atunci cand nu exista acordul parintilor sau, dupa
caz, al unuia dintre parinti, pentru instituirea acestei masuri.

Art. 66

(1)Drepturile si obligatiile parintesti fatd de copil se mentin pe toatd durata masurii plasamentului
dispus de catre comisia pentru protectia copilului.

(2)Drepturile si obligatiile parintesti fatd de copil se mentin pe toatd durata masurii plasamentului
dispus de catre instantd in situatia copilului prevazut la art. 60 lit. b) si e), atunci cand nu exista
acordul parintilor sau, dupa caz, al unuia dintre parinti, pentru instituirea acestei masuri, dacd in
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vederea respectarii interesului superior al copilului instanta nu dispune altfel, in functie de
circumstantele cazului.

(3)Drepturile si obligatiile parintesti fatd de copil, pe toata durata masurii plasamentului dispus de
catre instantd in situatia copilului prevazut la art. 60 lit. a), c), d) si f), sunt exercitate de catre
directorul directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului.

(3")Prin exceptie de la prevederile alin. (3), la propunerea motivati a directiei generale de asistenta
sociala si protectia copilului, drepturile si obligatiile parintesti fatd de copil pot fi exercitate de catre
persoana, familia, asistentul maternal sau seful serviciului de tip rezidential care are copilul in
plasament, in conditiile legii. In acest caz, copilul poate calitori in striinitate numai cu acordul
directorului directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului.

(4)Dispozitiile prevazute de legislatia In vigoare referitoare la dreptul périntelui firesc de a consimti
la adoptia copilului se aplicd in mod corespunzator.

Art. 67

(1)Comisia pentru protectia copilului sau, dupa caz, instanta care a dispus plasamentul copilului in
conditiile prezentei legi va stabili, daca este cazul, si cuantumul contributiei lunare a parintilor la
intretinerea acestuia, in conditiile stabilite de Codul civil. Sumele astfel incasate se constituie venit la
bugetul judetului, respectiv la cel al sectorului municipiului Bucuresti, de unde provine copilul.
(2)Daca plata contributiei la Intretinerea copilului nu este posibild, instanta obligd parintele apt de
munca sa presteze intre 20 si 40 de ore lunar pentru fiecare copil, actiuni sau lucrari de interes local,
pe durata aplicdrii masurii de protectie speciald, pe raza administrativ-teritoriald in care are
domiciliul sau resedinta.

(3)Actiunile si lucrarile prevazute la alin. (2) sunt incluse in planul de actiuni sau lucrari de interes
local, intocmit conform dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 67"

(1)Se interzice comisiei pentru protectia copilului sau, dupa caz, instantei care dispune plasamentul
copilului in conditiile prezentei legi sd@ comunice parintilor biologici ai copilului documente si
informatii ale persoanei sau familiei de plasament privind adresa, veniturile, bunurile detinute in
proprietate, starea medicala sau psihologica.

(2)Cauzele prevazute de prezenta lege privind stabilirea masurilor de protectie speciald sunt
solutionate cu respectarea confidentialitafii si a dispozitiilor Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE, precum si a legislatiei de punere in aplicare a acestuia, potrivit
Legii nr. 129/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 102/2005 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter
Personal, precum si pentru abrogarea Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea  datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

SECTIUNEA 3:Plasamentul in regim de urgenta

Art. 68

(1)Plasamentul in regim de urgenta este 0 masura de protectie speciald, cu caracter temporar,
care se stabileste pentru copilul aflat in urméatoarele situatii:

a)abuzat, neglijat sau supus oricarei forme de violenta;

b)gasit sau parasit in unitati sanitare.
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(2)Plasamentul 1n regim de urgenta se poate dispune si in cazul copilului al cérui unic ocrotitor legal
sau ambii au fost retinuti, arestati, internati sau in situatia In care, din orice alt motiv, acestia nu-si
pot exercita drepturile si obligatiile parintesti cu privire la copil.

(3)Autoritatea, institutia sau unitatea care a hotarat sau a dispus una dintre masurile prevazute la alin.
(2) care a condus la ramanerea unui minor fara ocrotire parinteasca sau care, dupa caz, primeste sau
gazduieste o persoana despre care cunoaste ca este singurul ocrotitor legal al unui copil are obligatia
de a informa, in cel mai scurt timp posibil, directia generala de asistenta sociala si protectia copilului
in a carei circumscriptie locuieste copilul, despre situatia acestuia si a ocrotitorului sau legal.
(4)Dispozitiile art. 62-64 se aplica in mod corespunzator.

(5)Pe toata durata plasamentului in regim de urgentd se suspendd de drept exercitiul drepturilor
parintesti, pana cand instanta judecatoreasca va decide cu privire la inlocuirea sau incetarea acestei
masuri §i cu privire la exercitarea drepturilor parintesti. Pe perioada suspendarii, drepturile si
obligatiile parintesti privitoare la persoana copilului sunt exercitate si, respectiv, indeplinite de catre
persoana, familia, asistentul maternal sau seful serviciului de tip rezidential care a primit copilul in
plasament in regim de urgentd, iar cele privitoare la bunurile copilului sunt exercitate si, respectiv,
indeplinite, de catre directorul directiei generale de asistentd sociala si protectia copilului.

Art. 69

(1)Masura plasamentului in regim de urgentd se stabileste de catre directorul directiei generale de
asistenta sociala si protectia copilului din unitatea administrativ-teritoriala in care se gaseste copilul
aflat in situatiile prevazute la art. 68 alin. (1), dacd nu se Intdmpind opozitie din partea
reprezentantilor persoanelor juridice, precum si a persoanelor fizice care au in ingrijire sau asigura
protectia copilului respectiv. Pentru copilul aflat in situatiile prevazute la art. 68 alin. (2), masura
plasamentului in regim de urgentd se stabileste de catre directorul directiei generale de asistenta
sociala si protectia copilului.

(2)Masura plasamentului in regim de urgentd se stabileste de catre instanta judecdtoreasca in
conditiile art. 100 alin. (3).

Art. 70

(D)in situatia plasamentului in regim de urgentd dispus de catre directorul directiei generale de
asistentd sociald si protectia copilului, acesta este obligat sd sesizeze instanta judecitoreascd in
termen de 5 zile de la data la care a  dispus  aceastd  masura.

(2)In situatia in care nu se mai mentin imprejuririle care au stat la baza stabilirii masurii
plasamentului in regim de urgenta, directorul directiei generale de asistentd sociald si protectia
copilului poate dispune, in termenul prevazut la alin. (1), revocarea masurii de plasament in regim de
urgenta.

(3)Instanta judecatoreasca va analiza motivele care au stat la baza masurii adoptate de catre directia
generald de asistentad sociald si protectia copilului si va dispune incetarea plasamentului in regim de
urgenta si, dupd caz, reintegrarea copilului in familia sa, inlocuirea plasamentului in regim de urgenta
cu tutela sau cu masura plasamentului. Instanta se va pronunta, totodatd, cu privire la exercitarea
drepturilor parintesti.

(4)In situatia in care plasamentul in regim de urgenti este dispus de citre instanta judecitoreasca,
aceasta se va pronunta in conditiile art. 100 alin. (4).

SECTIUNEA 4:Supravegherea specializata

Art. 71
(1)Masura de supraveghere specializata se dispune in conditiile prezentei legi fata de copilul care a
savarsit o fapta penala si care nu raspunde penal.
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(2)In cazul in care existd acordul pdarintilor sau al reprezentantului legal, masura supravegherii
specializate se dispune de catre comisia pentru protectia copilului, iar, in lipsa acestui acord, de catre
instanta judecatoreasca.

SECTIUNEA 5:Monitorizarea aplicarii masurilor de protectie speciala

Art. 72

(1)imprejurarile care au stat la baza stabilirii masurilor de protectie speciald, dispuse de comisia
pentru protectia copilului sau de instanta judecdtoreascd, trebuie verificate trimestrial de catre
directia generala de asistentd sociala si protectia copilului.

(2)In cazul in care imprejurarile previzute la alin. (1) s-au modificat, directia generald de asistentd
sociala si protectia copilului este obligata sa sesizeze de indata comisia pentru protectia copilului sau,
dupa caz, instanta judecatoreasca, in vederea modificarii sau, dupa caz, a incetarii masurii.

(3)Dreptul de sesizare prevazut la alin. (2) il au, de asemenea, parintii sau alt reprezentant legal al
copilului, precum si copilul.

Art. 73

(1)Directia generala de asistentd sociald si protectia copilului sau, dupd caz, organismul privat
autorizat are obligatia de a urmari modul 1n care sunt puse in aplicare masurile de protectie speciala,
dezvoltarea si Ingrijirea copilului pe perioada aplicarii masurii.

(2)In indeplinirea obligatiei previazute la alin. (1) directia generald de asistentd sociald si protectia
copilului sau, dupa caz, organismul privat autorizat intocmeste, trimestrial sau ori de cate ori apare o
situatie care impune acest lucru, rapoarte privitoare la evolutia dezvoltarii fizice, mentale, spirituale,
morale sau sociale a copilului si a modului in care acesta este ingrijit.

(3)In situatia in care se constati, pe baza raportului intocmit potrivit alin. (2), necesitatea modificarii
sau, dupd caz, a incetdrii masurii, directia generald de asistentd sociald si protectia copilului este
obligatd sd sesizeze de Indatd comisia pentru protectia copilului sau, dupa caz, instanta
judecatoreasca.

(3Y)In situatia constatarii necesitatii modificarii masurii de protectie speciald, este interzisi mutarea
copilului dintr-un serviciu de tip familial intr-un serviciu de tip rezidential. Interdictia nu se aplica in
situatii temeinic motivate de managerul de caz, respectiv situatii care pun in primejdie viata si
securitatea copilului.

(4)Propunerea de Incetare a masurii de protectie si reintegrarea in familie este insotita, Tn mod
obligatoriu, de documente din care sa reiasa participarea parintilor la sedinte de consiliere in vederea
dezvoltarii de abilitati parentale, astfel incat reintegrarea sa se realizeze in cele mai bune conditii.

Art. 74

La Incetarea masurilor de protectie speciald prin reintegrarea copilului in familia sa, serviciul public
de asistentd sociald, organizat la nivelul municipiilor si oraselor, persoanele cu atributii de asistenta
sociala din aparatul de specialitate al primarului, precum si directia generala de asistentd sociala si
protectia copilului, in cazul sectoarelor municipiului Bucuresti, de la domiciliul sau, dupa caz, de la
resedinta parintilor, au obligatia de a urmari evolutia dezvoltarii copilului, precum si modul in care
parintii isi exercita drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copil. In acest scop, acestea
intocmesc rapoarte trimestriale pe o perioada de minimum 2 ani, pe care le transmit directiei generale
de asistentd sociald si protectia copilului care a propus incetarea masurii de protectie speciala.

Art. 75

Copilul fata de care a fost luatd o masura de protectie speciald are dreptul de a mentine relatii cu alte
persoane, daca acestea nu au o influentd negativa asupra dezvoltarii sale fizice, mentale, spirituale,
morale sau sociale.
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Unitatea de studiu IX

PROTECTIA COPILULUI SI FAMILIEI
TMPOTRIVA VIOLENTELOR, ABUZURILOR S| NEGLIJENTEI

OBIECTIVE SPECIFICE:
Asigurarea cunostintelor pentru ca viitorul asistent social sa poata consilia si acompania
beneficiarii in situatii de violenta familiala.

BIBLIOGRAFIE S| SURSE:

- Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului —art. 91 — 123.
- Legea 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie.

- Ticlea, Alexandru, Georgescu, Laura, Dreptul securitatii sociale. Curs universitar, ed. a IX-a
ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019.

- Notiuni utile din Codul civil, Codul de procedura civila, Codul penal, Codul de procedura
penala.

- Jurisprudenta relevanta.

CUPRINS:
- Definirea principalelor tipuri de abuzuri conform prevederilor Legii 272/2004.
- Cunoasterea principalelor actiuni judiciare si extrajudiciare, de intreprins in situatie de
violenta in familie constatata :

e Ordin de protectie provizoriu (art. 28 si urm. din Legea 217/2003 pentru prevenirea
si combaterea violentei domestice)

e Plangere penala (C. penal)

e Sesizare D.G.A.S.P.C.

e Ordin de protectie emis de instanta (art. 40 alin. (1), (2), (3) lit. b), c) din Legea
217/2003)

e Divort - exercitarea exclusiva a autoritatii parintesti (art. 398 C. civ., art. 36 alin. (7)
din legea 272/2004)

e Decaderea parintelui abuzator din drepturile parintesti (art. 508 alin. (1) C. civ).

- Limitele raspunderii penale a minorilor
- Protectia copiilor cu parinti plecati la munca in strainatate

- Protectia copilului impotriva consumului de droguri
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Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului - Republicata

Data act: 21-iun-2004
Emitent: Parlamentul

SECTIUNEA 1:Protectia copilului impotriva exploatirii economice

Art. 91

(1)Copilul are dreptul de a fi protejat impotriva exploatarii si nu poate fi constrans la 0 munca sau
activitate domestica ori in afara familiei, inclusiv in institutii de invatdmant, de protectie speciala,
reeducare si detentie sau in domeniul cultural, artistic, sportiv, publicitar si de modeling, ce comporta
un risc potential sau care este susceptibila sa 1i compromitd educatia ori sa 1i dduneze sanatatii sau
dezvoltarii sale fizice, mentale, spirituale, morale ori sociale.

(2)Este interzisa orice practica prin intermediul careia un copil este dat de unul sau de ambii parinti
ori de reprezentantul lui legal, in schimbul unei recompense, unor datorii sau nu, cu scopul
exploatarii copilului prin munca.

(3)In situatiile in care copiii de varsta scolara se sustrag procesului de invatimant, desfasurand munci
cu nerespectarea legii, unitatile de invatamant sunt obligate sa sesizeze de indata serviciul public de
asistenta sociala. In cazul unor asemenea constatiri, serviciul public de asistenta sociald impreuni cu
inspectoratele scolare judetene si cu celelalte institutii publice competente sunt obligate sa ia masuri
in vederea reintegrarii scolare a copilului.

(4)Inspectia Muncii, in colaborare cu Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, are obligatia de a promova campanii de constientizare si informare:
a)pentru copii - despre masurile de protectie de care pot beneficia si despre riscurile pe care le
implica cazurile de exploatare economica;

b)pentru publicul larg - incluzand educatie parentald si activititi de pregatire pentru categoriile
profesionale care lucreaza cu si pentru copii, pentru a-i ajuta sa asigure copiilor o realda protectie
impotriva exploatdrii economice;

c)pentru angajatori sau potentiali angajatori.

Art. 92

(1)Prestarea de catre copii a activitagilor remunerate in domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar
si de modeling prevazute la art. 91 alin. (1) este conditionatd de informarea prealabild a serviciului
public de asistenta sociald de la domiciliul copilului.

(2)Conditiile de munca pentru situatiile prevazute la alin. (1) si modalitdtile procedurii de informare
prealabild se stabilesc prin hotdrare a Guvernului.

SECTIUNEA 2:Protectia copilului impotriva consumului de droguri

Art. 93

(1)Copilul are dreptul de a fi protejat impotriva folosirii ilicite de stupefiante si substante psihotrope.
(2)Este interzisa vanzarea de solventi copiilor, fara acordul parintelui ori al altui reprezentant legal.
(3)Agentia Nationala Antidrog, in colaborare cu Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale
si Persoanelor Varstnice si, dupa caz, cu alte autorititi sau organe de specialitate ale
administratiei publice centrale, are obligatia de a lua masurile corespunzatoare pentru:
a)prevenirea folosirii copiilor la productia si traficul ilicit al acestor substante;
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b)constientizarea publicului larg si, In mod particular, a copiilor cu privire la aceastd problematica,
inclusiv prin intermediul sistemului de invatdmant si, dupa caz, prin introducerea acestui subiect n
programa scolara;

c)sprijinirea copiilor si familiilor acestora, prin consiliere si indrumare - daca este necesar, de natura
confidentiala, dar si prin elaborarea de politici si strategii care sd garanteze recuperarea fizica si
psihica si reintegrarea sociald a copiilor dependenti de droguri, inclusiv prin dezvoltarea in acest scop
de metode de interventie alternativa la institutiile psihiatrice traditionale;

d)dezvoltarea suplimentara a sistemelor pentru adunarea unor date reale asupra aparitiei consumului
de droguri la copii, ca si asupra implicarii acestora in productia si traficul ilicit de droguri; evaluarea
permanentd a acestor situatii, a progreselor realizate, a dificultatilor intdmpinate §i, respectiv, a
obiectivelor propuse pentru viitor;

e)dezvoltarea unui sistem de informare publica care sd reduca toleranta in ceea ce priveste consumul
de droguri si sa ajute la recunoasterea primelor simptome de consum de droguri, mai ales in randul
copiilor.

(4)Institutiile prevazute la alin. (3) se vor asigura ca opiniile copiilor sunt luate in considerare la
elaborarea strategiilor antidrog.

SECTIUNEA 3:Protectia copilului impotriva abuzului sau neglijentei

Art. 94

(1)Prin abuz asupra copilului se intelege orice actiune voluntarda a unei persoane care se afla intr-o
relatie de raspundere, incredere sau de autoritate fatd de acesta, prin care sunt periclitate viata,
dezvoltarea fizica, mentala, spirituald, morala sau sociala, integritatea corporald, sanatatea fizica sau
psihicd a copilului, si se clasifica drept abuz fizic, emotional, psihologic, sexual si economic.

(2)Prin neglijarea copilului se Intelege omisiunea, voluntard sau involuntard, a unei persoane care are
indeplinirea acestei responsabilitati, care pune in pericol viata, dezvoltarea fizica, mentala, spirituala,
morald sau sociald, integritatea corporald, sanatatea fizica sau psihicd a copilului §i poate imbraca
mai multe forme: alimentard, vestimentard, neglijarea igienei, neglijarea medicalda, neglijarea
educationald, neglijarea emotionala sau parasirea copilului/abandonul de familie, care reprezintd cea
mai grava forma de neglijare.

Art. 95

Sunt interzise savarsirea oricarui act de violentd, precum si privarea copilului de drepturile sale de
naturd sa puna in pericol viata, dezvoltarea fizica, mentala, spirituald, morala sau sociald, integritatea
corporald, sandtatea fizicd sau psihicd a copilului, atdt in familie, cat si in institutiile care asigura
protectia, ingrijirea si educarea copiilor, Tn unitati sanitare, unitati de invatdmant, precum si in orice
alta institutie publica sau privata care furnizeaza servicii sau desfasoara activitati cu copii.

Art. 96

(1)Orice persoana care, prin natura profesiei sau ocupatiei sale, lucreaza direct cu un copil si are
suspiciuni 1n legatura cu existenta unei situatii de abuz sau de neglijare a acestuia este obligatd sa
sesizeze serviciul public de asistentd sociald sau directia generald de asistentd sociald si protectia
copilului in a carei raza teritoriala a fost identificat cazul respectiv.

(2)Pentru semnalarea cazurilor de abuz sau de neglijare a copilului, la nivelul fiecarei directii
generale de asistentd sociala si protectia copilului se infiinteaza obligatoriu telefonul copilului, al
carui numar va fi adus la cunostinta publicului.

Art. 97
Parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a supraveghea copilul si de a lua toate masurile in
vederea prevenirii Tnlesnirii sau practicarii cersetoriei de cétre copil.
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Art. 98

In vederea asiguririi respectarii dreptului prevazut la art. 89 alin. (1), directia generald de asistentd
sociald si protectia copilului este obligata:

a)sa verifice si sa solutioneze toate sesizarile privind posibilele cazuri de abuz, neglijare, exploatare
si orice forma de violentd asupra copilului;

b)sa asigure prestarea serviciilor prevazute la art. 119, specializate pentru nevoile copiilor, victime

.....

Art. 99

Pentru verificarea sesizarilor privind cazurile de abuz si neglijare a copilului, reprezentantii directiei
generale de asistentd sociald si protectia copilului au drept de acces, In conditiile legii, in sediile
persoanelor juridice, precum si la domiciliul persoanelor fizice care au 1n ingrijire sau asigura
protectia unui copil. Pentru efectuarea acestor verificéri, organele de politie au obligatia sd sprijine
reprezentantii directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului.

Art. 100

(1)Reprezentantii persoanelor juridice, precum si persoanele fizice care au in Ingrijire sau asigura
protectia unui copil sunt obligati sd colaboreze cu reprezentantii directiei generale de asistenta
sociala si protectia copilului si sa ofere toate informatiile necesare pentru solutionarea sesizarilor.
(2)In situatia in care, in urma verificarilor efectuate, reprezentantii directiei generale de asistentd
sociala si protectia copilului stabilesc cd existd motive temeinice care sa sustind existenta unei situatii
persoanelor prevazute la alin. (1), directorul directiei generale de asistentd sociald si protectia
copilului instituie masura plasamentului in regim de urgenta. Prevederile art. 62-64, art. 68 alin. (5)
si ale art. 70 se aplicd in mod corespunzator.

(3)In situatia in care persoanele previzute la alin. (1) refuza sau impiedica in orice mod efectuarea
verificarilor de catre reprezentantii directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului, iar
acestia stabilesc ca existd motive temeinice care sa sustina existenfa unei situatii de pericol iminent
sesizeaza instanta judecatoreasca, solicitind emiterea unei ordonante presedintiale de plasare a
copilului in regim de urgenta la o persoand, la o familie, la un asistent maternal sau Intr-un serviciu
de tip rezidential, licentiat in conditiile legii. Prevederile art. 62-64 si ale art. 68 alin. (5) se aplica in
mod corespunzator.

(4)In termen de 5 zile de la data executarii ordonantei presedintiale prin care s-a dispus plasamentul
in regim de urgenta, directia generala de asistentd sociald si protectia copilului sesizeaza instanta
judecatoreascd pentru a decide cu privire la: inlocuirea plasamentului 1n regim de urgenta cu masura
plasamentului, decaderea din exercitiul drepturilor parintesti, precum si cu privire la exercitarea
drepturilor parintesti. Instanta se pronuntad si cu privire la obligarea parintilor copilului de a se
prezenta la sedinte de consiliere.

Art. 101

(1)In cadrul procesului prevazut la art. 100 alin. (3) si (4), se poate administra, din oficiu, ca proba,
declaratia scrisd a copilului referitoare la abuzul, neglijarea, exploatarea si orice forma de violentd
asupra copilului la care a fost supus. Declaratia copilului poate fi inregistrata, potrivit legii, prin
mijloace tehnice audio-video. Inregistririle se realizeazi in mod obligatoriu cu asistenta unui
psiholog.

(2)Acordul copilului este obligatoriu pentru realizarea inregistrarii declaratiei sale.

(3)Daca instanta judecatoreasca apreciaza necesar, aceasta il poate chema pe copil in fata ei, pentru
a-1 audia. Audierea are loc numai in camera de consiliu, In prezenta unui psiholog si numai dupa o
prealabila pregatire a copilului in acest sens.
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Art. 102

In cazul in care abuzul, neglijarea, exploatarea si orice formd de violentd asupra copilului a fost
savarsita de catre persoane care, in baza unui raport juridic de munca sau de alta naturd, asigurau
protectia, cresterea, ingrijirea sau educatia copilului, angajatorii au obligatia sa sesizeze de indatd
organele de urmarire penala si sa dispund indepartarea persoanei respective de copiii aflati in grija sa.

Art. 103

In institutiile publice sau private, precum si in serviciile de tip rezidential, publice sau private, care
asigurd protectia, cresterea, ingrijirea sau educarea copiilor, este interzisd angajarea persoanei
impotriva careia a fost pronuntatd o hotarare judecatoreasca definitiva pentru savarsirea, cu intentie,
a unei infractiuni.

SECTIUNEA 4:Protectia copilului cu parinti plecati la munca in striinatate

Art. 104

(1)Parintele care exercita singur autoritatea parinteasca sau la care locuieste copilul, care urmeaza sa
plece la munca in straindtate, are obligatia de a notifica aceasta intentie serviciului public de asistenta
sociald de la domiciliu, cu minimum 40 de zile Tnainte de a parasi fara.

(2)Notificarea va contine, in mod obligatoriu, desemnarea persoanei care se ocupa de intretinerea
copilului pe perioada absentei parintilor sau tutorelui, dupa caz.

(2")Pirintele care exercitd singur autoritatea parinteascad sau la care a locuit copilul, care este plecat
la munca in strainatate, are obligatia de a transmite de indata serviciului public de asistenta sociala
din raza de domiciliu notificarea cu privire la desemnarea persoanei care se ocupa de intretinerea
copilului pe perioada absentei sale.

(3)Confirmarea persoanei 1n intretinerea careia va ramane copilul se efectueaza de catre instanta de
tuteld, in conformitate cu prevederile prezentei legi.

(4)Dispozitiile prezentului articol sunt aplicabile si tutorelui, precum si in cazul in care ambii paringi
urmeaza sa plece la munca intr-un alt stat.

Art. 105

(1)Persoana desemnata potrivit art. 104 alin. (2) trebuie sd faca parte din familia extinsd sau dintre
rudele, altele decat cele de gradul III inclusiv, afinii, prietenii familiei ori ai familiei extinse a
copilului fatd de care acesta a dezvoltat relatii de atasament sau aldturi de care s-a bucurat de viata de
familie, sd aiba minimum 18 ani si sa indeplineasca conditiile materiale si garantiile morale necesare

cresterii s ingrijirii unui copil.

(2)Serviciile publice de asistentd sociald organizate la nivelul municipiilor, oraselor, comunelor
asigurd persoanelor desemnate consiliere si informare cu privire la raspunderea pentru cresterea si
asigurarea dezvoltarii copilului pe o perioada de 6 luni.

(3)La solicitarea parintelui sau, dupa caz, din oficiu, instanta va dispune delegarea temporara a
autoritatii parintesti cu privire la persoana copilului, pentru o perioadd de maximum un an, catre
persoana desemnata potrivit art. 104 alin. (2). In situatia in care parintii nu revin in tard, instanta
poate prelungi succesiv delegarea temporara, pe durata lipsei acestora, pentru perioade de cel mult un
an.

(4)Acordul persoanei careia urmeaza sa-i fie delegatd autoritatea parinteasca se exprima de catre
aceasta personal, in fata instantei.

(5)La cerere se atageaza acte din care sa rezulte indeplinirea conditiilor prevazute la alin. (1), precum
si raportul de ancheta psihosociala intocmit de serviciul public de asistenta sociald de la domiciliul
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persoanei desemnate.

(6)Cererea se solutioneazd in procedurd necontencioasd, potrivit Codului de procedurd civila.
Solutionarea cererii de delegare a drepturilor si indatoririlor parintesti se face in termen de 3 zile de
la depunerea acesteia.

(7)Hotararea va cuprinde mentionarea expresd a drepturilor si indatoririlor care se deleaga si
perioada pentru care are loc delegarea.

(8)Pentru situatia prevazuta la alin. (2), dupa ce instanta hotaraste delegarea drepturilor parintesti,
persoana in sarcina careia cad ingrijirea si cresterea copilului trebuie sa urmeze, obligatoriu, un
program de consiliere, pentru a preveni situatii de conflict, neadaptare sau neglijenta in relatia cu
minorul.

(9)Instanta de judecatd va comunica o copie a hotararii de delegare primarului de la domiciliul
parintilor sau tutorelui, precum si primarului de la domiciliul persoanei careia i se acorda delegarea
autoritatii parintesti.

Art. 106

Autoritatile administratiei publice locale, prin intermediul serviciilor de asistentd sociala, pot initia,
in limita prevederilor bugetului de stat sau ale bugetelor locale si in limita bugetelor de venituri si
cheltuieli prevazute cu aceasta destinatie, campanii de informare a parintilor, in vederea:
a)constientizarii de catre parinti a riscurilor asumate prin plecarea lor la munca in strainatate;
b)informarii parintilor cu privire la obligatiile ce le revin 1n situatia in care intentioneaza sa plece in
straindtate.

Art. 107

Procedura de monitorizare a modului de crestere si Ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in
strdinatate, precum si serviciile de care acestia pot beneficia se stabilesc prin hotdrare a Guvernului,
la propunerea Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, in
colaborare cu Ministerul Dezvoltérii Regionale si Administratiei Publice.

Art. 108

Serviciul public de asistentd sociala si centrul judetean de resurse si asistentd educationald au
obligatia de a dezvolta servicii de consiliere specializata destinate copilului care a revenit in fara,
dupa o perioada de sedere in straindtate alaturi de parinti mai mare de un an.

SECTIUNEA 5:Protectia copilului impotriva rapirii sau oricaror forme de traficare

Art. 109

(1)Ministerul Afacerilor Interne si Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice, in colaborare cu Ministerul Educatiei Nationale, vor efectua demersurile necesare pentru
adoptarea tuturor masurilor legislative, administrative si educative destinate asigurdrii protectiei
efective impotriva oricaror forme de trafic intern sau international al copiilor, in orice scop sau sub
orice forma, inclusiv de catre propriii parinti.

(2)In acest scop, autorititile publice mentionate la alin. (1) au responsabilitatea elaborarii unei
strategii la nivel national pentru prevenirea si combaterea acestui fenomen, inclusiv a unui mecanism
intern de coordonare si monitorizare a activitatilor intreprinse.

SECTIUNEA 6:Protectia copilului impotriva altor forme de exploatare

Art. 110
(1)Copilul are dreptul la protectie impotriva oricarei forme de exploatare.
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(2)Institutiile si autoritatile publice, potrivit atributiilor lor, adopta reglementari specifice si
aplicd masuri corespunzitoare pentru prevenirea, intre altele:

a)transferului ilicit §i a nereturnarii copilului;

b)incheierii adoptiilor, nationale ori internationale, in alte scopuri decat interesul superior al
copilului;

c)exploatdrii sexuale si a violentei sexuale;

d)rapirii si traficarii de copii in orice scop si sub orice forma;

e)implicarii copiilor in conflicte armate;

f)dezvoltarii fortate a talentelor copiilor in dauna dezvoltarii lor armonioase, fizice si mentale;
g)exploatarii copilului de catre mass-media;

h)exploatarii copilului in cadrul unor cercetari ori experimente stiintifice.

CAPITOLUL VII:Institutii si servicii cu atributii in protectia copilului
SECTIUNEA 1:Institutii la nivel central

Art. 111

Monitorizarea respectdrii principiilor si drepturilor stabilite de prezenta lege si de Conventia
Organizatiei Natiunilor Unite cu privire la drepturile copilului, ratificata prin Legea nr. 18/1990,
republicatd, cu modificarile ulterioare, precum si coordonarea si controlul activitatii de protectie si
promovare a drepturilor copilului se realizeaza de catre Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice.

Art. 112
Apararea drepturilor si libertatilor copilului in raporturile acestuia cu autoritatile publice cu scopul de
a promova si de a imbunatati conditia copilului se realizeaza si prin institutia Avocatul Poporului.

SECTIUNEA 2:Institutii si servicii la nivel local

Art. 113

Autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa garanteze si sd promoveze respectarea
drepturilor copiilor din unitatile administrativ-teritoriale, asigurand prevenirea separdrii copilului de
parintii sdi, precum si protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de ingrijirea
parintilor sai.

Art. 114

(1)Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a implica colectivitatea locala in procesul
de identificare a nevoilor comunitéfii si de solutionare la nivel local a problemelor sociale care
privesc copiii.

(2)In acest scop pot fi create structuri comunitare consultative cuprinzand, dar firi a se limita,
oameni de afaceri locali, preoti, cadre didactice, medici, consilieri locali, politisti. Rolul acestor
structuri este atat de solutionare a unor cazuri concrete, cat si de a raspunde nevoilor globale ale
respectivei colectivitati.

(3)Mandatul structurilor comunitare consultative se stabileste prin acte emise de catre autoritagile
administratiei publice locale.

(4)Pentru a-si Indeplini rolul pentru care au fost create, structurile comunitare consultative vor
beneficia de programe de formare in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului.

Art. 115
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(1)in subordinea consiliului judetean si, respectiv, a consiliilor locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti functioneaza comisia pentru protectia copilului, ca organ de
specialitate al acestora, fara personalitate juridica, avand urmaétoarele atributii principale:

a)stabilirea incadrarii in grad de handicap a copilului;

b)pronuntarea, in conditiile prezentei legi, cu privire la propunerile referitoare la stabilirea unei
masuri de protectie speciald a copilului;

c)solutionarea cererilor privind eliberarea atestatului de asistent maternal;

d)alte atributii prevazute de lege.

(2)Componenta, organizarea $i metodologia de functionare a comisiei pentru protectia copilului,
precum si componenta si atributiile serviciului de evaluare complexa pentru copii se reglementeaza
prin hotdrare a Guvernului.

modalitatile de aplicare a acestora se aproba prin ordin comun al ministrului sanatatii si al ministrului
familiei, tineretului si egalitatii de sanse.

(2*)Metodologia pentru evaluarea si interventia integratd in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati
in grad de handicap, a orientdrii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale,
precum si in vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale
se aproba prin ordin comun al ministrului sanatatii, al ministrului familiei, tineretului si egalitatii de
sanse si al ministrului educatiei.

(3)Presedintele, vicepresedintele si membrii comisiilor pentru protectia copilului, precum si
secretarul acestora, constituite potrivit legii, au dreptul la o indemnizatie de sedinta echivalenta cu
1% din indemnizatia presedintelui consiliului judetean, respectiv a primarului de sector.
(4)Indemnizatia se suporta din bugetul judetului, respectiv al sectorului municipiului Bucuresti, in
limita creditelor bugetare aprobate cu aceastd destinatie §i cu incadrarea in limita maximad a
cheltuielilor de personal, stabilita prin lege.

Art. 116

(1)Serviciul public specializat pentru protectia copilului, existent in subordinea consiliilor judetene si
a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, precum si serviciul public de asistenta
sociala de la nivelul judetelor si sectoarelor municipiului Bucuresti se reorganizeaza ca directie
generala de asistentd sociala si protectia copilului.

(2)Directia generald de asistenta sociala si protectia copilului este institugie publica cu personalitate
juridica, infiintatd in subordinea consiliului judetean, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, care preia, in mod corespunzator, functiile serviciului public de asistenta
sociald de la nivelul judetului si, respectiv, atributiile serviciului public de asistenta sociala de la
nivelul sectoarelor municipiului Bucuresti.

(3)Institutia prevazutd la alin. (2) exercitd in domeniul protectiei drepturilor copilului atributiile
prevazute de prezenta lege, precum si de alte acte normative in vigoare.

(4)Structura organizatorica, numarul de personal si finantarea directiei generale de asistenta sociala si
protectia copilului se aprobd prin hotdrare a consiliului judetean, respectiv a consiliului local al
sectorului municipiului Bucuresti, care o infiinfeaza, astfel incat sa asigure indeplinirea in mod
corespunzator a atributiilor ce 1i revin, precum si realizarea deplind si exercitarea efectivd a
drepturilor copilului.

(5)Atributiile si regulamentul-cadru de organizare si functionare ale directiei generale de
asistenta sociald si protectia copilului se aproba prin hotirare a Guvernului”, la propunerea
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.
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Y A se vedea Hotardrea Guvernului nr. 1.434/2004 privind atributiile si Regulamentul-cadru de
organizare si functionare ale Directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului, republicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 547 din 21 iulie 2008, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 117

Directia generalda de asistenfd socialda si protectia copilului exercitd, in domeniul protectiei si
promovarii drepturilor copilului, urmatoarele atributii principale:

a)coordoneaza activitafile de asistenta sociald si de protectie a familiei si a drepturilor copilului la
nivelul judetului, respectiv al sectorului municipiului Bucuresti;

b)coordoneaza, la nivel judetean, activitatile si masurile de implementare a obiectivelor strategiei
judetene in domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului;

c)asigura indrumarea metodologica a activitatilor serviciilor publice de asistenta sociala;

d)asigurd, la nivel judetean, aplicarea unitard a prevederilor legislatiei din domeniul protectiei si
promovarii drepturilor copilului;

e)monitorizeazd si analizeazd respectarea drepturilor copilului la nivelul judetului/sectorului si
propune masuri pentru situatiile n care acestea sunt incalcate;

f)monitorizeaza activitatea autorizatd conform art. 92 prestata de copii in domeniile cultural, artistic,
sportiv, publicitar si de modeling, in raza sa de competenta teritoriala,

g)solicitd informatii si documente, In conditiile legii, de la orice persoana juridica publicd sau
privata, ori de la persoane fizice implicate in sfera sa de competenta, acestea avand obligatia de a le
pune la dispozitie in termen de 15 zile calendaristice de la data solicitarii.

h)colaboreaza cu furnizori privati acreditai care organizeaza si dezvoltd servicii de prevenire a
separdrii copilului de familia sa, precum si servicii de protectie speciald a copilului lipsit, temporar
sau definitiv, de ocrotirea  paringilor sai, licentiate in conditiile legii.

Art. 118

(1)Serviciile publice de asistenta sociala organizate la nivelul municipiilor si oraselor, precum
si persoanele cu atributii de asistenta sociala din aparatul propriu al consiliilor locale comunale
indeplinesc in domeniul protectiei copilului urmiitoarele atributii:

a)monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriala, precum si modul
de respectare a drepturilor copiilor, asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor
relevante, Tn baza unei fise de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii, familiei,
protectiei sociale si persoanelor varstnice;

b)realizeaza activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa;

c)identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau prestatii pentru prevenirea
separarii copilului de familia sa;

d)elaboreazd documentatia necesarda pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si acorda aceste
servicii si/sau prestatii, in conditiile legii;

e)asigura consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f)asigurd si urmaresc aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de alcool si
droguri, de prevenire si combatere a violentei in familie, precum si a comportamentului delincvent;
g)viziteaza, periodic, la domiciliu, familiile si copiii care beneficiazd de servicii si prestatii si
urmaresc modul de utilizare a prestatiilor, precum si familiile care au in ingrijire copii cu parinti
plecati la munca in strdinatate;

h)inainteazad propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei masuri de protectie
speciald, in conditiile legii;

1)urmaresc evolutia dezvoltarii copilului s1 modul in care paringii acestuia 1si exercitd drepturile si isi
indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masura de protectie speciala si a fost
reintegrat in familia sa;

107



J)colaboreaza cu directia generald de asistentd sociala si protectia copilului in domeniul protectiei
copilului si transmit acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu,

k)urmaresc punerea in aplicare a hotararilor comisiei pentru protectia copilului/instantei de tutelda
referitoare la prestarea actiunilor sau lucrarilor de interes local, prevazute la art. 67 alin. (2).

(2)La nivelul sectoarelor municipiului Bucuresti, atributiile prevazute la alin. (1) sunt exercitate de
directia generala de asistenta sociala si protectia copilului.

(3)Metodologia de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald si protectia
copilului si serviciile publice de asistentd sociala, precum si modelul standard al documentelor
elaborate de catre acestea se aprobd prin hotarare a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, in colaborare cu Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice.

Art. 119

(1)Pentru prevenirea separarii copilului de parintii sii, precum si pentru realizarea protectiei
speciale a copilului separat, temporar sau definitiv, de parintii sai, se organizeaza si
functioneaza urmatoarele tipuri de servicii:

a)servicii de zi;

b)servicii de tip familial;

c)servicii de tip rezidential.

(2)Regulamentul-cadru pentru organizarea si functionarea serviciilor prevazute la alin. (1) se
aproba prin hotiarare a Guvernului )

"™ A se vedea Hotararea Guvernului nr. 1.438/2004 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare a serviciilor de prevenire a separarii copilului de familia sa, precum si a
celor de protectie speciala a copilului lipsit temporar sau definitiv de ocrotirea paringilor sai,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 872 din 24 septembrie 2004.

Art. 120

(1)Serviciile de zi sunt acele servicii prin care se asigura mentinerea, refacerea si dezvoltarea
capacitatilor copilului si ale paringilor sai, pentru depasirea situatiilor care ar putea determina
separarea copilului de familia sa.

(2)Accesul la aceste servicii se realizeaza in baza planului de servicii sau, dupd caz, a planului
individualizat de protectie, in conditiile prezentei legi.

Art. 121

Serviciile de tip familial sunt acele servicii prin care se asigurd, la domiciliul unei persoane fizice sau
familii, cresterea si ingrijirea copilului separat, temporar sau definitiv, de périntii sdi, ca urmare a
stabilirii in conditiile prezentei legi a masurii plasamentului.

Art. 122

(1)Pot primi copii in plasament familiile si persoanele care au varsta de minimum 18 ani, au
capacitate deplind de exercitiu, domiciliul in Romania si care prezintd garantii morale si conditii
(2)La stabilirea masurii de plasament la familii si persoane, directia generala de asistentd sociald si
protectia copilului realizeaza demersuri pentru identificarea membrilor familiei extinse in vederea
consultarii si implicarii lor in stabilirea/revizuirea obiectivelor planului individualizat de protectie.

108



(3)Activitatea persoanei atestate ca asistent maternal, in conditiile legii, se desfiasoara in baza
unui contract cu caracter special, aferent protectiei copilului, incheiat cu directia sau cu un
organism privat acreditat, care are urmatoarele elemente caracteristice:

a)activitatea de crestere, ingrijire si educare a copiilor aflati in plasament se desfagoara la domiciliu;
b)programul de lucru este impus de nevoile copiilor;

c¢)planificarea timpului liber se face in functie de programul familiei si al copiilor aflati in plasament;
d)in perioada efectuarii concediului legal de odihnd asigura continuitatea activitatii
desfasurate, cu exceptia cazului in care separarea, in aceastd perioada, de copilul aflat in
plasament in familia sa este autorizata de directie.

*) Dispozitiile art. 122 alin. (3) lit. d) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, nu derogd de la regula
privind obligativitatea efectudrii in naturd a concediului de odihna, reglementata de art. 1 alin. (2),
art. 144 si art. 149 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, in situatia in care asistentul maternal profesionist asigura continuitatea activitatii de
crestere, ingrijire si educare a copiilor in perioada respectivd, acesta nefiind indreptatit la plata unei
despagubiri echivalente cu indemnizatia de concediu.

(4)Contractul individual de munca se incheie la data emiterii dispozitiei directorului de stabilire a
masurii plasamentului in regim de urgenta sau a hotararii comisiei pentru protectia copilului/instantei
cu privire la stabilirea masurii plasamentului.

(5)Conditiile de obtinere a atestatului, procedurile de atestare si statutul asistentului maternal se
aproba prin hotarare a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice prin Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie.

Art. 123

(1)Serviciile de tip rezidential sunt serviciile prin care se asigura protectia, cresterea si ingrijirea
copilului separat, temporar sau definitiv, de parintii sdi, ca urmare a stabilirii masurii plasamentului,
in conditiile prezentei legi.

(2)Din categoria serviciilor de tip rezidential fac parte toate serviciile care asigurd gazduire pe o
perioada mai mare de 24 de ore.

(3)Sunt considerate servicii de tip rezidential: casele de tip familial, apartamentele, centrele de
primire in regim de urgenta si centrele maternale.

(4)Casa de tip familial este locuinta care acopera necesitdtile esentiale de odihna, preparare a hranei,
educatie si igiena, asigurand exigentele minimale pentru un numar de maximum 12 copii, pentru care
a fost stabilitd masura plasamentului in regim de urgenta sau, dupa caz, a plasamentului, in conditiile
prezentei legi. In situatii exceptionale, numarul copiilor poate fi de maximum 16, cu respectarea
exigentelor minimale, dar numai pe durata existentei situatiei exceptionale.

(5)Apartamentul este locuinta care acopera necesitdtile esentiale de odihna, preparare a hranei,
educatie si igiend, asigurand exigentele minimale pentru un numar de maximum 6 copii, pentru care
a fost stabilitd masura plasamentului in regim de urgenta sau, dupa caz, a plasamentului, in conditiile
prezentei legi.

(6)Centrul de primire in regim de urgentd este structura care asigura gazduire provizorie, pana la
maximum 6 luni, fara posibilitate de prelungire, $i se organizeaza cu respectarea cerintelor minimale
prevazute la alin. (8) pentru un numar de maximum 30 de copii, pentru care a fost stabilitd masura
plasamentului in regim de urgentd, in conditiile prezentei legi. La nivelul fiecarui judet pot fi
organizate maximum 3 centre de primire in regim de urgenta.

(7)Centrul maternal este structura care asigura gazduire provizorie, pentru o duratd de pana la 2 ani,
si se organizeaza cu respectarea cerinfelor minimale prevazute la alin. (8) pentru un numar de
maximum 9 cupluri mama-copil.

(8)Pentru serviciile de tip rezidential prevazute la alin. (4)-(6) numarul de copii este stabilit in functie
de suprafata locativa, cu respectarea cerintelor minimale referitoare la incdperi sanitare, dotarea
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minima a incaperilor sanitare, a bucatariei, dotarea minima cu instalatii electrice, spatii si instalatii de
folosintd comund pentru cladiri cu mai multe locuinte, aprobate prin anexa nr. 1 la Legea locuintei
nr. 114/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(9)Serviciile de tip rezidential care apartin autoritatilor administratiei publice se organizeaza numai
in structura directiei generale de asistentd sociala si protectia copilului, in regim de componente
functionale ale acestora, fara personalitate juridica. Acestea pot avea caracter specializat in functie de
nevoile copiilor plasati.

Art. 124

(1)Pentru asigurarea prevenirii separarii copilului de parintii lui, consiliile locale ale municipiilor,
oragelor, comunelor §i sectoarelor municipiului Bucuresti au obligatia sd organizeze, in mod
autonom sau prin asociere, servicii de zi, potrivit nevoilor identificate in comunitatea respectiva.
(2)In situatia in care consiliul local nu identifici resurse financiare si umane suficiente pentru a
organiza serviciile prevazute la alin. (1), la cererea acestuia, consiliul judetean va asigura finantarea
necesard infiintdrii acestor servicii. Consiliul local asigurd finantarea cu pana la 50% a cheltuielilor
de functionare a acestor servicii, cota-parte si cuantumul total al acestor cheltuieli fiind stabilite anual
prin hotarare a consiliului judetean.

Art. 125

Pentru asigurarea protectiei speciale a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de ocrotirea parintilor
sai, consiliul judetean si, respectiv, consiliul local al sectorului municipiului Bucuresti au obligatia sa
organizeze, Tn mod autonom sau prin asociere, servicii de tip familial si de tip rezidential, potrivit
nevoilor identificate la nivelul unititii lor administrativ-teritoriale. In functie de nevoile evaluate ale
copiilor plasati, consiliul judetean poate organiza si dezvolta si servicii de zi.

CAPITOLUL VIII:Organisme private

Art. 126

(1)Organismele private care pot desfasura activitati in domeniul protectiei drepturilor copilului si al
protectiei speciale a acestuia sunt persoane juridice de drept privat, fara scop patrimonial, constituite
si acreditate Tn conditiile legii.

(2)in desfasurarea activititilor previazute la alin. (1), organismele private acreditate se supun
regimului de drept public prevazut de prezenta lege, precum si de reglementarile prin care aceasta
este pusa in executare.

(3)Organismele private care organizeaza si dezvolta servicii de prevenire a separdrii copilului de
familia sa, precum si servicii de protectie speciald a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de
ocrotirea parintilor sdi au obligatia de a notifica directiei generale de asistentd sociald si protectia
copilului data Inceperii functiondrii efective a acestora si de a permite accesul specialistilor directiei
in spatiile in care se furnizeaza serviciile.

(4)Organismele private acreditate pot Incheia conventii de colaborare cu directiile generale de
asistentd sociald si protectia copilului si/sau cu serviciile publice de asistentd sociald sau pot
contracta servicii destinate prevenirii separarii copilului de parintii sai, precum si protectiei speciale a
copilului separat, temporar sau definitiv, de parintii sai, in conditiile legii.
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Unitatea de studiu X

ASISTENTA SOCIALA A PERSOANELOR VARSTNICE

OBIECTIVE SPECIFICE:

Asigurarea cunostintelor pentru ca viitorul asistent social sa poata consilia si acompania
beneficiarii persoane varstnice.

BIBLIOGRAFIE SI SURSE:

- Legea292/2011.

- Ticlea, Alexandru, Georgescu, Laura, Dreptul securitatii sociale. Curs universitar, ed. a IX-a
ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019.

CUPRINS:

Notiunea de persoana varstnica.
- Conditiile de atribuire a beneficiilor si serviciilor de asistenta sociala persoanelor varstnice
- Principalele beneficii si servicii de asistenta sociala pentru persoanele varstnice.

- Evaluarea situatiei persoanelor varstnice care necesita asistenta sociala — grila nationala de
evaluare a nevoilor persoanelor varstnice

- Servicii comunicare pentru persoanele varstnice; organizare si functionarea caminelor
pentru persoane varstnice;
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Legea 292/2011 asistentei sociale

Data act: 20-dec-2011
Emitent: Parlamentul

SECTIUNEA 4:Asistenta sociala a persoanelor varstnice

Art. 92

(1)Persoanele varstnice reprezinta o categorie de populatie vulnerabild cu nevoi particulare, datorita
limitarilor fiziologice si fragilitatii caracteristice fenomenului de Tmbatranire.

(2)Persoanele varstnice, in functie de situatiile personale de naturd socio-economicd, medicala si
fiziologica, beneficiaza de masuri de asistentd sociald, in completarea prestatiilor de asigurari sociale
pentru acoperirea riscurilor de batranete si de sanatate.

Art. 93

(1)Familia persoanei varstnice are obligatia de a asigura ingrijirea si intretinerea acesteia.
(2)Obligatiile prevazute la alin. (1) se stabilesc astfel incat sa nu afecteze veniturile considerate a fi
minim necesare vietii curente a persoanei/persoanelor obligate la intretinere, precum si a copiilor
acesteia/acestora.

(3)In situatia persoanei varstnice singure sau a cirei familie nu poate si asigure, partial sau integral,
ingrijirea si intretinerea acesteia, statul intervine prin acordarea de beneficii de asistentd sociald si
servicii sociale adecvate nevoilor strict individuale ale persoanei varstnice.

Art. 94

(1)Beneficiile de asistenta sociala se acorda persoanelor varstnice care se gasesc in situatii de
vulnerabilitate, respectiv:

a)nu realizeaza venituri proprii sau veniturile lor ori ale sustinatorilor legali nu sunt suficiente pentru
asigurarea unui trai decent si mediu sigur de viata;

b)se afla in imposibilitatea de a-si asigura singure activitatile de baza ale vietii zilnice, nu se pot
gospodari singure si necesita asistenta si Ingrijire;

c)nu au locuinta si nici posibilitatea de a-si asigura conditiile de locuit pe baza resurselor proprii;

d)se afla in alte situatii de urgentd sau de necesitate, prevazute de lege.

(2)Beneficiile de asistenta sociald pentru persoanele varstnice sunt, in principal:

a)beneficiile de asistentd sociald pentru prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune
sociala;

b)indemnizatii de ingrijire, acordate in conditiile legii;

c)alocatii sau contributii pentru asigurarea calitatii serviciilor sociale, destinate acoperirii costurilor
hranei in cantine sociale, in centrele rezidentiale de ingrijire, precum si pentru sustinerea unor
suplimente nutritionale;

d)facilitati privind transportul urban si interurban, telefon, radio-tv, achizitia de produse alimentare,
bilete de tratament balnear sau pentru recreere, precum si a altor servicii;

€)ajutoare pentru situatii care pun in pericol viata si siguranta persoanei varstnice, precum si pentru
evitarea institutionalizarii;

f)ajutoare in naturd precum: alimente, incaltaminte, imbracaminte, medicamente si dispozitive
medicale, materiale de constructii si altele asemenea.

Art. 95
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(1)in vederea prevenirii, limitarii sau inlaturarii efectelor temporare ori permanente ale unor situatii
care pot afecta viata persoanei varstnice sau pot genera riscul de excluziune sociald, persoanele
varstnice au dreptul la servicii sociale.

(2)La procesul decizional privind dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice,
autoritatile administratiei publice centrale si locale au obligatia de a consulta organismele
reprezentative ale persoanelor varstnice, constituite conform legii.

(3)Autoritatile administratiei publice locale asigura gratuit servicii de informare si consiliere a
persoanelor varstnice cu privire la drepturile sociale ale acestora.

(4)In procesul de acordare a serviciilor sociale, furnizorii publici si privati au obligatia de a implica
persoana varstnica, precum si familia sau reprezentantul legal al acesteia si de a promova interventia
membrilor comunitatii §i a voluntarilor.

Art. 96

(1)Pentru a identifica si a raspunde cat mai adecvat nevoilor sociale ale persoanelor varstnice si
conditiilor particulare in care acestia se afla, serviciile sociale se organizeaza cu prioritate la nivelul
comunitatilor locale.

(2)Autoritatile administratiei publice locale au responsabilitatea identificarii si evaludrii nevoilor
persoanelor varstnice, a organizarii, planificarii si asigurarii finantarii sau cofinantarii serviciilor
sociale, iar furnizorii de servicii sociale publici §i privati au responsabilitatea acorddrii acestora cu
respectarea standardelor de calitate.

Art. 97

(1)Persoanele varstnice dependente beneficiaza de servicii de ingrijire personald acordate in
concordantd cu gradul de dependenta in care se afld si nevoile individuale de ajutor, precum si in
functie de situatia familiala si veniturile de care dispun.

(2)Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a asigura serviciile de ingrijire personala
acordate la domiciliu sau in centre rezidentiale pentru persoanele varstnice dependente singure ori a
caror familie nu poate sa le asigure ingrijirea.

Art. 98

(1)Evaluarea autonomiei functionale a persoanelor dependente si stabilirea gradelor de dependenta se
realizeaza in baza unor criterii standard, aprobate prin hotarare a Guvernului.

(2)Evaluarea autonomiei functionale se realizeaza, de reguld, la domiciliul persoanei, de o echipa
mobilad de evaluatori.

(3)Raspunderea privind corectitudinea datelor si a recomandarilor privind incadrarea in grade de
dependenta a persoanelor evaluate revine in mod solidar membrilor echipei de evaluatori.
(4)Evaluarea autonomiei functionale, in cazul persoanelor asistate in unitdti sanitare cu paturi, se
poate realiza si la patul bolnavului, la solicitarea medicului curant sau a asistentului social angajat al
spitalului.

(5)Furnizarea serviciilor de ingrijire se realizeaza conform planului individualizat de asistentd si
ingrijire, elaborat de personal de specialitate, in baza recomandarilor formulate de echipa de
evaluare.

Art. 99

(1)Acordarea serviciilor de ingrijire personala la domiciliu a persoanelor varstnice se realizeaza de
catre Tngrijitorul formal sau informai.

(2)Ingrijitorii informali si formali beneficiaza de facilitati si servicii de suport, indemnizatii, servicii
de consiliere, servicii de tip respira si concediu de ingrijire, conform legii.

Art. 100
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Pentru menginerea in mediul propriu de viatd si prevenirea situatiilor de dificultate si dependenta,
persoanele varstnice beneficiaza de servicii de consiliere, de acompaniere, precum si de servicii
destinate amenajarii sau adaptarii locuintei, in functie de natura si gradul de afectare a autonomiei
functionale.

Art. 101

(1)ingrijirea in centre rezidentiale a persoanelor vérstnice dependente poate fi dispusa numai in cazul
in care ingrijirea la domiciliu a acestora nu este posibila.

(2)Centrele rezidentiale destinate persoanelor varstnice pot fi organizate ca:

a)centre de Ingrijire temporara;

b)centre de ingrijire pe perioadd nedeterminata, respectiv camine pentru persoane varstnice;
¢)locuinte protejate, complex de servicii si alte tipuri de centre.

Art. 102

(1)Persoanele varstnice care dispun de venituri proprii au obligatia de a plati o contributie lunara
pentru asigurarea serviciilor de ingrijire personald la domiciliu §i pentru asistarea si ingrijirea in
centre rezidentiale, stabilitd de catre autoritatile administratiei publice locale sau furnizorii privati
care le administreaza, cu respectarea conditiei prevazute la art. 91 alin. (2).

(2)In situatia in care persoana varstnica nu are venituri sau nu poate achita integral contributia lunara,
suma aferentd acesteia sau diferenta pana la concurenta valorii integrale a contributiei se asigura de
catre sustindtorii legali ai persoanei varstnice, in conformitate cu nivelul veniturilor acestora, calculat
pe membru de familie, n cuantumul prevazut de lege.

(3)Persoanele varstnice care nu au venituri si nici sustinatori legali nu datoreaza contribufia lunara,
aceasta fiind asigurata din bugetele locale, in limitele hotarate de autoritatile administratiei publice
locale.

Art. 103
Persoana varstnica care incheie acte juridice translative de proprietate, cu titlu oneros sau gratuit, in
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Unitatea de studiu XI

PROTECTIA S| PROMOVAREA DREPTURILOR PERSOANELOR CU HANDICAP

OBIECTIVE SPECIFICE:

Asigurarea cunostintelor pentru ca viitorul asistent social sa poata consilia si acompania
beneficiarii persoane cu handicap.

BIBLIOGRAFIE S| SURSE:

Legea 292/2011.
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

Ticlea, Alexandru, Georgescu, Laura, Dreptul securitatii sociale. Curs universitar, ed. a IX-a
ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019.

CUPRINS:

Notiunea de persoana cu handicap.

Diferenta dintre handicap si dizabilitate.

Principiile fundamentale de respectat in protectia persoanelor cu handicap.
Semnificatia unor termeni si expresii.

Tncadrarea in grad de handicap.

Drepturile persoanelor cu handicap.

Serviciile sociale, asistentul personal, centrele pentru persoanele cu handicap.

Prestatii sociale, accesibilitati, educatia si incadrarea in munca a persoanelor cu handicap.
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Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap”1) -
Republicare

Data act: 6-dec-2006
Emitent: Parlamentul

CAPITOLUL I:Dispozitii generale, definitii si principii

Art. 1
Prezenta lege reglementeaza drepturile si obligatiile persoanelor cu handicap acordate in scopul
integrarii si incluziunii sociale a acestora.

Art. 2

(1)Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora mediul social, neadaptat deficientelor lor
fizice, senzoriale, psihice, mentale si/sau asociate, le impiedica total sau le limiteaza accesul cu sanse
egale la viata societatii, necesitaind masuri de protectie Tn sprijinul integrarii si incluziunii sociale.

(2)De dispozitiile prezentei legi beneficiaza copiii si adultii cu handicap, cetateni romani, cetateni ai
altor state sau apatrizi, pe perioada in care au, conform legii, domiciliul ori resedinta in Romania.

Art. 3

Protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap au la bazd urmatoarele principii:
a)respectarea drepturilor si a libertatilor fundamentale ale omului;

b)prevenirea si combaterea discriminarii;

c)egalizarea sanselor;

d)egalitatea de tratament in ceea ce priveste incadrarea in munca si ocuparea fortei de munca;
e)solidaritatea sociala;

f)responsabilizarea comunitatii;

g)subsidiaritatea;

h)adaptarea societatii la persoana cu handicap;

1)interesul persoanei cu handicap;

j)abordarea integrata;

k)parteneriatul;

)libertatea optiunii, a controlului sau/si a deciziei asupra propriei vieti, a serviciilor si formelor de
sprijin de care beneficiaza;

m)abordarea centrata pe persoand in furnizarea de servicii;

o)alegerea alternativei celei mai putin restrictive in determinarea sprijinului si asistentei necesare;
p)integrarea si incluziunea sociala a persoanelor cu handicap, cu drepturi si obligatii egale cu ale
tuturor celorlalti membri ai societatii, cu respectarea nevoilor specifice persoanelor cu handicap.

Art. 4

Autoritatile publice, furnizorii de servicii sociale, reprezentantii societatii civile, precum si
persoanele fizice si juridice responsabile de aplicarea prezentei legi au obligatia sd promoveze, sa
respecte si sd garanteze drepturile persoanei cu handicap, stabilite In concordantd cu prevederile
Cartei sociale europene revizuite, adoptatd la Strasbourg la 3 mai 1996, ratificatd prin Legea nr.
74/1999, precum si cu celelalte acte interne si internationale in materie la care Romania este parte.
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Art. 5

In intelesul prezentei legi, termenii si expresiile folosite au urmitoarele semnificatii:
l.acces neingradit al persoanei cu handicap - accesul fard limitari sau restrictii la mediul fizic,
informational si comunicational;
2.accesibilitate - ansamblul de masuri si lucrari de adaptare a mediului fizic, precum si a
mediului informational si comunicational conform nevoilor persoanelor cu handicap, factor
esential de exercitare a drepturilor si de indeplinire a obligatiilor persoanelor cu handicap in
societate;
3.adaptare - procesul de transformare a mediului fizic §i informational, a produselor sau
sistemelor, pentru a le face disponibile si persoanelor cu handicap;
4.adaptare rezonabild la locul de munca - totalitatea modificarilor facute de angajator pentru a
facilita exercitarea dreptului la munca al persoanei cu handicap; presupune modificarea si/sau
adaptarea programului de lucru in conformitate cu potentialul functional al persoanei cu
handicap, achizifionarea de echipament asistiv, dispozitive si tehnologii asistive si alte masuri
asemenea;

5.angajare asistata - optiunea de angajare care faciliteazd munca in locurile de munca obisnuite
de pe piata competitivd a muncii §i care presupune oferirea de sprijin In cautarea locului de
munca si la locul de munca, transport, tehnologii ajutatoare, instruire, specializare si adaptarea
sarcinilor in conformitate cu potentialul persoanei cu handicap;

6.asistent personal al persoanei cu handicap grav - persoana care supravegheaza, acorda asistenta
si Ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza planului de recuperare pentru copilul
cu handicap, respectiv a planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap;

7.asistent personal profesionist - persoana fizica atestatd care asigura la domiciliul sau ingrijirea
si protectia adultului cu handicap grav sau accentuat, aflat in conditiile precizate de lege;
8.asistenta vie - include asistenta animala, ca de exemplu, cainele-ghid;

9.atelier protejat - spatiul adaptat nevoilor persoanelor cu handicap, unde acestea desfasoara
activitati de formare, dezvoltare si perfectionare a abilitdfilor; poate functiona in locatii din
comunitate, In centre de zi, in centre rezidentiale si in unitati de invatdmant speciale;

10.bugetul personal complementar - stabileste limitele cheltuielilor personale din cursul unei
luni, in functie de gradul de handicap, pentru plata taxei de abonament radio/TV, a
abonamentului telefonic cu impulsuri incluse si a taxei pentru abonamentul la curentul electric;
11.céi si mijloace de acces - elementele prin care se asigura accesul in cladirile publice si care
asigura posibilitatea deplasarii persoanelor cu handicap in interiorul cladirii;

12.cerinte educative speciale - necesitatile educationale suplimentare, complementare
obiectivelor generale ale educatiei adaptate particularitatilor individuale si celor caracteristice
unei anumite deficiente sau tulburari/dificultati de invatare, precum si o asistentd complexa de tip
medical, social etc.;

13.cladiri de utilitate publicd - cladirile apartinand institutiilor publice si private care ofera
populatiei diferite tipuri de servicii;

14.comisie de evaluare a persoanelor adulte cu handicap - organul de specialitate fara
personalitate juridica in subordinea consiliilor judetene, respectiv a consiliilor locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, ale cérei atributii principale sunt stabilite prin prezenta lege;
15.contractare - procedura de finantare/cofinantare de catre autoritatile administratiei publice
locale a serviciilor sociale publice realizate de furnizorii privati de servicii sociale, acreditati in
conditiile legii;

16.dizabilitate - termenul generic pentru afectari/deficiente, limitari de activitate si restrictii de
participare, definite conform Clasificarii internationale a functiondrii, dizabilitatii si sanatatii,
adoptatd si aprobatd de Organizatia Mondiala a Sanatatii, si care releva aspectul negativ al
interactiunii individ-context;
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17.egalizarea sanselor - procesul prin care diferitele structuri sociale si de mediu, infrastructura,
serviciile, activitatile informative sau documentare devin disponibile si persoanelor cu handicap;
18.incluziune sociald - setul de masuri si actiuni multidimensionale din domeniile protectiei
sociale, ocuparii fortei de munca, locuirii, educatiei, sanatatii, informarii $i comunicarii,
mobilitatii, securitatii, justitiei si culturii, destinate combaterii excluziunii sociale;
19.indemnizatie lunara - prestatia sociald lunara reprezentdnd sume de bani acordate persoanelor
cu handicap de naturd sa faciliteze egalizarea de sanse, asigurarea unei vieti autonome si
favorizarea incluziunii lor sociale;

20.integrare sociala - procesul de interactiune dintre individ sau grup si mediul social, prin
intermediul caruia se realizeaza un echilibru functional al partilor;

21.insotitor - persoana care acompaniaza persoana cu handicap si care beneficiaza de drepturi in
conditiile prevazute de lege;

22.toc de munca protejat - spatiul aferent activitafii persoanei cu handicap, adaptat nevoilor
acesteia, care include cel putin locul de munca, echipamentul, toaleta si cdile de acces;
23.manager de caz - membrul echipei pluridisciplinare care coordoneaza, monitorizeaza si
evalueaza indeplinirea planului individual de servicii, precum si masurile luate in legatura cu
adultul cu handicap;

23" masuri de protectic - masuri stabilite de comisia de evaluare a persoanclor adulte cu
handicap, cuprinse in programul individual de reabilitare si integrare sociala, de tip: asistent
personal, asistent personal profesionist, servicii sociale la domiciliu sau centre de zi sau
rezidentiale.

24 plan individual de servicii - documentul care fixeaza obiective pe termen scurt, mediu si lung,
precizand modalitatile de interventie si sprijin pentru adultii cu handicap, prin care se realizeaza
activitatile si serviciile precizate in programul individual de reabilitare si integrare sociald;
25.program individual de reabilitare si integrare sociala - documentul elaborat de comisia de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap, in care sunt precizate activitatile si serviciile de care
adultul cu handicap are nevoie 1n procesul de integrare sociala;

26.reprezentant legal - parintele sau persoana desemnata, potrivit legii, sa exercite drepturile si sa
indeplineasca obligatiile fata de persoana cu handicap;

27.sanse egale - rezultatul procesului de egalizare a sanselor, prin care diferitele structuri ale
societatii si mediului sunt accesibile tuturor, inclusiv persoanelor cu handicap;

28.tehnologie asistiva si de acces - tehnologia care asigura accesul cu sanse egale al persoanelor
cu handicap la mediul fizic, informational si comunicational;

29.unitate protejatd autorizata - entitatea de drept public sau privat, cu gestiune proprie, in cadrul
careia sunt angajate minimum 3 persoane cu handicap, care reprezinta cel putin 30% din numarul
total al angajatilor, iar timpul de lucru cumulat al acestora reprezintd cel putin 50% din totalul
timpului de lucru al tuturor angajatilor, precum si orice forma de organizare, potrivit legii, aleasa
pentru desfasurarea unei activitdti economice de catre o persoand fizicd detindtoare a unui
certificat de incadrare in grad de handicap;

CAPITOLUL II:Drepturile persoanelor cu handicap

Art. 6

Persoanele cu handicap beneficiaza de drepturi la:

a)ocrotirea sanatatii - prevenire, tratament si recuperare;

b)educatie si formare profesionald;

c)ocuparea si adaptarea locului de munca, orientare si reconversie profesionala;

d)asistentd sociald, respectiv servicii sociale si prestatii sociale;

e)locuintd, amenajarea mediului de viatd personal ambiant, transport, acces la mediul fizic,
informational si comunicational;

f)petrecerea timpului liber, acces la cultura, sport, turism;
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g)asistenta juridica;

h)facilitati fiscale;

1)evaluare si reevaluare prin examinarea la domiciliu a persoanelor nedeplasabile de catre membrii
comisiei de evaluare, la un interval de 2 ani.

Art. 7

(1)Promovarea si respectarea drepturilor persoanelor cu handicap revin, in principal, autoritatilor
administratiei publice locale unde isi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap si, 1n
subsidiar, respectiv complementar, autoritatilor administratiei publice centrale, societatii civile si
familie sau reprezentantului legal al persoanei cu handicap.

(2)In baza principiului egalizarii sanselor, autorititile publice competente au obligatia si asigure
resursele financiare necesare si sd ia masuri specifice pentru ca persoanele cu handicap sa aiba acces
nemijlocit si neingradit la servicii.

(3)Legitimatia acordatd persoanelor cu handicap este eliberatd de directiile generale de asistenta
sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, costurile fiind
suportate din bugetele acestora, si este valabila si recunoscuta pe intreg teritoriul {arii.

(4)Modelul legitimatiei este aprobat prin ordin al ministrului muncii §i justifiei sociale.

Art. 8

(1)Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Handicap si celelalte autoritdti publice centrale si
locale au obligatia sa asigure, potrivit prezentei legi, conditiile necesare pentru integrarea si
incluziunea sociald a persoanelor cu handicap.

(2)Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Handicap elaboreaza politici si asigurd monitorizarea
si controlul respectarii drepturilor persoanelor cu handicap.

(3)In vederea realizarii dispozitiilor previzute la alin. (2), Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu
Handicap poate incheia parteneriate cu organizatii neguvernamentale ale persoanelor cu handicap,
care reprezintd interesele acestora sau care desfasoara activitati in domeniul promovarii si apararii
drepturilor omului.

SECTIUNEA 1:Sanatate si recuperare

Art. 9

(1)Pentru protectia sanatatii fizice si mentale a persoanelor cu handicap, autoritatile publice au
obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice:

a)sd includa nevoile persoanelor cu handicap si ale familiilor acestora in toate politicile, strategiile si
programele de dezvoltare regionald, judeteana sau locald, precum si in programele guvernamentalele
ocrotire a sanatatii;

b)sa creeze conditii de disponibilitate, respectiv de transport, infrastructura, retele de comunicare, a
serviciilor medicale si sociomedicale;

c)sa infiinteze si sa sustind centre de reabilitare specializate pe tipuri de handicap;

d)sa creeze condifii pentru asigurarea tehnologiei asistive si de acces;

e)sd dezvolte programe de prevenire a aparitiei handicapului;

f)sa sprijine accesul la tratamentul balnear si de recuperare;

g)sd includa si sd recunoasca sportul ca mijloc de recuperare, dezvoltand programe specifice.

(2)Persoanele cu handicap, familiile acestora sau reprezentantii lor legali au dreptul la toate
informatiile referitoare la diagnosticul medical si de recuperare/reabilitare, la serviciile si programele
disponibile, in toate stadiile acestora, precum si la drepturile si obligatiile Tn domeniu.

Art. 10
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(1)Persoanele cu handicap beneficiaza de asistentd medicald gratuitd, inclusiv de medicamente
gratuite, atdt pentru tratamentul ambulatoriu, cat si pe timpul spitalizarii, in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sanatate, in conditiile stabilite prin contractul-cadru.

(2)Persoanele care solicita incadrarea in grad de handicap beneficiaza de gratuitate pentru obtinerea
documentelor medicale si pentru evaluarile medicale si psihologice solicitate In vederea intocmirii
dosarului de evaluare complexa, in baza alocarilor din bugetul Fondului national unic de asigurari
sociale de sanatate.

Art. 11

(1)in vederea asiguririi asistentei de recuperare/reabilitare, persoanele cu handicap au dreptul
la:

a)dispozitive medicale gratuite in ambulatoriu, conform listei si in conditiile prevazute in Contractul-
cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale In cadrul sistemului asigurarilor sociale de
sanatate si a normelor sale de aplicare;

b)servicii gratuite de cazare si masa si pentru insotitorul copilului cu handicap grav sau accentuat ori
al adultului cu handicap grav sau accentuat in unitatile sanitare cu paturi, sanatorii §i statiuni
balneare, la recomandarea medicului de familie ori a medicului specialist, asigurate de la Fondul
national unic de asigurari sociale de sanatate, conform Contractului-cadru privind conditiile acordarii
asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate;

c)un bilet gratuit de tratament balnear, in cursul unui an, pe baza programului individual de
reabilitare si integrare sociala si a recomandarii medicului de familie sau a medicului specialist.

(2)in termen de maximum 30 de zile de la data depunerii documentatiei de citre persoana cu
handicap sau reprezentantul legal al acesteia, casele de asigurari de sandtate au obligatia sd emita
decizia ori aprobarea de plata pentru fiecare dispozitiv medical sau tip de dispozitiv medical acordat
persoanelor cu handicap.

(3)Contravaloarea pretului de referintd pentru produsele prevazute la alin. (1) lit. a) se suportd
integral din Fondul national unic de asigurari sociale de sanatate, prin casa de asigurari de sanatate de
care apartine asiguratul.

(4)Numarul biletelor de tratament balnear gratuit care se acordd adultilor cu handicap se stabileste
proportional cu numarul potentialilor beneficiari fatd de numarul total al biletelor de tratament
balnear gratuit stabilite prin legea anuala a bugetului asigurarilor sociale de stat.

Art. 12
[textul din Art. 12 din capitolul I, sectiunea 1 a fost abrogat la 01-ian-2012 de Art. VII, alin. (2) din
Ordonanta urgenta 124/2011]

Art. 13
[textul din Art. 13 din capitolul II, sectiunea 1 a fost abrogat la 01-ian-2012 de Art. VII, alin. (2) din
Ordonanta urgenta 124/2011]

Art. 14
[textul din Art. 14 din capitolul II, sectiunea 1 a fost abrogat la 01-ian-2012 de Art. VII, alin. (2) din
Ordonanta urgenta 124/2011]

SECTIUNEA 2:Educatie

Art. 15

(1)Persoanele cu handicap au acces liber si egal la orice forma de educatie, indiferent de varsta, in
conformitate cu tipul, gradul de handicap si nevoile educationale ale acestora.

(2)Persoanelor cu handicap li se asigura educatia permanenta si formarea profesionald de-a lungul
intregii vieti.
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(3)Persoana cu handicap sau, dupa caz, familia ori reprezentantul legal constituie principalul factor
de decizie in alegerea formei si tipului de scolarizare, precum si a unitatii de invatamant.

Art. 16

(1)Educatia persoanelor cu handicap este parte integrantd a sistemului national de Tnvatamant,
coordonat de Ministerul Educatiei Nationale.

(2)Educatia persoanelor cu handicap se realizeaza prin:

a)invatamantul de mas3;

b)invatamantul special integrat, organizat in invatamantul de masa;

c)invatamantul special;

d)invatamantul la domiciliu sau pe langa unitatile de asistenta medicala;

e)alte variante educationale alternative, adaptate cerintelor educationale individuale.

(3)Conpiii si tinerii cu handicap si/sau cu cerinte educative speciale, integrati in invatamantul de masa,
beneficiaza de suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, de la caz la caz.
(4)Copiii si tinerii cu handicap si/sau cu cerinte educative speciale au dreptul sa studieze si sa se
instruiascd in limba materna.

(5)Orientarea scolard si orientarea profesionald a copiilor si tinerilor cu handicap si cu cerinte
educative speciale se realizeaza prin hotarare a comisiei de orientare scolard si profesionald din
cadrul centrelor judetene de resurse si de asistentd educationala, respectiv din Centrul Municipiului
Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationald, care elibereaza certificatul de orientare scolard si
profesionala.

(5")Inspectoratele scolare judetene, respectiv Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti are
obligatia de a monitoriza indeplinirea masurilor stabilite prin hotararea prevazutd la alin. (5).

(6)Unitatile de invatamant special dispun de regula de cantina scolara si, dupa caz, internat scolar, in
conditiile legii.

(7)Elevii cu handicap si/sau cerinte educative speciale beneficiaza gratuit de masa si cazare in
internatele scolare si alte drepturi materiale prevazute de legislatia in domeniu.

(8)Studentii cu handicap beneficiaza, la cerere, de reducere cu 50% a taxelor pentru cazare $i masa la
cantinele si caminele studentesti.

(9)Valoarea reducerii prevazute la alin. (8) se asigura din bugetul institutiilor de invatamant publice
sau private.

Art. 17

(1)Finantarea invatdmantului special si special integrat se asigurd din sumele defalcate din unele
venituri ale bugetului de stat prin bugetele locale ale consiliilor judetene si ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, indiferent de locul de domiciliu al copiilor, prin contract managerial.

(2)In situatia in care un copil cu cerinte educative speciale este protejat in conditiile Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile
ulterioare, Intr-un serviciu de tip rezidential si este scolarizat in alt judet/sector fatd de cel de

subordinea careia functioneaza serviciul de tip rezidential.

(3)Finantarea activitatilor, evenimentelor, manifestarilor educative destinate copiilor si tinerilor cu
handicap integrati in invatamantul de masad/invatamantul special integrat, organizate In invatdmantul
de masad/invatamantul special integrat, se poate asigura inclusiv prin parteneriat public-privat.

Art. 18

(1)in cadrul procesului de invitimant, indiferent de nivelul acestuia, persoanele cu handicap
au dreptul la:

a)servicii educationale de sprijin;
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b)dotarea cu echipament tehnic adaptat cerintelor educationale ale persoanei cu handicap, inclusiv
aplicatii informatice sau dispozitive pentru transformarea textului scris/vorbit in forme alternative de
comunicare vizuala, auditiva, augmentativa, dupa caz.

c)adaptarea mobilierului din sélile de curs;
d)manuale scolare si cursuri In format accesibil pentru elevii si studentii cu deficiente de vedere;
e)utilizarea echipamentelor si softurilor asistive in sustinerea examenelor de orice tip si nivel.

(2)Prescolarii, elevii si studentii cu handicap, impreuna cu asistentii personali si asistentii personali
profesionisti, dupa caz, au dreptul la locuri gratuite in tabere de odihna, o datd pe an, indiferent de
forma de invatamant.

(3)Sumele aferente dreptului prevazut la alin. (2) se asigura de la bugetul de stat prin bugetul
Autoritatii Nationale pentru Tineret.

Art. 19

In vederea asigurarii accesului persoanelor cu handicap in unitatile si institutiile de invatimant,
autoritatile publice au obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice:

a)sd promoveze si sd garanteze accesul la educatie si formare profesionald al persoanelor cu
handicap;

b)sa asigure scolarizarea la domiciliu a persoanelor cu handicap nedeplasabile pe durata perioadei de
scolarizare obligatorie, precum si pregdtirea scolard, indiferent de locul in care persoana cu handicap
se afla, inclusiv prin cadrele didactice de sprijin/itinerante;

c)sa asigure accesul la formele de educatie permanentd, adaptindu-le nevoilor educationale ale
persoanelor cu handicap;

d)sa sprijine cooperarea dintre unitatile de invatamant special sau de masa cu familia si comunitatea,
in vederea asigurarii unei oferte educationale care raspunde nevoilor individuale ale persoanelor cu

handicap;
e)sa asigure pregatirea cadrelor didactice in vederea adaptarii practicilor educationale pentru elevii
cu handicap din grupe sau clase de invatdmant obignuit;

f)sa asigure posibilitatea practicdrii unui sport de cétre orice persoand cu handicap, precum si
pregatirea cadrelor didactice in vederea insusirii de catre acestea a unor notiuni medicale si tehnice
specifice;

g)sa asigure servicii educationale de sprijin pentru persoanele cu handicap si familiile acestora, prin
specialisti in domeniul psihopedagogiei speciale;

h)sa asigure accesul in unitatile si institutiile de Tnvatamant.

SECTIUNEA 3:Locuinta

Art. 20

(1)In vederea asigurarii accesului persoanelor cu handicap la obtinerea unei locuinte, autoritatile
publice au obligatia sa ia masuri pentru introducerea unui criteriu de prioritate pentru inchirierea, la
nivelurile inferioare, a locuintelor care apartin domeniului public al statului ori unitatilor
administrativ-teritoriale ale acestuia.

(2)Persoanele cu handicap grav beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a)acordarea unei camere de locuit, suplimentar fatd de normele minimale de locuit prevazute de lege,
pe baza contractelor de inchiriere pentru locuintele care apartin domeniului public sau privat al
statului ori al unitatilor administrativ-teritoriale ale acestuia;

b)scutirea de la plata chiriei pentru suprafetele locative cu destinatie de locuinte detinute de stat sau
de unitatile administrativ-teritoriale ale acestuia si care sunt in folosinta acestor persoane.

(3)Beneficiaza de prevederile alin. (2) si familia sau reprezentantul legal pe perioada in care are in
ingrijire un copil ori un adult cu handicap grav.
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(4)Beneficiaza de prevederile alin. (2) lit. b) si adultul cu handicap accentuat.

SECTIUNEA 4:Cultura, sport, turism

Art. 21

(1)Autoritatile competente ale administratiei publice au obligatia sa faciliteze accesul persoanelor cu
handicap la valorile culturii, la obiectivele de patrimoniu, turistice, sportive si de petrecere a timpului
liber.

(2)in vederea asiguriirii accesului persoanelor cu handicap la culturd, sport si turism,
autoritatile administratiei publice au obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice:

a)sd sprijine participarea persoanelor cu handicap si a familiilor acestora la manifestdri culturale,
sportive si turistice;

b)sd organizeze, in colaborare sau parteneriat cu persoane juridice, publice ori private, manifestari si
activitati culturale, sportive, de petrecere a timpului liber;

c)sd asigure conditii pentru practicarea sportului de catre persoanele cu handicap;

d)sa sprijine activitatea organizatiilor sportive ale persoanelor cu handicap.

(3)Copilul cu handicap, precum si persoana care il insoteste beneficiaza de gratuitate la bilete de
intrare la spectacole, muzee, manifestari artistice si sportive.

(4)Adultii cu handicap beneficiaza de bilete de intrare la spectacole, muzee, manifestari
artistice si sportive, astfel:

a)adultul cu handicap grav sau accentuat, precum si persoana care il insoteste beneficiaza de
gratuitate;

b)adultul cu handicap mediu si usor beneficiaza de bilete de intrare in aceleasi conditii ca pentru
elevi si studenti.

(5)Sumele aferente drepturilor prevazute la alin. (3) si (4) se suporta din bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Culturii si Cultelor, al Agentiei Nationale pentru Sport, din bugetele locale sau, dupa
caz, din bugetul organizatorilor publici ori privati.

SECTIUNEA 5:Transport

Art. 22

Autoritatile administratiei publice locale, precum si societdtile comerciale ce detin licentd de traseu
au obligatia sd ia urmatoarele masuri specifice in vederea asigurdrii transportului in comun al
persoanelor cu handicap:

a)sd achizitioneze mijloace de transport in comun adaptate nevoilor persoanelor cu handicap, dotate
inclusiv cu sisteme de avertizare audio si video;

b)sd adapteze mijloacele de transport in comun aflate in circulatie, in limitele tehnice posibile,
conform reglementarilor in vigoare, pentru a raspunde nevoilor persoanelor cu handicap, inclusiv in
ceea ce priveste dotarea acestora cu sisteme de avertizare audio si video;

c)sd realizeze, in colaborare ori In parteneriat cu persoane juridice, publice sau private, programe de
transport al persoanelor cu handicap.

Art. 23

(1)Persoanele cu handicap grav si accentuat beneficiazd de gratuitate pe toate liniile la transportul
urban cu mijloace de transport Tn comun de suprafata si cu metroul.

(2)Beneficiaza de prevederile alin. (1) si urmatoarele persoane:

a)insotitorii persoanelor cu handicap grav, in prezenta acestora;

b)insotitorii copiilor cu handicap accentuat, in prezenta acestora;

c)insotitorii aciuitilor cu handicap auditiv si mintal accentuat, in prezenta acestora, pe baza anchetei
sociale realizate de catre asistentul social din cadrul compartimentului specializat al primariei in a
carei raza teritoriald isi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap;

d)asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav;

e)asistentii personali profesionisti ai persoanelor cu handicap grav sau accentuat.
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(3)Legitimatia pentru transportul urban cu mijloace de transport in comun de suprafata este valabila
pe intregul teritoriu al tarii, fiind recunoscuta de toate regiile de transport local, si este eliberata de
directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, costurile fiind suportate din bugetele judetelor, respectiv ale sectoarelor
municipiului Bucuresti.

(4)Sumele aferente dreptului prevazut la alin. (1) si (2) se asigura din bugetele locale.

(5)Modalitatea de acordare a gratuitatii si cuantumul acesteia se stabilesc prin hotarare a consiliilor
locale.

Art. 24

(1)Persoanele cu handicap grav beneficiazd de gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu
orice tip de tren, in limita costului unui bilet de tren interregio IR cu regim de rezervare la clasa a II-
a, cu autobuzele sau cu navele de transport fluvial, pentru 24 de céldtorii pe an calendaristic.

(2)Beneficiaza de prevederile alin. (1) si urmatoarele persoane:

a)insotitorii persoanelor cu handicap grav, numai in prezenta acestora;

b)asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav.

(3)Persoanele cu handicap accentuat beneficiaza de gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu
orice tip de tren, in limita costului unui bilet la tren interregio IR cu regim de rezervare la clasa a Il-a,
cu autobuzele sau cu navele pentru transport fluvial, pentru 12 calatorii pe an calendaristic.

(4)Beneficiaza de prevederile alin. (3) si insotitorii copiilor cu handicap accentuat, numai in prezenta
acestora.

(5)Persoanele cu afectiuni renale care necesita hemodializa in alte localitati decat cele de domiciliu
beneficiaza de gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu orice tip de tren, In limita costului
unui bilet la tren interregio IR cu regim de rezervare la clasa a Il-a, cu autobuzele sau cu navele
pentru transport fluvial §i peste numarul de calatorii prevazut, in functie de recomandarea centrului
de dializa.

(6)Beneficiaza de prevederile alin. (5) si asistentii personali sau insotitorii persoanelor cu handicap
care necesitd hemodializa.

(61)Dreptul prevazut la alin. (1)-(6) se asigura in baza biletelor de calatorie gratuita care se tiparesc
de catre directiile generale de asistentd sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, costul tiparirii fiind suportat din bugetele acestora.

(7)Sumele aferente drepturilor prevazute la alin. (1)-(6) se asigura din bugetul de stat prin bugetul
Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap.

(8)Modalitatea de acordare a drepturilor prevazute la alin. (1)-(6) se stabileste prin hotarare a
Guvernului®).

(9)Persoanele cu handicap pot opta, la cerere, pentru acordarea gratuitatii la transportul interurban
sau pentru decontarea carburantului necesar deplasarii cu autoturismul aflat in proprietatea acestora,
familiei, asistentului personal, insotitorului sau furnizorului de servicii sociale, corespunzator
costurilor drepturilor prevazute la alin. (1) sau (3), dupa caz, fard a depasi suma de 1.500 lei, anual,
pentru persoanele cu handicap grav, respectiv 750 lei, anual, pentru persoanele cu handicap
accentuat; Tn aceasta situatie nu sunt aplicabile prevederile alin. (2) si (4); modalitatea de decontare si
indexarea limitelor se stabilesc prin hotdrare a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii si
Protectiei Sociale.

(10)De prevederile alin. (9) beneficiaza si parintele, tutorele sau persoana care se ocupa de cresterea

si ingrijirea copilului cu handicap grav sau accentuat in baza unei masuri de protectie speciala,
stabilitd in conditiile legii.
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(11)Sumele aferente drepturilor prevazute la alin. (9) si (10) se asigurd din bugetul de stat prin
bugetul Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii.

SECTIUNEA 6:Asistenta juridica

Art. 25

locul unde acestea se afla.

(2)In cazul in care persoana cu handicap, indiferent de varsta, nu se poate ingriji de interesele sale,
aceasta beneficiazd de protectie juridicd sub forma curatelei, a consilierii judiciare sau a tutelei
speciale ori a tutelei si de asistenta juridica gratuitda in conditiile art. 8' din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 51/2008 privind ajutorul public judiciar in materie civild, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 193/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3)Odata cu preluarea tutelei, tutorele are obligatia de a face un inventar al tuturor bunurilor mobile
si imobile ale persoanei cu handicap si prezintd anual un raport de gestiune autoritatii tutelare din
unitatea administrativ-teritoriald In care persoana cu handicap are domiciliul sau resedinta.

(4)In cazul in care persoana cu handicap nu are rude ori persoane care si accepte tutela, instanta
judecdtoreascd va putea numi ca tutore autoritatea administratiei publice locale sau, dupa caz,
persoana juridica privata care asigura protectia si ingrijirea persoanei cu handicap.

(5)Monitorizarea respectarii obligatiilor care revin tutorelui persoanei cu handicap este asiguratd de
autoritatea tutelard din unitatea administrativ-teritoriala in a carei raza isi are domiciliul sau resedinta
persoana cu handicap.

(6)Parintele, reprezentantul legal, tutorele, precum si organizatia neguvernamentala al carei membru
este persoana cu handicap o poate asista pe aceasta in fata instantelor judecatoresti competente.
(7)Judecarea cauzelor care au ca obiect obtinerea de cétre persoanele cu handicap a drepturilor
prevazute de prezenta lege se face cu celeritate.

SECTIUNEA 7:Facilitati

Art. 26

[textul din Art. 26 din capitolul II, sectiunea 7 a fost abrogat la 01-ian-2016 de Art. 502, alin. (1),
punctul 5. din titlul XI din Codul Fiscal din 2015]

Art. 27

(1)Persoanele adulte cu handicap grav sau accentuat pot beneficia de credit a carui dobanda se
suporta din bugetul de stat, prin transferuri de la bugetul Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu
Handicap la bugetele directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, In baza unui contract privind angajamentul de plata a
dobanzii pentru achizitionarea unui singur autovehicul si pentru adaptarea unei locuinte conform
nevoilor individuale de acces, cu conditia platii la scadenta a ratelor creditului, dar si cu conditia ca
valoarea creditului sa nu depaseasca 10.000 de euro, iar returnarea creditului sa nu depaseasca 10
ani. In cazul achizitiondrii de autovehicule adaptate special pentru transportul persoanelor cu
handicap netransferabile, dependente de scaunul cu rotile, valoarea creditului nu poate depasi 20.000
de euro, perioada de rambursare fiind de 15 ani.

(1")Persoanele care au contractat un credit in conditiile previzute la alin. (1) si cdrora, in urma
reevaludrii, li s-a schimbat Incadrarea in gradul de handicap beneficiaza in continuare de aceleasi
conditii de rambursare pana la achitarea creditului.

(2)Beneficiaza de prevederile alin. (1) si familia sau persoana care are 1n Ingrijire cel putin un copil
cu handicap grav ori accentuat.
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(3)Metodologia de preluare de catre directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului
judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti a contractelor privind angajamentul
de plata a dobanzii incheiate de Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap si de asigurare
a transferurilor financiare se aproba prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap.

Art. 28

(1)Persoanele cu handicap, precum si insotitorii sau, dupa caz, asistentii personali ai acestora,
detinatori de autoturisme, beneficiazd de scutire de la plata tarifului de utilizare a retelelor de
drumuri nationale, prevazut in Ordonanta Guvernului nr. 15/2002 privind aplicarea tarifului de
utilizare si a tarifului de trecere pe reteaua de drumuri nationale din Romania, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 424/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2)Scutirea prevazuta la alin. (1) se aplicad pentru un singur autoturism detinut de fiecare din
persoanele indreptatite potrivit prevederilor alin. (1).

Art. 29
[textul din Art. 29 din capitolul II, sectiunea 7 a fost abrogat la 11-dec-2015 de Art. 31 din capitolul
IT din Ordonanta urgenta 57/2015]

SECTIUNEA 8:Asigurarea continuitatii in masurile de protectie

Art. 30

In vederea asigurdrii corelarii serviciilor din sistemul de protectic a copilului cu handicap cu
serviciile din sistemul de protectie a persoanelor adulte cu handicap, autoritatile responsabile ale
administratiei publice au obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice:

a)sa planifice si sd asigure tranzitia tanarului cu handicap din sistemul de protectie a copilului in
sistemul de protectie a persoanei adulte cu handicap, in baza nevoilor individuale identificate ale
acestuia;

b)sa asigure continuitatea serviciilor acordate persoanelor cu handicap;

c)sd instituie masuri menite sa asigure pregatirea tandrului pentru viata adultd si pentru viata
independenta;

d)sa desfasoare, in colaborare sau in parteneriat cu persoanele juridice, publice ori private, programe
de pregatire pentru viata de adult;

e)sa desfasoare activitati de informare a tanarului cu handicap in ceea ce priveste oportunitatile de
educatie, angajare, acces la viata familiala si viata sociald, la diferite mijloace de petrecere a timpului
liber;

f)sa evalueze, la cerere, elevii cu handicap si cu cerinte educationale speciale.

CAPITOLUL III:Servicii si prestatii sociale

SECTIUNEA 1:Servicii sociale

Art. 31

(1)Dreptul la asistentd sociala sub forma de servicii sociale se acorda la cerere sau din oficiu, dupa
caz, pe baza actelor doveditoare, in conditiile prevazute de lege.

(2)Cererea pentru acordarea dreptului la servicii sociale se inregistreaza la autoritatea administratiei
publice locale in a carei raza teritoriald isi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap.
(3)Cererea si actele doveditoare se depun spre inregistrare de persoana cu handicap, familia sa,
reprezentantul legal, asistentul personal, asistentul personal profesionist sau organizatia
neguvernamentald al carei membru este persoana cu handicap.

(4)in vederea asiguririi serviciilor sociale necesare persoanelor cu handicap, autorititile
publice au obligatia sa ia urmatoarele masuri speciale:

a)sa creeze conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzatoare nevoilor individuale ale
persoanelor cu handicap;
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b)sa initieze, sa sustind si s dezvolte servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare
sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

c)sd asigure ponderea personalului de specialitate angajat in sistemul de protectie a persoanelor cu
handicap in raport cu tipurile de servicii sociale: asistenti sociali, psihologi, instructori de
ergoterapie, kinetoterapeutfi, pedagogi de recuperare, logopezi, psihopedagogi, cadre didactice de
sprijin, educatori specializati, medici psihiatri, medici dentisti, infirmieri;

d)sa implice in activitatile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia;

e)sd asigure instruirea in problematica specifica a persoanei cu handicap a personalului care isi
desfagoara activitatea in sistemul de protectie a persoanelor cu handicap, inclusiv a asistentilor
personali si a asistentilor personali profesionisti;

f)sa dezvolte si sd sprijine programe de colaborare intre paringi si specialisti in domeniul
handicapului, in colaborare sau in parteneriat cu persoanele juridice, publice ori private;

g)sd infiinteze §i sa sustind sistemul bazat pe managementul de caz in protectia persoanei cu
handicap;

h)sa incurajeze si sd sustind activitdtile de voluntariat;

1)sd asigure asistenta si ingrijire sociomedicala la domiciliul persoanei cu handicap.

Art. 32

(1)Persoanele adulte cu handicap beneficiaza de servicii sociale acordate:

a)la domiciliu;

b)in comunitate;

¢)in centre de zi si centre rezidentiale, publice sau private.

(2)Serviciile sociale destinate persoanelor cu handicap sunt proiectate si adaptate conform nevoilor
individuale ale persoanei.

Art. 33

(1)Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a organiza, administra si finanta servicii
sociale destinate persoanelor cu handicap, in conditiile legii.

(2)Autoritatile administratiei publice locale pot contracta servicii sociale cu furnizori de servicii
sociale de drept privat, acreditati, in conditiile legii.

(3)Costul serviciului social contractat nu poate depasi costul avut de serviciul respectiv la data
contractarii sau costul mediu al functionarii serviciului la data infiintarii, in cazul unui serviciu nou.
(4)Modalitatea de contractare va fi stabilitd prin normele metodologice®) de aplicare a prevederilor
prezentei legi.

Art. 34

(1)Serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu handicap se afla in coordonarea metodologica a
Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati.

(2)Evaluarea, monitorizarea si controlul privind respectarea standardelor minime de calitate sunt 1n
competenta Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, precum si a agentiilor judetene
pentru plati si inspectie sociala, respectiv a municipiului Bucuresti.

(3)In realizarea activititilor de coordonare metodologica, personalul Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Dizabilitati are acces in spatiile care au legiturd cu furnizarea de servicii sociale, la
date si informatii legate de persoanele cu handicap beneficiare ale serviciului respectiv.

SECTIUNEA 2:Asistentul personal

Art. 35

(1)Persoana adulta cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza evaluarii
sociopsihomedicale.

(2)Copilul cu handicap grav are dreptul la un asistent personal.
Art. 36

(1)Poate fi incadrata cu contract individual de munca in functia de asistent personal persoana
care indeplineste urmétoarele conditii:
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a)are varsta minima de 18 ani impliniti;

b)nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni care ar face-o incompatibild cu exercitarea
ocupatiei de asistent personal;

c)are capacitate deplina de exercitiu;

d)are o stare de sandtate corespunzatoare, atestatd de medicul de familie sau pe baza unui examen
medical de specialitate;

e)a absolvit cel putin cursurile invatamantului general obligatoriu, cu exceptia rudelor si afinilor pana
la gradul al IV-lea inclusiv ale persoanei cu handicap grav, precum si cu exceptia sotului sau sotiei,
dupa caz; in situatii exceptionale, la propunerea asistentului social din cadrul aparatului propriu al
consiliului local in a carui raza teritoriald isi are domiciliul sau resedinta persoana care urmeaza sa
indeplineasca functia de asistent personal, Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Handicap
poate aproba derogarea de la indeplinirea conditiilor de studii si in cazul altor persoane.

(2)Nu pot detine calitatea de asistent personal persoanele care beneficiaza de concediu pentru
cresterea copilului in varsta de pana la 2 ani sau, in cazul copilului cu handicap, de pana la 7 ani.

Art. 37

individual de munca, asistentul personal are urmatoarele drepturi:

a)salariu stabilit potrivit prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice;

b)program de lucru care sa nu depaseasca in medie 8 ore pe zi si 40 de ore pe saptdmana;

c)concediu anual de odihna, potrivit dispozitiilor legale aplicabile personalului incadrat in institutii
publice;

d)transport urban gratuit, in conditiile prevazute la art. 23;

e)transport interurban, in conditiile prevazute la art. 24.

(2)Pe perioada absentei temporare a asistentului personal, angajatorul are obligatia de a asigura
persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal.

(3)In situatia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu
handicap grav i se acordd indemnizatia prevazuta la art. 43 alin. (1) sau gazduirea intr-un centru de
tip respira.

Art. 38

Asistentul personal are urmatoarele obligatii principale:

a)sa participe, o datd la 2 ani, la instruirea organizata de angajator;

b)sa semneze un angajament, ca act aditional la contractul individual de munca, prin care isi asuma
raspunderea de a realiza integral planul de recuperare pentru copilul cu handicap grav, respectiv
planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

c)sd presteze pentru persoana cu handicap grav toate activitatile si serviciile prevazute in contractul
individual de muncd, in fisa postului si in planul de recuperare pentru copilul cu handicap grav,
respectiv in planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

d)sa trateze cu respect, buna-credintd si intelegere persoana cu handicap grav si sd nu abuzeze fizic,
psihic sau moral de starea acesteia;

e)sa comunice directiilor generale de asistentd sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale
ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 48 de ore de la luarea la cunostintd, orice
modificare survenitd in starea fizica, psihica sau sociald a persoanei cu handicap grav si alte situatii
de natura sa modifice acordarea drepturilor prevazute de lege.

Art. 39

(1)Contractul individual de munca al asistentului personal se incheie cu primaria localitatii de
domiciliu sau resedintd a persoanei cu handicap grav, dupa caz, in termen de maximum 30 de zile de
la data inregistrarii cererii.
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(2)Contractul individual de muncd se intocmeste in 3 exemplare, cate unul pentru fiecare parte
contractantd, iar cel de-al treilea exemplar se transmite directiilor generale de asistentd sociald si
protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 5
zile de la incheierea acestuia.

(3)Modalitatile si conditiile de incheiere, modificare si incetare a contractului individual de munca al
asistentului personal se completeaza cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile
si completarile ulterioare.

(4)Contractul individual de munca al asistentului personal inceteazd de drept in cazul decesului
persoanei cu handicap grav.

Art. 40

(1)Autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa prevada in bugetul local sumele necesare
din care se suportd salarizarea, precum si celelalte drepturi cuvenite asistentului personal, potrivit
legii. Sumele se asigurd in proportie de cel mult 90% de la bugetul de stat, din sume defalcate din
taxa pe valoarea adaugata, In baza numarului de beneficiari comunicat de unitatile administrativ-
teritoriale.

(2)Serviciul public de asistentd sociala dispune efectuarea de controale periodice asupra activitatii
asistentilor personali si prezinta semestrial un raport consiliului local.

Art. 41

Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare de catre asistentul personal a obligatiilor
prevazute de dispozitiile legale in sarcina lui, precum si a celor prevazute in contractul individual de
munca atrage raspunderea disciplinara, civila sau, dupa caz, penala a acestuia, in conditiile legii.

Art. 42

(1)Adultul cu handicap vizual grav poate opta pentru asistent personal sau indemnizatie de insotitor.
(2)Persoanele cu handicap grav care au si calitatea de pensionari de invaliditate incadrati in gradul I
de invaliditate pot opta pentru indemnizatia pentru insotitor prevazuta de Legea nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare, sau pentru asistent
personal. Dreptul de optiune se mengine si in cazul trecerii pensionarilor de invaliditate la pensia
pentru limitd de varsta.

(3)Invalizii de razboi care au si calitatea de persoane cu handicap grav si sunt pensionari de
invaliditate gradul I beneficiaza atat de dreptul prevazut la alin. (2), cat si de dreptul prevazut la art. 3
din Legea nr. 49/1999 privind pensiile .O.V.R., cu modificarile si completarile ulterioare.

(4)Parintii sau, dupa caz, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, persoana sau familia
care a primit in plasament un copil cu handicap grav, adultii cu handicap grav ori reprezentantii
legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav, pot opta intre asistent personal si
primirea unei indemnizatii lunare.

(5)Optiunea se exprimd prin cerere adresatd in scris directiilor generale de asistentd sociald si
protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, si devine
valabila numai pe baza acordului exprimat in scris al acestora.

(6)Directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, vor comunica angajatorului, in termen de 5 zile, acordul pentru
optiunea exprimata in conditiile prevazute la alin. (5).

(7)[textul din Art. 42, alin. (7) din capitolul III, sectiunea 2 a fost abrogat la 25-iul-2012 de Art. I,
punctul 2. din Legea 136/2012]

Art. 43

(1)Indemnizatia lunard prevazuta la art. 42 alin. (4) este in cuantum egal cu salariul net al asistentului
personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a
personalului platit din fonduri publice.

(2)Plata indemnizatiei lunare se asigurd de primariile Tn a caror raza teritoriald isi are domiciliul sau
resedinta persoana cu handicap grav.
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(3)Plata indemnizatiei se face pe perioada valabilitatii certificatului de incadrare n grad de handicap,
emis de comisiile de protectic a copiilor sau de comisiile de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap, dupa caz.

(4)Nu pot beneficia de indemnizatia lunara:

a)parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav pentru care s-a stabilit masura de
protectie speciala, In conditiile legii, la un asistent maternal sau intr-un serviciu de tip rezidential;

b)adultii cu handicap grav sau reprezentantii lor legali, pe perioada in care adulii cu handicap grav
se afld in Ingrijirea §i protectia asistentului personal profesionist, in centre rezidentiale publice, cu
exceptia centrului de tip respiro, ori in alte tipuri de institufii rezidentiale publice cu caracter social,
medico-social, In care se asigurd intretinere completa din partea autoritatii administratiei publice pe o
perioada mai mare de 0 luna;

c)persoanele cu handicap grav care sunt retinute, arestate sau condamnate definitiv la o pedeapsa
privativa de libertate, pe perioada retinerii, arestarii ori a detentiei.

Art. 44

Autoritatile administratiei publice locale prevazute la art. 43 alin. (2) au obligatia:

a)de a angaja si salariza asistentul personal al persoanei cu handicap grav, in conditiile prezentei legi;
b)de a asigura si garanta plata indemnizatiei lunare, in cazul in care persoana cu handicap grav sau
reprezentantul ei legal a optat pentru aceasta.

SECTIUNEA 3:Asistentul personal profesionist

Art. 45

(1)Adultul cu handicap grav sau accentuat care nu dispune de spatiu de locuit, nu realizeaza venituri
ori realizeaza venituri de pana la nivelul salariului mediu pe economie poate beneficia de ingrijirea si
protectia unui asistent personal profesionist.

(1 1)ingrijirea si protectia persoanei adulte cu handicap grav sau accentuat se asigurd de catre
asistentul personal profesionist, altul decat sotul, sotia sau rudele in linie dreapta.

(2)Ingrijirea si protectia adultilor cu handicap grav sau accentuat de citre asistentul personal
profesionist se fac pe baza deciziei comisiilor de evaluare a persoanelor adulte cu handicap judetene,
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

(3)Opinia adultului cu handicap grav sau accentuat se va lua in considerare la luarea deciziei
referitoare la stabilirea asistentului personal profesionist.

(4)Contractul de munca al asistentului personal profesionist se incheie de catre directiile generale de
asistentd sociald si protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti, sau de catre furnizorii de servicii sociale privati, acreditati in conditiile legii.
(5)Monitorizarea si controlul activitatii de Ingrijire si protectie a adultilor cu handicap grav si
accentuat de catre asistentul personal profesionist se fac de directiile generale de asistenta sociala si
protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

(6)Asistentul maternal care Ingrijeste copilul cu handicap grav sau accentuat pana la varsta
majoratului poate opta sa devina asistent personal profesionist.

Art. 46

Pentru fiecare adult cu handicap aflat in ingrijirea si protectia asistentului personal profesionist se
acorda o alocatie lunard de ingrijire reprezentand cheltuieli lunare de locuit, hrand si echipament,
astfel:

a)1,2 din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
persoana adultd cu handicap accentuat;
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b)1,5 din indicatorul social de referintd, prevazut de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, pentru persoana adultd cu handicap grav.

Art. 47

personal profesionist beneficiaza de urméatoarele drepturi:

a)salariul de bazad stabilit potrivit dispozitiillor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice;

b)un spor de 15% calculat la salariul de baza, pentru suprasolicitare neuropsihica si conditii de
munca deosebite in care 1si desfasoara activitatea;

c)un spor de 15% calculat la salariul de baza, pe perioada in care are in Ingrijire si protectie cel putin
doua persoane adulte cu handicap grav sau accentuat;

d)un spor de 25% calculat la salariul de baza, pe perioada in care are in ingrijire si protectie o
persoanad adultd cu handicap grav sau accentuat, infectat cu HIV ori bolnav de SIDA.

(2)Asistentul personal profesionist beneficiaza si de alte drepturi, dupa cum urmeaza:
a)consiliere si sprijin din partea specialistilor de la directiile generale de asistenta sociala si protectia
copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, ori a furnizorilor de
servicii sociale, in vederea indeplinirii obligatiilor ce 1i revin cu privire la ingrijirea si protectia
persoanei adulte cu handicap grav sau accentuat;

b)decontarea cheltuielilor de transport interurban, cazare si masd, in cazul in care deplasarea se face
in interesul adultului cu handicap grav sau accentuat, in conditiile stabilite pentru personalul din
sectorul bugetar;

c)transport urban gratuit, in conditiile prevazute la art. 23.

(3)Pe perioada concediului de odihna, angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu handicap
grav sau accentuat un inlocuitor al asistentului personal profesionist ori gazduirea intr-un centru de
tip respira.

Art. 47"

(1)Finantarea sumelor prevazute la art. 46 si 47 se asigura din bugetul propriu al judetului, respectiv
al sectorului municipiului Bucuresti, in a carui raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta
asistentul personal profesionist.

(2)Directiile generale de asistenta sociald si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor
municipiului Bucuresti pot contracta servicii sociale licentiate de tip asistent personal profesionist cu
furnizori privati de servicii sociale, acreditati, in conditiile legii.

Art. 48

(1)Conditiile de obtinere a atestatului, procedurile de atestare si statutul asistentului personal
profesionist se reglementeaza prin hotarare a Guvernului, la propunerea Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap.

sau accentuat la asistentul personal profesionist se elaboreaza de Autoritatea Nationala pentru
Persoanele cu Dizabilitati si se aproba prin ordin al ministrului muncii §i justitiei sociale.

Art. 49

Asistentul personal profesionist are urmatoarele obligatii principale:

a)sa participe anual la instruirea organizata de angajator;

b)sa semneze un angajament, ca act aditional la contractul individual de munca, prin care isi asuma
raspunderea de a realiza integral planul individual de servicii al adultului cu handicap grav sau
accentuat;

c)sa presteze pentru adultul cu handicap grav sau accentuat toate activitatile si serviciile prevazute in
contractul individual de munca, in fisa postului si in planul individual de servicii;
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d)sa trateze cu respect, buna-credinta si intelegere adultul cu handicap grav sau accentuat si sd nu
abuzeze fizic, psihic ori moral de starea acestuia;

e)sa comunice directiilor generale de asistentd sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale
ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 48 de ore de la luarea la cunostintd, orice
modificare survenita in starea fizica, psihica ori sociald a adultului cu handicap grav sau accentuat si
alte situatii de natura sa modifice acordarea drepturilor prevazute de lege.

Art. 50

Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare de catre asistentul personal profesionist a
obligatiilor prevazute de dispozitiile legale in sarcina acestuia, precum si a celor prevazute in
contractul individual de munca atrage raspunderea disciplinard, civila, ori, dupd caz, penald a
asistentului personal profesionist, in conditiile legii.

SECTIUNEA 4:Centre pentru persoanele adulte cu handicap

Art. 51

(1)Persoana cu handicap poate beneficia de servicii sociale acordate in centre de zi si centre
rezidentiale de diferite tipuri, publice, public-private sau private.

(2)Centrele de zi si centrele rezidentiale reprezintd servicii sociale acordate persoanelor adulte cu
handicap, cu personal calificat si infrastructura adecvata; centrele rezidentiale sunt servicii sociale in
care persoana cu handicap este gdzduita cel putin 24 de ore.

(3)in sensul prezentei legi, tipurile de centre rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap
sunt:

a)locuinte protejate;

b)centre pentru viatd independenta;

c)centre de abilitare si reabilitare;

d)centre de ingrijire si asistenta;

e)centre respiro/centre de criza.

(4)Capacitatea centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap nu poate fi mai mare de 50
de locuri.

(5)Admiterea unei persoane cu handicap intr-un centru rezidential, cu exceptia celor prevazute la
alin. (3) lit. e), se face In cazul in care acesteia nu 1 se pot asigura servicii la domiciliu sau in
comunitate.

(6)Centrele de zi si centrele rezidentiale publice pentru persoane adulte cu handicap se
infiinteaza ca structuri cu sau fara personalitate juridica, astfel:

a)in subordinea consiliilor judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in
structura directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului;

b)in subordinea autoritatii administratiei publice locale la nivel de municipiu, orag sau comund, in
structura serviciului public de asistenta sociald, cu exceptia celor de la alin. (3) lit. b)-d).

(7)Centrele de zi si centrele rezidentiale private pentru persoanele adulte cu handicap se infiinteaza
ca structuri cu sau fara personalitate juridica.

(8)Centrele de zi si centrele rezidentiale publice si private pentru persoane adulte cu handicap
functioneaza cu respectarea standardelor specifice de calitate.

(9)Centrele publice si private pentru persoane adulte cu handicap sunt coordonate metodologic de
Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Dizabilitati.

(10)Finantarea masurilor de protectie de tip centre de zi si centre rezidentiale pentru persoanele
adulte cu handicap se asigurd de la bugetul de stat, prin bugetul directiilor generale de asistenta
sociala si protectia copilului sau al autoritatii administratiei publice locale la nivel de municipiu, oras
sau comunad, dupa caz, din sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata alocate cu aceasta destinatie,
in proportie de cel mult 90% din necesarul stabilit anual de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale la
elaborarea bugetului de stat, in baza standardelor de cost calculate pentru beneficiari/tipuri de servicii
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sociale.

Art. 52

(1)In vederea desfasurarii unui tip de activititi cu caracter inovator in domeniul protectiei
persoanelor cu handicap, furnizorii de servicii sociale acreditati pot infiinta, administra si finanta
centre-pilot, pentru o duratd de maximum 2 ani.

(2)Evaluarea activitatilor cu caracter inovator se realizeazd de Autoritatea Nationald pentru
Persoanele cu Dizabilitati.

Art. 53

(1)Intr-un centru de zi sau rezidential serviciile sociale pot fi furnizate in sistem integrat cu serviciile
medicale, de educatie, de locuire, de ocupare a fortei de munca si altele asemenea.

(2)Persoanele cu handicap din centrele de zi sau rezidentiale beneficiaza de servicii medicale din
cadrul pachetului de servicii medicale de baza care se suportd din bugetul Fondului national unic de
asigurari sociale de sanatate, conform Contractului-cadru privind condifiile acordarii asistentei
medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate.

(3)Coordonarea serviciilor sociale furnizate in sistem integrat se face de autoritatea administratiei
publice locale sau de furnizorul de servicii sociale care infiinteaza, administreazd si finanteaza
centrul.

(4)Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului aloca fonduri de la buget pentru finantarea
cheltuielilor aferente:

a)activitatilor de educatie desfasurate in centrele pentru persoanele cu handicap;

b)perfectionarii pregatirii profesionale a cadrelor didactice;

c)altor actiuni si activitati, in conditiile legii.

Art. 54

(1)Persoana cu handicap are dreptul sa fie Tngrijitd si protejatd intr-un centru din localitatea/judetul in
a carei/carui faza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta.

(2)Finantarea centrelor publice se face din bugetele proprii ale judetelor, respectiv ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, pe teritoriul carora functioneaza acestea.

(3)In cazul in care nevoile individuale ale persoanei cu handicap nu pot fi asigurate in conditiile
prevazute la alin. (1), persoana cu handicap poate fi ingrijita si protejatd intr-un centru aflat in alta
unitate administrativ-teritoriala.

(4)Decontarea cheltuielilor dintre autoritafile administratiei publice locale se face in baza costului
mediu lunar al cheltuielilor efectuate in luna anterioara de centrul in care persoana cu handicap este
ingrijita si protejata.

(5)Modalitatea de decontare va fi stabiliti prin normele metodologice®) de aplicare a prevederilor
prezentei legi.

Art. 55

(1)Furnizorul de servicii sociale are obligatia de a promova, facilita si asigura personalului programe
de formare profesionald, precum si programe de instruire specificd cu privire la problematica
handicapului si legislatia in domeniu.

(2)Personalul din cadrul centrelor prevazute la art. 51 alin. (1) are obligatia respectarii standardelor
specifice de calitate, precum si a prevederilor legale privind drepturile persoanelor cu handicap.
(3)Nerespectarea prevederilor alin. (2) atrage, dupa caz, raspunderea disciplinard, contraventionala
sau penald, conform prevederilor legale.

Art. 56

(1)Personalul de specialitate care 1si desfasoara activitatea in centrele publice din mediul rural, de zi
si rezidentiale pentru copiii si adultii cu handicap, beneficiaza de decontarea cheltuielilor de transport
dus-intors de la domiciliu, in conditiile legii.

(2)Sumele necesare acordarii drepturilor prevazute la alin. (1) se asigura din bugetele proprii ale
judetelor, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, pe a caror raza teritoriald functioneaza
centrul.
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SECTIUNEA 5:Prestatii sociale pentru persoanele cu handicap

Art. 57

(1)Dreptul la prestatiile sociale se stabileste prin decizie a directorului executiv al directiei generale
de asistentd sociald si protectia copilului. in baza documentului care atestd incadrarea in grad de
handicap din evidenta directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului.

(2)Plata prestatiei sociale se face in baza deciziei de platd emisd de directorul executiv al agentiei
judetene pentru plati si inspectie sociala, respectiv a municipiului Bucuresti, de catre personalul cu
atributii in acest sens, preluat de la directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului
judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

(3)In situatia in care persoana incadrati in grad de handicap nu doreste si beneficieze de prestatii
sociale poate depune cerere 1n acest sens.

(4)Cererea prevazuta la alin. (3) se inregistreazd la autoritatea administratiei publice locale
competente in a carei raza teritoriald isi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap si se
transmite directiei generale de asistenta sociald si protectia copilului in maximum 5 zile lucratoare de
la inregistrare.

(5)Dreptul la prestatii sociale se acorda incepand cu luna urmatoare celei in care persoana a fost
incadratd in grad de handicap si Inceteazd cu luna urmatoare celei in care persoana nu mai este
incadratd in grad de handicap sau, dupa caz, a depunerii cererii prevazute la alin. (3).

Art. 58
(1)Copiii cu handicap, inclusiv copiii cu handicap de tip HIV/SIDA, beneficiaza de alocatie de stat in
conditiile si in cuantumul prevazut de lege.

(2)Copiii cu handicap de tip HIV/SIDA beneficiazd de o alocatie lunara de hrana, calculata pe baza
alocatiei zilnice de hrana stabilite pentru consumurile colective din unitagile sanitare publice.
(3)Adultul cu handicap vizual grav primeste pentru plata insotitorului o indemnizatie echivalenta cu
salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(4)Adultul cu handicap beneficiaza, in conditiile prezentei legi, de urmitoarele prestatii
sociale:

a)indemnizatie lunara, indiferent de venituri:

(1)70% din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
adultul cu handicap grav;

(1)53% din indicatorul social de referintd, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru adultul cu handicap accentuat;

b)buget personal complementar lunar, indiferent de venituri;

(1)30% din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru adultul cu handicap grav;

(11)22% din indicatorul social de referintd, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru adultul cu handicap accentuat;

(111)12% din indicatorul social de referintd, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru adultul cu handicap mediu.

(5)Parintele, tutorele sau persoana care se ocupa de cresterea si ingrijirea copilului cu
handicap in baza unei masuri de protectie speciala, stabilitd in conditiile legii, beneficiaza de
prestatii sociale, pe perioada in care il are in ingrijire, supraveghere si intretinere, astfel:
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a)60% din indicatorul social de referintd, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, in cazul copilului cu handicap grav;

b)35% din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, in cazul copilului cu handicap accentuat;

¢)12% din indicatorul social de referintd, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, in cazul copilului cu handicap mediu.

(6)Nu pot beneficia de prevederile alin. (4):

a)adultii cu handicap ingrijiti si protejati in centre rezidentiale publice, cu exceptia centrului de tip
respiro, ori in alte tipuri de institutii rezidentiale publice cu caracter social sau medico-social, in care
se asigurd intretinere completd din partea autoritatii administratiei publice pe o perioadd mai mare de
0 luna;

b)persoanele cu handicap care sunt refinute, arestate sau condamnate definitiv la o pedeapsa privativa
de libertate, pe perioada retinerii, arestarii ori a detentiei;

c)adultii cu handicap grav sau accentuat care realizeaza venituri, aflati in Ingrijirea §i protectia
asistentului personal profesionist.

(7)[textul din Art. 58, alin. (7) din capitolul III, sectiunea 5 a fost abrogat la 30-iun-2017 de Art. I,
punctul 22. din Ordonanta urgenta 51/2017]

(8)[textul din Art. 58, alin. (8) din capitolul III, sectiunea 5 a fost abrogat la 01-ian-2012 de Art. VII,
alin. (2) din Ordonanta urgenta 124/2011]

(9)De dreptul prevazut la alin. (2) poate beneficia copilul bolnav de SIDA numai pe perioada in care
este ingrijit in familie.

(10)Sumele aferente drepturilor prevazute la alin. (1)-(5) si cheltuielilor de administrare se asigura
prin bugetul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, iar plata acestora se realizeaza de catre Agentia
Nationala pentru Plati si Inspectie Sociald prin agentiile judetene pentru plati si inspectie sociala,
respectiv a municipiului Bucuresti.

(11)Procedura de preluare de catre agentiile judetene pentru plati si inspectie sociald, respectiv a
municipiului Bucuresti a personalului cu atributii in efectuarea platilor de la directiile generale de
asistentd sociald si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti,
procedura de acordare a platilor, precum si situatiile de suspendare, modificare, incetare a dreptului
se stabilesc prin hotarare a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii si Justitiei Sociale.

(12)Bugetul personal complementar prevazut la alin. (4) lit. b) nu este luat in calcul la stabilirea altor
drepturi si obligatii.

(13)in situatia in care din calculul prestatiilor previzute la alin. (4) si (5) rezulta fractiuni in bani,
acestea se rotunjesc la un leu in favoarea beneficiarilor.

(14)Drepturile restante aferente deciziilor emise si nepldtite Tn anul 2006 pentru persoanele cu
handicap vizual, stabilite in baza Ordonantei de urgentdi a Guvernului nr. 102/1999°) privind
protectia speciald si incadrarea in muncd a persoanelor cu handicap, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 519/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, se asigura si se platesc
de catre Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse prin directiile de munca si protectie sociala
judetene, respectiv a municipiului Bucuresti.

SECTIUNEA 6:Obligatiile persoanelor cu handicap, ale familiei sau reprezentantilor legali
Art. 59

(1)Persoanele adulte cu handicap au urmatoarele obligatii:

a)sd se prezinte din oficiu pentru evaluare/reevaluare la structurile competente in domeniu;

135



b)sa se prezinte din oficiu pentru reevaluare la comisiile de evaluare pentru incadrarea in grad si tip
de handicap, cu cel putin 30 de zile Tnainte de expirarea termenului de valabilitate al certificatului de
incadrare in grad si tip de handicap;

c)sd se prezinte pentru reevaluare, la solicitarea structurilor competente in domeniu, cu exceptia
persoanelor cu handicap a caror afectiune a generat deficiente functionale si/sau structural -
anatomice Intr-un stadiu ireversibil, care nu pot urma programe de recuperare §i pentru care comisia
de evaluare a stabilit un termen permanent de valabilitate a certificatului de incadrare in grad si tip de
handicap;

d)sa depuna diligentele necesare pentru a beneficia de drepturile prevazute de lege;

e)sd urmeze activitdtile si serviciile prevazute in planul de recuperare pentru copilul cu handicap,
respectiv in planul individual de servicii al adultului cu handicap;

f)sda depund diligente pentru incadrarea in muncd, in conditiile legii, in raport cu pregatirea,
posibilitatile fizice si psihice, pe baza recomandarilor comisiei cu competenta in domeniu;

g)sd colaboreze cu asistentii sociali si echipele de specialisti, in scopul recuperdrii, reabilitarii,
orientarii profesionale si integrarii sociale;

h)sa aducad la cunostinta directiilor generale de asistentd sociald si protectia copilului judetene,
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 48 de ore de la luarea la
cunostintd, orice modificare cu privire la gradul de handicap, domiciliu sau resedintd, starea
materiald si alte situatii de naturd sa modifice acordarea drepturilor prevazute de lege.

(2)Persoanele pentru care comisia de evaluare a stabilit un termen permanent de valabilitate a
certificatului de incadrare in grad si tip de handicap se prezinta pentru reevaluare in
urmatoarele situatii:

a)solicitd acest lucru ca urmare a agravarii conditiei lor medico-psihosociale;

b)sunt convocate de catre structurile competente in cazul existentei unor suspiciuni justificate privind
incalcarea prevederilor legale referitoare la incadrarea 1n grad si tip de handicap.

Art. 60

Persoana care are in ingrijire, supraveghere si intretinere un copil sau adult cu handicap are
urmatoarele obligatii principale:

a)sd asigure cresterea si ingrijirea corespunzatoare a persoanei cu handicap;

b)sd respecte si/sau sd urmeze activitdtile si serviciile prevdazute in planul de recuperare pentru
copilul cu handicap, respectiv in planul individual de servicii al adultului cu handicap;

c)sd insoteascd persoana cu handicap, la termenul necesar sau la solicitare, pentru evaluare si
reevaluare, la comisiile cu competenta in domeniu;

d)sa se prezinte la solicitarea directiilor generale de asistentd sociala si protectia copilului judetene,
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti;

e)sa colaboreze cu asistentii sociali si specialistii care au ca scop recuperarea, reabilitarea, orientarea
profesionala si integrarea sociala;

f)sa comunice directiilor generale de asistenta sociald si protectia copilului judetene, respectiv locale
ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 48 de ore de la luarea la cunostintd, orice
modificare cu privire la gradul de handicap, domiciliu sau resedinta, starea materiald, precum si alte
situatii de natura sa modifice acordarea drepturilor prevazute de lege.

CAPITOLUL IV:Accesibilitate

Art. 61

In vederea asigurdrii accesului persoanelor cu handicap la mediul fizic, informational si
comunicational, autoritatile publice au obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice:

a)sd promoveze si sd implementeze conceptul Acces pentru toti, pentru a impiedica crearea de noi
bariere si aparifia unor noi surse de discriminare;

b)sa sprijine cercetarea, dezvoltarea si productia de noi tehnologii de informare si comunicare si
tehnologii asistive;
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¢)sd recomande si sa sus{ind introducerea in pregatirea initiald a elevilor si studentilor a unor cursuri
referitoare la problematica handicapului si a nevoilor acestora, precum si la diversificarea
d)sa faciliteze accesul persoanelor cu handicap la noile tehnologii;

e)sa asigure accesul la informatiile publice pentru persoanele cu handicap;

f)sa asigure interpreti autorizati ai limbajului mimico-gestual si ai limbajului specific persoanelor cu
surdocecitate;

g)sd proiecteze si sa deruleze, in colaborare sau in parteneriat cu persoanele juridice, publice ori
private, programe de accesibilitate sau de constientizare asupra importantei acesteia.

Art. 62

(1)Cladirile de utilitate publica, caile de acces, cladirile de locuit construite din fonduri publice,
mijloacele de transport in comun si statiile acestora, taxiurile, vagoanele de transport feroviar pentru
caldtori si peroanele principalelor statii, spatiile de parcare, strazile si drumurile publice, telefoanele
publice, mediul informational si comunicational vor fi adaptate conform prevederilor legale in
domeniu, astfel Incat sa permita accesul neingradit al persoanelor cu handicap.

(2)Cladirile de patrimoniu si cele istorice se vor adapta, cu respectarea caracteristicilor arhitectonice,
conform prevederilor legale in domeniu.

(3)Costurile lucrarilor necesare pentru realizarea adaptarilor prevazute la alin. (1) si (2) se suporta
din bugetele autoritatilor administratiei publice centrale sau locale si din sursele proprii ale
persoanelor juridice cu capital privat, dupa caz.

(4)Autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa includd reprezentanti ai organizatiilor
neguvernamentale ale persoanelor cu handicap in comisiile de receptie a lucrarilor de constructie ori
de adaptare a obiectivelor prevazute la alin. (1) si (2).

Art. 63

(1)Autoritatile prevazute de lege au obligatia sa elibereze autorizatia de constructie pentru cladirile
de utilitate publica numai in conditiile respectarii prevederilor legale in domeniu, astfel incat sa fie
permis accesul neingradit al persoanelor cu handicap.

(2)Prevederile alin. (1) se aplica si pentru cladirile de locuit care se construiesc ori pentru care se
realizeaza lucrari de consolidare, de reabilitare, de extindere si/sau de modernizare, cu finantare din
fonduri publice.

(3)Adaptarea accesului in cladirile aflate in patrimoniul public sau privat al statului ori al unitatilor
administrativ-teritoriale se face si in conditiile cand nu se realizeaza lucrarile prevazute la alin. (2), la
solicitarea persoanelor cu handicap grav, locatari ai acestora.

Art. 64

(1)Pentru a facilita accesul neingradit al persoanelor cu handicap la transport si calitorie,
pana la 31 decembrie 2010, autorititile administratiei publice locale au obligatia sa ia masuri
pentru:

a)adaptarea tuturor mijloacelor de transport in comun aflate in circulatie;

b)adaptarea tuturor statiilor mijloacelor de transport in comun conform prevederilor legale, inclusiv
marcarea prin pavaj tactil a spatiilor de acces spre usa de intrare Tn mijlocul de transport;

c)montarea panourilor de afisaj corespunzatoare nevoilor persoanelor cu handicap vizual si auditiv in
mijloacele de transport public;

d)imprimarea cu caractere mari si in culori contrastante a rutelor si a indicativelor mijloacelor de
transport in comun.

(2)In termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, toti operatorii de taxi au obligatia
sd asigure cel pufin o masina adaptata transportului persoanelor cu handicap care utilizeaza fotoliul
rulant.

(3)Constituie discriminare refuzul conducdtorului de taxi de a asigura transportul persoanei cu
handicap si a dispozitivului de mers.
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(4)Pana la data de 31 decembrie 2007, autoritatile administratiei publice locale competente au
obligatia sa ia masuri pentru:

a)adaptarea trecerilor de pietoni de pe strazile si drumurile publice conform prevederilor legale,
inclusiv marcarea prin pavaj tactil;

b)montarea sistemelor de semnalizare sonora si vizuala la intersectiile cu trafic intens.
(5)Cainele-ghid care insoteste persoana cu handicap grav are acces liber si gratuit in toate locurile
publice si in mijloacele de transport.

(6)Pana la data de 31 decembrie 2010, administratorii infrastructurii feroviare si operatorii de
transport feroviar au urmaitoarele obligatii:

a)sa adapteze cel putin un vagon si statiile principale de tren, pentru a permite accesul persoanelor cu
handicap care utilizeaza fotoliul rulant;

b)sa marcheze prin pavaj tactil contrastant caile spre peroanele de imbarcare, ghisee sau alte utilitati.

Art. 65

(1)In spatiile de parcare de pe langa cladirile de utilitate publica, precum si in cele organizate vor fi
adaptate, rezervate si semnalizate prin semn international cel putin 4% din numarul total al locurilor
de parcare, dar nu mai putin de doua locuri, pentru parcarea gratuita a mijloacelor de transport pentru
persoane cu handicap.

(2)Persoanele cu handicap sau reprezentantii legali ai acestora, la cerere, pot beneficia de un card-
legitimatie pentru locurile gratuite de parcare. Autovehiculul care transportd o persoand cu handicap
posesoare de card-legitimatie beneficiaza de parcare gratuita.

(3)Modelul cardului-legitimatie va fi stabilit in normele metodologice®) de aplicare a prevederilor
prezentei legi. Eliberarea cardurilor se face de catre autoritatile administratiei publice locale.
(4)Costurile aferente dreptului prevazut la alin. (2) se suporta din bugetele locale.

(5)In spatiile de parcare ale domeniului public si cit mai aproape de domiciliu administratorul
acestora repartizeaza locuri de parcare gratuita persoanelor cu handicap care au solicitat si au nevoie
de astfel de parcare.

Art. 66

(1)Editurile au obligatia sa puna matritele electronice utilizate pentru tiparirea cartilor si revistelor la
dispozitia persoanelor juridice autorizate care le solicitd pentru a le transforma in format accesibil
persoanelor cu deficiente de vedere sau de citire, In conditiile Legii nr. 8/1996 privind dreptul de
autor si drepturile conexe, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2)Bibliotecile publice au obligatia sa infiinteze sectii cu carte in formate accesibile persoanelor cu
deficiente de vedere sau de citire.

Art. 67

(1)Pana la data de 31 martie 2007, operatorii de telefonie au urmatoarele obligatii:

a)sd adapteze cel putin o cabind la o baterie de telefoane publice in conformitate cu prevederile
legale 1n vigoare;

b)sa furnizeze informatii despre costurile serviciilor in forme accesibile persoanelor cu handicap.

(2)Operatorii de servicii bancare au obligatia sd puna la dispozitia persoanelor cu handicap, la
solicitarea acestora, extrase de cont si alte informatii in formate accesibile.

(3)Angajatii operatorilor de servicii bancare si postale au obligatia de a acorda asistentd in
completarea formularelor, la solicitarea persoanelor cu handicap.

Art. 68

Pana la data de 31 decembrie 2007, proprietarii de spatii hoteliere au urmatoarele obligatii:

a)sd adapteze cel putin o camerd pentru gazduirea persoanei cu handicap care utilizeazd fotoliul
rulant;

b)sd marcheze prin pavaj sau covoare tactile intrarea, receptia si sa detina harta tactila a cladirii;
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¢)sa monteze lifturi cu insemne tactile.

Art. 69

(1)Autoritatile si institutiile centrale si locale, publice sau private asigurd, pentru relatiile directe cu
persoanele cu handicap auditiv ori cu surdocecitate, interpreti autorizati ai limbajului mimico-gestual
sau ai limbajului specific al persoanei cu surdocecitate.

(2)Metodologia de autorizare a interpretilor’) va fi aprobati prin ordin comun al ministrului
educatiei, cercetarii si tineretului si al ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse, la propunerea
Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap, cu consultarea Asociatiei Nationale a Surzilor
din Romania, precum si a organizatiilor neguvernamentale din domeniul surdocecitatii.

(3)Limbajul mimico-gestual si limbajul specific al persoanei cu surdo-cecitate sunt recunoscute
oficial ca mijloace de comunicare specifice persoanelor cu handicap auditiv sau cu surdocecitate.

Art. 70

(1)Autoritatile centrale si locale publice, precum si institutiile centrale si locale, publice sau de drept
privat, au obligatia de a asigura servicii de informare si documentare accesibile persoanelor cu
handicap.

(2)In termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a prezentei legi, serviciile de relatii cu publicul vor
afisa si vor dispune de informatii accesibile persoanelor cu handicap vizual, auditiv si mintal.

Art. 71

(1)Pana la data de 31 decembrie 2007, autoritatile publice au obligatia sa ia masuri pentru:
a)accesibilizarea paginilor de internet proprii, in vederea imbundtdtirii accesarii documentelor
electronice de catre persoanele cu handicap vizual si mintal;

b)utilizarea pictogramelor in toate serviciile publice;

c)adaptarea telefoanelor pentru persoanele cu handicap auditiv;

(2)In achizitia de echipamente si softuri, institutiile publice vor avea in vedere respectarea criteriului
de accesibilitate.

CAPITOLUL V:Orientare, formare profesionala, ocupare si angajare in munca

Art. 72

(1)Orice persoana cu handicap care doreste sa se integreze sau sa se reintegreze In munca are acces
gratuit la evaluare si orientare profesionald, indiferent de varsta, tipul si gradul de handicap.
(2)Persoana cu handicap participd activ in procesul evaludrii si orientdrii profesionale, are acces la
informare si la alegerea activitatii, conform dorintelor si aptitudinilor sale.

(3)Datele si informatiile personale colectate in cursul procesului de evaluare si orientare profesionala
sunt confidentiale si pot fi utilizate numai in interesul si cu acordul persoanei cu handicap in cauza.

Art. 73

(1)Beneficiaza de orientare profesionald, dupd caz, persoana cu handicap care este scolarizata si are
varsta corespunzatoare in vederea integrarii profesionale, persoana care nu are un loc de munca, cea
care nu are experientd profesionald sau cea care, desi Incadratd in munca, doreste reconversie
profesionala.

(2)Persoana cu handicap sau, dupa caz, familia ori reprezentantul legal al acesteia este principalul
factor de decizie cu privire la orientarea profesionala.

(3)Formarea profesionald a persoanelor cu handicap se organizeaza, conform legii, prin programe de
initiere, calificare, recalificare, perfectionare si specializare.

139



Art. 74

(1)in vederea asiguririi evaluirii, orientirii, formirii si reconversiei profesionale a
persoanelor cu handicap, autoritatile publice au obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice:
a)sa realizeze/diversifice/sustind financiar programe privind orientarea profesionald a persoanelor cu
handicap;

b)sd asigure pregdtirea si formarea pentru ocupatii necesare in domeniul handicapului;

c)sa coreleze pregatirea profesionald a persoanelor cu handicap cu cerintele pietei muncii;

d)sa creeze cadrul necesar pentru accesul la evaluare si orientare profesionald in orice meserie, in
functie de abilitatile persoanelor cu handicap.

(2)Evaluarea si orientarea profesionald a adultilor cu handicap se realizeaza de comisia de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, in conditiile legii.

Art. 75

(1)Persoanele cu handicap au dreptul sa 1i se creeze toate conditiile pentru a-si alege si exercita
profesia, meseria sau ocupatia, pentru a dobandi si mentine un loc de munca, precum si pentru a
promova profesional.

(2)in realizarea drepturilor previzute la alin. (1), autorititile publice au obligatia si ia
urmatoarele masuri specifice:

a)sd promoveze conceptul potrivit caruia persoana cu handicap incadratd in munca reprezintd o
valoare addugata pentru societate si, in special, pentru comunitatea careia apartine;

b)sa promoveze un mediu de munca deschis, inclusiv si accesibil persoanelor cu handicap;

c)sd creeze conditiile si serviciile necesare pentru ca persoana cu handicap sa poata alege forma de
conversie/reconversie profesionala si locul de munca, in conformitate cu potentialul ei functional,
d)sa infiinteze si sd sustind complexe de servicii, formate din unitati protejate autorizate si locuinte
protejate;

e)sd initieze si sd dezvolte forme de stimulare a angajatorilor, in vederea angajarii si pastrarii in
munca a persoanelor cu handicap, inclusiv prin incurajarea acestora in sensul adaptarii programului
si normelor de lucru.

f)sa acorde sprijin pentru organizarea unei piete de desfacere pentru produsul muncii persoanei cu
handicap;

g)sa diversifice si sd sustind diferite servicii sociale, respectiv consiliere pentru persoana cu handicap
si familia acesteia, informare pentru angajatori, angajare asistata si altele asemenea;

h)sa promoveze serviciile de mediere pe piata muncii a persoanelor cu handicap;

1)sa realizeze/actualizeze permanent baza de date, pentru evidentierea ofertei de munca din randul
persoanelor cu handicap;

j)sa dezvolte colaborari cu mass-media, in vederea cresterii gradului de constientizare/sensibilizare a
comunitatii cu privire la potentialul, abilitatile si contributia persoanelor cu handicap la piata muncii;
k)sa realizeze, in colaborare sau parteneriat cu persoanele juridice, publice ori private, programe si
proiecte avand ca obiectiv cresterea gradului de ocupare;

1)sa initieze si sa sustind campanii de sensibilizare §i constientizare a angajatorilor asupra abilitatilor
persoanelor cu handicap;

m)sa initieze programe specifice care stimuleaza cresterea participarii pe piata muncii a forfei de
munca din randul grupurilor supuse riscului major de excluziune sociala.

Art. 76

Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului stabileste masuri privind egalitatea de sanse pentru
persoanele cu handicap, asigurand, acolo unde este necesar, suport aditional adaptat nevoilor
adultilor cu handicap, sprijinind accesul acestora in unitatile si institutiile de invatamant superior.
Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului initiazd programe de educatie permanenta a adultilor
cu handicap si asigura sprijin privind implementarea lor.
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Art. 77

(1)Persoanele cu handicap au dreptul de a munci si de a realiza venituri in conformitate cu
prevederile legislatiei muncii, precum si cu dispozitiile speciale din prezenta lege.

(2)In sensul prezentei legi si numai in contextul incadririi in munca, prin persoand cu handicap se
intelege si persoana invalida gradul III.

Art. 78

(1)Persoanele cu handicap pot fi incadrate in muncéd conform pregatirii lor profesionale si capacitatii
de muncad, atestate prin certificatul de incadrare in grad de handicap, emis de comisiile de evaluare de
la nivel judetean sau al sectoarelor municipiului Bucuresti.

(1")Pentru integrarea persoanelor cu handicap in muncd, angajatorii asigurd accesul acestora la
ocuparea unui loc de munca adaptat, dupd caz, in conformitate cu potentialul functional si
capacitatea de adaptare a acestora.

(1*)Persoanei cu handicap i se garanteazi egalitatea de sanse in prestarea activitatii si i se asigurd
accesibilizarea locului de munca si adaptarea sarcinilor in conformitate cu potentialul sau functional.

(2)Autoritatile si institutiile publice, persoanele juridice, publice sau private, care au cel putin 50 de
angajati, au obligatia de a angaja persoane cu handicap intr-un procent de cel putin 4% din numarul
total de angajati.

(3)Autoritatile si institutiile publice, precum si persoanele juridice, publice sau private, care nu
angajeaza persoane cu handicap in conditiile previazute la alin. (2), pot opta pentru una dintre
urmatoarele obligatii:

a)sa plateasca, lunar, catre bugetul de stat o suma reprezentand salariul de bazd minim brut pe tara
garantat in plata Tnmultit cu numarul de locuri de munca in care nu au angajat persoane cu handicap;
b)sa plateasca, lunar, catre bugetul de stat o suma reprezentdnd echivalentul a minimum 50% din
salariul de bazd minim brut pe tara garantat in platd inmul{it cu numarul de locuri de munca in care
nu au angajat persoane cu handicap, iar cu suma reprezentdnd diferenta pana la nivelul sumei
prevazute la lit. a) sd achizitioneze, pe bazd de parteneriat, produse si/sau servicii realizate prin
activitatea proprie a persoanelor cu handicap angajate in unitdfi protejate autorizate.

(4)Fac exceptie de la prevederile alin. (2) institutiile publice de aparare nationala, ordine publica si
sigurantd nationala.

(4")Fac exceptie de la prevederile alin. (3) lit. b) unititile protejate infiintate in cadrul organizatiilor
persoanelor cu handicap care pot desfasura si activititi de vanzari / intermedieri, cu conditia ca
minimum 75% din profitul obtinut sd fie destinat programelor de integrare socioprofesionala pentru
persoanele cu handicap din organizatiile respective. Aceste unitdti au obligatia prezentarii unui raport
financiar la fiecare inceput de an, din care sa rezulte cum au fost utilizate fondurile obtinute prin
activitatea comerciala.

(4%)Fac exceptie de la prevederile alin. (3) lit. b) unititile protejate autorizate infiintate in cadrul
organizatiilor persoanelor cu handicap, care pot desfasura si activitati de vanzari si/sau intermedieri,
cu conditia ca minimum 75% din profitul obtinut sa fie destinat programelor de integrare
socioprofesionald pentru persoanele cu handicap din organizatiile respective. Aceste unitafi au
obligatia prezentarii unui raport financiar la fiecare Inceput de an, din care sa rezulte cum au fost
utilizate fondurile obtinute prin activitatea comerciala.

(4)Activitatile de intermedieri prevazute la alin. (4%) se referd numai la produse si/sau servicii oferite
de catre o alta unitate protejatda autorizatd potrivit dispozitiillor prezentei legi.

(5)Monitorizarea si controlul respectarii prevederilor art. 78 alin. (2) si (3) se fac de catre organele
fiscale din cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscala.
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(6)In scopul stimularii angajarii persoanelor cu handicap, in conditiile previzute la alin. (2),
autoritatile si institutiile publice, persoanele juridice publice, cu exceptia celor prevazute la alin. (4),
au obligatia organizarii unor concursuri de angajare exclusiv pentru persoanele cu handicap, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare. Aceastd masurd nu exclude posibilitatea persoanelor cu
handicap de a participa la toate celelalte concursuri de angajare organizate de catre institutia publica.

*) ATENTIE! Prin Decizia nr. 906/2020, Curtea Constitutionald admite exceptia de
neconstitutionalitate si suspenda pentru 45 de zile dispozitiile art. I pct. 1, 2 si 4 din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr. 60/2017 pentru modificarea si completarea Legii, respectiv a art. 78 alin. (3)
si (4") si art. 81 alin. (2) lit. b).

Art. 79

(1)Angajarea persoanei cu handicap in munca se realizeazi in urmétoarele forme:
a)pe piata libera a muncii;

b)la domiciliu;

¢)in forme protejate.

(2)Formele protejate de angajare in munca sunt:

a)loc de munca protejat;

b)unitate protejata autorizata.

Art. 80

Persoanele cu handicap angajate la domiciliu beneficiaza din partea angajatorului de transportul la si
de la domiciliu al materiilor prime si materialelor necesare in activitate, precum si al produselor
finite realizate.

Art. 81

(1)Unitatile protejate pot fi infiintate de orice persoana fizicd sau juridicd, de drept public sau privat,
care angajeaza persoane cu handicap.

(ll)Este asimilata unitatii protejate forma de organizare pentru desfisurarea unei activitati
economice de citre persoana fizicid detinitoare a unui certificat de incadrare in grad de
handicap, daca aceasta:

in una din formele de organizare ale profesiei respective, reglementate potrivit legii;

b)este persoand fizicd autorizatd sau membru titular al unei intreprinderi individuale ori al unei
intreprinderi familiale, organizate potrivit legii.

(2)Unitatile protejate pot fi:

a)cu personalitate juridicd;

b)fara personalitate juridica, cu gestiune proprie, sub forma de sectii, ateliere sau alte structuri din
cadrul operatorilor economici, institutiilor publice ori din cadrul organizatiilor neguvernamentale,
care au angajate minimum 3 persoane cu handicap, reprezentand cel putin 30% din totalul angajatilor
structurii respective, iar timpul de lucru cumulat al acestora reprezintd cel putin 50% din totalul
timpului de lucru al tuturor angajatilor sectiei, atelierului sau structurii respective.

c)[textul din Art. 81, alin. (2), litera C. din capitolul V a fost abrogat la 16-apr-2021 de Art. 1,
punctul 6. din Legea 81/2021]

(3)Procedura de autorizare a unitatilor protejate se stabileste prin ordin al ministrului muncii i
justitiei sociale.

Art. 82

(1)Unitatile protejate autorizate beneficiaza de urmatoarele drepturi:
a)scutire de plata taxelor de autorizare la infiintare si de reautorizare;
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b)scutire de platd a impozitului pe profit, cu conditia ca cel putin 75% din fondul obtinut prin scutire
sa fie reinvestit pentru restructurare sau pentru achizitionarea de echipamente tehnologice, masini,
utilaje, instalatii de lucru si/sau amenajarea locurilor de munca protejate, in conditiile prevazute de
Legea nr. 571/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

c)alte drepturi acordate de autoritatile administratiei publice locale finantate din fondurile proprii.

(2)La Inceputul fiecarui an, unitdtile protejate autorizate au obligatia sd prezinte raportul de activitate
pentru anul precedent Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap.

(3)Nerespectarea obligatiei prevazute la alin. (2) se sanctioneaza cu suspendarea autorizatiei de
functionare ca unitate protejatd sau, dupd caz, cu retragerea acesteia si cu obligatia rambursarii
integrale a facilitatilor de care a beneficiat pe durata functionarii ca unitate protejata autorizata.
(4)Procedura de suspendare sau retragere a autorizatiei unitatilor protejate se stabileste prin normele
metodologice’) de aplicare a prevederilor prezentei legi.

Art. 83

(1)Persoanele cu handicap aflate in ciutarea unui loc de muncd sau incadrate in munca
beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a)cursuri de formare profesionala;

b)adaptare rezonabila la locul de munca;

c)consiliere 1n perioada prealabild angajarii §i pe parcursul angajarii, precum si in perioada de proba,
din partea unui consilier specializat in medierea muncii;

d)o perioada de proba la angajare, platita, de cel putin 45 de zile lucritoare;

e)un preaviz platit, de minimum 30 de zile lucratoare, acordat la desfacerea contractului individual
de munca din initiativa angajatorului pentru motive neimputabile acestuia;

f)posibilitatea de a lucra mai putin de 8 ore pe zi, in conditiile legii, in cazul in care beneficiaza de
recomandarea comisiei de evaluare in acest sens;

g)[textul din Art. 83, alin. (1), litera G. din capitolul V a fost abrogat la 01-ian-2010 de Art. I,
punctul 153. din Ordonanta urgenta 109/2009]

(2)Finantarea drepturilor prevazute la alin. (1) lit. a) si ¢) pentru persoanele cu handicap aflate in
cautarea unui loc de munca se suporta din bugetul asigurdrilor pentru somaj, in conditiile legii.

Art. 84

Angajatorii persoanelor cu handicap beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a)deducerea, la calculul profitului impozabil, a sumelor aferente adaptarii locurilor de munca
protejate si achizitiondrii utilajelor si echipamentelor utilizate in procesul de productie de catre
persoana cu handicap;

b)deducerea, la calculul profitului impozabil, a cheltuielilor cu transportul persoanelor cu handicap
de la domiciliu la locul de munca, precum si a cheltuielilor cu transportul materiilor prime si al
produselor finite la si de la domiciliul persoanei cu handicap, angajata pentru munca la domiciliu;
c)decontarea din bugetul asigurdrilor pentru somaj a cheltuielilor specifice de pregatire, formare si
orientare profesionald si de incadrare in munca a persoanelor cu handicap;

d)o subventie de la stat, in conditiile prevazute de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL VI:incadrarea in grad de handicap

Art. 85

(1)Persoanele cu handicap beneficiaza de drepturile prevazute la art. 6 pe baza incadrarii in grad de
handicap, in raport cu gradul de handicap.

(2)Incadrarea in grad si tip de handicap a copiilor cu handicap se face de comisia pentru protectia
copilului.
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(3)Incadrarea in grad si tip de handicap a adultilor cu handicap se face de comisia de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, denumita in continuare comisie de evaluare.

(4)Comisia de evaluare este organ de specialitate al consiliului judetean, dupa caz, al consiliului
local al sectorului municipiului Bucuresti, cu activitate decizionala in materia incadrarii
persoanelor adulte in grad si tip de handicap si are urméatoarea componenta:

a)presedinte - un medic de specialitate expertiza medicald a capacitafii de munca, medicina interna,
medicind de familie sau un medic de medicind generala, absolvent de cursuri de management in
domeniul sociomedical;

b)un medic de specialitate expertizd medicala a capacitatii de munca, medicind de familie sau un
medic de medicind generald, propus de directia de sanatate publicd judeteand, respectiv a
municipiului Bucuresti;

c)un reprezentant desemnat de organizatiile neguvernamentale care desfasoara activitati in beneficiul
persoanelor cu handicap;

d)un psiholog;

e)un asistent social.

(5)Componenta nominala a comisiilor de evaluare se aproba prin hotarare de catre consiliile judetene
sau, dupa caz, locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, cu avizul Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Dizabilitati.

(6)Presedintele comisiei de evaluare, fard a fi functionar public, face parte din structura de personal a
directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului judetene, respectiv a sectorului
municipiului Bucuresti.

(7)Membrii comisiilor de evaluare, inclusiv presedintele, au dreptul la o indemnizatie de sedinta,
echivalentd cu 1% din indemnizatia presedintelui consiliului judetean, respectiv a primarilor
sectoarelor municipiului Bucuresti. Plata indemnizatiei se suportd din bugetele consiliilor judetene,
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

(8)Presedintele si membrii comisiei de evaluare nu fac parte din Serviciul de evaluare complexa.
(9)Activitatea de secretariat a comisiilor de evaluare este asigurata de personal care face parte din
structura directiei generale de asisten{d sociald si protectia copilului din subordinea consiliilor
judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

(10)Criteriile medicopsihosociale pe baza céarora se stabileste Incadrarea in grad si tip de handicap
sunt aprobate prin ordin comun al ministrului muncii, familiei §i protectiei sociale si al ministrului
sanatatii.

Art. 86

(1)Gradele de handicap sunt: usor, mediu, accentuat si grav.

(2)Tipurile de handicap sunt: fizic, vizual, auditiv, surdocecitate, somatic, mintal, psihic, HIV/SIDA,
asociat, boli rare.

Art. 86'

(1)Comisia pentru protectia copilului stabileste incadrarea copiilor cu dizabilitati in grad de handicap
si elibereaza certificatul de incadrare a copilului intr-un grad de handicap.

(2)Termenul de valabilitate a certificatului de Incadrare in grad de handicap pentru copii se stabileste
tinand cont de situatia concretd a copilului din punct de vedere al deficientelor/afectarilor, limitarilor
de activitate si restrictiilor de participare si este de minimum 6 luni $i maximum 2 ani. Pentru tanarul
care urmeaza sa implineasca 18 ani, termenul de valabilitate poate fi mai mic de 6 luni si mai mare
de 2 ani, dar nu mai mare de 2 ani si 6 luni.

(2"Prin exceptie de la prevederile alin. (2), in situatia in care copilului cu dizabilitati ii sunt eliberate,
consecutiv, doud certificate de incadrare in grad de handicap grav, fiecare avand termenul de
valabilitate de 2 ani, ulterior, Comisia pentru protectia copilului elibereaza un certificat valabil pana
la varsta de 18 ani, pe baza unor criterii biopsihosociale specifice, elaborate de Ministerul Sanatatii
impreuna cu Ministerul Muncii si Protectiei Sociale.
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(3)Prin exceptie de la prevederile alin. (2) pentru copiii cu handicap a caror afectiune necesita
ingrijiri medicale paliative, certificate de medicul de specialitate, Comisia pentru protectia copilului
stabileste un termen de valabilitate a certificatului valabil pana la varsta de 18 ani.
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Unitatea de studiu XII
PROFESIA DE ASISTENT SOCIAL

OBIECTIVE SPECIFICE:

Tnsusirea cunostintelor privind:
- accesul in profesie;
- principalele modalitati de exercitare a profesiei de asistent social;

- deontologia asistentului social profesionist.

BIBLIOGRAFIE S| SURSE:

- Legea292/2011.
- Legea 466/2004 privind Statutul asistentului social (pusa la dispozitia studentilor).

CUPRINS:

- Definitia asistentului social si interpretarea juridica a art. 3 si 4 din Legea 466/2004 privind
Statutul asistentului social

- Accesul in profesie: studii, avizul de exercitare a profesiei, inscrierea Tn Colegiul National al
Asistentilor Sociali din Romania; incompatibilitati

- Modalitati de exercitare a profesiei: regim salarial, regim independent (P.F.A., practician in
cabinet de asistenta sociala, societati civile profesionale, etc.); atestatul de libera practica;

- Principii etice ale activitatii asistentului social (art. 19- 25 din Legea 466/2004). Codul
deontologic al asistentului social.
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Materiale utilizate:

Legea 466/2004 privind Statutul asistentului social

Legea 466/2004 privind Statutul asistentului social
Data act: 4-nov-2004

CAPITOLUL I:Dispozitii generale

Art. 1

Prezenta lege reglementeaza Statutul asistentului social in Romania, precizand rolul Colegiului
National al Asistentilor Sociali, denumit in continuare Colegiul, in apararea intereselor profesionale
ale membrilor sai.

Art. 2

(1)Pot fi asistenti sociali urméatoarele persoane:

a)cetdtenii romani,

b)cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai celorlalte state din Spatiul Economic European
si ai Confederatiei Elvetiene;

c)cetatenii statelor terfe cu care Romania are acorduri bilaterale de reciprocitate si care au resedinta
temporard sau permanentd in Romania.

(2)Titlul de asistent social poate fi detinut de:

a)persoana care a obtinut diploma de licentd in cadrul unei institutii de invatamant superior cu
specializare In domeniu, forma de lunga durata, 4 ani, acreditata conform legii;

b)persoana care detine diploma de absolvire a unei institutii de invatamant superior cu specializare in
domeniu, forma de scurtd durata, 3 ani, acreditatd conform legii;

c)persoana care detine diploma de asistent social echivalata conform legii;

d)persoana care detine diploma de asistent social eliberatd sau recunoscutd in unul dintre statele
membre ale Uniunii Europene, in unul dintre statele apartinand Spatiului Economic European ori in
Confederatia Elvetiana.

(3)In cazul cetitenilor statelor membre ale Uniunii Europene, ai celorlalte state ale Spatiului
Economic European si ai Confederatiei Elvetiene, recunoasterea diplomei de asistent social obfinuta
in unul dintre statele mentionate va fi efectuatd conform Legii nr. 200/2004 privind recunoasterea
diplomelor si calificarilor profesionale pentru profesiile reglementate din Romania.

(4)Prevederile alin. (3) se aplica si diplomelor obfinute de cetatenii romani in unul dintre aceste state.
(5)Titlul de asistent social nu poate fi obtinut de persoana care se gaseste in vreunul dintre cazurile
de incompatibilitate prevazute de prezenta lege.

Art. 3

(1)Asistentul social pune In practicd cunostintele, normele si valorile asistentei sociale pentru a
interveni §i a acorda asistentd persoanelor sau comunitatilor, la cererea acestora sau ori de cate ori
situatia o impune.

(2)Asistentul social participa activ la elaborarea si aplicarea politicilor sociale in domeniu,
strategiilor si planurilor de actiune la nivel local, judetean, national si international, promovand
bunastarea sociala.

(3)Asistentul social desfasoara in principal urmaétoarele tipuri generale de activitati:

a)identifica segmentul de populatie ce face obiectul activitatilor de asistenta sociala;

b)identifica si evalueaza problemele socioumane dintr-o anumita regiune, comunitate sau localitate;
c)dezvolta planuri de actiune, programe, masuri, activitati profesionalizate si servicii specializate
specifice domeniului;
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d)sensibilizeaza opinia publica si o informeaza cu privire la problematica sociala;

e)stabileste modalitatile concrete de acces la prestatii si servicii specializate de asistentd sociald pe
baza evaluarii nevoilor;

f)dezvolta programe de cercetare stiintifica si formare profesionala.

(4)Tipurile de activitati prevazute la alin. (3) pot fi modificate si completate la propunerea
Colegiului, in conformitate cu prevederile legale.

(5)Institutiile si organismele publice sau private, abilitate prin lege sd desfasoare activitati de
asistentd sociald, au obligatia de a asigura realizarea activitatilor prevazute la alin. (3) de catre
asistenti sociali sau sub indrumarea directa a acestora.

Art. 4

Asistentul social respectd valorile si principiile etice referitoare la furnizarea serviciilor de calitate,
justitia sociald, demnitatea si unicitatea persoanei, autonomia persoanei, dezvoltarea relatiillor umane
si dezvoltarea profesionala permanentd, in vederea cresterii calitatii interventiei sociale.

Art. §

Asistentul social isi poate desfasura activitatea in regim salarial sau independent, cu drept de libera
practica:

a)in sectorul public, in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile
ulterioare, si ale Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificarile ulterioare;

b)in sectorul privat, cu respectarea prevederilor Legii nr. 53/2003, cu modificarile ulterioare, a
prevederilor regulamentelor societatii sau organizatiei respective.

CAPITOLUL II:Statutul asistentului social
SECTIUNEA 1:Formarea initiala a asistentului social si conditiile de exercitare a profesiei

Art. 6

Formarea asistentului social se realizeazd in cadrul institutiilor de invatdmant superior acreditate
conform legii, specializate in asistentd sociala, forme de invatdmant universitar de scurtd durata si de
lunga durata.

Art. 7

Profesia de asistent social poate fi exercitatd de persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele
conditii:

a)este cetdtean roman sau cetatean al altui stat, in conditiile prevazute la art. 2 alin. (1);

b)are studii de specialitate in asistenta sociald, conform prevederilor art. 2 alin. (2);

c)este inregistrata Tn Registrul national al asistentilor sociali din Romania;

d)nu se gaseste in vreunul dintre cazurile de incompatibilitate prevazute in prezenta lege.

Art. 8

(1)Asistentul social isi poate desfasura activitatea numai dupd aprobarea cererii de inscriere ca
membru 1n Colegiu. Aprobarea cererii duce in mod automat la inregistrarea in Registrul national al
asistentilor sociali din Romania i la eliberarea avizului de exercitare a profesiei.

(2)Documentele necesare aprobarii cererii sunt:

a)una dintre diplomele prevazute la art. 2 alin. (2);

b)documente medicale;

c)certificat de cazier judiciar;

d)declaratie pe propria raspundere ca nu se afld in situatii de incompatibilitate cu statutul de asistent
social.

(3)Cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai celorlalte state din Spatiul Economic European
si ai Confederatiei Elvetiene pot depune documentele echivalente celor prevazute la alin. (2) lit. b) si
¢), eliberate de autoritdtile competente din tarile de origine sau de provenienta.
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(4)Documentele prevazute la alin. (2) si (3) se pot depune atat la sediul central al Colegiului, cat si la
sediile descentralizate ale Colegiului, din teritoriu, conform art. 26 alin. (4), cu posibilitatea de a fi
trimise §i prin posta.

Art. 9

(1)Profesia de asistent social poate fi exercitata independent, in conditii de libera practica, in formele
prevazute de prezentul articol, de citre persoanele prevazute la art. 7 care obtin atestatul de libera
practica.

(2)Asistentii sociali pot opta sa infiinteze cabinete individuale, cabinete asociate sau societati civile
profesionale, in conditiile legii.

(3)De la data inregistrarii in Registrul national al asistentilor sociali din Romania, societatile civile
profesionale obtin personalitate juridica, cu conditia indeplinirii cerintelor din dreptul comun.
(4)Cabinetele individuale de asistenta sociald si cabinetele asociate de asistentd socialda in
desfasurarea activitatii lor pot angaja colaboratori.

(5)Pentru obtinerea atestatului de libera practica, asistentul social trebuie:

a)sd faca dovada cd a practicat asistenta sociald o perioadd de cel putin 5 ani pana in momentul
depunerii cererii;

b)sd nu fi fost gasit vinovat de Colegiu in cazul unor anchete privind practica de asistenta sociala;
c¢)sd depuna la Colegiu: cererea insotitd de curriculum vitae, o scrisoare de motivatie si recomandari
din partea a 3 asistenti sociali.

Art. 10

Cetatenii unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartindnd Spatiului Economic
European sau ai Confederatiei Elvetiene, care exercitd profesia de asistent social in unul dintre aceste
state n care sunt stabiliti, sunt exceptati de la cerinta dobandirii calitatii de membru al Colegiului, a
avizului de exercitare a profesiei si a atestatului de liberd practica atunci cand desfasoara in Romania
activitatile specifice profesiei, in contextul prestarii de servicii. Aceste persoane depun la Colegiu o
declaratie referitoare la serviciile prestate si documentul care atestd exercitarea legald a profesiei In
statul in care sunt stabiliti, eliberat de autoritatile competente ale acestui stat. Pe baza acestor
documente, persoanele respective sunt inregistrate automat in Registrul national al asistentilor sociali
din Romania pe durata prestarii serviciilor.

Art. 11

(1)Asistentul social desfasoara tipurile generale de activitati prevazute la art. 3 alin. (3), cu obligatia
respectarii metodologiei Tn domeniu, precum si a normelor si valorilor eticii profesionale.

(2)Modul in care asistentii sociali pun in practica prevederile Codului deontologic, precum si modul
de utilizare a metodologiei in domeniu sunt stabilite de Colegiu.

SECTIUNEA 2:Drepturi si obligatii

Art. 12

Asistentul social are dreptul:

a)sa contribuie la dezvoltarea profesiei cu scopul de a rdspunde in mod adecvat nevoilor sociale;
b)sa-si apere profesia;

c)sa asigure cresterea increderii societatii in asistenta sociald;

d)sa fie deschis noilor domenii de interventie;

e)la libera practica, potrivit legii;

f)la apararea §i reprezentarea intereselor profesionale de catre Colegiu;

g)la accesul informatiilor privind exercitarea profesiei;

h)la pregatirea continua in domeniul asistentei sociale.

Art. 13
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(1)Asistentul social este obligat sa pastreze confidentialitatea in legatura cu situatiile, documentele si
informatiile pe care le detine In scop profesional, cu respectarea legislatiei In vigoare §i a
metodologiilor adoptate de catre Colegiu.

(2)Institutiile si organismele publice sau private au obligatia de a asigura conditiile necesare pentru
pastrarea confidentialitdtii informatiilor si documentelor de catre asistentul social, in conditiile legii.

SECTIUNEA 3:incompatibilitati si interdictii

Art. 14

Nu poate beneficia de statutul de asistent social persoana care:

a)nu este inregistratd in Registrul national al asistentilor sociali din Romania;

b)a fost condamnata printr-o hotarare judecatoreasca definitivd pentru savarsirea cu intentie a unei
infractiuni in imprejurari legate de exercitarea profesiei de asistent social;

c)are interzis, prin hotarare judecatoreasca definitiva, dreptul de a exercita profesia de asistent social;
d)are suspendat temporar avizul de exercitare a profesiei, ca sanctiune disciplinard, pe durata
suspendarii.

Art. 15

Statutul asistentului social este incompatibil cu:

a)desfasurarea oricarei activitafi de naturd sa aduca atingere demnitatii profesionale;

b)folosirea cu buna stiinta a cunostintelor sau metodelor profesionale in defavoarea persoanei sau in
scop ilegal,

c)apartenenta sau promovarea intereselor unor formatiuni politice ori grupari scoase in afara legii.

SECTIUNEA 4:Relatiile asistentului social cu alti specialisti in domeniul asistentei sociale

Art. 16

In rezolvarea unor situatii complexe, asistentul social colaboreazi cu specialisti din alte categorii
profesionale.

Art. 17

In domeniul asistentei sociale sunt implicati atit asistenti sociali ca personal de specialitate, cat si
alte categorii de personal cu formare de nivel mediu a caror activitate este coordonatd de catre
asistentii sociali, care indeplinesc conditiile prezentei legi.

Art. 18

(1)Colegiul avizeaza continutul programelor de pregatire a persoanelor cu formare de nivel mediu
care lucreaza in domeniul asistentei sociale.

(2)Colegiul colaboreaza cu institutiile de invatdmant superior in vederea adaptdrii curriculei
universitare la noile nevoi sociale, precum si la organizarea si desfasurarea practicii studengilor in
domeniu.

CAPITOLUL III:Principii etice

Art. 19

Scopul principal al activitatii asistentului social este acela de a asista persoanele sau comunitatile
aflate in nevoie, implicindu-se 1n identificarea, intelegerea, evaluarea corectd si solutionarea
problemelor sociale.

Art. 20

(1)Asistentii sociali promoveaza principiile justitiei sociale, prevazute in actele normative cu privire
la asistenta sociala si serviciile sociale.

(2)Asistentii sociali asigura egalitatea sanselor privind accesul persoanelor asistate la informatii,
servicii, resurse i participarea acestora la procesul de luare a deciziilor.
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Art. 21

(1)Asistentii sociali respectd si promoveaza demnitatea individului, unicitatea si valoarea fiecarei
persoane.

(2)Asistentul social nu trebuie sa practice, sa tolereze, sa faciliteze sau sa colaboreze la nici o forma
de discriminare bazatd pe rasa, etnie, sex si orientare sexuald, varstd, convingeri politice sau
religioase, statut marital, deficienta fizica sau psihica, situatie materiala si/sau orice alta preferinta,
caracteristica, conditie sau statut.

Art. 22
Asistentul social sprijind persoanele asistate in eforturile lor de a-si identifica si clarifica scopurile, in
vederea alegerii celei mai bune optiuni.

Art. 23

Asistentii sociali contribuie la consolidarea relatiilor dintre persoane cu scopul de a promova, reface,
mentine si/sau imbunatati calitatea vietii persoanelor, familiilor, grupurilor, organizatiilor si
comunitatilor.

Art. 24

Asistentii sociali actioneaza cu onestitate si responsabilitate fata de beneficiari, institugii si societate,
in concordanta cu normele deontologice ale profesiei, adoptate de comunitatea profesionald prin
Colegiu.

Art. 25

(1)Asistentii sociali trebuie sa isi desfasoare activitatea numai in aria de competentd profesionala
determinata de calificarea si experienta profesionala. Asistentii sociali au obligatia de a-si imbunatati
permanent cunostintele si deprinderile profesionale si de a le aplica in practica.

(2)Asistentii sociali contribuie la imbunatatirea si dezvoltarea bazei de cunostinte a profesiei.
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