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Universitatea ,,$tefan cel Mare" din Suceava
Facultatea de Istorie si Geografie

PLAN DE INVATAMANT

Domeniul: Filosofie

Programul de studii universitare de masterat: Consiliere gi administrare in resurse umane

Forma de invatadmant: invatdmant cu frecventa
Durata studiilor: 2 ani
Valabil incepand cu anul universitar: 2016-2017

Nr Cod disciplin Sem. 1 Sem. 2
) Discipline obligatori o .| Forma | nr. .| Forma [ Ar
o USV.CARU CISLPI! verificare | credite CIS|L|P]! verificare | credite
Introducere in consilierea $i administrarea
1 ¥ psiotol |21 E | 7
resurselor umane
2 IMetodologia cercetéirii sociale DSI0102 212 E 8
3 JConstructia carierei DAPQIO3 J12]2 C 8
4 {Filosofia comunicarii Tn organizatii DSI0104 211 E 7
5 |Metodologia proiectarii postului DAP0205 201 E 7
6 |Teoria si metodologia constructiei echipei DAP0206 202 E 8
7 | Managementul valorilor in resursele umane DAPG207 212 E 8
§ |Filosofia i managementul conflictelor DSI0208 1|2 C 7
. - A g16(0]0 3E 717100 3E
0 30
Total ore de aprofundare pe saptdméni Td I ” 0 Ic 30
I* - ore de studiu individual
TOTAL gl6lalo 3E 30 HERE 3E | 5
14 1C 14 1C
N Cod disciolin Sem. 1 Sem. 2
T. . . g . 0 ISCLplIn:
Discipline facultative (Modul DPPD) Farma | Nr. Forma | Nr.
ert. USV DPPD STEI R R i verificare |gredite CISE(P ™ verificare |credite
9 YPsihopedagogia adolescentilor, tinerilor si adultilor NIV2 DF 0101 212 3 E 5
- Comunicare educafionali
- Metodologia cercetdrii educationale
10 — NIV2 DC 0105 112 2 E 5
- Educatie interculturald
- Consiliere i orientare
11 [Proicctarea §i managementul programelor educationale NIV2 DF 0202 241 2 E 5
12 |Didactica domeniului 5i dezvoltdri Tn didactica NIV2 DS 0203 211 2 E 5
Total ere facultative pe saptimani 214 7 5 2E 10 412 5 4 2E 10
Decan, Director departament, Responsabil program de studii,
Prof. univ. dr. Lector univ. dr. Conf. univ. dr.

Vasile EFROS

4

Vasile DEMCIUC Bogdan POPOVENIUC
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Universitatea ,,$tefan cel Mare” din Suceava
Facultatea de Istorie i Geografie

PLAN DE INVATAMANT

Domeniul: Filosofie

Programul de studii universitare de masterat: Consiliere si administrare in resurse umane
Forma de invitamant: invafdmant cu frecventd

Durata studiilor: 2 ani

Valahil incepand cu anul universitar: 2017-2018

ANUL Hl
m, Sem. 4
Nr. Discipline obligatorii Cod disciplina = F?’ N . "
- orma I * orma r.
ert. USV.CARU JCiS|LiP|I verficare | credite | € [S | L] P ! verificare | credite
1 |Eticd i transparenta in organizatii DSI0301 |21 E 6
2 |Practici in mediere DAPO302 |21 E 6
Filosofia recrutarii, selectiei si evalufirii
3 . Het s DAP0303 |21 E | 6
personalului
Practica de specialitate DAP(404 10 C 24
5 |Elaborarea lucririi de dizertatie DAPQ405 4 C 6
Total ore obligatorii pe saptamani 6 39 0jo 0 3E 18 00 140 14 o 2C 30
Sem. 3 Sem. 4
Nr. Discipline opfionale Cod discipling F N Forma | N
. arma r. . r.
ent. USV.CARU |c|s|L|P|I verificare | credite Cisjty Pt verificare | credite
6 |Culturd organizationali DAP0306a 2 C 6
7 |Deontologie organizationala DAP0306b
8 {Filosofie si leadership in organizatii DAP0307a 21 C 6
9 [Valori in comunicare manageriali DAPO307b
. N 41230(0 o|o|0] O
Total ore optionale pe siptamani 5 ol 2C 12 0 0 0
TOTAL ol sjoJof | 3E | 45 [olofolmll 46 | 4
16 2C 14
i* - ore de studiu individual
N Cod disciol Sem. 3 Sem. 4
r. N . od disciplina
Discipline facultative (Modul DPPD) Forma | MNr. Forma | Wr.
ert USV DPPD CfsiLipr verificare | credite ClS({L| P verificare | credite
10 P‘ractrxca Redagoglcn (in invatamantul liceal, postliceal NIV2 DS 0304 3 2 c 5
$L universitar)
- Sociologia educayiei
- Managementul organizatiei gcolare
11 - Politici educationale NIVZDCO0306 | 1] 2 2 E 5
- Doctring pedagogice conlemporane
- Educatie interculaturala
11213190
Total ore facultative pe saptimani p 5 :g 10
Decan, Director departament, “Responsabil program de studii,
N*\Prof. univ. dr. Lector univ. dr. Conf. univ. dr.
:Vasile EFROS _ Vasile DEMCIUC Bogdan POPOVENIUC

— C\@rg/
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Universitatea ,,Stefan cel Mare™ din Suceava
Facultatea de Istorie si Geografie

PLAN DE INVATAMANT

Domeniul: Filosofie

Programul de studii universitare de masterat: Consiliere i administrare in resurse umane
Forma de invétdmant: invétdmant cu frecventi

Durata studiitor: 2 ani

Valabil incepand cu anul universitar; 2016-2017

Lo . “ - Nr.ore fizice
Structura anului universitar Nr. séptamani pe saptamana*
Anut de studii Sem. | Sem. Hl Sem. | Sem. Il
I 14 14 14 14
] 14 14 15 14
*Discipline obligatorii + optionale
BILANT
. 9 9 Nr,
Nr. CATEGORIA DISCIPLINEI Total nr. ore % 7 rdeor
crt. fizice realizat recom. Curs Aplicatii
1 |Obligatorii 714 89,47% - 2G4 400
2 |Optionale 84 10,53% - 58 28
TOTAL Qbligatorii gi opticnale 798 75,00% - 350 448
3 |DISCIPLINE FACULTATIVE 266 25,00% - 112 154
TOTAL Ore program de studiu 1064 100,00% - 462 602
Nr. Categoria disciplinei Total nr. ore fizice Total nr. % Nr. de ore
crt. Anl Anll ore fizice realizat Curs | Aplicatii
1 |Discipline de sinteza DSI 182 42 224 28,07 126 98
2 |Discipline de aprofundare DAP 210 364 574 71,93 224 350
TOTAL 392 406 798 100,00 350 448
|[NUMAR ORE CURS / ORE APLICATII | o78 |
Nr. Forma de Nr. forme de verificare Total
crt. verificare An | Anll Nr. %
1 |Examen 6 3 9 60,00%
2 Cciocviu 2 4 6 40,00%
g, TOTAL 8 7 15 100,00%
g
Decan, Director departament, Responsabil program de studii,
Prof. univ. dr. Lector univ. dr. Ceonf, univ. dr.
Vasile EFROS Vasile DEMCIUC Bogdan POPOVENIUC

4 Sk




Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Facultatea de Istorie si Geografie

PLAN DE INVATAMANT

Domeniul; Filosofie

Programul de studii universitare de masterat: Consiliere si administrare in resurse umane

Forma de invatimant: zi
Durata studiilor: 2 ani
Valabil incepand cu anul universitar; 2016-2018

Competente profesionale

a) |dentificarea prin gandire critica (analiza gi
evaluare logice) a punctelor tari si slabe ale unor
soluii, concluzii sau abordari alternative de
problerme;

b) ldentificarea si utilizarea strategiilor, metodelor i
tehnicilor de comunicare in procesul de refatii
publice;

¢) Medierea interumana si interculturald prin
identificarea, analiza si solutionarea unor probleme
interumane si interculturale;

d) Asumarea responsabilitaiii de a elabora un
program personai de autoperfectionare;

e) Conceperea i conducerea proceselor specifice
domeniului.

Prof. univ. dr.
Vasile EFROS

Decan, Director departament,
Lector univ. dr.
Vasile DEMCIUC

5@%/ Ry a é@‘r

Competente transversale

a} Abordarea in mod realist si prin argumentare atat
teoreticd, céat si practicd a unor situatii-problems cu
grad mediu de dificultate in vederea solutiondrii lor
eficiente;

b) Aplicarea tehnicilor de munca eficientd intr-o
echipa multidisciplinard pe diverse paliere ierarhice;

c) Autoevaluarea nevoii de formare profesionald in
scopul dezvoltérii autonomiei personale, inseriiei si
adaptabilitatii la cerintele pietei muncii;

d) Capacitatea de a evalua probleme compiexe si de
a comunica in mod demonstrativ rezultatele evaluérii
proprii;

) Abilitatea de identificare, formulare, analiz3 si
rezolvare de probleme.

Responsabil program de studii,
Conf. univ. dr.
Bogdan POPOVENIUC



